
AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0136362 
 

SCHILLACI 
MARIO

BERGAMO 
2 (10015)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46 7 24 15 16/01/1985 08/12/1959

2 0214354 
 

GIARRATAN
O CATERINA

SAN 
ZENONE 
AL 
LAMBRO 
(38555)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

44.25 18 11.25 15 10/10/2001 13/04/1977

3 0212902 
 

DI 
LEONARDO 
SILVANA

GORGONZ
OLA 
(38088)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.5 18 10.5 15 08/08/2002 23/02/1976

4 0188561 
 

CAMMILLERI 
DANIELA

BIASSONO 
(38020)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.25 17 11.25 15 01/01/2002 09/09/1969

5 0189714 
 

CALDERONE 
MARIA RITA

CARPI 1 
(39185)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 16/01/1996 03/07/1965

6 0325976 
 

BENTIVENGA 
MARGHERIT
A LAVINIA

PRATO 
MARTINI 
(25153)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.5 23 4.5 15 24/11/2010 01/08/1977

7 0286847 
 

AMADDIO 
GIUSEPPE

PERTICAT
O (20339)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

41.5 19 7.5 15 08/08/2006 10/03/1973

8 0305861 
 

CASTELLANA 
RITA

PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10088)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40 19 6 15 03/11/2008 21/05/1981

9 0208867 
 

LIUZZA 
PIETRO

NOVELLAR
A (54046)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 26/05/2008 01/07/1973

10 0298412 
 

D'ASARO 
FLORINDA

TRESCOR
E 
BALNEARI
O (10121)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 01/04/2009 22/09/1978

11 0241209 
 

CONTINO 
SALVATORE

GAVARDO 
(12088)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 03/03/2008 23/10/1976

12 0192995 
 

BUTERA 
MANUELA 
MICHELA

SPIRANO 
(10168)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.75 17 15.75 0 01/07/1996 30/09/1971

13 0207885 
 

PALAZZO 
FEDELE

CASTROVI
LLARI 
(21035)

CS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28 19 9 0 29/03/2005 24/10/1972

14 0314866 
 

MANGIARACI
NA MARIA 
TERESA

CAPONAG
O (38037)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 09/05/2008 20/09/1984

15 0280596 
 

SEMINERIO 
ROSARIO

CASTELLA
NZA 
(89140)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 14/12/2004 22/05/1982

16 0282996 
 

IPPOLITO 
VINCENZO

COLOGNO 
AL SERIO 
(10046)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 28/01/2006 25/03/1983

17 0320560 
 

TERMINE 
ACCURSIA

VILLONGO 
(10182)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 28/05/2009 10/05/1978

18 0325240 
 

SCLAFANI 
ANTHONY

MARTINEN
GO (10072)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 25/06/2009 26/08/1987

19 0366508 
 

VELLA 
MICHELA

MILANO 28 
(38141)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/01/2012 29/07/1979

20 0380243 
 

CURELLA 
ALESSANDR
O

MONTEMU
RLO 
(25122)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/11/2011 09/03/1991

21 0281143 
 

ITALIANO 
SALVATORE

ARZIGNAN
O (69007)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 12/04/2010 04/05/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

22 0324243 
 

LEGGIO 
ANTONINO

LISSONE 
(38099)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 09/02/2010 23/03/1978

23 0325210 
 

CASTELLAN
O 
FRANCESCO

FORESTO 
SPARSO 
(10192)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

18 0 3 15 26/09/2012 09/07/1987

24 0264079 
 

SANSONE 
ANTONINO

FIORANO 
MODENES
E (39022)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.5 13 9 -4.5 25/05/2005 26/12/1968

25 0324759 
 

LEO MARIA 
CARMELA

TRAVERSE
TOLO 
(44092)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-13.75 0 3.75 -17.5 06/03/2012 13/01/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0386252 
 

TURCO 
SOFIA

CHIANCIA
NO TERME 
(59090)

SI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 25/03/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0248487 
 

MULE' 
SALVATORE

VICENZA 
CENTRO 
(69001)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 15/03/2010 19/06/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305886 
 

GAZIANO 
MARIA LISA

VILLA 
D'ALME' 
(10131)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

28 7 6 15 03/11/2008 25/08/1979

2 0272270 
 

SAVINO 
ALESSIA

RIVALTA 
DI TORINO 
(63256)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.5 13 10.5 0 26/11/2002 13/06/1983

3 0371455 
 

MICALIZIO 
MARCO

APPIANO 
GENTILE 
(20009)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 03/01/2011 20/02/1974

4 0194482 
 

CIPOLLINA 
GIUSEPPE

SAN 
MAURO 
TORINESE 
(63294)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

-8.25 0 14.25 -22.5 11/04/1998 05/10/1971

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 5 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0332744 
 

RAIA 
GIANLUCA

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 11/03/2010 07/12/1987

2 0296802 
 

CAVALERI 
TANJA

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
GROSSET
O (63570)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

10.75 7 5.25 -1.5 19/10/2009 28/12/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0206575 
 

COMPARETT
O CIRO

CMP VR- 
PROD-
LAVOR.CO
RRISP.1 
(68172R)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 21/02/2008 17/11/1971

2 0162514 
 

PITRONE 
SETTIMIO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 02/03/1988 01/09/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0102001 
 

ANALFINO 
ANTONINO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

53.25 12 26.25 15 12/03/1982 19/08/1955
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0191628 
 

MONTANTE 
ANGELO

CDM 
MODENA 
RECAPITO/
AGC 
(39165F)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

49.75 19 15.75 15 10/04/1996 23/10/1968

2 0088262 
 

AVONA 
LEONARDA

CPD 
VIGEVANO 
RECAPITO 
(45218)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

49 7 27 15 16/05/1981 27/03/1956

3 0110284 
 

SERRAVILLO 
PLACIDA

CPD 
LEGNANO/
INESITATE 
(38838)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 30/09/1982 05/09/1957

4 0176714 
 

BUSCEMI 
ALFONSO

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

46.5 12 19.5 15 19/07/1990 25/12/1960

5 0249056 
 

SFERLAZZA 
MARIANGELA

CPD 
SANTHIA' 
(90320)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

45.5 23 7.5 15 15/01/2007 04/06/1975

6 0212457 
 

TRUNCALE 
CARMELO

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

41.5 19 7.5 15 04/08/2006 22/10/1975

7 0256563 
 

PALUMBO 
CARMELO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

41.5 19 7.5 15 24/10/2006 27/04/1980

8 0185247 
 

SIMONE 
FRANCESCO

CSD 
FIORENZU
OLA 
D'ARDA 
(48125)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

36.75 18 18.75 0 16/06/1992 26/11/1970

9 0252483 
 

CARO 
GIUSEPPE

CPD 
VIMERCAT
E (38702)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 17/06/2010 30/09/1979

10 0312298 
 

SACCOMAND
O GIUSEPPE

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 28/10/2009 20/01/1986

11 0330385 
 

MANGIARACI
NA 
ANTONINO

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 28/03/2011 21/04/1980

12 0333982 
 

DI VITA 
GIUSEPPE

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 21/03/2012 19/10/1985

13 0295414 
 

MARCIANTE 
FRANCO

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 28/12/2009 25/06/1979

14 0295390 
 

TRUNCALI 
LILIANA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 24/12/2009 01/01/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0238376 
 

DI VITA 
PIETRO

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 25/06/2007 12/04/1955

16 0339605 
 

CACIOPPO 
DANIELA 
LIDIA

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 17/11/1960

17 0347795 
 

MARINO 
ALESSANDR
O

CPD LENO 
(12346)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 19/12/2012 15/07/1989

18 0324823 
 

TARANTINO 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

15.75 13 3.75 -1 17/02/2012 29/04/1982

19 0164164 
 

MAURO 
GIOVANNA

CPD 
TORINO 
REC.MONT
EVERDI 
(63572)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

13.25 7 21.75 -15.5 23/03/1988 11/05/1963

20 0207322 
 

CONTINO 
ANTONIO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

10.5 0 10.5 0 28/11/2002 05/06/1972

21 0206031 
 

TRIOLO 
LEONARDO

CMPC 
MIBORRO
MEO-
RICEV.INV 
(38594U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 17/05/2007 17/06/1971

22 0239064 
 

MULE' 
ANGELA

CMP C PD-
PROD-
LAVOR.CO
RRISP. 2 
(42177Z)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 03/04/2008 31/08/1968

23 0184574 
 

GALLO 
ACCURSIO

CDM 
ALESSAND
RIA 
REC.CURI
EL/CSC 
(01W002)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

5.25 7 18.75 -20.5 27/05/1992 21/01/1954

24 0276850 
 

MARRETTA 
ANTONINA

CMP GE 
AEROP/P/L
AV COR 
REG 
(28418Y)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4 0 7.5 -3.5 01/03/2007 13/01/1955

25 0280582 
 

CUSUMANO 
ALESSANDR
O

CPD SALO' 
(12354)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-67.75 19 6.75 -93.5 01/04/2008 11/04/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0259157 
 

FAVATELLA 
ANDREA

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

9.75 0 9.75 0 19/01/2004 05/12/1973

2 0243158 
 

MANDRACCH
IA PAOLO

CMP C PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 11/03/2011 28/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305341 
 

COLLETTI 
MICHELE

CSD 
BELGIOIO
SO (45233)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 23/07/2007 16/06/1986

2 0271086 
 

SCHEMBRI 
ANTONINA

CSD 
TREZZO 
SULL'ADD
A (38741)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

17.5 18 9 -9.5 03/08/2004 04/08/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0199912 
 

AZZARA 
NICOLINO

PCL/IO/AL 
LO/SIN MI 
BORROME
O (38YC2)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

24 0 9 15 05/01/2005 15/06/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0207807 
 

DANILE 
SALVATORE

PCL/IO/AL 
NO/RAM1 
PRODUZIO
NE 
(63PR1P)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 19/10/1998 06/10/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0112206 
 

AVENIA 
VINCENZO

CPD 
BOLLATE 
(38710)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 01/12/1982 24/07/1959

2 0125698 
 

IOVINO 
BIAGIO

PDD 
CARONNO 
PERTUSEL
LA (89312)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

46.75 7 24.75 15 02/04/1984 19/02/1959

3 0239822 
 

FALZONE 
MARIA 
DEBORA

PDD 
SORBOLO 
(44309)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

45.75 24 6.75 15 19/11/2007 26/11/1980

4 0280252 
 

FREGAPANE 
ROBERTO

PDD 
VAPRIO 
D'ADDA 
(38809)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.5 19 7.5 15 05/11/2006 24/10/1981

5 0219330 
 

AQUILINA 
GIUSEPPE

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 17 9 15 01/12/2004 25/05/1979

6 0113970 
 

AUGELLO 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 17/12/1982 06/04/1957

7 0355192 
 

LA BELLA 
GABRIELE

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 19/10/2009 14/02/1974

8 0246378 
 

ASARO 
SALVATORE

CPD 
CARPI 
RECAPITO 
(39202)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.75 19 3.75 15 24/01/2012 30/08/1982

9 0249655 
 

PIAZZA 
SERGIO

CPD 
TRISSINO 
(69222)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 24/05/2011 24/07/1980

10 0339884 
 

COSTA 
MARIANO

CPD 
DESIO 
(38691)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 19 3 15 06/03/2013 01/01/1984

11 0406976 
 

CAPIZZI 
SALVATORE

CSD 
COLLECC
HIO 
(44302)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

34.25 17 2.25 15 24/05/2014 06/09/1974

12 0310776 
 

GUDDEMI 
NADIA

PDD 
ANGERA 
(89322)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 28 6 0 09/04/2009 15/12/1978

13 0282183 
 

GENOVESE 
SALVATORE

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 23/07/2008 04/02/1961

14 0286487 
 

CATALANELL
O DAVIDE

CSD 
OSTIGLIA 
(35143)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 14/12/2009 06/05/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0300129 
 

ARCADIPANE 
ROSSANA

PDD 
CARBONE
RA (65250)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/10/2010 25/06/1984

16 0397528 
 

FAVATA 
ANTONIO

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 13 3 15 01/07/2013 31/01/1985

17 0298992 
 

FAZIO 
MASSIMO

CPD 
MONCALIE
RI 
RECAPITO 
(63578)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

29.5 13 1.5 15 05/12/2014 09/05/1984

18 0294349 
 

BOTTA 
GIUSEPPA

CSD 
CAMPO 
LIGURE 
(28444)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.25 23 5.25 0 01/03/2010 11/11/1975

19 0305852 
 

CASTELLANA 
MARIA 
CONCETTA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 03/11/2008 18/05/1974

20 0304644 
 

GANDUSCIO 
GIROLAMO

CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 14/04/2010 05/02/1967

21 0316500 
 

MICELI 
MIRKO

CPD 
PADOVA 
RECAP. 
ANTENOR
E BIS 
(42199)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 27/07/2009 27/11/1979

22 0340176 
 

GIAMMANCH
ERI 
GIUSEPPE

CSD 
BORGATA 
PARADISO 
COLLEGN
O (63613)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 25/08/2011 28/05/1976

23 0346310 
 

TRUZZOLINO 
LIBORIO

CPD 
TREVIGLIO 
(10290)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 15/09/2008 12/01/1974

24 0324464 
 

GUCCIARDO 
PAOLO

PDD 
SENAGO 
(38735)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 7 3 15 11/01/2013 10/10/1962

25 0218816 
 

MANTOVANI 
IVANO

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 13/08/2003 28/03/1970

26 0364401 
 

FICARA 
CALOGERO

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 24/05/2010 10/01/1974

27 0361909 
 

BRUCCOLERI 
GIANLUCA

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 03/03/2010 01/06/1977

28 0255209 
 

CAMMARATA 
COSTANTINO

PDD 
ARCEVIA 
(02170)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 21/09/2006 05/06/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0282977 
 

CORDA 
CALOGERO 
GIUSEPPE

CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 06/12/2006 24/04/1983

30 0216181 
 

MARCHESE 
MICHELE

CPD 
ALESSAND
RIA 
REC.CURI
EL BIS 
(01393)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 30/09/1978

31 0273547 
 

SALVO 
NICOLA

CSD 
RONCADE
LLE 
(12394)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 30/07/2008 20/06/1980

32 0298526 
 

GUCCIARDO 
ROSA

CSD 
BAGNOLO 
MELLA 
(12347)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 30/07/2008 25/06/1983

33 0306086 
 

BENNARDO 
SALVATORE

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 10/11/1984

34 0301438 
 

PULLARA 
ANTONIO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
S. 
ANTONIO 
(42196)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 29/11/1984

35 0331562 
 

ARGENTO 
FABIO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 13/01/2010 23/03/1977

36 0323081 
 

ZAGARELLA 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 13/01/2010 08/09/1987

37 0367733 
 

DI LUCIA 
FRANCESCO 
SAVIO

PDD 
CORNUDA 
(65230)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 18/07/1975

38 0332795 
 

TRUNCALI 
BIAGIO

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 23/11/2010 27/06/1986

39 0202112 
 

CANNELLA 
ASSUNTA

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 12 6.75 0 02/02/2008 12/09/1967

40 0331165 
 

NUCERA 
CALOGERO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 23/02/2012 26/08/1988

41 0327157 
 

INFANTINO 
SALVATORE

PDD 
BEDIZZOL
E (12382)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 11/04/2013 13/02/1981

42 0378978 
 

PIAZZA 
SALVATORE 
GIUSEPPE

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 28/03/2014 30/08/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0306978 
 

MARATTA 
TERESA

CPD SAN 
BONIFACI
O (68257)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 12 4.5 0 24/08/2010 30/06/1985

44 0298530 
 

PICARELLA 
ASSUNTA

CPD 
TREVIGLIO 
(10290)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 19/05/2008 03/08/1984

45 0306094 
 

SORCE 
GIUSEPPE

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 21/07/2008 13/05/1986

46 0281001 
 

MANTO 
MASSIMILIAN
O

CPD 
MONTICHI
ARI (12336)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 21/07/2008 07/09/1978

47 0306477 
 

PERCONTI 
EMILIO 
DOMENICO

PDD 
MISSAGLIA 
(20436)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4 0 4.5 -0.5 08/07/2010 10/05/1985

48 0263699 
 

AUGELLO 
COSIMO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1.75 0 9.75 -11.5 18/03/2004 23/09/1981

49 0306776 
 

GIAMBRONE 
VINCENZO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2.25 0 5.25 -7.5 19/04/2010 12/12/1983

50 0211101 
 

COLLETTI 
SANDRO

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-14.5 0 9 -23.5 07/10/2004 10/12/1974

51 0316795 
 

GAZIANO 
IVANA

CPD 
CASTANO 
PRIMO 
(38689)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-64.5 7 6 -77.5 28/05/2009 22/03/1981

52 0229394 
 

PENDOLA 
GIUSEPPE

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-69.5 13 6 -88.5 03/11/2008 12/08/1978

53 0296072 
 

COLONNA 
MAURIZIO 
ALFONSO

CPD 
CANTU' 
(20405)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-79.25 0 5.25 -84.5 05/05/2010 13/02/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AGRIGENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0216231 
 

PORRELLO 
DANIELA

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.75 25 5.25 -2.5 24/02/2010 14/10/1978

2 0268954 
 

DAVI' 
MARILENA

CPD 
PORTICI 
RECAPITO 
(40467)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 19/10/2009 09/10/1967

3 0293088 
 

GERACI 
TONY

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 02/03/2011 29/05/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ALESSANDRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0106508 
 

CATANI VITO MP/SC/ACI/
CONTACT 
CENTER 
GE 
(28PUCC)

GE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C FULL 
TIME

15.75 7 26.25 -17.5 23/06/1982 02/01/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ALESSANDRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0205581 
 

CELIBERTI 
MADDALENA

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

35.5 7 13.5 15 23/10/1998 12/02/1971

2 0300464 
 

SCALA 
ROSANNA

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR. 
(68172Y)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 07/05/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ALESSANDRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0205440 
 

GUAGNINI 
MARIELLA

PDD PIEVE 
DEL CAIRO 
(45260)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

45.5 17 13.5 15 20/10/1998 01/01/1971

2 0286007 
 

DE CESARE 
MARZIA

PDD 
STRADELL
A (45229)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 25/08/1983

3 0208768 
 

BIANCHI 
CRISTIAN

CPD 
GENOVA 
REC.VALP
OLCEVER
A (28428)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 0 9 0 17/01/2005 12/06/1973

4 0314838 
 

MEUCCI 
IVANO

CSD 
CAMPO 
LIGURE 
(28444)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 01/04/2011 01/03/1976

5 0384359 
 

FREGGIARO 
ALBERTO

CPD 
MORTARA 
(45227)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.75 0 3.75 -2 09/03/2012 01/06/1984

6 0285903 
 

DEL PIZZO 
DANIELE

CPD 
PIETRA 
LIGURE 
(86236)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5.5 0 3 -8.5 05/07/2012 24/11/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0400151 
 

FORINI 
ELENA

BP/APC/PI
AN,CONTR 
GES E FL 
FIN 
(DFAAM6)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/10/2013 27/11/1987

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 23 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0291666 
 

AGNETTI 
LUCA

SANT'AND
REA IN 
CASALE 
(27092)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 21/05/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Assistenza Clienti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0338917 
 

LAMONACA 
ADDOLORAT
A

MP/SC/ASL
APCP/CON
T CENTER 
BA 
(07PUC)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Assistenza 

Clienti

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 08/10/2009 05/01/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0186269 
 

ORLANDO 
MARIA

MP/SC/ASL
APCP/CON
T C 
LAMEZIA T 
(18PUCC)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C PART 
TIME

29.5 12 18 -0.5 21/09/1992 26/11/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0185453 
 

CIRULLI 
ROSARIO

CERIGNOL
A 2 (26096)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 01/07/1992 26/10/1957

2 0276357 
 

AMORUSO 
ALESSANDR
A

MESTRE 2 
(67069)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 15/05/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0296429 
 

TERRENZIO 
ENZO

MIRAMARE 
DI RIMINI 
(27149)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 23/01/1983

2 0405062 
 

ROMAGNOLI 
ANDREA

FIL PD 
COMM 
PRIVATI 
(42PAC)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/03/2014 04/09/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231425 
 

LAPERUTA 
SALVATORE

CPD 
PIEDIMON
TE 
MATESE 
(16242)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 22/07/2005 26/02/1968

2 0297512 
 

MORONI 
MONIA

CPD 
CASALE 
MONFERR
ATO 
(01394)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

4.25 7 6.75 -9.5 02/05/2008 19/03/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0201271 
 

DEL PRETE 
DAVIDE

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/11/2007 28/07/1966

2 0199431 
 

SPOSITO 
STEFANO

CPD 
POMIGLIA
NO 
D'ARCO 
(40479)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

13 12 4.5 -3.5 18/04/2011 29/07/1963

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 30 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0327747 
 

PESARESI 
ERIKA

PCL/IO/AL 
NE/RECAPI
TO (67PL9)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

22 19 3 0 12/11/2012 07/09/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303253 
 

FROLLO 
ILARIA

CSD 
CASTEL 
SAN 
PIETRO 
TERME 
(11243)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 28 4.5 15 12/07/2010 16/10/1985

2 0236550 
 

PIROZZI 
MICHELE

CSD 
AOSTA 
RECAP.RIB
ITEL BIS 
(98178)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

46 19 12 15 01/03/2001 19/10/1978

3 0196220 
 

MARZIALETTI 
GIAMPIERO

PDD 
CONCESIO 
(12362)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 7 15 15 06/11/1996 06/05/1965

4 0270755 
 

DI NATALE 
EMANUELE

CPD 
LEGNAGO 
(68246)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 07/05/2008 04/03/1978

5 0296833 
 

POLINI 
LOREDANA

CPD 
PODENZA
NO (48129)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 14/07/2008 11/02/1966

6 0252555 
 

MANGO 
GIUSEPPE

CPD 
MARANO 
DI NAPOLI 
RECAPITO 
(40472)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 23/05/2006 17/02/1973

7 0262644 
 

CARELLA 
CATELLO 
LEONARDO

CPD 
CAMPODA
RSEGO 
(42203)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/05/2008 18/02/1974

8 0221263 
 

DE MARCO 
NICOLA

PDD 
MONZAMB
ANO 
(35159)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 16/07/2010 24/05/1978

9 0295846 
 

MATTIACCI 
PATRIZIA

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 18/02/2008 20/06/1979

10 0294690 
 

STECCONI 
ALESSANDR
A

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 04/02/2008 23/11/1966

11 0259530 
 

QUERCETTI 
STEFANO

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 16/10/2007 19/03/1976

12 0216444 
 

CARRIERI 
LUCIANA

CSD 
CATTOLIC
A (27226)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 19/12/1978

13 0293233 
 

DADDABBO 
CRISTIAN

CPD 
LEGNAGO 
(68246)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 05/08/1980

14 0295238 
 

MAZZALI 
MANUELA

CSD 
SEREGNO 
(38718)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 04/05/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0316055 
 

BRONCHART 
CHRISTELLE

CPD 
ALBIGNAS
EGO 
(42202)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 19 3 -1 13/11/2012 03/04/1984

16 0283184 
 

CASTRUCCI 
MATTEO

CSD 
GALLIATE 
(41442)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 25/11/2009 10/05/1981

17 0195726 
 

GIAROLA 
LORIS

PDD 
COLOGNO
LA AI 
COLLI 
(68279)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.75 7 14.25 -1.5 29/04/1998 31/08/1969

18 0298502 
 

SACCHETTO
NI MATTEO

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 01/04/2009 03/12/1985

19 0267089 
 

ROCCHEGGI
ANI 
RAFFAELLA

CPD 
LEGNAGO 
(68246)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 13 6.75 -1 17/09/2007 12/06/1980

20 0207451 
 

RADICIONI 
TAMARA

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.75 12 6.75 -2 01/07/2008 11/07/1972

21 0297268 
 

ROSINI 
MIRCO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 15/07/2010 10/10/1968

22 0316000 
 

SINOPOLI 
GIUSEPPE

CSD 
PIANORO 
(11263)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 01/04/2009 16/01/1973

23 0155627 
 

BUFFA 
ROSSELLA

CPD 
BORGOSE
SIA (90326)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-144 12 22.5 -178.5 02/01/1987 12/04/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ANCONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0270999 
 

ARGENTATI 
KATI

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

39 18 6 15 01/04/2009 26/11/1969

2 0287265 
 

MORINI 
PAOLA

CPD SAN 
BONIFACI
O (68257)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 26/10/2009 24/05/1969

3 0283130 
 

ROSSI 
ROBERTA

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 26/10/2009 13/11/1969

4 0265034 
 

ALIOTA MILO CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 02/02/2010 17/06/1982

5 0296742 
 

MONTI ELISA CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/04/2011 28/05/1985

6 0254579 
 

MASTRUCCI 
FLORIANO

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-36 0 4.5 -40.5 02/07/2010 09/10/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AOSTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0148979 
 

RASORE 
ELISABETTA

MORTARA 
(45078)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 02/12/1985 01/07/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AOSTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0184236 
 

PACE 
GRAZIELLA

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 16/05/1992 22/05/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AOSTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0230032 
 

MASOTTI 
SIMONA

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA BIS 
(41491)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 10/10/2005 12/03/1972

2 0216462 
 

MATTEI 
MASSIMILIAN
O

CPD 
SANTHIA' 
(90320)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.75 0 8.25 -2.5 11/07/2005 28/12/1978

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 37 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AREZZO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0134678 
 

CARUBIA 
FRANCESCO

CAMPORO
TONDO 
ETNEO 
(17018)

CT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

51 12 24 15 10/12/1984 17/06/1960

2 0217591 
 

MENNELLA 
SERENA

CASSANO 
D'ADDA 
(38046)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.5 25 10.5 0 14/11/2002 27/10/1980

3 0270392 
 

PAPA MARIO ROTONDA 
(51101)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 9 15 22/07/2004 01/07/1956

4 0216317 
 

SENESI 
CRISTINA

POGGIO 
BERNI 
(27080)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.5 19 9 -6.5 10/06/2005 05/11/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AREZZO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0393806 
 

LUPI CHIARA CASTIGLIO
NE DEL 
LAGO 
(46046)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18 0 3 15 01/02/2013 20/02/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0347798 
 

MARTINI 
MARIA 
ELENA

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

35 17 3 15 17/12/2012 29/03/1976

2 0200485 
 

COSTA 
EUGENIO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-22 0 10.5 -32.5 21/10/2002 28/05/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0219445 
 

CORBEZZOLI 
MARCO

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 22/09/2010 04/10/1978

2 0397516 
 

CHINI 
ROBERTO

PDD 
DOSSON 
(65236)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

31 13 3 15 01/07/2013 10/10/1985

3 0239126 
 

FARAGLI 
ANDREA

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 21/07/2005 24/10/1975

4 0313810 
 

FRANCO 
MIRKO

PDD 
MACLODIO 
(12364)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 03/05/2006 21/09/1980

5 0265339 
 

GAMBINI 
ROBERTA

PDD 
PREDAPPI
O (27249)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 17/04/2007 01/04/1967

6 0307646 
 

BILLI 
LORENZO

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 19/07/2010 02/12/1985

7 0288714 
 

TENERINI 
DANIELE

PDD VILLA 
CARCINA 
(12380)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 29/10/2009 31/03/1980

8 0272308 
 

BRASCHI 
VALENTINO

CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-69.5 19 6 -94.5 01/04/2009 27/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0257230 
 

TUCCI GILDA PDD 
MOTTA DI 
LIVENZA 
(65225)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 07/04/2011 02/01/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0207209 
 

BINDI 
EMANUELA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

24 0 9 15 07/02/2005 02/05/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AREZZO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0267634 
 

ZENO 
MANUELA

CPD 
MIRABELL
A ECLANO 
(06201)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

23.5 13 10.5 0 02/09/2002 27/02/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0232844 
 

BUONOMO 
MARIANO

NAPOLI 34 
(40078)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

47 23 9 15 02/12/2004 05/02/1968

2 0248664 
 

URSO 
ROSARIA

MIRAMARE 
DI RIMINI 
(27149)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 16/10/2007 15/03/1979

3 0268589 
 

CARDUCCI 
DANIELA

SASSA 
(03155)

AQ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

6.75 0 8.25 -1.5 31/03/2006 27/05/1968

4 0234156 
 

CIANI 
BENEDETTO

POGGIOD
OMO 
(46160)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

0.25 19 6.75 -25.5 18/02/2008 25/04/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282747 
 

NICOLOSI 
DANIELA

SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27066)

FC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

40.75 19 6.75 15 02/11/2007 12/10/1977

2 0405065 
 

ANTIFONO 
ANGELO

BELLAVIST
A (40128)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

9.25 7 2.25 0 01/03/2014 06/02/1988

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 46 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0280210 
 

ALMONTE 
LALLI CATIA

LUINO 
(89183)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21 0 6 15 02/07/2008 26/01/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale Promotore Finanziario\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0290144 
 

PERRI 
ANGELO

TERAMO 
CENTRO 
(62001)

TE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Comm. 

Promotore 
Finanziario

B FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 25/01/2006 19/09/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188645 
 

BAIOCCHI 
FEDERICA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.5 12 12 -3.5 30/06/2001 20/11/1967

2 0287951 
 

VALENTE 
GIORDANO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 17/09/2007 21/01/1974

3 0284790 
 

MORA FABIO CPD 
ALBIGNAS
EGO 
(42202)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-63.5 13 3 -79.5 14/12/2012 16/11/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0103009 
 

SORCE 
CARLO

CPD 
ALBISOLA 
SUPERIOR
E (86237)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

53.25 12 26.25 15 01/04/1982 06/02/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293054 
 

DI EMILIO 
GABRIELE

PCL/IO/AL 
CN/RAM1 
QUALITA' 
(11PR1Q)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 17/04/2008 15/04/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0263235 
 

VAGNOZZI 
CRISTIANO

CSD 
TURATE 
(20457)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 01/04/2009 15/10/1981

2 0254708 
 

TRANQUILLI 
DANIELA

PDD 
LONGIANO 
(27236)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 12/04/2010 03/05/1976

3 0234926 
 

GUERRIERI 
STEFANIA

PDD 
MORCIAN
O DI 
ROMAGNA 
(27233)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 06/06/2006 26/12/1960

4 0206169 
 

SALVATORI 
MARIA 
TERESA

CPD 
ASSISI 
(46477)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 11/04/2007 23/07/1971

5 0286900 
 

GRANITO 
OTTAVIO

CPD SALO' 
(12354)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 22/03/1983

6 0208812 
 

CIANCAGLIO
NI LUIGINA

PDD 
POGGIO 
RUSCO 
(35155)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 24/07/2009 21/06/1973

7 0280335 
 

ROSSI 
ANTONELLA

PADOVA 
CORRISPO
NDEN/INE
SITATE 
(42260)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 14/12/2012 16/07/1979

8 0205049 
 

MECONI 
MARCO

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.5 7 9 -3.5 20/06/2005 02/09/1970

9 0297252 
 

GIONNI 
ALFREDO

CDM 
ASCOLI 
REC.LUCIA
NI (05141)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 03/11/2008 14/03/1983

10 0280265 
 

CALCINARI 
MARICA

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.75 19 5.25 -19.5 26/10/2009 26/09/1976

11 0308411 
 

PUPI 
PIERGIORGI
O

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2 0 3 -1 14/12/2012 12/12/1981

12 0250152 
 

DE SANTIS 
MARA

CPD 
VENEZIA 
RECAPITO 
MESTRE 2 
(67219)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-33.75 0 6.75 -40.5 19/05/2008 15/08/1973

13 0307627 
 

GIONNI 
FEDERICO

CPD 
SERVIGLIA
NO (05148)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-38 0 4.5 -42.5 19/07/2010 26/01/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASCOLI PICENO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0295002 
 

GIAMMARINI 
MARCO

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.25 0 5.25 -1 15/12/2009 25/12/1981

2 0254666 
 

NOCIARO 
SIMONA

CPD 
SANT'ARC
ANGELO 
DI 
ROMAGNA 
(27224)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-1 18 4.5 -23.5 13/09/2010 04/09/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASTI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0272926 
 

RIZZA 
SEBASTIANO

BUCCHERI 
(60008)

SR MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 30/12/2002 07/08/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASTI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0265046 
 

BRUNI 
MARIAGRAZI
A

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.75 0 9.75 -2 01/06/2004 02/08/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ASTI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0169678 
 

MARINO 
BRUNO

CMP 
LAMEZIA 
T-
TRASPOR
TI (18304N)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

8.75 7 20.25 -18.5 16/01/1990 11/11/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0181809 
 

DONADIO 
CINZIA

MONTICEL
LI 
BRUSATI 
(12122)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 27/12/1991 10/05/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0230111 
 

LAVANGA 
DOMENICA

MILANO 
BONOLA 
(38644)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.5 17 10.5 15 06/09/2002 25/03/1978

2 0318686 
 

IORLANO 
PIERINO

RODENGO 
SAIANO 
(12176)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 15/04/2009 11/05/1983

3 0182774 
 

IANNACCON
E 
GERARDINA

GUSSOLA 
(22029)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 18/03/1992 28/05/1958

4 0144075 
 

SANTOLI 
PIETRO

SANT'AGA
TA DI 
PUGLIA 
(26050)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 23.25 0 01/10/1985 28/09/1960

5 0304011 
 

BOVE 
DANILO

OSTIANO 
(22038)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 03/03/2011 28/01/1985

6 0201937 
 

SOLAZZO 
MONICA

CHIARI 
(12060)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 23/03/2006 27/06/1967

7 0146006 
 

DONADIO 
CIRA

CAMIGNO
NE (12039)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.75 7 23.25 -10.5 28/10/1985 13/11/1958

8 0191977 
 

MAFFEI 
LEONILDA

ANNONE 
BRIANZA 
(20378)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-86.75 0 15.75 -102.5 29/03/1996 28/07/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0400515 
 

FINELLI 
PAOLO

CASTELFI
ORENTINO 
(25033)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

2.25 0 2.25 0 01/11/2013 25/09/1978

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 59 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304009 
 

AURILLO 
FABIO

GAZZANIG
A (10059)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 19/07/2010 30/10/1985

2 0214289 
 

ORTO 
ANGELA 
VALENTINA

MILANO 35 
(38225)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

12.5 18 12 -17.5 17/01/2001 23/03/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292682 
 

NAPOLITANO 
GIOVANNI

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

42 18 9 15 04/10/2004 15/09/1974

2 0307101 
 

VITAGLIANO 
DANILO

CSD 
MOMBELL
O VAL 
CERRINA 
(01399)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 18/11/2010 21/04/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0297142 
 

FONZO 
ELENA

CSD 
LOANO 
(86238)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Supervisor 
Centro 

Secondari
o di 

Distrib.

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 14/02/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0179967 
 

VACCA 
ANDREA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 09/03/1991 28/06/1965

2 0333981 
 

GIARLETTA 
CINZIA

CPD 
TRADATE 
(89311)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

30.75 12 3.75 15 14/09/2011 10/06/1978

3 0190639 
 

NAPPO 
GIUSEPPE

CPD 
MIRANDOL
A (39209)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 13/03/1996 12/04/1970

4 0203935 
 

LA BARBERA 
ALESSANDR
O

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 14/04/2005 31/08/1969

5 0342799 
 

MOSCHELLA 
VINCENZO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 0 3 15 29/11/2012 14/09/1972

6 0285129 
 

LISI 
ANTONIETTA

CMP C BA-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (07143R)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

12.5 7 6 -0.5 15/09/2008 25/09/1963

7 0330981 
 

DE 
GENNARO 
MASSIMO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 09/09/2009 02/02/1979

8 0346894 
 

VITALE 
ANTONIO

CPD 
LIMBIATE 
(38721)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 23/10/2008 23/01/1966

9 0348975 
 

PICARDI 
EMILIO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

3 0 3 0 21/01/2013 10/09/1988

10 0183567 
 

BLUNDO 
ANGELO 
ANTONIO

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

1.25 0 18.75 -17.5 21/04/1992 16/01/1968

11 0289871 
 

CAPONE 
DOMENICO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E FULL 
TIME

-53 0 1.5 -54.5 11/12/2014 18/08/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0337333 
 

GUARENTE 
KATIA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E PART 
TIME

22.75 19 3.75 0 19/12/2011 27/12/1974

2 0331713 
 

CAPOZZI 
DOMENICA

CMP C PD-
PROD-
LAVOR.CO
RRISP. 2 
(42177Z)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 17/06/2010 13/10/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0180689 
 

DI PIETRO 
FRANCESCO

CDM 
FOGGIA 
REC 
STAZIONE/
AGC 
(26085F)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

C FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 01/10/1991 10/10/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0251173 
 

ROMANO 
NICOLA

CPD 
BOARIO 
TERME 
(12357)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 04/08/2008 08/09/1968

2 0250405 
 

RIZZO LUIGI CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 25/07/2007 30/08/1971

3 0296690 
 

CARINO 
BERNADETT
E

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 14/07/2010 02/09/1985

4 0302015 
 

CERRONE 
ANGELA

CPD 
PRATO 
RECAPITO 
DATINI 
(25413)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 08/07/2008 20/08/1983

5 0291055 
 

CANNOLICCH
IO ANGELINA

CDM 
SIENA 
REC.SCLA
VO (59131)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 15 6.75 15 02/05/2008 08/11/1968

6 0230103 
 

LAVANGA 
ROCCHINA

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 22 10.5 0 25/03/2003 25/03/1978

7 0372807 
 

PANNESE 
ANTONELLA

CDM 
FOGGIA 
REC 
STAZIONE 
(26108)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 09/06/2011 10/01/1974

8 0348003 
 

TOLINO 
DARIO

CPD 
PODENZA
NO (48129)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 19/06/2014 15/10/1981

9 0410973 
 

IULIANO 
GERARDO

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.5 12 1.5 15 23/10/2014 13/01/1965

10 0296724 
 

SICILIANO 
SABATO

PDD NOVA 
MILANESE 
(38731)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 23/07/2008 10/09/1984

11 0299808 
 

MANNO 
CLAUDIO

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 22/09/2010 04/06/1983

12 0304050 
 

DEL REGNO 
FRANCESCA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 19/07/2010 13/06/1986

13 0188667 
 

CUCCINIELL
O MARCO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 17/07/2001 19/08/1971

14 0206210 
 

FAVORITO 
GERARDA

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 27/07/2002 04/08/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0196092 
 

TATONE 
ROMANO

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.25 12 14.25 -1 10/06/1998 14/02/1969

16 0205203 
 

GERVASIO 
CONCETTA

PDD 
ANZANO 
DI PUGLIA 
(26157)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.5 17 7.5 0 18/06/2007 15/10/1970

17 0201553 
 

FORGIONE 
NICOLA

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 31/03/2005 22/12/1966

18 0322221 
 

NESTA 
GERARDO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 16/10/1971

19 0249350 
 

CAPRIO 
MARCO

PDD 
OSPITALE
TTO 
(12385)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/12/2009 15/03/1979

20 0298685 
 

DI PIETRO 
FRANCESCO

PDD 
CAPRIATE 
SAN 
GERVASIO 
(10339)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 28/07/2008 07/04/1982

21 0339447 
 

CUOMO 
SAVINO

PDD 
URGNANO 
(10303)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 06/12/2011 21/06/1987

22 0289552 
 

MAIETTA 
ANNUNZIATA

CPD 
RIVOLTELL
A DEL 
GARDA 
(12344)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 12 5.25 0 28/10/2009 16/09/1972

23 0221061 
 

SENA 
AMALIA

CPD 
FORMIGIN
E (39205)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.75 19 8.25 -10.5 21/11/2005 09/11/1978

24 0281848 
 

PULISCIANO 
ALFONSINA

PDD 
TREZZANO 
ROSA 
(38804)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 23/06/2008 10/07/1972

25 0281488 
 

IMBIMBO 
CARMINE

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 22 6.75 -20.5 24/05/2008 12/06/1964

26 0287622 
 

MAZZARINO 
ANTONINO

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1.5 17 6 -24.5 23/07/2008 13/03/1978

27 0246356 
 

VERDE 
CARMINE

CPD 
CARPI 
RECAPITO 
(39202)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-34.25 0 8.25 -42.5 21/03/2006 14/01/1973

28 0280296 
 

RICCI 
ALBERTO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-53.75 19 3.75 -76.5 05/03/2012 12/12/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0224601 
 

COLUCCI 
ANTONIO

CPD 
MONTEBE
LLUNA 
(65212)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 0 9 0 11/05/2005 11/03/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



AVELLINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0283143 
 

CRESTA 
ROSA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

29.25 24 5.25 0 10/12/2009 01/10/1977

2 0300220 
 

DI PIETRO 
VITTORIO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 09/03/2010 31/12/1984

3 0242779 
 

RUGGIERO 
LOREDANA

CPD 
SERIATE 
(10285)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

23.25 18 5.25 0 27/10/2009 11/03/1978

4 0286369 
 

DEL GAIZO 
LUISA

CPD 
URBINO 
(47168)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 29/10/2009 13/07/1978

5 0299573 
 

PEPE PAOLA CPD 
CAMISANO 
VICENTIN
O (69227)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 07/07/2010 10/11/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\IMMOBILIARE - Addetto Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303075 
 

MONGELLI 
ANTONIO

RURES/IM/
AI 
LO/AGENC
Y FACILITY 
(38PIG)

MI IMMOBILIAR
E                    

         

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

2.25 0 2.25 0 24/07/2013 17/08/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MARKETING STRATEGICO - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0379117 
 

VOLPE 
FRANCESCO

MS/CSBD/
MARKET&
COMP 
INTELL 
(MS01CE)

RM MARKETING 
STRATEGIC

O                    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/08/2011 03/10/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO BUSINESS E P.A. - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0390286 
 

DRAGONETTI 
GIUSTINA

MBPA/VCP
SCP/SUPP 
GEST 
PARTNER 
(CLA03E)

RM MERCATO 
BUSINESS E 
P.A.                

 

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

25 7 3 15 16/10/2012 15/04/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188623 
 

SAULLE 
ANGELO

MP/GO/LI/
DT MI 
(38PDT)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 01/08/2001 07/09/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0250679 
 

DI GRASSI 
LIA

MP/SC/ACI/
TSC MI 
(38PTSC)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

18.75 12 6.75 0 22/08/2007 18/02/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0324826 
 

CAROPPO 
LUIGI

ROVETTA 
(10098)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 19/07/2011 07/06/1969

2 0396592 
 

CAPUTO 
DOMENICA 
CLAUDIA

PASSAREL
LA (67134)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

16 13 3 0 15/04/2013 03/12/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0291850 
 

STUMBO 
ADELE

PARAVATI 
(18225)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 23/11/2010 13/02/1976

2 0307936 
 

BELLO 
PIERLUIGI

ARBIZZAN
O DI 
VALPOLIC
ELLA 
(68005)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 04/10/2010 04/09/1977

3 0193190 
 

SOCINI 
RICCARDA

GATTINAR
A (90167)

VC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 20/10/1997 23/09/1970

4 0284169 
 

TRIESTINO 
LUCIANO

VERONA 2 
(68113)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 28/04/2010 30/11/1975

5 0303519 
 

ANTUOFERM
O 
FRANCESCO

ROVATO 
(12174)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 27/04/1982

6 0306411 
 

CAPRIATI 
GIUSEPPE

LAINO 
(20224)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 19/02/1983

7 0297809 
 

LEI 
VINCENZA

SAINT 
OYEN 
(98160)

AO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21 0 6 15 03/11/2008 02/03/1983

8 0245412 
 

GIGANTELLI 
ANTONIETTA

COURMAY
EUR 
(98122)

AO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/02/2010 10/07/1963

9 0279821 
 

CAMPA 
DOLORES

CORREGG
IO (54031)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 27/08/1969

10 0249963 
 

STELLACCI 
PATRIZIA

TREZZANO 
SUL 
NAVIGLIO 
(38470)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 05/02/2010 01/07/1980

11 0364197 
 

FURONE 
MIRKO

NAPOLI 12 
(40056)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/05/2010 11/05/1988

12 0308043 
 

CAMPANALE 
MICHELE

RUBANO 
(42072)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 22/05/1980

13 0285632 
 

LOMBARDO 
FABIO

CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35025)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 13/06/2013 18/11/1976

14 0407365 
 

PICIERRO 
GIANLUIGI

MARCON 
(67141)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/07/2014 30/07/1993

15 0306687 
 

NOTARNICOL
A LUIGI

TORRE DI 
FINE 
(67103)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 21/04/2010 09/04/1983

16 0307896 
 

PETOLICCHI
O ANTONIO

MESTRE 7 
(67156)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 04/10/2010 13/01/1975

17 0384090 
 

DI GIULIO 
PIERANTONI
O

BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69011)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

3.75 0 3.75 0 01/03/2012 21/05/1980

18 0312797 
 

LAMESTA 
NUNZIA

CAPRI 
(40013)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

2.75 7 5.25 -9.5 30/06/2010 22/06/1969

19 0367674 
 

FRANCHINI 
MARCO

ROMA 86 
(55525)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

2.25 0 2.25 0 01/10/2013 09/03/1977

20 0306747 
 

MENNITTI 
GIUSEPPE

NOVELLAR
A (54046)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

-11.25 19 5.25 -35.5 06/04/2010 19/08/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0397282 
 

PERRINI 
SALVINA 
MARIA

TOLVE 
(51132)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

31 13 3 15 01/06/2013 11/01/1976

2 0259819 
 

DE FILIPPIS 
MARCELLA

VITTORIO 
VENETO 
(65115)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

24.25 19 5.25 0 09/03/2010 30/10/1974

3 0360308 
 

VITA 
COSTANTINO

SENISE 
(51126)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 14/01/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300071 
 

CURCI 
SANTE

SAN DONA' 
DI PIAVE 
(67043)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/02/2008 26/03/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303807 
 

GUARNIERI 
DANIELA

SAN 
MAURIZIO 
(54065)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 13/07/2010 31/01/1985

2 0173264 
 

COSTANTINO 
ROBERTA

MILANO 26 
(38139)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 17/05/1990 23/05/1968

3 0258875 
 

LAGRECA 
LUCIA

PARABIAG
O (38165)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

26.75 22 5.25 -0.5 29/10/2009 03/08/1971

4 0414675 
 

SCARABAGG
IO ANGELA

SENISE 
(51126)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 16/02/2015 12/09/1987

5 0303526 
 

VINCI ILARIO SAN 
GIOVANNI 
IN 
PERSICET
O (11099)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 02/02/2010 23/05/1981

6 0306488 
 

SCALA 
EMANUELE

FIL PD 
COMM 
PRIVATI 
(42PAC)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

No Sala

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 18/10/1984

7 0355185 
 

MARZO 
ALESSANDR
O

CHIARI 
(12060)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/10/2013 24/09/1983

8 0301917 
 

CAVONE 
NICOLA

MILANO 14 
(38127)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

6 0 6 0 21/07/2008 07/07/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\MERCATO PRIVATI - Specialista TSC\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292489 
 

AUTOBELLO 
ANDREINA

MP/SC/ACI/
TSC MI 
(38PTSC)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Antiriciclag

gio

B FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 04/11/2005 02/09/1981

2 0274605 
 

MIRACAPILL
O EUGENIO

MP/SC/SB
OCP/TSC 
TO 
(63PTSC)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Antiriciclag

gio

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 28/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0290631 
 

DITOMA 
FRANCESCA

PCL/IO/AL 
NE/RAM3 
PRODUZIO
NE 
(65PR1P)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 02/06/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189016 
 

VALLONE 
ENRICO 
COSIMO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

47.75 17 15.75 15 16/10/1995 28/01/1968

2 0204139 
 

LAUS 
NICOLA 
DONATO

CPD 
LUINO 
(89306)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

22.5 24 9 -10.5 15/02/2005 26/11/1969

3 0286767 
 

PESCE 
LEONARDO

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 20/01/1969

4 0295284 
 

CUTRONE 
DOMENICO 
MASSIMO

CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 21/07/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0287315 
 

FRANCIOSO 
ANGELO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 09/05/1980

2 0245413 
 

TEMPESTA 
SERAFINA

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

20.5 13 7.5 0 05/12/2006 12/07/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0237898 
 

BELLACICCO 
MARGHERIT
A

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 01/06/2007 05/02/1970

2 0188620 
 

PETROSINO 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38.25 12 11.25 15 16/08/2001 24/06/1973

3 0207694 
 

TAMMACCO 
FULVIO

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR. 
(68172Y)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38 17 6 15 30/07/2008 05/09/1972

4 0189847 
 

ANDRIANI 
PASQUALE

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

37.75 7 15.75 15 22/01/1996 01/11/1970

5 0167331 
 

MONOPOLI 
ANNA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

36 0 21 15 17/09/1988 18/08/1961

6 0259152 
 

FORTUNATO 
LUIGI

CMP C PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

34 13 6 15 15/09/2008 02/08/1968

7 0279938 
 

LUCAFO' 
MATTEO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

34 13 6 15 15/09/2008 05/03/1980

8 0183433 
 

FRISINI 
GIUSEPPE

CDM 
TRIESTE 
REC 
CASALE 
BIS/CSC 
(75W001)

TS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

30.75 12 18.75 0 14/04/1992 27/07/1972

9 0208543 
 

MARINELLI 
ORONZO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

30.5 17 13.5 0 29/12/1998 13/04/1973

10 0195881 
 

TUCCI 
NICOLA

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

30 0 15 15 11/11/1996 23/07/1966

11 0193915 
 

SALVAGNO 
MARIA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 01/04/1998 09/06/1968

12 0203873 
 

MENDOLA 
GIANCARLO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 23/10/1998 11/08/1969

13 0343570 
 

CANDELA 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28 7 6 15 07/07/2008 15/02/1966

14 0373870 
 

MARZULLI 
LUCA

CPD 
MATERA 
REC 
SCIENZA 
(93157)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

19 18 4.5 -3.5 15/06/2011 11/02/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0270247 
 

CAVALIERE 
LUIGI

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19 13 6 0 15/09/2008 10/02/1976

16 0324834 
 

PETRONE 
LUIGI

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 14/02/2012 01/02/1978

17 0285088 
 

SCHIRALLI 
FRANCESCO

CMP C PD-
PROD-
LAVOR.CO
RRISP. 2 
(42177Z)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 08/07/2010 29/01/1978

18 0304061 
 

GUARAGNO 
VITO

CSD 
TREZZO 
SULL'ADD
A (38741)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 06/07/2010 06/08/1980

19 0328579 
 

COLAIANNI 
PASQUALE

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13.5 13 6 -5.5 10/06/2009 24/04/1984

20 0281342 
 

VERDECANN
A ERCOLE

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13 7 6 0 15/09/2008 01/06/1965

21 0260672 
 

LUPERTO 
EMANUELA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13 7 6 0 15/09/2008 16/07/1965

22 0218686 
 

COLASUONN
O ANNALIA

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

10.75 13 8.25 -10.5 22/07/2005 30/08/1971

23 0302504 
 

ROTONDO 
ANTONIA

CPD 
GORGONZ
OLA 
(38700)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

10.5 19 6 -14.5 16/03/2009 23/05/1985

24 0243511 
 

CROGNALE 
GIUSEPPE

CSD SAN 
FELICE 
SUL 
PANARO 
(39210)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

10 7 7.5 -4.5 17/01/2007 15/12/1963

25 0235136 
 

LEUCI MARIA CMP VR-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR. 
(68172Y)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

8.5 7 6 -4.5 15/09/2008 08/01/1962

26 0240212 
 

GABALLO 
SIMONA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.5 7 6 -5.5 15/09/2008 04/11/1971

27 0262092 
 

FIORENTINO 
ROCCO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 10/01/1969

28 0246089 
 

LAGRECA 
ROSA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

2.75 0 5.25 -2.5 03/05/2010 05/09/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0280237 
 

IANDOLI 
IVANO

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-3.25 0 5.25 -8.5 29/01/2010 10/09/1973

30 0274826 
 

CIPOLLA 
ANTONIO

CMP VR-
PROD-
RICEVIME
NTO INVIO 
(68172U)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-7.5 23 6 -36.5 15/09/2008 25/02/1970

31 0177362 
 

CAROFIGLIO 
GIOVANNI

CPD 
SANT'ARC
ANGELO 
DI 
ROMAGNA 
(27224)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-11 0 19.5 -30.5 31/07/1990 06/05/1962

32 0250292 
 

PENTRELLI 
LUCIANO

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-21.25 0 2.25 -23.5 19/06/2014 19/05/1977

33 0299858 
 

MAGNO 
MICHELE

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-28 0 4.5 -32.5 06/07/2010 06/01/1966

34 0299439 
 

BENEDETTI 
MARIAGRAZI
A

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-41.5 18 6 -65.5 14/05/2009 25/03/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0269634 
 

CAFAGNA 
VINCENZO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 29/10/2009 03/01/1971

2 0204808 
 

RAGNO 
ANGELA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 10/02/2010 24/06/1970

3 0247957 
 

SIGNORE 
ANNA ROSA

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 10/03/2011 04/12/1969

4 0210978 
 

BISCAGLIA 
FABIOLA

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

25.5 18 7.5 0 03/07/2006 10/11/1974

5 0286479 
 

VALLONE 
MARINELLA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

25 19 6 0 15/09/2008 22/05/1979

6 0307884 
 

VENTAFRIDD
A LAURA

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

21.5 17 4.5 0 10/03/2011 07/09/1968

7 0223758 
 

GIANNANDR
EA CINZIA

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 16/12/2009 15/02/1972

8 0252525 
 

BUTTARO 
MARIANGELA 
ANTONIA

CPD 
MATERA 
REC 
SCIENZA 
(93157)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 06/04/2010 16/09/1972

9 0319918 
 

SANTORO 
LUCIANO 
LORENZO

CMP VR-
PROD-
RICEVIME
NTO INVIO 
(68172U)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

18 12 6 0 15/09/2008 01/06/1968

10 0205010 
 

CALLERI 
MARIO

CMP C RM 
AEROP-
PR-
LAV.COR.R
EG. 
(55962Y)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

13 7 6 0 28/07/2008 23/08/1970

11 0322820 
 

SOVERETO 
MICHELE

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

-5 0 4.5 -9.5 12/07/2010 31/05/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0179427 
 

LAERA VITO CMPC MI 
BORROME
O-AMM. E 
CONTRO 
(38594M)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

26.5 7 19.5 0 07/11/1990 09/02/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0335741 
 

STRINGARO 
PIETRO

CSD 
ROSARNO 
(53243)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42 24 3 15 12/10/2012 07/07/1971

2 0290914 
 

DE NICOLO 
MARCO

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 01/04/2009 07/09/1977

3 0299050 
 

CASAREALE 
FRANCESCO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 14/04/2010 05/08/1976

4 0224434 
 

ZONNO VITO CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 30/07/2008 31/12/1970

5 0206312 
 

SPINELLI 
STEFANO

CSD 
LACCHIAR
ELLA 
(38740)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 16/03/2009 02/09/1971

6 0299203 
 

VANNELLA 
GIOVANNI

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 17/11/2010 05/05/1976

7 0270102 
 

PASOTTO 
FEDERICA

PDD 
NOGARA 
(68272)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 16/05/2006 11/11/1973

8 0253314 
 

DIMOLA 
MARIA

CSD 
GIRIFALCO 
(18323)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35 17 3 15 19/02/2013 14/11/1968

9 0279986 
 

SUMMO 
PASQUA

CPD 
TERMOLI 
(15197)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35 17 3 15 12/02/2013 12/02/1977

10 0270359 
 

DI TARDO 
MARCO

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.25 17 2.25 15 13/02/2014 27/01/1969

11 0299043 
 

CHIMIENTI 
SEBASTIANO

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 23/07/2008 07/03/1981

12 0283431 
 

DE PALMA 
DOMENICO

PDD 
VEDELAG
O (65222)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 24/09/2007 28/05/1971

13 0211704 
 

ROSATO 
MARTINO 
NICOLA

CPD 
DALMINE 
(10283)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.5 17 1.5 15 16/07/2014 30/04/1975

14 0200719 
 

SCAVO 
JIUSEPPINA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 20/05/2009 12/10/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0321866 
 

CHIEFARI 
DOMENICO

PDD 
INZAGO 
(38760)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 16/07/2010 25/01/1973

16 0299680 
 

GUASTAMAC
CHIA 
MICHELE

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 05/07/2010 16/07/1983

17 0284092 
 

FLORIO 
GAETANO

CPD 
VENOSA 
(51205)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 15/03/2012 30/03/1976

18 0305078 
 

CILIBERTI 
LIDIA

CPD 
POZZO 
D'ADDA 
(38698)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 04/10/2010 09/10/1976

19 0249019 
 

MELIOTA 
MARCO

CSD 
GENZANO 
DI 
LUCANIA 
(51211)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 25 3.75 0 01/03/2012 25/04/1977

20 0347644 
 

MASTRAPAS
QUA NICOLA 
GABRIELE

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.75 24 3.75 0 15/07/2011 07/01/1981

21 0249820 
 

INTINI 
GRAZIA

CSD 
LACCHIAR
ELLA 
(38740)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27 23 6 -2 01/04/2009 11/10/1973

22 0229669 
 

D'ARRIGO 
ANGELO

CPD 
MATERA 
REC 
SCIENZA 
(93157)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 26/01/2011 09/06/1960

23 0308023 
 

GALLUZZI 
ALESSANDR
O

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 29/10/2010 25/09/1983

24 0307885 
 

CELLAMARE 
DAVIDE

PDD 
GRADISCA 
D'ISONZO 
(99150)

GO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 20/09/2010 08/12/1985

25 0223698 
 

PANARO 
ANNA

CPD 
VENOSA 
(51205)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 20/04/2012 29/02/1972

26 0302386 
 

DE PINTO 
PASQUALE

CPD 
TERMOLI 
(15197)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 19/07/2011 18/07/1985

27 0249483 
 

MANGIALAR
DI ANNA

CPD 
MATERA 
REC 
SCIENZA 
(93157)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 21 3.75 0 13/10/2011 08/01/1980

28 0253013 
 

ZUPO 
CRESCENZA

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 11/03/2010 14/05/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0260962 
 

PATINI 
LEOPOLDO

CPD 
IMOLA 
RECAPITO 
(11233)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 21/12/2006 23/10/1979

30 0247651 
 

SIRAGO 
MICHELE

PDD 
MONZAMB
ANO 
(35159)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 26/02/1976

31 0292562 
 

DE NICOLO' 
PAOLO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/06/2008 18/04/1977

32 0238281 
 

BRANDONISI
O 
MARGHERIT
A

CPD 
MATERA 
REC 
SCIENZA 
(93157)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.5 17 4.5 0 23/03/2011 09/11/1965

33 0265924 
 

TARANTINO 
LORENZO

CSD 
VALMADR
ERA 
(20409)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 30/07/2008 11/04/1975

34 0303731 
 

ALBANESE 
DAMIANO

CPD 
MAGENTA 
(38701)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 09/09/1978

35 0303523 
 

TEDONE 
GIUSEPPE

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 21/10/1985

36 0295398 
 

LADOGANA 
GIUSEPPE

CPD 
BOARIO 
TERME 
(12357)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/12/2009 17/08/1965

37 0313870 
 

TEDONE 
DOMENICO

CSD 
PAULLO 
(38743)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 12/03/1973

38 0303522 
 

GIANNUZZI 
FRANCESCO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/12/2009 11/05/1974

39 0322830 
 

TANGARI 
PAOLO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 13/01/2010 21/07/1985

40 0299156 
 

MOROLLA 
LUCA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/04/2010 31/07/1985

41 0306816 
 

TANGORRA 
DONATO

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/04/2010 24/06/1986

42 0242422 
 

GIANDOMENI
CO 
GRAZIANA

CDM 
AGRIGENT
O R 
S.BENEDE
TTO 
(29095)

AG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20 17 3 0 20/05/2013 24/08/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0308229 
 

PELLECCHIA 
GIUSEPPE

CSD 
ANZOLA 
DELL'EMILI
A (11237)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/11/2010 07/09/1976

44 0308209 
 

ROMITO 
ANTONIO

CPD 
FAENZA 
RECAPITO 
(52094)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/11/2010 09/04/1982

45 0304045 
 

CONSOLI 
LUCIA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/07/2010 09/01/1984

46 0303809 
 

CONVERTINI 
MARCELLA

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 17/04/1984

47 0299671 
 

VALENZANO 
EUGENIA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 02/05/1985

48 0304055 
 

LASELVA 
PIERO

PDD 
CASTEGN
ATO 
(12400)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 04/08/1985

49 0307888 
 

PASSAQUIND
ICI MARCO

CPD 
NAPOLI 
REC.MATT
EOTTI 
(40458)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/09/2010 25/07/1986

50 0303589 
 

ZAMPIERI 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 06/07/2010 20/10/1986

51 0263915 
 

LEGROTTAG
LIE 
SIMONETTA

CPD 
LIVORNO 
RECAPITO 
ROMITO 
(32097)

LI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 07/07/2008 20/06/1980

52 0249689 
 

CASCIONE 
GIOVANNI

CPD 
MATERA 
REC 
SCIENZA 
(93157)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 10/11/2011 25/03/1957

53 0223322 
 

BELLA ILARIA PDD 
TAVERNA 
(18352)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 16/05/2012 26/04/1978

54 0247590 
 

MACIRELLA 
MARIA

CDM 
FROSINON
E 
REC.MASC
AGNI 
(81158)

FR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 24/01/2013 25/04/1974

55 0282196 
 

DEMICHELE 
ANNA ROSA

CDM 
AGRIGENT
O R 
S.BENEDE
TTO 
(29095)

AG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 20/05/2013 10/05/1977

56 0302387 
 

LOPEZ 
GIANLUCA

CPD 
NAPOLI 
REC. 
VOMERO 
(40457)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 16/05/2013 21/03/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0232437 
 

VENEZIANO 
GIUSEPPE

PDD 
NOVATE 
MILANESE 
(38734)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 13 6.75 -2.5 21/03/2008 10/01/1966

58 0285173 
 

LABATE 
MADIA

CPD 
TAVARNEL
LE VAL DI 
PESA 
(25436)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 12 5.25 0 14/04/2010 18/01/1974

59 0385488 
 

FRONTERRE' 
ROBERTO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 18/04/2014 17/09/1990

60 0288549 
 

DIANA 
DANIELA

CPD 
TORINO 
REC.MARS
IGLI 
(63571)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 12/02/2015 04/02/1970

61 0288525 
 

DIANA 
SABRINA

CPD 
TORINO 
REC.MARS
IGLI 
(63571)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 11/02/2015 13/04/1971

62 0412613 
 

TESTINI 
DOMENICA

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 12/12/2014 17/12/1971

63 0285263 
 

GUBELLO 
SABRINA 
FERNANDA

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 01/07/2010 24/07/1968

64 0299598 
 

PIZZOLATO 
DARIO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 06/07/2010 05/09/1979

65 0277852 
 

PRIVATO 
GILDA 
MONICA

CPD 
BUSSOLE
NGO 
(68256)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.5 0 6 -0.5 02/07/2008 17/05/1972

66 0255491 
 

SANTORSOL
A MASSIMO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 15/03/2010 22/11/1970

67 0299592 
 

CALICCHIO 
ANNA

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 06/07/2010 27/02/1968

68 0299859 
 

DI MICHELE 
DONATELLO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 05/07/2010 15/10/1977

69 0308038 
 

MANOSPERT
A LUCA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
S. 
ANTONIO 
(42196)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 01/10/2010 07/03/1983

70 0312826 
 

GAROFALO 
PASQUALE

CPD 
CASALE 
MONFERR
ATO 
(01394)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.75 7 5.25 -9.5 28/04/2010 01/02/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

71 0292557 
 

FIORE 
MICHELE

CPD DOLO 
(67171)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

1.5 0 1.5 0 13/04/2015 27/03/1984

72 0242247 
 

RUSSO 
ANGELA

CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1 12 1.5 -12.5 14/05/2015 31/07/1971

73 0236335 
 

CAPASSO 
FILIPPO

CSD 
GENZANO 
DI 
LUCANIA 
(51211)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5 0 4.5 -9.5 28/03/2011 26/11/1967

74 0327197 
 

CARRATA 
MASSIMO

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-9.5 0 6 -15.5 03/11/2008 14/01/1966

75 0278149 
 

BOMBACIGN
O DOMENICO

CPD 
BARZANO' 
(20406)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-17.5 0 6 -23.5 21/08/2008 11/07/1963

76 0275235 
 

FERRANTE 
GIUSEPPINA

CPD 
CHIETI 
REC. VIA 
PESCARA 
(19265)

CH POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-24.5 7 3 -34.5 11/02/2013 06/01/1972

77 0274701 
 

MANZARI 
MONICA

CPD 
SETTIMO 
TORINESE 
(63603)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-53 13 4.5 -70.5 04/04/2011 17/06/1977

78 0251735 
 

LITURRI 
ROSA

CDM 
ISERNIA 
REC.XXIV 
MAGGIO 
(71178)

IS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-94.5 0 3 -97.5 11/09/2012 02/12/1968

79 0347611 
 

MASTRAPAS
QUA 
ANTONIO 
MASSIMILIAN
O

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-
148.75

13 3.75 -165.5 13/10/2011 12/04/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306817 
 

CARRASSI 
CARMELA

CPD 
ARIANO 
IRPINO 
(06196)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

39.25 19 5.25 15 12/04/2010 15/07/1986

2 0273242 
 

IANNUZZI 
MASSIMO

PDD 
CASALNU
OVO DI 
NAPOLI 
(40496)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 15/12/2009 28/04/1977

3 0302492 
 

DI PIETRO 
FERNANDA

CPD 
GORGONZ
OLA 
(38700)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

24 18 6 0 19/03/2009 01/06/1985

4 0306789 
 

DI NOIA 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 02/07/2010 25/02/1984

5 0226906 
 

SINESI 
ANTONIO

CSD 
MAROSTIC
A (69220)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 05/05/2010 11/03/1966

6 0295289 
 

DE PASCALE 
LUCREZIA

CSD 
MAIORI 
(57380)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 26/11/1975

7 0250824 
 

DESIMONE 
CATERINA

PDD/ERCO
LANO 
RECAPITO 
(40470)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 24/02/2010 12/11/1977

8 0306026 
 

NATUZZI 
GIANFRANC
O

CPD 
PRATO 
REC.MART
INI (25401)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/03/2011 24/03/1967

9 0242856 
 

MOSCATELLI 
ELENA

CPD 
CASALPUS
TERLENG
O (38695)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 02/12/1973

10 0222918 
 

LAMANUZZI 
STEFANIA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19 13 6 0 23/03/2009 27/12/1979

11 0284363 
 

SCIACQUA 
NICOLA

CPD 
TRISSINO 
(69222)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 09/07/2010 09/03/1973

12 0292518 
 

MAGNO 
GIACOMA

CPD 
DALMINE 
(10283)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-70.25 13 5.25 -88.5 28/10/2009 29/12/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304956 
 

CONTEGIAC
OMO 
FABRIZIO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 28/10/2010 09/09/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0299442 
 

GIROLAMO 
ANGELA 
TERESA

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA 
(41431)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/02/2010 30/03/1979

2 0306605 
 

LUCIA 
GIOVANNA

CPD 
LAURENZA
NA (51213)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

5.75 7 8.25 -9.5 02/11/2005 16/10/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195277 
 

GIANNELLI 
SERGIO

CMP C BO-
TRASPOR
TI (11167N)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

42.25 13 14.25 15 22/04/1998 22/06/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0117331 
 

DE CILLIS 
ANTONELLA

COMO 
CENTRO 
(20001)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 29/12/1982 06/08/1959

2 0130314 
 

NAPOLETAN
O MARIA 
ANTONIA

TREZZANO 
SUL 
NAVIGLIO 
(38470)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46.75 7 24.75 15 15/06/1984 19/10/1962

3 0121895 
 

LISI 
GIUSEPPE

MILANO 24 
(38137)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 22/02/1983 01/08/1959

4 0250497 
 

ROCIOLA 
ANTONIO

BOTTICIN
O SERA 
(12024)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 01/07/2008 15/09/1977

5 0292475 
 

MANCINI 
NUNZIA

VIGONZA 
(42101)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 05/11/1969

6 0308861 
 

CATALETA 
SILVIA

LECCO 
DANTE 
(20111)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 20/02/2010 01/01/1980

7 0202906 
 

BOTTA 
ALESSANDR
O

VIGLIANO 
BIELLESE 
(90260)

BI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16.75 7 9.75 0 29/03/2004 10/08/1968

8 0163208 
 

TRANFAGLIA 
TIZIANA

BERGAMO 
4 (10153)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

11.25 0 21.75 -10.5 07/03/1988 06/01/1960

9 0320067 
 

LABIANCA 
NICOLA

BOVEZZO 
(12026)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

5 0 6 -1 15/09/2008 24/06/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0368245 
 

MURAGLIA 
MICHELE

PESCARA 
9 (84184)

PE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 02/11/2010 04/02/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0314298 
 

NAPOLETAN
O MICHELE

PADOVA 
CENTRO 
(42001)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

22.75 19 3.75 0 14/11/2011 05/03/1982

2 0286327 
 

FERRARIS 
LEONORA

COSSATO 
(90149)

BI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

16.75 7 9.75 0 29/03/2004 27/12/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0346243 
 

DEL GAUDIO 
LUCIA

AVELLINO 
5 (06182)

AV MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

33 12 6 15 02/09/2008 20/05/1971

2 0190489 
 

SCARDINO 
FILOMENA

VALLESE 
(68111)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 04/03/1996 11/03/1970

3 0414546 
 

VIVO 
ALESSIO

QUINTO 
DE STAMPI 
(38579)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 16/02/2015 16/01/1988

4 0414893 
 

MAIORANO 
DONATO

POTENZA 
4 (51179)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/04/2015 22/01/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0386180 
 

MUSICCO 
CLEMENTINA

CPD 
CATANZAR
O RECAP. 
STAZIONE 
(18311)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

21.75 3 3.75 15 06/06/2012 06/10/1969

2 0307781 
 

VIOLA 
ANTONIO

CENTRO 
DEDICATO 
MESSI 
NOTIF NA 
(40548)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

6 13 4.5 -11.5 20/09/2010 08/12/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0190902 
 

CENTRONE 
SAVERIO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

27.75 12 15.75 0 21/02/1996 06/03/1965

2 0250126 
 

MIANI MARIA 
GRAZIA

CPD 
VENOSA 
(51205)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 23/11/2009 18/06/1974

3 0314299 
 

NAPOLITANO 
MICHELE

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

25 7 3 15 31/10/2012 15/07/1984

4 0320827 
 

CASTIGLION
E ALDO 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 12/07/1966

5 0234606 
 

LORUSSO 
LUCIA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-26.5 7 6 -39.5 15/09/2008 12/09/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0248068 
 

MENCHISE 
LUIGI

PDD 
PALAZZO 
SAN 
GERVASIO 
(51235)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.25 18 8.25 15 22/06/2006 28/01/1972

2 0288684 
 

LOPS 
FRANCESCO

CPD 
VENOSA 
(51205)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 22 3.75 15 14/03/2012 22/02/1976

3 0271046 
 

D'ADDATO 
MARIA

PDD MELFI 
(51215)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 28/03/2011 02/06/1976

4 0252828 
 

TRICARICO 
FILOMENA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 11/03/2010 27/04/1974

5 0283232 
 

QUARTULLI 
PATRIZIA

CPD LUGO 
(52099)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 01/07/2008 20/01/1969

6 0276606 
 

NAVIGLIO 
PIETRO

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 29/10/2009 13/03/1966

7 0307090 
 

PENNELLA 
LUCA

CPD 
MONREAL
E (43219)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 13 3 15 16/05/2013 04/06/1985

8 0316488 
 

MARTINELLI 
ANNA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 27/12/2007 26/07/1969

9 0248620 
 

ARDONE 
CARMELA

CSD 
MAROSTIC
A (69220)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 08/05/1960

10 0302374 
 

NOJA 
GIOVANNI

PDD 
MANDELL
O DEL 
LARIO 
(20421)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 23/07/2008 01/02/1980

11 0320767 
 

LOMBARDI 
RICCARDO

CDM 
LECCO 
REC.LAMA
RMORA 
(20404)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 23/07/2008 16/05/1970

12 0305879 
 

DAGOSTINO 
MICHELE

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.5 13 7.5 0 23/11/2006 21/04/1981

13 0254064 
 

RUTIGLIANO 
ALESSANDR
O

PDD ZEVIO 
(68251)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 03/03/1979

14 0332746 
 

TARANTINI 
ALESSANDR
O

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 13/03/2010 29/09/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0300017 
 

BALLARINO 
SALVATORE

CPD 
POZZO 
D'ADDA 
(38698)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 08/08/1973

16 0214359 
 

PAIOTTA 
BIAGIO

PDD 
MISANO 
ADRIATIC
O (27237)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 23/03/2011 14/04/1977

17 0304048 
 

RICCIARDELL
A CATALDO

CPD 
ALBIGNAS
EGO 
(42202)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 10/09/1985

18 0336158 
 

ARDITO 
ANNALISA

PDD MELFI 
(51215)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 15/02/2012 10/01/1980

19 0289464 
 

DE CICCO 
MARCELLO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
S. 
ANTONIO 
(42196)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 13/06/2013 27/08/1965

20 0285101 
 

D'AGNELLI 
ROSA MARIA

CDM 
MESSINA 
RECAPITO 
PISTUNINA 
(37259)

ME POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 16/04/2013 14/08/1966

21 0217443 
 

MISCIOSCIA 
RITA

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 23/04/2014 21/01/1980

22 0389211 
 

RUTA 
MICHELE

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 26/02/2015 25/02/1977

23 0300020 
 

DIFRANCESC
O MARCO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 08/04/2015 30/08/1985

24 0254913 
 

SASSI 
RAFFAELE

CPD 
VENOSA 
(51205)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

10 7 3 0 11/02/2013 05/01/1971

25 0289796 
 

REALE 
NATALE

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.25 0 5.25 -1 01/03/2010 28/08/1977

26 0276753 
 

SCORTICHINI 
LUIGI

CPD 
SOVERAT
O (18322)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3 0 3 0 18/09/2012 24/07/1973

27 0289641 
 

CALDARULO 
PASQUALE

CSD 
DECOLLAT
URA 
(18321)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.5 7 3 -7.5 13/02/2013 11/08/1978

28 0260310 
 

ZAZA 
VINCENZO

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.75 0 3.75 -2 17/09/2011 24/06/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BARLETTA ANDRIA TRAN\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0275252 
 

PELLEGRINO 
LOREDANA

CDM 
PISTOIA 
REC.PRAT
ESE 
(85210)

PT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 19/04/2010 30/08/1974

2 0295285 
 

MUROLO 
MIRKA

PDD SAN 
BARTOLO
MEO IN 
GALDO 
(09150)

BN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 14/06/2010 26/06/1973

3 0300081 
 

NESTA 
GIUSEPPE

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 16/09/1973

4 0307083 
 

LOSCIALE 
ROSA

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-82 19 4.5 -105.5 25/03/2011 25/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BELLUNO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0274378 
 

MAURI 
LORENZO

FRASSINO 
MANTOVA
NO (35078)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 05/04/2006 19/03/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0290568 
 

IANNUZZI 
MARIA

FANZOLO 
(65139)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 24/02/2010 21/04/1980

2 0229881 
 

PELLEGRINI 
MIRIAM

VAIE 
(63408)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

24.25 17 9.75 -2.5 22/01/2004 12/03/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0313805 
 

ROMANO 
LAURA

MP/SC/ASF
ACP/CONT 
CENTER 
SR 
(60PUCC)

SR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C FULL 
TIME

20.25 12 8.25 0 03/05/2006 18/12/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0121860 
 

CASALE 
TERESA

MILANO 29 
(38142)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 22/02/1983 23/12/1959

2 0293755 
 

GAUDIELLO 
FRANCESCO

BORGOMA
NERO 
(41037)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 19/05/2008 11/02/1978

3 0165401 
 

FERRARO 
ROSA

MEDIGLIA 
(38424)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 20/04/1988 17/02/1955

4 0186977 
 

CHIUSOLO 
ANTONELLA

CHIARAVA
LLE 
(02024)

AN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.25 0 17.25 15 20/08/1993 02/02/1968

5 0320071 
 

DE FALCO 
PAOLO

ROVELLAS
CA (20170)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25 19 6 0 02/04/2009 02/05/1975

6 0305823 
 

CIERI 
CESIRA

BELLARIA 
(27004)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 02/03/1985

7 0324495 
 

IANNUCCI 
ALBERTO

MAGENTA 
(38106)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 23/01/2013 05/12/1978

8 0400473 
 

MANCINO 
ALESSIA

FIORENZU
OLA 
D'ARDA 
(48022)

PC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/11/2013 16/01/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0382375 
 

VELTRO 
POMPEA

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/01/2012 01/10/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Sistemista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0090122 
 

MURATORE 
ROBERTO

FIL CB 
GEST 
OPERATIV
A (15PAS)

CB MERCATO 
PRIVATI         

                

Sistemista B FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 16/07/1981 26/04/1955
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0276506 
 

GAROFALO 
GIANPAOLO

GAVIRATE 
(89164)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

40 19 6 15 01/04/2009 30/12/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0326249 
 

MEOLA 
ROLANDO

CALUSCO 
D'ADDA 
(10027)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

24.75 3 6.75 15 01/07/2008 08/08/1979

2 0302036 
 

MOLINARA 
LIBERO

FIORENZU
OLA 
D'ARDA 
(48022)

PC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 02/09/1985

3 0339507 
 

BUFFOLINO 
ANNALISA

LISSONE 
(38099)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 16/09/2009 28/05/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0287318 
 

PEDICINI 
ANGELA

CMP C PD-
ACCETT.G
RANDI 
CLIENTI 
(42177F)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

38 17 6 15 15/09/2008 06/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292382 
 

MASSARO 
MICHELE

CPD 
CASSINO 
(81163)

FR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

49 25 9 15 28/09/2004 19/07/1975

2 0207695 
 

COLLARILE 
MASSIMILIAN
O

CPD 
LAVENO 
MOMBELL
O (89316)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

37.5 12 10.5 15 08/08/2002 06/09/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0101350 
 

PARRELLA 
GIUSEPPE

CDM 
CAMPOBA
SSO R 
S.GIOVAN
N/CSC 
(15W001)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 01/03/1982 03/09/1959

2 0109969 
 

PENNA 
CLAUDIO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 20/09/1982 04/06/1957

3 0178426 
 

RICCIARDI 
MARIA

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 30/08/1990 27/09/1955

4 0178603 
 

MAINOLFI 
ANNA MARIA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
CORR 2 
(38594Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 10/09/1990 28/08/1958

5 0178318 
 

DE PIERRO 
LUIGI 
GERARDO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

31 12 19.5 -0.5 27/08/1990 24/02/1960

6 0319168 
 

CATILLO 
CIRIACO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 11/10/2006 21/02/1970

7 0317868 
 

SCOGNAMIG
LIO 
GIANFRANC
O

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 25/07/2006 26/03/1987

8 0292956 
 

D'AVANZO 
FRANCESCO

CPD 
CERIGNOL
A 
RECAPITO 
(26115)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

11.25 6 6.75 -1.5 03/03/2008 21/02/1965

9 0305994 
 

COLLARILE 
FRANCESCO

CP 
VE/SMIST 
E TRASP 
(67155J)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

5 0 6 -1 21/07/2008 22/06/1984

10 0292993 
 

CIAVANNI 
IMMACOLAT
A

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4 0 6 -2 15/09/2008 11/03/1966

11 0199224 
 

SBORDONE 
CARMINE

CPD 
CANELLI 
(76249)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-12.25 0 8.25 -20.5 29/05/2006 10/02/1963

12 0303256 
 

FUCCI 
FRANCESCO

CSD 
DELICETO 
(26121)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-81 7 7.5 -95.5 16/12/2006 31/05/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0332051 
 

PACILLO 
ORESTE

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 19/10/2009 22/01/1987

2 0204994 
 

BACALONI 
ROBERTA

CPD 
TIVOLI 
(55869)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

29.25 18 11.25 0 20/02/2002 18/08/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0180905 
 

DENTE 
RAFFAELE

CDM 
FOGGIA 
REC 
STAZIONE 
(26108)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 04/11/1991 03/01/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0367178 
 

PEPE 
GIUSEPPE

CSD 
LOVERE 
(10286)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 09/07/2010 23/03/1973

2 0153596 
 

IANNUZZI 
FELICIANTON
IO

CDM 
FROSINON
E 
REC.MASC
AGNI 
(81158)

FR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 18/12/1986 25/10/1963

3 0262535 
 

NIGRO 
NICOLA

CPD 
VENEZIA 
RECAPITO 
MESTRE 2 
(67219)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.5 19 1.5 15 04/03/2015 11/02/1974

4 0277258 
 

TOMASELLI 
CINZIA

CSD 
MAROSTIC
A (69220)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 03/03/2008 29/10/1970

5 0297318 
 

PALOMBINO 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 03/05/2010 06/03/1985

6 0302084 
 

LOMBARDO 
LUCA

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 07/07/2008 23/04/1984

7 0293321 
 

MARCHETTA 
MARIA

PDD 
SENAGO 
(38735)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 26/06/2006 29/12/1966

8 0303370 
 

CAGGESE 
SALVATORE

CPD 
LUCERA 
CENTRO 
(26122)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 13/02/2007 18/10/1977

9 0237396 
 

CASSETTA 
GIUSEPPE

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 06/05/1960

10 0238812 
 

DE MARCO 
ANTONIO

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 19 7.5 0 20/11/2006 27/03/1981

11 0212008 
 

PELUSO 
DAVIDE

CPD MEDA 
(38728)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 24/02/2004 10/07/1975

12 0296085 
 

RAPUANO 
GIUSEPPE

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 18 5.25 -1.5 11/06/2010 23/07/1967

13 0276497 
 

DE 
GREGORIO 
FELICE

PDD 
QUINTO DI 
TREVISO 
(65240)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/03/2008 02/06/1972

14 0300529 
 

MAROTTA 
DOMENICA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 15/05/1982

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 121 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0256789 
 

SESSA 
FILIPPO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 09/03/2011 07/04/1980

16 0302608 
 

TUFO 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 16/03/1985

17 0298998 
 

MECCARIELL
O 
SALVATORE

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/09/2010 15/05/1985

18 0299512 
 

PIACENTE 
PAOLA

CSD 
CLUSONE 
(10292)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 01/02/2010 24/09/1976

19 0305828 
 

LA PORTA 
ANTONELLA

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 03/05/2010 16/01/1984

20 0289942 
 

FEDERICO 
JAN CARLO

CSD 
LISSONE 
(38692)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.25 13 6.75 -8.5 18/02/2008 20/05/1974

21 0337246 
 

VOLPE 
PASQUALINA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.25 0 6.75 -4.5 05/03/2008 24/07/1969

22 0322620 
 

LOMBARDI 
SERGIO

CPD 
POTENZA 
PICENA 
(34138)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

1.5 0 1.5 0 04/11/2014 18/03/1987

23 0276073 
 

CLEMENTE 
MASSIMO 
JULIO

PDD 
QUINTO DI 
TREVISO 
(65240)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2 0 4.5 -6.5 12/07/2010 30/10/1970

24 0414832 
 

NARDONE 
CRISTOFOR
O

CSD 
CASTELNO
VO DI 
SOTTO 
(54143)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-33 0 1.5 -34.5 16/02/2015 21/02/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302107 
 

BONELLI 
GIOVANNI

CSD 
SANSEPOL
CRO 
(04140)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

23.25 3 5.25 15 01/07/2010 12/03/1985

2 0298997 
 

CIAMBRIELL
O ADELE

CPD 
BUSALLA 
(28442)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 01/07/2010 07/02/1985

3 0290937 
 

IACOVIELLO 
ANGELINA

CMP C PD-
PRODUZIO
NE 
(42177J)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 28/10/2009 05/11/1962
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0157090 
 

BERGANTIN
O LUIGI

CDM 
CAMPOBA
SSO R 
S.GIOVAN
NI (15193)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 20/01/1987 27/01/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189491 
 

REPOLA 
ANTONIO 
VICTOR

RURES/RU
O/RLO/GP
CL/RU 
RAM 4 
(12PRU1)

BS RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Focal 
Point

C FULL 
TIME

15.75 0 15.75 0 18/12/1995 13/06/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BENEVENTO\TUTELA AZIENDALE - Specialista Safety\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0182810 
 

GIARDIELLO 
ANTONIO

RURES/TA/
ATTA 
LOM/SL/BS 
(12YO1)

BS TUTELA 
AZIENDALE   
                     

Specialista 
Presidio 

TA

B FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 21/03/1992 19/07/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BERGAMO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0241192 
 

BARONE 
DAVIDE

BP/O/GST/
DATA 
ENTRY PA 
(43YB2)

PA BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

4.75 7 11.25 -13.5 03/06/2002 18/06/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BERGAMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189445 
 

CANNISTRA 
FRANCESCO

PALERMO 
35 (43177)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

47 17 15 15 22/06/1997 16/09/1971

2 0324101 
 

BASSANO 
STEFANO

BAGHERIA 
2 (43197)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 10/03/2010 06/12/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BERGAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0078027 
 

GRIMALDI 
ROSARIO

PDD 
TORTORIC
I (37275)

ME POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

34.75 7 27.75 0 10/12/1979 20/05/1955
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BERGAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0179983 
 

COPPOLINO 
FRANCESCO

CPD 
FOSSANO 
(23379)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

17.5 0 19.5 -2 13/03/1991 10/12/1962

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 130 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BIELLA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0294253 
 

CARNICELLA 
LUISA

CORATO 
(07030)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

41 17 9 15 26/11/2004 05/08/1966

2 0106970 
 

MELE 
DANIELE

MILANO 11 
(38124)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 06/07/1982 28/06/1955
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BIELLA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0091851 
 

PASCUCCI 
ELENA

CMPC 
MIBOR/CO
NTR OP E 
CONT INT 
(38594P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 01/09/1981 07/11/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0212651 
 

VANNACCI 
PAOLA

BP/O/GST/
CUAS 
PUGLIA 
(07PF0)

BA BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Produzion

e 
CuasSenio

r

C FULL 
TIME

21 0 6 15 16/02/2009 13/12/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0380174 
 

DONATO 
ROBERTA

NAPOLI 22 
(40066)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

37.75 19 3.75 15 02/11/2011 04/04/1986

2 0204389 
 

DELL'OGLIO 
AIDA

SANTA 
GIUSTINA 
IN COLLE 
(42121)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 10/05/2010 17/02/1970

3 0327303 
 

STRAFACE 
MARGHERIT
A

BRUGHERI
O (38029)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 04/11/2009 02/11/1974

4 0325300 
 

TAMBURI 
MARINO

BRESCIA 
18 (12325)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 12/08/2011 05/03/1985

5 0393043 
 

MASSIMO 
MARIA 
DOMENICA

PALAGIAN
ELLO 
(79021)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 30/01/2013 26/01/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407250 
 

BALSAMO 
BRUNO

TORINO 8 
(63326)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

-1.25 0 2.25 -3.5 03/06/2014 01/06/1987

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 135 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Spec. Analisi e Portafogl. Clienti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0266493 
 

FUSCO VITO MP/ATMPS
/COMM.LE 
IMPRESE 
S (40CC1)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Analisi e 
Portafogl. 

Clienti

B FULL 
TIME

44.5 19 10.5 15 20/08/2002 29/08/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Specialista Assistenza Clienti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0108360 
 

CUTTONE 
DIEGO

MP/SC/ACI/
TSC PA 
(43PTSC)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
 

Assistenza 
Clienti

B FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 15/09/1982 22/08/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0209940 
 

ESPOSITO 
MARGHERIT
A

MARIGLIA
NO (40224)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 01/06/2010 19/03/1974

2 0374290 
 

LATELLA 
FRANCESCA

CITTANOV
A (53034)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 01/04/2011 02/06/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288073 
 

RAMENZONI 
TIZIANA

CMP C RM 
AEROPOR.
-
ACC.GR.C
LIEN 
(55962F)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 04/04/2007 25/07/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0154346 
 

RICCOBONO 
GIUSEPPE

CMP PA-
TRASPOR
TI (43202N)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

49.5 12 22.5 15 22/12/1986 20/10/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0190837 
 

PANDOLFO 
ROBERTO

CP 
PE/SMIST 
E TRASP 
(84104J)

PE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 22/03/1996 22/01/1968

2 0294747 
 

POLLIO 
RAFFAELE

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 18/12/2004 20/08/1968

3 0301547 
 

ACCARDI 
ALESSANDR
A

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 21/07/1976

4 0265752 
 

PETRUZZELL
A STEFANO 
AUGUSTO

CDM 
CAMPOBA
SSO R 
S.GIOVAN
N/CSC 
(15W001)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 19/07/2011 08/08/1965

5 0314016 
 

CAPEZZA 
CONCETTA

CP 
UDINE/VID
EOCODIFI
CA 
(66W001)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4.75 0 8.25 -3.5 16/05/2006 24/07/1969

6 0202346 
 

BALLO 
DANIELA 
MARIA

CMP C TO 
ROMOLI-
PR-
LAV.COR.R
EG 
(63583Y)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-13.25 7 8.25 -28.5 16/02/2006 01/01/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0321860 
 

CAPOTORTO 
VITO 
GIUSEPPE

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 19/08/1967

2 0243215 
 

BATTAGLIA 
DAVIDE

CMP VR- 
PROD-
LAVOR.CO
RRISP.1 
(68172R)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

21.75 0 6.75 15 10/07/2007 16/09/1978

3 0320645 
 

SACCHETTI 
CLAUDIO

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 10/02/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0283929 
 

IAZZETTA 
ALESSANDR
O

CSD 
BORGO 
VALSUGA
NA (74606)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 24/02/2010 20/10/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0156860 
 

BELLUZZO 
ANDREA

CMP VR-
IMPIANTI 
(68172H)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Contr. 

Prestazion
e Impianti

C FULL 
TIME

49.5 12 22.5 15 15/01/1987 05/08/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0337126 
 

DI VERNIERE 
FABRIZIO

PDD 
CASTEGN
ATO 
(12400)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 03/03/2008 02/10/1976

2 0300935 
 

MARUCCIA 
JESSICA

CSD 
OSTIGLIA 
(35143)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 01/04/2009 03/11/1973

3 0195882 
 

VANNI 
SERGIA

CPD 
BUSALLA 
(28442)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.25 7 14.25 15 11/11/1997 07/02/1972

4 0301584 
 

PIZZUTO 
DOMENICO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 19/03/2009 02/01/1966

5 0301423 
 

TAMPIERI 
VINCENZO

PDD 
POGGIO 
RUSCO 
(35155)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 21/07/2008 05/09/1976

6 0221165 
 

RUSSO 
SAVERIO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 21/04/2010 14/12/1964

7 0194208 
 

PASTACALDI 
VERUSKA

CPD 
FIRENZE 
REC. 
GAVINANA 
(25409)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 05/04/1998 30/09/1971

8 0214837 
 

TADDEI 
IRENE

CPD 
PISTOIA 
REC. 
PRATESE 
BIS (85212)

PT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 19 9.75 0 25/06/2004 20/08/1977

9 0295541 
 

BIFANO 
FABIO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 14/01/2010 22/03/1980

10 0300123 
 

FALCONETTI 
SALVATORE

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 06/07/2010 18/05/1979

11 0312227 
 

MAGGIO 
OSCAR 
ANTONINO

PDD OSIO 
SOTTO 
(10301)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 7 3 15 14/02/2013 11/07/1980

12 0227596 
 

GRADUATO 
MARIA 
TERESA

CDM 
TERAMO 
REC.COLL
E 
ATTERRAT
O (62198)

TE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 02/07/2004 07/02/1966

13 0213882 
 

MORETTI 
MARINELLA

CDM 
VITERBO 
REC.FERR
ONI 
(95196)

VT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 01/03/2006 15/11/1976

14 0296181 
 

LISCIANI 
DALILA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 24/04/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0285496 
 

CATANIA 
COSIMO

CSD VARZI 
(45220)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 06/04/1964

16 0204078 
 

MESSINA 
CRISTINA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 03/04/2009 28/10/1969

17 0301745 
 

RICCI 
ANDREA

CPD 
CASSINO 
(81163)

FR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/02/2009 27/03/1984

18 0301810 
 

GIAMMARIA 
MANUELE

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 06/12/1984

19 0298758 
 

ARCANGELI 
MATTEO

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 23/05/1974

20 0294543 
 

MANCA 
FRANCESCO

CPD 
TERRALBA 
(72088)

OR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/05/2010 09/07/1974

21 0225228 
 

GUZZO 
VERONICA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/12/2009 01/11/1976

22 0294144 
 

CHIANURA 
BENEDETTA

CPD 
MONSELIC
E (42198)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 04/10/1980

23 0319888 
 

AZZOLINA 
SALVATORE

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/03/2011 26/02/1971

24 0224795 
 

SEMERANO 
LUANA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/03/2011 20/06/1976

25 0386414 
 

CORALLO 
MARIO

CPD VIBO 
VALENTIA 
REC 
RAZZA 
(18313)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/06/2012 23/04/1963

26 0300303 
 

CARAVELLO 
CLAUDIA

CPD 
PIOVE DI 
SACCO 
(42201)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 02/11/2009 16/10/1980

27 0252797 
 

ANACLERIO 
GABRIELE

CPD 
MONREAL
E (43219)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 09/08/2013 05/09/1973

28 0305954 
 

DE FAZIO 
ROSA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.75 7 5.25 -0.5 09/12/2009 06/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0236831 
 

VINCIGUERR
A VIVIANA

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 04/03/2011 29/01/1978

30 0201743 
 

MORETTINI 
ELISABETTA

CPD 
NARNI 
STAZIONE 
(92198)

TR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.25 0 9.75 -5.5 11/03/2004 24/03/1967

31 0282008 
 

SCARPITTA 
GIANLUCA

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.25 0 5.25 -1 25/02/2010 04/11/1979

32 0319989 
 

GRECO 
EGIDIO

CMP C PD-
PRODUZIO
NE 
(42177J)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-52.25 17 5.25 -74.5 27/10/2009 05/02/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLOGNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0296164 
 

SERAFINO 
ANTONELLA

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

39.25 19 5.25 15 28/04/2010 10/05/1981

2 0215160 
 

TEPEDINO 
TIZIANO

CMP VR- 
PROD-
LAVOR.CO
RRISP.1 
(68172R)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 14/12/2010 21/11/1977

3 0319898 
 

RUSSO 
BARBARA

CMP C PD-
PRODUZIO
NE 
(42177J)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 06/09/1974

4 0295527 
 

COMPAGNO 
GIOVANNA

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 21/12/2009 09/03/1985

5 0226456 
 

MAURO 
CHIARA

CPD 
LONIGO 
(69221)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-7.25 0 5.25 -12.5 28/04/2010 05/02/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLZANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0345559 
 

DI TOLVE 
MASSIMO

BRANZI 
(10019)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

28 7 6 15 04/08/2008 22/08/1970

2 0261868 
 

DI BARTOLO 
JOSEPH 
CARMINE

CIVATE 
(20066)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 31/08/2004 01/08/1983

3 0312663 
 

D'AMBRA 
GIUSEPPE

FORIO 
(40026)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 25/07/2012 09/02/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLZANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0236362 
 

FAVA 
GABRIELLA 
PATRIZIA

CDM 
PARMA 
RECAPITO/
INESITATE 
(44325)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

6.25 0 8.25 -2 24/05/2006 16/10/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BOLZANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0200162 
 

DURI' 
DANIELA

CPD 
CIVIDALE 
DEL FRIULI 
(66447)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 28/06/2006 13/11/1964

2 0236277 
 

TEDESCO 
VALERIA

CPD 
BRUNICO 
(88237)

BZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 13/08/2004 15/08/1973

3 0281559 
 

DE ANGELIS 
SEBASTIANO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 09/07/2010 20/01/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0178692 
 

IMBIMBO 
MODESTINO

OLEVANO 
SUL 
TUSCIANO 
(57129)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 13/09/1990 21/09/1960

2 0315916 
 

MONTELLA 
SABATO

NAPOLI 
BARRA 
SAN 
GIOVANNI 
(40447)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/12/2009 28/05/1982

3 0305733 
 

DOMINO 
ROSALIA

VILLABATE 
(43114)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 19/05/2008 06/10/1986

4 0295651 
 

DI 
GERLANDO 
CALOGERO

CAVIOLA 
(08015)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/04/2011 31/05/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0391803 
 

BELFIORE 
FABIO

GIARRE 
(17036)

CT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

18 0 3 15 02/11/2012 17/10/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0373555 
 

TALARICO 
ANTONIO

ACRI 
(21004)

CS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

44.5 25 4.5 15 01/03/2011 09/02/1978

2 0285729 
 

QAMU' ANAN RUVO DI 
PUGLIA 
(07055)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 09/11/2007 16/03/1968

3 0301791 
 

APORTA 
VALENTINA

ROMA 
APPIO 
(55646)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 04/02/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0248077 
 

MAFFUCCI 
LARA 
PATRIZIA

CPD 
PISTOIA 
REC. 
PRATESE 
BIS (85212)

PT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

3.75 17 8.25 -21.5 22/03/2006 07/05/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288923 
 

FONTANA 
MAURIZIO 
LORENZO

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 02/05/2008 10/08/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0155795 
 

SARACENI 
ENRICO

CP 
PE/ACCET
T.NE GC 
(84104F)

PE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

C FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 02/01/1987 19/05/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0234006 
 

BELSITO 
ALFONSO

PDD 
SARNO 
(57387)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.75 23 6.75 15 18/02/2008 28/12/1976

2 0266565 
 

FORMISANO 
CARLO

PDD 
SOMMA 
VESUVIAN
A (40508)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 19 10.5 0 20/08/2002 15/02/1978

3 0331173 
 

PORCO 
DAMIANO

CDM 
FORLI REC 
VOLTA 
(27213)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 26/09/2007 07/02/1973

4 0297871 
 

MARRAS 
SILVIA

CPD OLBIA 
(58180)

OT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 19/05/2008 14/06/1985

5 0290370 
 

FEUDATARI 
STEFANIA

CSD 
COLLECC
HIO 
(44302)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 6 -1.5 02/04/2009 29/09/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRESCIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0316387 
 

PEDICINI 
BARBARA

CPD 
BUSSOLE
NGO 
(68256)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 15/12/2010 03/02/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0254154 
 

CAPPARELLI 
ANTONIO

SAN 
GERVASIO 
D'ADDA 
(10274)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

41.25 18 8.25 15 12/05/2006 01/10/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303268 
 

MACCHITELL
A VALERIO

AZZANO 
MELLA 
(12239)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

46 25 6 15 30/07/2008 22/10/1982

2 0207345 
 

FORLANO 
PAOLA

MOLINELL
A (11071)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.75 18 9.75 15 15/03/2004 12/06/1972

3 0250658 
 

COSTA 
SILVIA

PARMA 8 
(44192)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 02/05/2006 28/11/1975

4 0263011 
 

ZINGARELLI 
VIVIANA

SAN 
BONIFACI
O (68087)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 22/05/2008 22/12/1969

5 0107445 
 

TOSCANO 
CATERINA

AOSTA 3 
(98171)

AO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26 7 25.5 -6.5 02/08/1982 26/07/1958

6 0295450 
 

ZIZZI TIZIANA GIUSSANO 
(38086)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 31/12/1979

7 0254957 
 

PARISI 
ROSANNA

LAVELLO 
(51061)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/04/2011 24/07/1980

8 0327859 
 

COLUCCIA 
ILARIO

CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35025)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 06/07/2011 05/03/1983

9 0243717 
 

LAGHEZZA 
MARTA

PALATA 
PEPOLI 
(11082)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

16 12 6 -2 01/04/2009 29/05/1977

10 0192045 
 

ARIANO 
COSIMO

BOLOGNA 
30 (11023)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

15.75 0 15.75 0 28/05/1996 28/08/1967

11 0293563 
 

CARAMIA 
GIUSEPPINA 
SONIA

PADOVA 
18 (42166)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

4.75 0 5.25 -0.5 01/12/2009 19/03/1965

12 0224785 
 

MARTANO 
SIMONA

BOVOLON
E (68015)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

1.5 0 6 -4.5 15/09/2008 21/02/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0319760 
 

CARPINO 
MARIA

ROMA 105 
(55886)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

16 13 3 0 04/09/2012 26/05/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196636 
 

FORNELLI 
IVANA

MODENA 
11 (39238)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 27/06/1996 14/07/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0226502 
 

CASALE 
ELISABETTA

FIL CS 
COMM 
PRIVATI 
(21PAC)

CS MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

44 17 12 15 11/08/2000 10/10/1975

2 0244605 
 

COSMA 
GIANNA

BRESCIA 
10 (12279)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

33 12 6 15 15/09/2008 19/05/1970

3 0303096 
 

DE SIATI 
ALBERTO

FIL BUSTO 
A COMM 
PRIVATI 
(89PBC)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

No Sala

B FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 30/11/1986

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 164 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303681 
 

MARZOLLA 
COSIMO

CSD ISEO 
(12363)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 07/07/2010 06/04/1986

2 0343695 
 

RECCHIUTO 
STEFANO

CPD VIBO 
VALENTIA 
REC 
RAZZA 
(18313)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

25 7 3 15 17/09/2012 21/12/1984

3 0263478 
 

PANTALEO 
ENRICA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 29/10/2009 26/06/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189732 
 

LOCOCCIOL
O GIUSEPPE 
ORONZO

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 16/01/1996 16/10/1965

2 0257795 
 

CAMASSA 
ANGELA 
ANNA

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 01/07/2008 10/09/1963

3 0322513 
 

COCCIOLO 
SAMANTHA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 12/03/1978

4 0282935 
 

BARLETTA 
SIMONA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 12 6 0 15/09/2008 25/09/1975

5 0302177 
 

TONDO 
ALESSANDR
O

CPD 
BORGOSE
SIA (90326)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

9.5 17 6 -13.5 01/04/2009 29/05/1968

6 0252151 
 

FAGGIANO 
GIUSEPPA

CDM 
PORDENO
NE REC S 
CATERINA 
(91209)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

0.25 7 6.75 -13.5 04/03/2008 24/09/1964

7 0091096 
 

MAZZOTTA 
CLAUDIO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-18.25 12 26.25 -56.5 03/08/1981 31/08/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0289436 
 

DESIATO 
PIERINA

CPD 
ROZZANO/
INESITATE 
(38842)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 28/10/2010 25/11/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0149439 
 

CONGEDO 
MARIA 
ROSARIA

PCL/IO/AL 
C/SIN CMP 
FCO 
(55YC2)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 06/12/1985 14/04/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0317216 
 

RUSSO 
ALESSANDR
A

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 13/05/2011 07/05/1980

2 0326056 
 

TAMBORRIN
O GIOVANNI

CPD 
RIVAROLO 
CANAVES
E (63608)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 11/03/2010 14/04/1972

3 0250329 
 

PISCONTI 
GIUSEPPE

PDD 
MILETO 
(18329)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 19 3 15 19/02/2013 08/10/1971

4 0164933 
 

TRAPANI 
MARIA 
LAURA

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 08/04/1988 25/05/1956

5 0300165 
 

MONTINI 
ROBERTA

CPD 
PADOVA 
RECAP. 
ANTENOR
E BIS 
(42199)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.5 29 4.5 0 07/03/2011 15/12/1977

6 0337285 
 

CARUSOTTO 
ANGELO

CDM 
SIENA 
REC.SCLA
VO (59131)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 23/09/2010 17/08/1983

7 0305978 
 

GIUDICE 
MARCELLO

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 01/10/2010 27/07/1968

8 0195063 
 

CHIRICO 
GIUSEPPE

CSD 
VALDAGN
O (69224)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 18/04/1998 22/01/1967

9 0331455 
 

DE CATALDIS 
GIOVANNI

CSD 
FERRANDI
NA (93159)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 17/10/2007 15/03/1959

10 0320571 
 

CARAMIA 
ANGELA

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 17/03/2009 22/08/1974

11 0236377 
 

GIANCOLA 
ORONZO

CPD 
BOLLATE 
(38710)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/02/2010 14/08/1975

12 0238429 
 

FRANCO 
MORENO

PDD 
MILETO 
(18329)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 7 3 15 24/10/2012 17/12/1977

13 0217663 
 

RICCIATO 
ORIETTA

PDD 
RIVALTA 
SUL 
MINCIO 
(35169)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/05/2006 28/06/1969

14 0313699 
 

POZZOBON 
AUGUSTO 
PAOLO

PDD 
MASERAD
A SUL 
PIAVE 
(65251)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/05/2006 31/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0291250 
 

CHIRIATTI 
MAURIZIO

PDD 
BUCCINAS
CO (38725)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/09/2007 20/11/1964

16 0287308 
 

PIGNATARO 
VITO

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 08/04/1979

17 0297324 
 

SGURA LUIGI CSD 
CALOLZIO
CORTE 
(10289)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 31/07/2008 31/10/1984

18 0249348 
 

EPIFANI 
MARIA 
GRAZIA

CSD 
ASIAGO 
(69226)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/12/2009 17/05/1968

19 0228669 
 

GIANNINI 
ANTONIO

CSD 
RONCADE 
(65214)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/04/2010 10/01/1973

20 0299694 
 

VACCA 
EMANUELE

PDD 
CANZO 
(20469)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 16/02/1976

21 0299721 
 

MINNA 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 31/12/1980

22 0298508 
 

MORLEO 
FRANCESCO

CPD 
CASTELFR
ANCO 
VENETO 
(65210)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/12/2010 17/04/1982

23 0305352 
 

FIORE 
EMANUELA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 07/07/2008 23/06/1981

24 0249807 
 

GRANDE 
CLAUDIO

PDD 
PETRONA' 
(18382)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 02/07/2012 12/07/1969

25 0254254 
 

ALFONSO 
COSIMO

PDD 
ARCISATE 
(89320)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 06/04/2010 28/04/1979

26 0263044 
 

BARLETTA 
MICHELA

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 29/10/2009 16/08/1980

27 0318342 
 

CENTONZE 
FERNANDO

CPD 
MONTEBE
LLUNA 
(65212)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2 0 4.5 -2.5 04/10/2010 24/04/1958

28 0263354 
 

D'IGNAZIO 
MARIA 
FONTANA

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-15.5 0 6 -21.5 21/07/2008 27/10/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0283495 
 

RICCO 
DIEGO

PDD 
CARIGNAN
O (63611)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-24.75 0 6.75 -31.5 21/02/2008 11/11/1980

30 0303267 
 

PANNA LUCA CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-30.25 0 5.25 -35.5 01/03/2010 22/08/1985

31 0262697 
 

D'ADAMO 
FILOMENA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-78.25 7 5.25 -90.5 01/12/2009 02/06/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0275269 
 

CAVALLO 
ANTONELLA

CSD 
CAMPOSA
NTO SUL 
PANARO 
(39222)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

38.25 18 5.25 15 21/04/2010 21/11/1974

2 0263730 
 

URGESE 
ANNA RITA

CSD 
VALSABBI
A (12441)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 29/10/2009 26/07/1969

3 0404737 
 

PERCHINENN
A VINCENZO

CPD 
CAORSO 
(48128)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/03/2015 16/05/1962

4 0238482 
 

GUADALUPI 
SANDRA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 27/05/1969

5 0275046 
 

CAVALIERE 
GIOVANNI

CPD 
PIEDIMON
TE 
MATESE 
(16242)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/12/2009 19/07/1971

6 0357490 
 

GIANNINI 
GIANLUCA

CPD SAN 
DONA' DI 
PIAVE 
(67166)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 07/01/1975

7 0305088 
 

GIOIA 
TOMMASO

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/11/2010 08/02/1985

8 0404608 
 

TANZARELLA 
GIUSEPPE

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/03/2015 19/03/1974

9 0270227 
 

CARDONE 
PAOLA

CPD 
AVIGLIANA 
(63594)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

15.25 12 5.25 -2 29/10/2009 14/03/1967

10 0290020 
 

CAMASSA 
RITA

CPD 
UDINE 
REC.EURO
PA (66443)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

8.75 12 5.25 -8.5 27/10/2009 05/09/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



BRINDISI\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Addetto Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0317788 
 

PROSIA 
ALESSANDR
O

RURES/RU
O/RC/GPC
L/RU CMP 
RM FC 
(55962A)

RM RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

26.5 19 7.5 0 11/07/2006 29/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0104284 
 

PEDDITZI 
RITA

AFC/SA/CP
/PANO/AL 
NO AC TO 
(63PL3)

TO AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Operatore 
Amministr

azione

C FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 26/04/1982 15/02/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304565 
 

VIRDIS 
MARIO

BP/AR/SEG
N OPERAZ 
SOSPETTE 
(ALAE15)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/07/2010 15/09/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301625 
 

PAGANO 
DAVIDE

CHERASC
O (23061)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 24/08/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0347285 
 

LO SARDO 
RICCARDO

PALERMO 
33 (43175)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/03/2014 15/06/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Sistemista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0136029 
 

MINICHINI 
ALFREDO

FIL BG2 
GEST 
OPERATIV
A (10PBS)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Sistemista B FULL 
TIME

39 0 24 15 05/01/1985 12/03/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306930 
 

SPIGA 
GRAZIELLA

PAULLO 
(38166)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 05/07/2010 22/12/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0167999 
 

ORGANISTA 
GIUSEPPE

CPD 
TORRE 
DEL 
GRECO 
REC. 
(40464)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

36 0 21 15 20/02/1989 19/04/1966

2 0197482 
 

CADEDDU 
MARIA 
STELLA

CMP C RM 
AEROP-
PROD-
LAV.CORR.
2 (55962Z)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 13/04/2007 01/06/1956

3 0330916 
 

BALDI 
DAVIDE

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 03/01/2013 18/10/1987

4 0298438 
 

MELONI 
MASSIMILIAN
O

CSD 
SARNICO 
(10294)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

11.5 7 6 -1.5 01/04/2009 04/01/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0284266 
 

FIORI 
SALVATORE

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/04/2010 25/10/1969

2 0198213 
 

CAPELLI 
ANTONELLA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

12.5 7 9 -3.5 19/01/2005 12/04/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0088365 
 

CAROSELLA 
LUCIA

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

42 0 27 15 22/05/1981 15/01/1959

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 182 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0256471 
 

ORRU' 
MONICA

CPD 
CALUSO 
(63607)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 08/04/2011 12/01/1974

2 0307404 
 

FLORIS 
CLAUDIO

CSD 
ZINGONIA 
(10306)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 19/07/2010 20/05/1985

3 0297755 
 

MELIS 
RICCARDO

CPD 
POMBIA 
(41435)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/10/2010 28/10/1985

4 0404668 
 

CORRIGA 
PAOLO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/03/2015 08/02/1963

5 0306254 
 

CORDEDDU 
MAURIZIO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 16/03/2009 02/05/1979

6 0307517 
 

PORCU 
ALESSANDR
A

PDD 
GROPELL
O CAIROLI 
(45262)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 02/03/2011 17/06/1982

7 0328974 
 

CARRARO 
ANDREA

PDD MIRA 
(67175)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 24/01/2012 19/09/1986

8 0209415 
 

MOTTO 
ELENA

CSD 
COSSATO 
(90318)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 23/07/2003 11/11/1973

9 0404642 
 

BECCIU 
MAURO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/03/2015 03/03/1964

10 0197753 
 

BAGGETTA 
MARIA

CPD 
DALMINE 
(10283)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 22/04/1958

11 0305295 
 

GUIDA 
EMILIANA

PDD 
CARPENE
DOLO 
(12381)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 03/11/2008 19/06/1985

12 0301677 
 

SPANO 
CECILIA

CDM 
PIACENZA 
REC 
MARCONI 
(48121)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/10/2009 22/01/1970

13 0281121 
 

SADERI 
SIMONE

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/04/2010 13/04/1975

14 0306568 
 

PIRA 
STEFANO

PDD 
BARBATA 
(10396)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 06/04/2010 22/12/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0305396 
 

SERRA 
MASSIMILIAN
O

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 18/07/1981

16 0320966 
 

MARROCU 
MARINA

CPD ASTI 
REC.DANT
E (76246)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/07/2010 20/06/1973

17 0299838 
 

CARIA 
CLAUDIO

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/03/2011 01/10/1981

18 0306221 
 

COLLU 
STEFANIA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 06/03/1983

19 0279437 
 

BUCCINO 
CARMELINA

CPD 
CREMA 
(22139)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 24/05/2006 01/11/1969

20 0302443 
 

UTZERI 
MARCELLO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 16/03/2009 29/04/1983

21 0227080 
 

BOI GUIDO PDD 
ARVIER 
(98179)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 15/03/2010 01/08/1968

22 0306249 
 

ATZORI 
GIOVANNA

CPD 
ACQUI 
TERME 
(01395)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1 0 4.5 -3.5 05/07/2010 13/05/1954

23 0306372 
 

ORRU' 
MASSIMILIAN
A

CSD 
LUMEZZAN
E (12348)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5 0 4.5 -9.5 08/03/2011 01/02/1968

24 0280270 
 

URRU 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-12.25 0 5.25 -17.5 20/10/2009 07/02/1963

25 0296489 
 

BORTOLOTTI 
SERGIO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-23 0 1.5 -24.5 01/09/2014 28/09/1983

26 0307407 
 

MANCA 
GUENDA

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-24 17 4.5 -45.5 06/04/2011 29/12/1976

27 0301343 
 

CUCCUREDD
U CRISTINA

CSD 
LUSERNA 
SAN 
GIOVANNI 
(63620)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-46.25 18 5.25 -69.5 24/02/2010 09/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302956 
 

ORRU' 
ROBERTO

CSD 
COURMAY
EUR 
(98186)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.5 18 4.5 15 01/10/2010 04/12/1974

2 0291406 
 

TROGU 
CARLA

CPD 
MONSELIC
E (42198)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 06/04/2011 29/08/1969

3 0306442 
 

SERRA 
ELENA

CPD 
ORBASSA
NO (63591)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 05/04/2011 29/10/1960

4 0306691 
 

FLORIS 
GIAMPIETRO

CSD 
CASTELFI
ORENTINO 
(25419)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 06/04/2010 17/07/1981

5 0267292 
 

FIGORILLI 
VALENTINA

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 15/11/1974

6 0306012 
 

DESSI' 
STEFANO

CPD 
VALENZA 
(01398)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 05/07/2010 16/06/1976

7 0303988 
 

MELIS 
DANIELE

CDM 
ALESSAND
RIA 
REC.CURI
EL (01391)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 15/07/2010 08/05/1966

8 0308153 
 

PISU 
FRANCESCO

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 18/11/2010 06/03/1984

9 0275534 
 

MEDDA 
ALESSANDR
O

PDD 
ACERRA 
(40494)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-38.25 0 5.25 -43.5 16/12/2009 13/12/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0410109 
 

LAMPIS 
ANDREA

PCL/IO/O/C
OORD OP 
E MONIT 
PERF 
(PCL2B1)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/10/2014 21/04/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAGLIARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305415 
 

SABA 
MORENO

CMP C BO-
TRASPOR
TI (11167N)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 29/10/2009 03/06/1985

2 0282392 
 

LO RIGGIO 
VINCENZO

CMP C MI 
ROS/TRAS
PORTI 
(38615N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 02/09/2005 16/09/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0142613 
 

PADELLARO 
LOREDANA

CAINO 
(12033)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 29/07/1985 07/01/1960

2 0324263 
 

POLIZZI 
CARLA

LICOLA DI 
POZZUOLI 
(40408)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 16/07/2007 11/01/1968

3 0324116 
 

CULTRARO 
GIOVANNI

BOLLATE 
(38022)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 04/07/2009 24/10/1968

4 0273480 
 

CAFA' 
CROCIFISSA 
DONATELLA

PALADINA 
(10140)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 26/09/2007 14/12/1973

5 0332816 
 

BILARDO 
AURELIO 
GAETANO

PALAZZOL
O 
SULL'OGLI
O 1 (12324)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 09/09/2010 22/02/1974

6 0266125 
 

GUCCIONE 
SALVATORE 
MAURO

LIMIDI 
(39192)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 13/11/2007 04/09/1976

7 0281157 
 

BONANNO 
MARCO 
EMILIANO

GENOVA 4 
(28099)

GE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/04/2010 17/09/1982

8 0347851 
 

PIRNACI 
EMANUELA

CREMONA 
CENTRO 
(22001)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 16/09/2009 31/01/1988

9 0305318 
 

FIORELLA 
MARIANNA

CHIANOCC
O (63486)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 01/07/2008 12/01/1980

10 0111963 
 

GIUGNO 
ONOFRIO 
VINCENZO

DESIO 
(38077)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

6 0 25.5 -19.5 20/11/1982 21/04/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\MERCATO PRIVATI - Operatore Sportello Multilingue\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0182381 
 

MARTINO 
BASILIO

MILANO 
EDISON 
(38775)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Multilingue

C FULL 
TIME

-
109.75

0 18.75 -128.5 18/02/1992 28/07/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292274 
 

MAIDA 
CARMELINA

CASTIGLIO
NE OLONA 
(89142)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

40.25 17 8.25 15 23/06/2006 17/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0114837 
 

VENDRA 
FILIPPO

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 20/12/1982 12/10/1957

2 0343749 
 

FARACI 
GAETANO

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

37 19 3 15 17/12/2012 06/12/1980

3 0191542 
 

FICILI 
GIOVANNA

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O/CSC 
(20W003)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

36.25 7 14.25 15 29/10/1997 22/09/1964

4 0167464 
 

GENUARDI 
PASQUALE

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

36 0 21 15 03/10/1988 11/02/1958

5 0330973 
 

SALTALAMA
CCHIA 
ANTONIO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

35.25 15 5.25 15 10/08/2009 10/11/1967

6 0317890 
 

GIALLOMBAR
DO 
SALVATORE

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 29/01/2010 21/10/1960

7 0343743 
 

CALCAGNO 
LORENA

CSD 
ROVATO 
(12341)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E FULL 
TIME

22 19 3 0 17/12/2012 05/04/1984

8 0321861 
 

GENOVESE 
MARIA 
SABINA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 28/01/1961

9 0197191 
 

ORTOLEVA 
ANGELO 
GABRIELE

CMP C PD-
PROD-
LAVOR.CO
RRISP. 2 
(42177Z)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 25/05/2009 18/03/1953

10 0307338 
 

VENDRA 
PAOLA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

9.25 18 3.75 -12.5 21/03/2012 08/11/1980

11 0292129 
 

SEMINARA 
MARINELLA 
RITA

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E FULL 
TIME

-11 17 4.5 -32.5 03/03/2011 18/03/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0182641 
 

DI MODICA 
PINO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 10/03/1992 27/03/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0298669 
 

DROGO 
ANTONINO 
ROBERTO

PDD 
NUVOLEN
TO (12409)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 28/07/2008 06/11/1978

2 0319970 
 

ITALIANO 
TOMMASO

CPD 
DESIO 
(38691)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 21/07/2008 21/05/1970

3 0245110 
 

SCIRPA RITA CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 01/04/2009 31/08/1972

4 0351843 
 

BUNETTA 
PAOLO

PDD 
ROVELLAS
CA (20475)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 01/04/2009 19/02/1973

5 0332929 
 

DI 
PASQUALE 
GIULIO 
FRANCESCO

CSD 
LISSONE 
(38692)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 27/05/2009 07/11/1978

6 0206564 
 

PILATO 
IVANO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 7 10.5 15 24/12/2002 14/11/1971

7 0283142 
 

SIGNORELLI 
LUIGI

CSD 
FIORENZU
OLA 
D'ARDA 
(48125)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 16/11/2010 25/04/1956

8 0261668 
 

ARCERITO 
GIUSEPPA

CSD 
LOMAZZO 
(20416)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 18/02/2005 19/09/1968

9 0251283 
 

SAVATTA 
SALVATORE 
ANTONIO

CPD 
FRATTAMA
GGIORE 
(40544)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 19/04/2010 31/10/1967

10 0298622 
 

MIRISOLA 
CARMELA

CPD 
BRONI 
(45221)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 11/03/2011 18/04/1969

11 0201551 
 

CAMILLERI 
GAETANO

PDD 
MELZO 
(38705)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 18/04/2002 21/12/1966

12 0325262 
 

CATALANO 
VINCENZO

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 14/11/2011 18/07/1977

13 0330768 
 

AZZIA 
NUNZIATA

CPD 
LOCRI 
(53239)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/09/2007 18/12/1967

14 0352174 
 

MINARDI 
ORAZIO

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 07/09/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0364073 
 

OGNIBENE 
GIOVANNA

CPD 
VENTIMIGL
IA 2 
(50125)

IM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/04/2010 20/02/1972

16 0298108 
 

VIRDIANO 
MARIA RITA

CSD 
ARCORE 
(38738)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 05/05/1959

17 0306935 
 

BARTOLOTT
A ALBERTO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 04/05/1982

18 0306952 
 

SPAGNOLO 
IVANO

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/09/2010 23/05/1984

19 0307070 
 

CONO 
GENOVA 
VALENTINA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 13/07/2010 14/12/1984

20 0281101 
 

MATUTINO 
ALESSANDR
A

PDD 
PONZANO 
VENETO 
(65227)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

10.25 17 3.75 -10.5 29/09/2011 16/11/1966

21 0317906 
 

RUSSO 
FILIPPO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 12 5.25 -10.5 02/03/2010 28/01/1973

22 0311719 
 

GESUALDO 
ROCCO

PDD 
CORNATE 
D'ADDA 
(38808)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-3.5 0 6 -9.5 03/07/2008 26/09/1985

23 0279619 
 

DI NISI 
CROCIFISSA

PDD 
TORRE 
BOLDONE 
(10302)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-8.75 22 9.75 -40.5 27/09/2003 04/10/1974

24 0302870 
 

GUMINA 
ADRIANA

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
119.25

17 5.25 -141.5 02/03/2010 16/03/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0236448 
 

STRANO 
SEBASTIANA 
CATERINA

CSD 
RECCO 
(28439)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 27/10/2009 25/11/1970

2 0201725 
 

CAUCHI 
PATRIZIA 
LOREDANA

CPD 
MORBEGN
O (61136)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 29/10/2009 16/03/1967

3 0302874 
 

RIBELLINO 
FRANCESCO

CPD 
AGROPOLI 
(57370)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 08/04/2010 28/09/1972

4 0294049 
 

GENNARO 
CARMELA

CPD CEVA 
(23382)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-26.25 17 5.25 -48.5 15/12/2009 31/08/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CALTANISSETTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0215316 
 

BRIGADIECI 
GIUSEPPE

CMP C TO 
ROMOLI-
TRASPOR
TI (63583N)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

9 0 9 0 31/03/2005 10/01/1978

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 196 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0241611 
 

PALMIERI 
CARMELA

BUONABIT
ACOLO 
(57030)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

43.25 23 5.25 15 01/02/2010 27/10/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0141211 
 

GROSSO 
MARIA LUISA

SANTA 
MARINELL
A (55237)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39 0 24 15 22/05/1985 26/09/1961

2 0241191 
 

DI PALMA 
ANTONIETTA

LUCERA 
(26027)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
d'Accoglie

nza

C FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 23/01/2007 03/06/1969

3 0233683 
 

IANNITTI 
CONCETTINA

TORREMA
GGIORE 
(26054)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 20/04/2005 20/09/1970

4 0222152 
 

COLETTA 
ORAZIO 
MICHELE

SANT'AGA
TA DE' 
GOTI 
(09069)

BN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 08/03/2006 14/07/1967

5 0353258 
 

PALMA 
MASSIMO

BENEVENT
O CENTRO 
(09001)

BN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 29/06/1989

6 0319978 
 

GIORGETTA 
ENRICO

BRINDISI 4 
(87139)

BR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 12/05/2012 19/06/1984

7 0228175 
 

GRILLO 
MICHELE

MANFRED
ONIA 1 
(26094)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

6.75 0 8.25 -1.5 02/09/2005 16/10/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0316891 
 

PALMA 
ISABELLA

BRESCIA 
CENTRO 
(12001)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 17/03/2012 20/09/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407414 
 

ZARA 
ANTONIO

ROMA 98 
(55032)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/07/2014 01/06/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0126556 
 

GENOVESE 
PIERA

MP/SC/SB
OCP/TSC 
TS 
(75PTSC)

TS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
TSC

C FULL 
TIME

29.75 7 24.75 -2 09/04/1984 10/04/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0333744 
 

RUSSO 
GIUSEPPE

CANCELLO 
FERROVIA 
(16019)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 02/11/2010 12/04/1975

2 0373813 
 

DONATELLI 
LUCIA

MANIAGO 
(91142)

PN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 02/03/2011 02/08/1974

3 0397243 
 

MANCINI 
ANTONIO

CAPODRIS
E (16144)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

18 0 3 15 01/06/2013 12/06/1988

4 0414892 
 

GIRARDI 
VINCENZO

POTENZA 
4 (51179)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/04/2015 27/01/1986

5 0218466 
 

MONTEFERR
ANTE 
ANNAMARIA

FORLI' 
CENTRO 
(27001)

FC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

8.25 12 6.75 -10.5 16/10/2007 10/07/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale Promotore Finanziario\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0416124 
 

DICENSO 
CHIARA

MELFI 
(51067)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Comm. 

Promotore 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/07/2015 04/01/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0221638 
 

ARZILLO 
PATRIZIA

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 14/07/2006 22/02/1959

2 0254860 
 

RADOGNA 
DOMENICO

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 01/08/2006 31/08/1967

3 0332722 
 

CODIANNI 
SALVATORE

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/01/2008 06/06/1967

4 0282308 
 

TESTA ENZO CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

11.75 7 6.75 -2 02/07/2007 12/05/1975

5 0283915 
 

TERRANOVA 
MARCO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-22.75 0 6.75 -29.5 03/12/2007 15/12/1975

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 204 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0299210 
 

ZINGARELLI 
LINA

CPD 
VASTO 
(19268)

CH POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 09/05/2005 02/04/1971

2 0279508 
 

DI SANTO 
CARMELA

PDD 
TORREMA
GGIORE 
(26129)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 01/07/2008 24/02/1959

3 0239455 
 

DI IORIO 
MARCO

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 15/11/2007 03/01/1975

4 0237549 
 

RUSSO 
BONIFACIO

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/02/2010 24/11/1958

5 0324715 
 

DI CERA LEO CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 28/01/2010 14/09/1985

6 0254354 
 

CITO CARLO PDD 
BRUGNER
A (91222)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 05/05/2010 24/10/1979

7 0250988 
 

ZEOLI ANNA 
MARIA

PDD 
SERRACA
PRIOLA 
(26149)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 23/11/2004 04/11/1960

8 0305715 
 

VAVOLO 
LAURA

CPD 
VASTO 
(19268)

CH POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 04/10/2005 04/02/1967

9 0330688 
 

CANTANDO 
LUCIA

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.75 19 3.75 0 11/06/2012 22/10/1980

10 0211493 
 

RICCIUTI 
ANDREA

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 17/07/2006 08/03/1975

11 0247548 
 

TRONCA 
PASQUALINA

PDD 
VOLTURA
RA 
APPULA 
(26181)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 12 8.25 0 24/01/2006 24/03/1972

12 0284578 
 

PERONE 
GIOVANNA

CPD 
PADOVA 
RECAP. 
ANTENOR
E BIS 
(42199)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 09/10/1973

13 0257643 
 

VENTIMIGLIA 
ROSARIO 
EGIDIO

CPD 
TORINO 
REC.MARS
IGLI 
(63571)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 02/09/1975

14 0218493 
 

SORACE 
AURORA

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 01/09/2005 18/03/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0278047 
 

VENTIMIGLIA 
FRANCESCO

CPD 
CARMAGN
OLA 
(63615)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 13 5.25 -4.5 29/10/2009 17/11/1971

16 0233018 
 

GUIDA 
GIANLUCA

CPD 
MOLINARA 
(09140)

BN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8 7 7.5 -6.5 18/04/2007 10/02/1976

17 0237410 
 

DI LISA DIVA CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 13/04/2007 24/10/1966

18 0261362 
 

ALFIERI 
CAMILLO

CPD 
MANFRED
ONIA 
RECAPITO 
(26117)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 14/07/2006 08/04/1978

19 0242316 
 

GALLO 
GIOVANNINA

PDD 
CASALNU
OVO 
MONTERO
TARO 
(26171)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7 7 7.5 -7.5 17/04/2007 18/06/1966

20 0201846 
 

ALTIERI 
RAFFAELE

CDM 
AVELLINO 
REC.DE 
SANCTIS 
(06194)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 12/02/2008 18/05/1967

21 0313685 
 

MORGANELL
A 
ANNAMARIA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.75 12 8.25 -14.5 02/05/2006 09/04/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302735 
 

GALOPPO 
VINCENZO

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 18/11/2010 29/10/1981

2 0287757 
 

MOBILIA 
MICHELINA

CPD 
NAPOLI 
REC.MERG
ELLINA 
(40451)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 02/02/2010 19/03/1975

3 0275530 
 

MASTRANGE
LO ANNA

CSD FIERA 
DI 
PRIMIERO 
(74607)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 08/03/2011 22/07/1967

4 0225818 
 

RUSSO 
DANIELA

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

16 12 4.5 -0.5 15/12/2010 27/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0296843 
 

MIGNOGNA 
GIUSEPPE

CPD 
MOLINARA 
(09140)

BN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

31 7 9 15 03/03/2005 26/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CAMPOBASSO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0219086 
 

D'ANGELO 
GIUSEPPE

PCL/IO/AL 
S1/QUALIT
A' (07PL8)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Qualita'

B FULL 
TIME

17.5 7 10.5 0 03/04/2003 01/08/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CARBONIA-IGLESIAS\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0269077 
 

FERRIGATO 
ISABELLA

FRATTE 
(42169)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 09/05/2006 05/05/1971

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 210 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CARBONIA-IGLESIAS\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306745 
 

PUGGIONI 
GIANFRANC
O

PDD NUS 
(98184)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 12/04/2010 10/02/1966

2 0210007 
 

MAESTROLI 
MANUELA

CSD 
GARDONE 
VAL 
TROMPIA 
(12349)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 27/04/2004 05/04/1974

3 0290818 
 

FERRAIUOLO 
GIANDOMENI
CO

CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 04/08/2008 29/08/1976

4 0263833 
 

ARRIUS 
STEFANO

CPD 
GIUGLIAN
O IN 
CAMPANIA 
REC. 
(40469)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 18/12/1970

5 0305379 
 

NURCHIS 
MARCO

CSD 
TIRANO 
(61138)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/10/2009 12/11/1978

6 0243225 
 

SESSINI 
DEIANIRA 
JESSICA

CSD 
GARDONE 
VAL 
TROMPIA 
(12349)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/07/2010 07/11/1965

7 0307503 
 

GHIANI 
FABIO

PDD 
CILAVEGN
A (45235)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/03/2011 14/01/1985

8 0321133 
 

MATTARELLA 
PATRIZIA

CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 12 4.5 0 08/03/2011 18/04/1967

9 0246752 
 

SPANO 
ALESSIA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-33 12 4.5 -49.5 14/07/2010 29/04/1967

10 0307330 
 

MANIAS 
STEFANO

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-46 0 4.5 -50.5 16/07/2010 05/02/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CARBONIA-IGLESIAS\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0260849 
 

STIZ ANDREA CDM 
BELLUNO 
REC. 
CASTELLO 
(08150)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

21 0 6 15 14/07/2008 12/04/1984

2 0321135 
 

MELIS 
MAURA

CPD 
SALUZZO 
(23385)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 20/07/2010 01/08/1968

3 0298432 
 

SCIONI 
MARCO

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-53.25 19 5.25 -77.5 15/12/2009 26/01/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0117722 
 

DI DONATO 
CARLO

VILLA 
LATINA 
(81104)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

32.5 7 25.5 0 31/12/1982 19/02/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187845 
 

CARUSO 
ROBERTA

GAETA 
(96127)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

50.5 19 16.5 15 13/12/1994 29/09/1973

2 0158157 
 

VASTANO 
PIETRO

SPERLON
GA (96156)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

50.5 13 22.5 15 03/03/1987 30/10/1963

3 0091543 
 

BRIGNOLA 
GIUSEPPINA

CASSINO 
(81022)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 01/09/1981 17/10/1958

4 0332015 
 

CERALDI 
ANDREA

PALAZZOL
O 
SULL'OGLI
O (12144)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 09/08/2010 30/11/1978

5 0244511 
 

SALERNO 
MARIA 
ROSARIA

MARINA DI 
MINTURNO 
(96135)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

38.25 12 11.25 15 18/10/2001 06/07/1967

6 0240826 
 

GENTILE 
CLAUDIA

CASSINO 
(81022)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 09/03/2007 21/09/1967

7 0185137 
 

LEPORE 
MARGHERIT
A

GAETA 
(96127)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 11/06/1992 19/05/1960

8 0324162 
 

MARTUCCI 
PAOLA

MILANO 50 
(38381)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 25/01/2011 27/12/1969

9 0315904 
 

LAURETANO 
TOMMASO

VARZI 
(45131)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 13 3 15 06/07/2012 13/07/1984

10 0240857 
 

D'ALESSAND
RO 
FLORIANA

S. 
LORENZO 
SS. 
COSMA E 
DAMIANO 
(96188)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 02/05/2006 07/11/1968

11 0371404 
 

CUOMO 
LUISA

FONDI 
(96125)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 03/01/2011 17/03/1988

12 0399123 
 

FUSARO 
FRANCESCO

ROMA-
CASSA 
DEPOSITI 
E 
PRESTITI 
(70039)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

24.25 7 2.25 15 01/08/2013 04/03/1974

13 0324535 
 

TROISI 
ARMANDO

CASTEL 
D'ARIO 
(35021)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.5 16 4.5 0 01/04/2011 11/06/1978

14 0317070 
 

FERRARO 
ANNA

CASTELLO
NORATO 
(96120)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.5 13 7.5 0 01/11/2006 09/12/1969

15 0368262 
 

ANTONANTE 
LINDA

MARTINA 
FRANCA 2 
(79063)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/11/2010 14/11/1990

16 0296684 
 

SCHISANO 
LARA

FONTANEL
LATO 
(44027)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19 13 6 0 01/04/2009 22/04/1985

17 0325975 
 

DE CESARE 
SABRINA

CASSINO 
(81022)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 19/04/2012 06/12/1986

18 0183480 
 

DI 
PASQUALE 
GIOVANNI

SCAURI 
(96152)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16.75 0 18.75 -2 16/04/1992 14/06/1962
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188587 
 

RICCA MARIA 
GRAZIA

FRANCAVI
LLA AL 
MARE 
(19035)

CH MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

37 7 15 15 17/07/1996 16/04/1969

2 0399264 
 

DI DONATO 
ANTONIO

FONDI 
(96125)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/08/2013 12/12/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0229065 
 

FOGLIETTA 
ERINA

ISERNIA 1 
(71173)

IS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

22 13 9 0 14/07/2004 12/07/1976

2 0414907 
 

DI LITTA 
MARCO

TRECATE 
(41263)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/04/2015 09/07/1988

3 0216069 
 

CENTOFANTI 
LOREDANA

NOCETO 
(44049)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

11.25 3 8.25 0 02/05/2006 26/08/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0143803 
 

MARTONE 
LUCIO

FIL 
PINEROLO 
GEST 
OPERATIV
A (63PQS)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Operations

B FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 01/10/1985 09/05/1960

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 217 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0319791 
 

D'AGOSTINO 
SALVATORE

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

-41.75 19 3.75 -64.5 15/12/2011 31/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293920 
 

PERONESPO
LO ROMINA

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

39.25 31 8.25 0 05/05/2006 24/04/1984

2 0293928 
 

ZANNINI 
LUIGI

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28.75 31 8.25 -10.5 21/04/2006 28/01/1980

3 0265583 
 

ROSSI 
GAETANO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
CORR 2 
(38594Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 29/10/2004 07/07/1982

4 0281409 
 

SARUCCO 
GIOVANNA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 26/08/2005 04/05/1973

5 0320534 
 

MONTELLA 
GINA TINA

CPD 
PRIVERNO 
(96208)

LT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 06/12/2006 29/03/1966

6 0297678 
 

MARTINO DE 
CARLES 
PATRIZIA

CMP C RM 
AEROP-
PROD-
LAV.CORR.
2 (55962Z)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

10.75 7 3.75 0 21/06/2012 18/09/1974

7 0290011 
 

SCIAUDONE 
BENITO

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

9 13 7.5 -11.5 19/01/2007 13/10/1982

8 0290012 
 

SCIAUDONE 
VITTORIO

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4.75 0 8.25 -3.5 20/12/2005 16/03/1977

9 0208397 
 

TASCINI 
ELENA

CDM 
GROSSET
O 
REC.MARC
ONI 
(30154)

GR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

0.25 0 9.75 -9.5 07/05/2004 09/03/1973

10 0312948 
 

CIRCONDAT
O ANNA

CP 
VE/SMIST 
E TRASP 
(67155J)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-3.25 17 5.25 -25.5 17/06/2010 16/09/1976

11 0301394 
 

FORMISANO 
GIUSEPPINA

CDM 
TRENTO 
REC. 
DOGANA 
(74594)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-24.5 19 6 -49.5 02/07/2008 24/05/1985

12 0191758 
 

CASTALDO 
PASQUALINA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-42.75 0 15.75 -58.5 20/03/1996 16/08/1965

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 219 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0327917 
 

ZIMBARDI 
MARIA 
CARMINA

CSD 
PALAZZOL
O 
OGLIO/INE
SITATE 
(12464)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

22 19 3 0 06/11/2012 26/01/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0316345 
 

CONTE 
ANGELO

PCL/IO/AL 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 15/04/2010 29/02/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0278750 
 

CERULLO 
MARIA 
RAFFAELLA

PDD 
SANTA 
MARIA A 
MONTE 
(49196)

PI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 20 6 15 08/07/2008 12/11/1975

2 0313879 
 

CASSANDRA 
ANGELO

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.75 17 3.75 15 20/02/2012 22/08/1970

3 0289541 
 

PANE MERY 
GENOVEFFA

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 02/11/2007 30/09/1983

4 0301289 
 

NACCA 
ANGELA

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 01/04/2009 27/11/1984

5 0191987 
 

IZZO LUCIA CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 22/05/1996 04/11/1964

6 0301270 
 

MARASCO 
MANUEL

CPD 
PADERNO 
DUGNANO 
(38693)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 16/03/2009 18/12/1982

7 0291497 
 

MICILLO 
AMEDEO

PDD 
CAMPITEL
LO (35149)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 28/04/2010 04/04/1980

8 0315154 
 

D'AGOSTINO 
CATIA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 20/12/2011 21/04/1980

9 0296305 
 

SALEMME 
ALESSANDR
O

CPD 
CASTELFR
ANCO 
VENETO 
(65210)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.75 17 6.75 0 18/02/2008 27/09/1976

10 0332687 
 

PACIFICO 
MARIO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 04/09/2010 08/08/1979

11 0313655 
 

D'URSO 
DOMENICO

CPD 
FORMIGIN
E (39205)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/05/2006 30/07/1976

12 0269687 
 

ZAMPELLA 
MATRONA

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 29/05/2006 31/05/1978

13 0301968 
 

SANGIOVAN
NI PAOLO

CPD 
VALBREM
BO (10307)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 22/01/1968

14 0276604 
 

BARONE 
PASQUALE

PDD 
DOSSON 
(65236)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/02/2008 17/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0231240 
 

BONAFIGLIA 
GIOVANNI

CPD 
PRIVERNO 
(96208)

LT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 12/07/2005 01/05/1970

16 0254574 
 

GENTILE 
PASQUALINA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
S. 
ANTONIO 
(42196)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 02/07/2008 21/06/1976

17 0287275 
 

ANTONUCCI 
ANNA

CSD 
RONCADE
LLE 
(12394)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 01/01/1979

18 0333176 
 

ANDOLFI 
GIOVANNA

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/02/2010 27/09/1987

19 0305902 
 

DE LUCIA 
ALESSANDR
A

CPD 
PODENZA
NO (48129)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 21/07/2008 22/10/1984

20 0301273 
 

FIORUCCI 
ENNIO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 02/04/2013 06/04/1984

21 0221749 
 

ARGENZIAN
O FRANCA

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 15/02/2008 06/03/1975

22 0302133 
 

PALMIERO 
MARIA

CPD 
FORLIMPO
POLI 
(27227)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 16/11/2010 01/03/1984

23 0263359 
 

D'AGOSTINO 
MARIA

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9.75 0 9.75 0 30/03/2004 02/08/1962

24 0304930 
 

ABATINO 
FERDINANDO

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.75 0 5.25 -1.5 03/05/2010 09/02/1984

25 0271672 
 

AMEDEO 
STEFANIA

CPD 
TORINO 
REC.REISS 
ROMOLI 
(63573)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-7 0 10.5 -17.5 04/11/2002 28/02/1979

26 0262156 
 

D'ALESSAND
RO 
PIERLUIGI

CSD 
ALPIGNAN
O (63593)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-27.5 0 6 -33.5 21/07/2008 18/05/1981

27 0327789 
 

RICCARDI 
GAETANO

PDD OSIO 
SOTTO 
(10301)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-52.25 17 5.25 -74.5 24/02/2010 11/07/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0248013 
 

CORVINO 
ORESTE

CPD 
EMPOLI 
RECAPITO 
(25412)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 07/03/2011 03/02/1979

2 0287767 
 

DI CHIARA 
ROSA

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 02/02/2010 19/10/1979

3 0247788 
 

FORTE 
MARIA 
ANGELICA

CPD 
SORESINA 
(22141)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

22.25 17 5.25 0 24/06/2010 26/11/1973

4 0306802 
 

FLAGIELLO 
VERONICA

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

13 13 4.5 -4.5 09/03/2011 03/02/1985

5 0404618 
 

MENNELLA 
UMBERTO

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

11 17 1.5 -7.5 02/01/2015 08/12/1968

6 0264342 
 

MALLARDO 
NUNZIATA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 29/10/2009 13/02/1975

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 224 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CASERTA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0117816 
 

TROIANIELL
O ARDUINO

CPD 
FORMIA 
(96206)

LT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

59.5 19 25.5 15 31/12/1982 18/09/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189811 
 

MARTINO 
SONIA

AFC/SA/CP
/PANO/AL 
NO AC TO 
(63PL3)

TO AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Operatore 
Amministr

azione

C FULL 
TIME

46.25 17 14.25 15 18/07/1997 28/01/1969

2 0201340 
 

LO PO MARIA 
CATENA

AFC/SA/CR
CA/PALO/C
CA MI 
(38PAM)

MI AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Operatore 
Amministr
azione e 
Acquisti

C FULL 
TIME

-21 0 13.5 -34.5 15/01/1999 04/09/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0289617 
 

CATALFO 
GIUSEPPE

BOVOLON
E (68015)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 19/02/2008 27/06/1976

2 0319197 
 

ROMANO 
FORTUNATO

OSIO 
SOTTO 
(10080)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 17/10/2006 27/05/1977

3 0330127 
 

BONANNO 
MARCELLO

PONTERA
NICA 
(10149)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 04/08/2007 03/06/1971

4 0325183 
 

SCHIAVA 
NADIA

MONZA 
(38148)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 30/06/2009 02/08/1976

5 0207858 
 

MIRABELLA 
RITA SANTA

MILANO 11 
(38124)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33 12 6 15 10/11/2008 18/10/1972

6 0297999 
 

MAMMANA 
GIUSEPPE

CHIUDUNO 
(10042)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 19/11/2010 02/08/1978

7 0241071 
 

BELLIA 
TULLIO

SCHIO 1 
(69060)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 22/05/2008 03/11/1963

8 0202410 
 

MILAZZO 
SANTA

VILLA 
CARCINA 
(12211)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28 7 6 15 15/09/2008 24/01/1968

9 0316452 
 

GAROZZO 
CONCETTA

NOCETO 
(44049)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28 7 6 15 07/07/2008 28/06/1970

10 0325013 
 

FURNARI 
ANGELO

DESENZA
NO DEL 
GARDA 
(12075)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 31/01/2012 26/09/1986

11 0253635 
 

NICOLOSI 
GIUSEPPA

GAMBELLA
RA (69047)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.75 18 6.75 0 03/04/2008 28/11/1964

12 0278693 
 

DONZUSO 
GRAZIELLA

SIGNA 
(25205)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.75 17 6.75 0 02/05/2008 19/01/1976

13 0306108 
 

GAUDIOSO 
VINCENZO 
FILIPPO

VENOSA 
(51140)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 18/05/2007 08/02/1983

14 0319700 
 

CECCHI 
FRANCESCA 
DOMENICA

SQUINZAN
O (31128)

LE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 15/09/1969

15 0324106 
 

BAIAMONTE 
GIOVANNA 
ANTONINA

MOLTRASI
O (20137)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 07/04/2010 13/06/1979

16 0296150 
 

SCAGLIOSO 
PATRIZIO

LEGNAGO 
(68051)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 28/04/2010 25/09/1978

17 0330201 
 

MURABITO 
SEBASTIANA

BOVOLON
E (68015)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

15.25 13 2.25 0 16/07/2013 07/09/1982

18 0245705 
 

PARLAVECC
HIO MARIA

ROMA 109 
(55691)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

9 0 9 0 30/05/2005 23/04/1955

19 0283940 
 

DI LEO 
ROBERTO

GALLARAT
E (89163)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-2.25 0 5.25 -7.5 01/07/2010 27/09/1976

20 0306013 
 

BARBAGALL
O VITO 
MARCO

CAPRINO 
BERGAMA
SCO 
(10032)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

-33.5 0 6 -39.5 01/04/2009 07/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0213030 
 

GIUFFRIDA 
ANTONIO

SELVAZZA
NO 
DENTRO 
(42088)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

40.75 19 6.75 15 04/02/2008 30/03/1976

2 0306934 
 

COSTANTINO 
CLAUDIA

MIGLIARIN
O (24058)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

21.5 17 4.5 0 11/10/2010 25/10/1985

3 0374292 
 

LOMBARDO 
ANTONIO 
DOMENICO

SANT'EUF
EMIA 
D'ASPROM
ONTE 
(53105)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/04/2011 25/08/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0322052 
 

TOSTO 
SEBASTIANO

CALOLZIO
CORTE 
(10026)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 09/03/2010 26/05/1974

2 0216785 
 

BALISTRERI 
DOMENICO 
GIOACCHINO

CASTANO 
PRIMO 
(38049)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

28 19 10.5 -1.5 30/07/2002 25/04/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0155778 
 

PULVIRENTI 
FILIPPA

GRUMELL
O DEL 
MONTE 
(10065)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 02/01/1987 24/12/1960

2 0375613 
 

MAGARACI 
LUIGI

CERVIGNA
NO DEL 
FRIULI 
(66233)

UD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 11/04/2011 15/12/1972

3 0279004 
 

SGARLATO 
VINCENZA

SELVAZZA
NO 
DENTRO 
(42088)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 29/04/2008 16/02/1972

4 0217550 
 

PISASALE 
SALVATORE

VILLASANT
A (38180)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 07/06/1980

5 0190184 
 

CARTA 
GIOVANNI

BRESCIA 4 
(12020)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

15.75 0 15.75 0 02/01/1996 12/08/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0208201 
 

CUTULLO 
PAOLO

CMP C BA-
ACCET.GR
ANDI 
CLIENTI 
(07143F)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 27/10/2003 24/01/1973

2 0331460 
 

PUNZO 
LAURA

CMP C BO-
ACCET.GR
ANDI 
CLIENTI 
(11167F)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

21.25 25 6.75 -10.5 16/10/2007 29/07/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0230290 
 

BENINCASA 
GAETANO

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

24 18 6 0 01/04/2009 19/08/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187502 
 

LUPO 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

32.25 0 17.25 15 24/03/1994 25/06/1967

2 0206910 
 

STRAZZERI 
ROSARIA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/07/2007 14/02/1972

3 0201492 
 

RAFFA 
DAVIDE 
RAIMONDO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

13.5 0 13.5 0 22/10/1998 18/11/1966

4 0292698 
 

SIGNORELLO 
NUNZIO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 01/02/2008 29/04/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0237993 
 

LO PRESTI 
BIAGIO 
DOMENICO

CSD 
VALMADR
ERA 
(20409)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

40.5 18 7.5 15 05/08/2006 28/06/1974

2 0243962 
 

IPPOLITO 
ANTONINA

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38 17 6 15 17/11/2008 29/01/1975

3 0143102 
 

GASBARRI 
DOMENICO

CPD 
CHIETI 
REC. VIA 
PESCARA 
(19265)

CH POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

36.25 13 23.25 0 12/09/1985 24/09/1966

4 0234727 
 

PREVITERA 
ROSARIO

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 27/10/2009 26/07/1959

5 0292936 
 

LUCCHESE 
LIDIA

CP 
VE/SMIST 
E TRASP 
(67155J)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

31 25 6 0 15/09/2008 09/03/1979

6 0161147 
 

D'AMBRA 
GIUSEPPE 
FRANCESCO

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28.75 7 21.75 0 01/03/1988 28/09/1957

7 0239954 
 

RISTAGNO 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 08/10/1954

8 0197777 
 

COSTANTE 
ALFIO

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR. 
(68172Y)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 17/06/1958

9 0303147 
 

CATANIA 
FRANCESCO

CPD 
LANZO 
TORINESE 
(63597)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 04/10/2010 14/09/1963

10 0200333 
 

COLLURA 
SALVATORE

CPD SAN 
PELLEGRI
NO TERME 
(10295)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 01/12/2003 24/02/1965

11 0240763 
 

FEDE 
ALESSANDR
O

CMP VR- 
PROD-
LAVOR.CO
RRISP.1 
(68172R)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 04/06/2004 26/08/1973

12 0257293 
 

MARTORANA 
GIUSEPPE

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22 13 9 0 29/03/2005 28/08/1980

13 0319851 
 

COSTANZA 
RAFFAELE

CMP C PD-
PROD-
LAVOR.CO
RRISP. 2 
(42177Z)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 25/02/2008 08/09/1968

14 0203940 
 

CULLARO 
CARBONARO 
ANGELO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/04/2008 03/09/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0204225 
 

FURNO' 
PIETRO

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 20/07/2007 25/12/1969

16 0323222 
 

RICCOBENE 
GIACOMA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.5 13 7.5 0 03/03/2007 14/09/1984

17 0323082 
 

BARONE 
VINCENZO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 21/04/1982

18 0303671 
 

PIOMBINO 
PAOLA

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 01/04/1985

19 0317851 
 

DELL'AIERA 
ROSARIO

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/08/2010 28/05/1965

20 0297723 
 

BELLA LUCA 
EMANUELE

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19 13 6 0 15/09/2008 23/08/1976

21 0243201 
 

DE LUCA 
GIUSEPPE 
PASQUALE

CSD 
MARINA DI 
CAULONIA 
(53240)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

16.25 19 6.75 -9.5 20/09/2007 19/03/1980

22 0205443 
 

PESCE 
MASSIMO

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

11.5 0 13.5 -2 03/11/1998 01/01/1971

23 0259030 
 

NICOLOSI 
ANTONIO

CSD 
TREZZO 
SULL'ADD
A (38741)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

10.75 7 5.25 -1.5 29/10/2009 14/08/1973

24 0248993 
 

PALERMO 
LORENZO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6.75 7 2.25 -2.5 10/06/2014 26/07/1964

25 0284855 
 

LA ROSA 
MARIANNA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 19/04/2008 11/09/1980

26 0289318 
 

GRASSO 
CONCETTA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 22/12/2009 28/12/1971

27 0244043 
 

DORATO 
SABRINA

CMP C BA-
PROD-
LAV.CORRI
SP.REG. 
(07143Y)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

0.5 0 6 -5.5 15/09/2008 06/06/1975

28 0252733 
 

ALONZO 
ROBERTO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

0.25 0 6.75 -6.5 11/10/2007 17/05/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0182914 
 

PRESTIFILIP
PO 
MARIELLA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-7.75 0 18.75 -26.5 30/03/1992 20/09/1963

30 0208953 
 

SQUILLACI 
MARCO 
EPIFANIO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-148 0 10.5 -158.5 19/07/2002 21/07/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0210543 
 

RICCERI 
DANIELA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
CORR 2 
(38594Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

27.5 17 10.5 0 24/03/2003 03/08/1974

2 0332185 
 

WANAUSEK 
AMALIA

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 18/05/2011 04/08/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0217183 
 

MIGLIORINO 
MASSIMILIAN
O

CSD 
ROSARNO 
(53243)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 21/11/2006 13/09/1979

2 0207696 
 

AIELLO 
MICHELE

CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

22.75 13 9.75 0 10/12/2003 06/09/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0163347 
 

TRANCHINA 
SALVATORE

CMP C TO 
ROMOLI-
IMPIANTI 
(63583H)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Contr. 

Prestazion
e Impianti

C FULL 
TIME

53.75 17 21.75 15 09/03/1988 17/07/1965

2 0172720 
 

GRASSO 
PROVVIDENZ
A

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 12/05/1990 22/01/1967

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 239 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282018 
 

ANDOLINA 
FRANCESCO

PCL/IO/AL 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 01/10/1979

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 240 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0219503 
 

BALDI 
GIUSEPPE

CSD 
MARINA DI 
CAULONIA 
(53240)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

55.75 34 6.75 15 18/09/2007 01/09/1975

2 0206180 
 

LIMOLI 
ANTONINO

PDD SAN 
VITO DI 
CADORE 
(08177)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

45.75 24 6.75 15 05/12/2007 26/07/1971

3 0250801 
 

MONTALBAN
O GIOVANNI

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43 22 6 15 30/07/2008 29/08/1966

4 0241803 
 

APOLLARO 
FRANCESCO

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 17 9 15 15/02/2005 31/10/1967

5 0247869 
 

FORTEZZA 
ANDREA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 17 9 15 01/06/2005 14/09/1977

6 0219924 
 

ZUCCARELL
O FILIPPO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 02/11/2007 08/11/1964

7 0280917 
 

TERMINI 
FILIPPO

PDD 
SANT'ANN
A 
D'ALFAED
O (68327)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 19/11/2007 08/04/1976

8 0336448 
 

PATANE' 
MASSIMILIAN
O

CPD 
POZZO 
D'ADDA 
(38698)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 18/02/2008 04/01/1971

9 0327942 
 

LO CASTRO 
RINA

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 16/01/2008 28/02/1976

10 0291136 
 

VARSALLON
A GIOVANNI

PDD 
CASTELNU
OVO 
VALSUGA
NA (74681)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 18/02/2008 21/08/1976

11 0281574 
 

LEONARDI 
EMANUELA

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 13/05/2010 15/07/1978

12 0212522 
 

SERAFINO 
ANTHONY 
EDWARD

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 13 10.5 15 02/12/2002 09/11/1975

13 0215028 
 

STAGNITTA 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 14/07/2010 09/10/1977

14 0284437 
 

PALAZZO 
LORENA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 02/03/2010 17/02/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0247839 
 

DI BELLA 
MARGHERIT
A MARIA

CPD 
LOCRI 
(53239)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 13 9 15 25/10/2004 03/07/1972

16 0297021 
 

SAPIENZA 
SILVANA

CPD 
MERATE 
(20408)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 09/07/2010 15/01/1976

17 0273785 
 

VASILE 
ROSA

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 20/05/2006 27/04/1975

18 0329040 
 

GIANGRASS
O STEFANO

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/07/2007 09/11/1966

19 0204404 
 

MILAZZO 
CARMELO 
GIUSEPPE

CPD 
ALBIGNAS
EGO 
(42202)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/02/2008 22/02/1970

20 0235677 
 

ARDITA 
GIUSEPPE 
CATENO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 21/09/2007 19/01/1976

21 0242876 
 

LEONARDI 
MASSIMO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 21/09/2007 27/06/1978

22 0276145 
 

SAMBATARO 
GIUSEPPE

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 10/08/2006 14/04/1965

23 0222912 
 

FURNO' 
AURELIA

CSD 
SIZIANO 
(45225)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 01/07/2008 09/05/1965

24 0279213 
 

RAMIREZ 
CARMELINA

CPD SALO' 
(12354)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 01/04/2008 16/10/1969

25 0184647 
 

CAPUTO 
MAURIZIO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 29/05/1992 16/12/1961

26 0256861 
 

ARENA 
SALVATORE

CPD BRA 
(23381)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 08/07/2010 07/04/1980

27 0307917 
 

BATTAGLIA 
SANTO

CMP C FI 
CASTELLO
-
TRASPOR
TI (25290N)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/03/2011 08/02/1986

28 0299942 
 

D'ANNA 
GIUSEPPE

CPD 
SARONNO 
(89301)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 03/03/2011 24/04/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0275895 
 

PRESTIFILIP
PO 
VINCENZO

CPD 
TORTONA 
(01392)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 02/07/2010 29/04/1970

30 0256716 
 

CARUSO 
GAETANO

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 08/07/2010 27/07/1972

31 0328217 
 

SANTAGATI 
MARIA 
GRAZIA

CSD 
BAGNOLO 
MELLA 
(12347)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 03/03/2011 28/04/1973

32 0179453 
 

LAUDANI 
PLACIDO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 17 19.5 -5.5 10/11/1990 19/09/1962

33 0191378 
 

GANGI 
SANTA 
PIETRA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 12/02/1996 24/01/1966

34 0240310 
 

RUSSO 
GRAZIANA 
LUCIA

CPD 
TREVIGLIO 
(10290)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 22/10/2013 12/12/1979

35 0275449 
 

LANZA 
VANESSA

CPD 
SOVERAT
O (18322)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30 24 6 0 08/07/2008 30/07/1975

36 0198113 
 

COCO 
MICHELA

PDD 
OPPIDO 
MAMERTIN
A (53252)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 21/11/2006 09/12/1959

37 0197555 
 

ARENA 
FRANCESCO

PDD 
TAURIANO
VA (53246)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 08/11/2007 22/01/1957

38 0331810 
 

ZAMMATARO 
CONSOLATO

CMP 
LAMEZIA 
T-
PRODUZIO
NE 
(18304J)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 08/11/2007 18/11/1957

39 0230378 
 

BELVEDERE 
MARCELLO

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 20/09/2007 22/09/1961

40 0287061 
 

PIZZONE 
ANTONIO

CPD 
PRATO 
RECAPITO 
DATINI 
(25413)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 18/02/2008 13/06/1968

41 0288026 
 

LEONFORTE 
ANTONINO

CPD 
DESIO 
(38691)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 21/07/2008 18/03/1955

42 0242160 
 

BALSAMO 
VINCENZO

PDD 
DUEVILLE 
(69239)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 28/01/1977

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 243 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0336095 
 

VITALE 
GIACOMO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/02/2010 14/04/1970

44 0306828 
 

LO CASTRO 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 16/11/2010 25/11/1983

45 0307185 
 

CASERTA 
BARBARO 
ANTONIO

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 14/07/2010 25/01/1984

46 0307858 
 

NICOSIA 
GIOVANNI

CPD 
CAMISANO 
VICENTIN
O (69227)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 19/07/2010 01/08/1985

47 0230002 
 

GAROFALO 
GIUSEPPE

CPD 
REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NO
RD (53234)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 18 6.75 0 18/07/2007 03/06/1979

48 0299654 
 

MUSARRA 
PIZZO 
ANGELA

CDM 
REGGIO 
CALABRIA 
REC SUD 
(53233)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 18 6.75 0 26/11/2007 01/06/1980

49 0286546 
 

MOLINO 
ROSALBA

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 18 6 0 01/04/2009 12/09/1977

50 0223108 
 

CUSMANO 
MARIA 
LETIZIA

CSD 
MARTINA 
FRANCA 
(79075)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 18/04/2005 25/11/1973

51 0203628 
 

BUTERA 
FABIO

CPD 
ORBASSA
NO (63591)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 05/06/2006 13/05/1969

52 0268594 
 

MINEO 
GIUSEPPE

PDD 
VALEGGIO 
SUL 
MINCIO 
(68269)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 29/05/2006 19/07/1982

53 0240785 
 

PLATANIA 
CHRISTJAN 
GIANLUCA 
ALESSANDR
O

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23 17 6 0 01/04/2009 28/11/1978

54 0260302 
 

D'ANNA 
VINCENZO

PDD 
STORO 
(74653)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 04/04/2008 16/03/1968

55 0247877 
 

PALAZZOLO 
ROSA MARIA 
GRAZIA

PDD 
CASTELPL
ANIO 
STAZIONE 
(02180)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 09/10/2007 29/10/1972

56 0291028 
 

MANDANICI 
VINCENZO

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 24/07/2007 09/08/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0209903 
 

D'AMICO 
LUCA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 11/07/2007 12/03/1974

58 0238678 
 

ARCIDIACON
O CARMELA

PDD 
LAZZATE 
(38769)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 25/12/1979

59 0296159 
 

MAUGERI 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 04/08/2008 04/05/1976

60 0306096 
 

PANCARI 
MASSIMILIAN
O

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 23/07/2008 02/02/1985

61 0264844 
 

DI BARTOLO 
GRAZIA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/03/2010 13/04/1961

62 0364362 
 

ANSALDI 
SILVIO

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 18/05/2010 21/12/1973

63 0274438 
 

BONANNO 
DAVIDE 
ALFIO

PDD 
TEZZE SUL 
BRENTA 
(69238)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 24/02/2010 15/12/1978

64 0324724 
 

MOSCO 
SAMUELE

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 10/09/2009 27/02/1983

65 0325398 
 

CAMPAGNA 
FILIPPO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 11/12/2009 13/03/1984

66 0300236 
 

PARRINELLO 
LUIGI

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 19/06/1986

67 0199008 
 

ORTISI 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 12/07/2010 06/09/1962

68 0307868 
 

SPARTANO 
ANNA 
VALENTINA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/03/2011 22/01/1983

69 0307872 
 

VIGLIANISI 
ELVIRA 
AGATA 
MARIA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/03/2011 30/06/1984

70 0307842 
 

BOTTARO 
ANDREA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/03/2011 02/11/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

71 0287152 
 

ZAPPALA' 
MARIA 
CRISTINA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 18/11/2014 26/06/1979

72 0231681 
 

DI 
SILVESTRO 
GIUSEPPINA 
MARIA

CPD 
REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NO
RD (53234)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 21/09/2007 07/11/1967

73 0293194 
 

SORTINO 
GIUSEPPE 
ENRICO

CPD 
VALBREM
BO (10307)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 29/10/2009 26/04/1954

74 0245095 
 

PUGLISI 
GIUSEPPA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 09/03/2010 10/01/1979

75 0281550 
 

SANFILIPPO 
SILVIA

CSD 
COSSATO 
(90318)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.75 13 5.25 -6.5 14/01/2010 15/10/1976

76 0306511 
 

MELI 
GIANLUCA

CPD 
SETTIMO 
MILANESE 
(38742)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.75 7 5.25 -0.5 01/02/2010 07/12/1984

77 0282337 
 

MUNI MARIA 
GRAZIA

PDD 
SOLERO 
(01415)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 10/05/2011 28/09/1962

78 0320491 
 

COCO 
CONCETTA

PDD 
TAURIANO
VA (53246)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 21/11/2006 30/10/1958

79 0291955 
 

BURGIO 
GIUSEPPA 
CLAUDIA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 06/07/2010 12/09/1969

80 0320268 
 

GIGLIO 
FRANCESCA

CSD MALE' 
(74604)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.25 0 6.75 -2.5 22/05/2008 15/05/1969

81 0307930 
 

SALEMI 
VINCENZO

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-8 0 7.5 -15.5 28/06/2007 27/10/1982

82 0296063 
 

CARUSO 
VALENTINA

CSD 
TIRANO 
(61138)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-13.25 0 5.25 -18.5 05/05/2010 03/02/1975

83 0224209 
 

PETRALIA 
EMILIO

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-18 0 4.5 -22.5 14/07/2010 07/03/1968

84 0222734 
 

SPALLETTA 
ANGELO

CSD 
SERRA 
SAN 
BRUNO 
(18319)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-30.75 12 6.75 -49.5 10/11/2007 27/11/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

85 0299483 
 

MARINO 
MERLO 
MARIA 
GRAZIA

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-55 0 4.5 -59.5 16/07/2010 01/08/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304179 
 

FACCIPONTE 
GRAZIELLA

CSD 
CASTEL 
SAN 
PIETRO 
TERME 
(11243)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 04/04/2011 03/02/1975

2 0317960 
 

BARBERA 
PASQUA 
ALFONSA 
KATIA

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 01/02/2010 22/04/1973

3 0298585 
 

GIARDINA 
MARIA 
FRANCESCA 
IMMACOLAT
A

CPD 
BIELLA 
RECAPITO 
MICCA BIS 
(90317)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 08/03/2011 20/02/1976

4 0299900 
 

FELICINI 
PIERA MARIA

PDD 
DRONERO 
(23383)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 07/04/2011 02/08/1978

5 0239810 
 

STANCANELL
I NICOLA

CPD 
REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NO
RD (53234)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 08/04/2011 06/11/1968

6 0247876 
 

VITALE 
ANDREA

PDD 
COLOGNO
LA AI 
COLLI 
(68279)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

21.25 13 8.25 0 20/06/2006 28/04/1976

7 0239811 
 

PRESENTI 
MARIA 
GRAZIA 
ANNUNZIATA

PDD 
DOLIANOV
A (13373)

CA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 25/03/1966

8 0296806 
 

MURGO 
DAVIDE

CSD 
CASTEL 
SAN 
PIETRO 
TERME 
(11243)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/04/2010 05/01/1976

9 0285302 
 

MAIDA 
GAETANO 
ANTONIO

PDD 
DOLIANOV
A (13373)

CA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 26/10/2009 07/08/1976

10 0253967 
 

SCALIA 
SALVATORE 
LUCA

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 31/07/1977

11 0254823 
 

MACCA 
CARMELO

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 06/04/2010 22/10/1979

12 0284444 
 

FARO 
ANGELA

CPD 
POLLA 
(57375)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.75 13 6.75 0 17/04/2008 01/02/1979

13 0222023 
 

COCO 
GRAZIA

CSD FIERA 
DI 
PRIMIERO 
(74607)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/03/2011 14/03/1962

14 0306933 
 

GROSSO 
GIUSEPPE

CPD 
BUSALLA 
(28442)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/04/2011 30/11/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0296990 
 

ARCIDIACON
O RITA

CPD 
NAPOLI 
REC.SOCC
AVO 
(40456)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.25 12 5.25 0 19/10/2009 11/03/1975

16 0287640 
 

CAVALLARO 
MARIA

PDD 
FLERO 
(12367)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

13 7 6 0 01/04/2009 25/08/1966

17 0294320 
 

BELLUSO 
CRISTINA 
MARIA 
BARBARA

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

6.25 0 6.75 -0.5 16/01/2008 09/08/1969

18 0266530 
 

TERRANOVA 
SALVATORE

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 04/04/2011 26/02/1965

19 0246528 
 

CIVELLO 
CRISTINA 
INNOCENZA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-44.25 23 5.25 -72.5 21/04/2010 19/06/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0122405 
 

LEOCATA 
NICOLO'

PCL/IO/AL 
NO/QUALIT
A' (63PL8)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Qualita'

B FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 17/03/1983 24/04/1957

2 0307072 
 

PASQUA 
EUGENIO

PCL/IO/AL 
C/RAM1 
PRODUZIO
NE 
(55PR1P)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 08/01/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0202409 
 

DI MARCO 
GIUSEPPE

CMP AN-
TRASPOR
TI (02149N)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 09/10/2007 24/01/1968

2 0259350 
 

MAUGERI 
CARMELO

CDM 
FERRARA 
REC 
CENTRO/T
RASP 
(24120J)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 14/09/2005 16/11/1966

3 0230066 
 

GAMBADOR
O GIUSEPPE

CDM 
PIACENZA 
REC 
MARCONI/
TRASP 
(48093D)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 16/02/2015 03/05/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANIA\TUTELA AZIENDALE - Operatore PresidioSecurity\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0161313 
 

FINOCCHIAR
O VITTORIO 
DOMENICO

RURES/TA/
SF/SECURI
TY ROOM 
(DTASF5)

RM TUTELA 
AZIENDALE   
                     

Operatore 
PresidioSe

curity

C FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 01/03/1988 05/09/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0380262 
 

LIGARO' 
AMEDEO

SAN 
LORENZO 
IN 
CORREGG
IANO 
(27053)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 02/11/2011 14/08/1982

2 0209702 
 

SESTITO 
GIUSEPPE

VILLASTAN
ZA (38213)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

11.25 0 11.25 0 18/04/2002 25/01/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0274517 
 

GUERCIO 
GIANFRANC
O

CAMERAT
A 
CORNELL
O (10028)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 21/03/2008 18/10/1976

2 0181178 
 

ARCADIA 
MICHELE

VOLVERA 
(63387)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 25/11/1991 08/06/1959

3 0268837 
 

SCOZZAFAV
A 
FRANCESCO

CLUSONE 
(10045)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 10/04/2010 28/01/1970

4 0209793 
 

DATTILO 
FRANCESCO 
ANTONIO

SESTO 
FIORENTIN
O (25202)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 9 15 28/10/2004 12/02/1974

5 0319707 
 

CAMPAGNA 
PAOLINA

LAURIA 
SUPERIOR
E (51060)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Filatelico

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 17/09/2007 20/06/1963

6 0208046 
 

PROCOPIO 
CESARE

CARBONA
TE (20328)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 02/01/2004 08/12/1972

7 0271582 
 

ROMEO 
RAFFAELLA

MILANO 3 
(38116)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 18/12/2003 14/06/1973

8 0143428 
 

CIMINO 
FILOMENA

PERO 1 
(38603)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 23.25 0 01/10/1985 26/09/1959

9 0349102 
 

MAGNO 
EUGENIO

BARI 20 
(07113)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 30/12/2008 06/11/1979

10 0300654 
 

CALIDONNA 
SALVATORE

SALTRIO 
(89199)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 05/03/2009 16/10/1982

11 0262597 
 

COSTANZO 
FRANCESCO

VARESE 1 
(89105)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 22/05/2008 27/09/1979

12 0371677 
 

GRECO 
DARIA

ROMA 20 
(55654)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/02/2011 09/10/1980

13 0324956 
 

NISTICO' 
MARIA 
TERESA

GRANDOL
A ED UNITI 
(20099)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 10/02/2011 18/11/1978

14 0314782 
 

MAIDA 
ROSSELLA

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

-8 7 1.5 -16.5 20/10/2014 09/01/1977

15 0187837 
 

MUNGO 
GRAZIELLA

SAN 
SEVERO 
(26049)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
d'Accoglie

nza

C FULL 
TIME

-22 0 16.5 -38.5 02/12/1994 25/12/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0366849 
 

DANIELE 
GREGORIO

VICENZA 
CENTRO 
(69001)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 10/03/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0263417 
 

SAPORITO 
SALVATORE

TEZZE SUL 
BRENTA 
(69112)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 03/03/2008 11/05/1975

2 0327217 
 

BARBIERI 
EGISTA 
LAURA

SAN 
GIULIANO 
MILANESE 
1 (38507)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

22.25 17 5.25 0 14/04/2010 01/09/1973

3 0348791 
 

ALOE 
GIANLUCA

BOLOGNA 
22 (11192)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21 0 6 15 09/12/2008 07/01/1978

4 0191068 
 

BERARDI 
ANTONIETTA

CARPI 1 
(39185)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

8.25 0 15.75 -7.5 14/03/1996 07/06/1970

5 0303157 
 

DONATO 
COSTANTINO

SAN 
GIULIANO 
MILANESE 
(38250)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 12/04/2010 22/11/1985

6 0168073 
 

MIRARCHI 
CONCETTA

LUINO 
(89183)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

-2.5 7 21 -30.5 01/03/1989 20/01/1959

7 0402845 
 

SCOZZAFAV
A FEDERICA

ROMA 82 
(55958)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

-6.25 0 2.25 -8.5 02/01/2014 29/12/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300742 
 

FABIANO 
SALVATORE

FIL VC 
GEST 
OPERATIV
A (90PAS)

VC MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Operations

B FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 02/05/2008 28/11/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300567 
 

TUCCI ANNA 
LISA

CMPC MI 
BORROME
O-
ACC.GRAN
.CLIE 
(38594F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

18 12 6 0 15/09/2008 02/07/1985

2 0319290 
 

MARTINO 
ALFONSO

CMP C BO-
ACCET.GR
ANDI 
CLIENTI 
(11167F)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

14.5 7 7.5 0 30/10/2006 28/07/1967

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 258 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303570 
 

ZIPARO 
SALVATORE

CSD 
TRESCOR
E 
BALNEARI
O (10288)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

25 19 6 0 30/07/2008 27/01/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0209798 
 

BARTOLOTT
A MARIA 
ROSA

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

33.25 7 11.25 15 23/01/2002 14/02/1974

2 0316465 
 

CANTATORE 
FRANCESCO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 06/07/2006 24/11/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0182658 
 

PANASCI' 
GUGLIELMO

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 11/03/1992 09/12/1964

2 0190844 
 

LAMBERTI 
ANTONIO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 23/01/1996 26/01/1971

3 0326176 
 

CIMINO 
DOMINGO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.5 19 7.5 0 12/04/2007 15/04/1970

4 0203031 
 

PALLONE 
ERALDO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 26/10/2004 23/09/1968

5 0255635 
 

FEMIA 
LEONARDO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 27/11/2006 19/10/1980

6 0319649 
 

BRANCA 
FRANCESCO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 02/04/1974

7 0346375 
 

CENTRONE 
FRANCESCO

CMP C RM 
AEROP.-
PROD-
RIC.INVIO 
(55962U)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 17/09/2008 23/10/1962

8 0292742 
 

SIGNORELLI 
VINCENZO

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 25/01/2011 19/02/1981

9 0300569 
 

VERALDI 
MANUELA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19 13 6 0 15/09/2008 03/11/1984

10 0223510 
 

CERULLI 
LUCIANO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 12 6 0 15/09/2008 30/05/1977

11 0226641 
 

CALIGIURI 
ALFONSO

CPD 
GIARRE 
(17190)

CT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

16 7 9 0 24/11/2004 29/09/1960

12 0306030 
 

PICANZA 
MICHELE

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.75 13 8.25 -13.5 13/10/2005 11/11/1971

13 0285394 
 

PICCOLO 
ANTONIO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-3 0 7.5 -10.5 06/07/2006 05/06/1980

14 0287848 
 

BASILE 
PIETRO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-15.5 7 6 -28.5 03/11/2008 18/07/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0331689 
 

SPATARO 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-56.75 18 6.75 -81.5 02/11/2007 11/09/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0263401 
 

PARENTE 
MARIAELISA

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

43.75 19 9.75 15 27/02/2004 14/11/1977

2 0184730 
 

FAGANELLO 
GIANCARLO

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

40.75 7 18.75 15 01/06/1992 17/02/1956

3 0199805 
 

PEDACE 
PATRIZIA

CSD 
MONTALB
ANO 
JONICO 
(93162)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

14 7 9 -2 01/12/2004 18/04/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0307413 
 

PERRI 
GIANFRANC
O

CSD 
SAVIGLIAN
O (23386)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 16/07/2010 26/01/1983

2 0317695 
 

CILURSO 
PATRIZIA

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 23/03/2009 14/12/1972

3 0341828 
 

ROSSOMANN
O 
IMMACOLAT
A

PDD 
SENAGO 
(38735)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 18 3.75 15 06/04/2012 02/02/1982

4 0178553 
 

RANDAZZO 
GIOVANNI

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 06/09/1990 28/05/1960

5 0272387 
 

PULEO 
DANIELA

CPD 
AVIGLIANA 
(63594)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 08/03/2011 13/10/1969

6 0205851 
 

LA SPINA 
CARMELA

PDD/DESE
NZANO 
DEL 
GARDA 
(12334)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 03/12/2007 28/04/1971

7 0277655 
 

FRANCONIER
E GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/03/2010 06/05/1963

8 0216615 
 

DE MIGLIO 
ADOLFO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 16/01/2010 24/02/1979

9 0219687 
 

PULEO 
MARIA

PDD NOLE 
(63658)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 09/07/2010 02/02/1974

10 0329297 
 

PAONESSA 
ROBERTO

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.25 17 5.25 0 27/10/2009 17/12/1964

11 0278911 
 

MENDICINO 
ROSELLA

PDD 
TORRE 
BOLDONE 
(10302)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.25 17 5.25 0 28/10/2009 18/11/1976

12 0277691 
 

METE 
FILIPPO

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/03/2008 28/02/1979

13 0205641 
 

CANTAFFA 
GIUSEPPINA

CSD 
PIANORO 
(11263)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.5 17 4.5 0 21/09/2010 26/02/1971

14 0320154 
 

BIANCA ELIA CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 09/04/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0284655 
 

BEVACQUA 
ANDREA

CPD 
ORBASSA
NO (63591)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 11/12/1976

16 0306401 
 

GARIERI 
MARIA 
GRAZIA

CPD 
BIELLA 
REC.MICC
A (90313)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/02/2010 09/09/1966

17 0257007 
 

MELIA 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 14/07/1977

18 0307358 
 

CURCIO 
GIUSEPPE

CPD 
BORGOSE
SIA (90326)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 19/07/2010 08/02/1985

19 0303628 
 

CAPUTO 
ROBERTO

CPD 
SALSOMA
GGIORE 
TERME 
(44235)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/09/2010 28/08/1985

20 0308103 
 

PULLIA 
RAMONA

CPD 
BRONI 
(45221)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 11/03/2011 30/10/1985

21 0307321 
 

CIANFLONE 
ANNA

PDD 
LOCANA 
(63662)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/04/2011 20/04/1986

22 0307292 
 

ANZANI 
CILIBERTI 
MARIO

PDD 
SANT'OMO
BONO 
TERME 
(10314)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/07/2010 22/12/1986

23 0199198 
 

SGRO 
GIOVANNI

CPD 
VALBREM
BO (10307)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 12 6.75 0 25/07/2007 23/01/1963

24 0349985 
 

CURCIO 
SAVERIO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 29/03/2012 24/01/1989

25 0307257 
 

PETITTO 
PAMELA

CPD 
MORTARA 
(45227)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 19/07/2010 19/06/1984

26 0338169 
 

GUADAGNUO
LO 
ALESSANDR
A

CPD 
MONTEVA
RCHI 
(04142)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 19/12/2011 23/09/1983

27 0278019 
 

GATTO 
FRANCESCO

CPD 
DOMODOS
SOLA 
REC.MATT
EOTTI 
(41430)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 17 5.25 -15.5 01/12/2009 17/06/1967

28 0307417 
 

ROTELLA 
CLAUDIO

PDD SAN 
GIORGIO 
DELLE 
PERTICHE 
(42227)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 19/07/2010 09/04/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0198188 
 

VACCARO 
GIUSEPPE

PDD 
SEVESO 
(38724)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2.25 0 11.25 -13.5 01/06/2002 18/03/1960

30 0303512 
 

POTENTE 
GIAMPIERO

PDD 
BORGORI
CCO 
(42216)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-20.25 0 5.25 -25.5 24/02/2010 05/11/1984

31 0284436 
 

MONTESANO 
SEBASTIANO

CSD 
BELGIOIO
SO (45233)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-87.5 0 9 -96.5 03/03/2005 09/12/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0261414 
 

TALARICO 
TOMMASO

CSD 
VALMADR
ERA 
(20409)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.25 18 5.25 15 03/05/2010 28/06/1974

2 0275428 
 

VITALIANO 
SALVATORE

CSD 
VALSABBI
A (12441)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 03/05/2010 01/05/1962

3 0286473 
 

DE SEPTIS 
FRANCESCO

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 08/10/1978

4 0346520 
 

SIRIANNI 
DOMENICO

CPD 
MORBEGN
O (61136)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-9 13 4.5 -26.5 20/07/2010 15/01/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187615 
 

TRUGLIA 
LUIGI

PCL/IO/AL 
NO/RAM3 
PRODUZIO
NE 
(41PR1P)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

50.25 18 17.25 15 04/06/1994 07/06/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0211730 
 

SGAMBELLO
NE 
FRANCESCO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A/TRASP 
(45208N)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

44.5 19 10.5 15 10/04/2003 08/05/1975

2 0182165 
 

PETRACCA 
ROBERTO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A/TRASP 
(45208N)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

25.75 7 18.75 0 28/01/1992 28/06/1963

3 0215958 
 

TALARICO 
GIUSEPPE

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
REC/TRAS
P (54131J)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 01/06/2006 24/07/1978

4 0200812 
 

MARTIRE 
MAURO

CMP C FI 
CASTELLO
-
TRASPOR
TI (25290N)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

17.5 7 10.5 0 30/09/2002 05/12/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CATANZARO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0327302 
 

SESTO 
ANTONIO

CMP C MI 
BORROME
O-
TRASPOR
TI (38594N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D PART 
TIME

6 0 6 0 22/07/2008 31/05/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0190382 
 

SORRENTIN
O PASQUALE

CASALNU
OVO DI 
NAPOLI 
(40016)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

32.75 17 15.75 0 29/02/1996 16/06/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0115550 
 

RICCIARDI 
CARMELA

CASERTA 
6 (16217)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 22/12/1982 14/01/1962

2 0123038 
 

PAGANELLI 
GIANPAOLO

ROMA 
CINECITTA
' EST 
(55712)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 18/04/1983 15/07/1963

3 0238157 
 

CARLUCCI 
MARTA

PORTO 
VIRO 
(56019)

RO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 09/11/2005 17/01/1976

4 0259193 
 

ALOIA 
TEODORO

SAN 
BENEDETT
O DEL 
TRONTO 2 
(05120)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/08/2010 04/12/1977

5 0271182 
 

DI MAIO 
MARIA

NAPOLI 70 
(40042)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 13 3 15 11/01/2013 16/05/1976

6 0207125 
 

CAPPONI 
MARCO

MILANO 45 
(38230)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 02/11/1998 11/04/1972

7 0240582 
 

PADULA 
ANTONELLA

CHIAUCI 
(71123)

IS MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21 0 6 15 17/01/2009 22/03/1968

8 0190341 
 

RAPINO 
MARIA PIA

ARGENTA 
(24004)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

10.25 0 15.75 -5.5 22/01/1996 04/05/1966

9 0370701 
 

RICCI FELICE ARCO 
(74009)

TN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

9 12 4.5 -7.5 01/12/2010 15/09/1968

10 0329151 
 

MAISTO 
LUIGI

MIRAMARE 
DI RIMINI 
(27149)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

-0.75 0 6.75 -7.5 17/07/2007 05/09/1973

11 0237911 
 

DE CAMILLIS 
PATRIZIA

PORTO 
SAN 
GIORGIO 
(05063)

FM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-48 18 7.5 -73.5 12/03/2007 13/10/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0367707 
 

GAROFALO 
VALENTINA

SAN 
SEVERO 1 
(26091)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

9.25 7 2.25 0 02/01/2014 19/08/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0133097 
 

BISESTE 
PASQUALE

CANTU' 
(20045)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

39 0 24 15 08/11/1984 08/04/1959

2 0301372 
 

D'ARCANGEL
O 
ALESSANDR
A

VERDELLI
NO 
ZINGONIA 
(10394)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 21/09/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0128648 
 

ROSSI 
PAOLA

CRESPELL
ANO 
(11049)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

46.75 7 24.75 15 24/04/1984 07/05/1962

2 0243473 
 

IEZZI 
FILOMENA

RIMINI 5 
(27181)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 09/10/2007 26/03/1974

3 0367581 
 

MANGANARO 
FRANCESCA

NAPOLI 26 
(40070)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

11 12 4.5 -5.5 02/08/2010 26/08/1978

4 0301328 
 

ANGELUCCI 
ANNA

MILANO 30 
(38143)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

-1.25 0 5.25 -6.5 01/03/2010 18/10/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Legale\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0158078 
 

FINOCCHIO 
LOREDANA

MP/ATMP 
CN/AFF 
LEG 
TER/AN 
(02YL1)

AN MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Legale

B FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 02/03/1987 15/03/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0240149 
 

DI 
SEBASTIANO 
ANNA 
TERESA

CSD 
CINGOLI 
(34140)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 14/02/2007 15/10/1957

2 0121222 
 

D'AMICO 
ANTONIO

CP 
NO/SMIST
AMENTO E 
TRASPOR
TI (41385C)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22 0 25.5 -3.5 08/02/1983 24/08/1958

3 0302550 
 

BARBONE 
DANIELA

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 0 3 15 25/05/2013 23/10/1984

4 0195624 
 

D'ANTUONO 
RENATA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

12.75 17 14.25 -18.5 27/04/1998 15/06/1969

5 0229718 
 

DI 
DOMENICO 
TONIA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
S. 
ANTONIO 
(42196)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-20.5 12 3 -35.5 20/03/2013 11/08/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0208347 
 

CALDARELLA 
CESAREO 
RITA

CPD 
TORINO 
MARSIGLI/I
NESITATE 
(63734)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

16.5 13 9 -5.5 21/01/2005 26/02/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0254295 
 

SALVATORE 
ALESSANDR
A

CPD 
TERMOLI 
(15197)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 11/05/2007 21/09/1973

2 0214869 
 

NATALE 
PAOLA

CPD 
TERMOLI 
(15197)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 13/06/2007 30/08/1977

3 0249463 
 

DELLA ROSA 
LUDOVICA

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 07/04/2007 30/05/1979

4 0259388 
 

DE ANGELIS 
SANDRA

CPD 
PORTO 
SAN 
GIORGIO 
(05149)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 06/04/2007 29/04/1969

5 0281985 
 

CHIAVERINI 
ANNA MARIA

CPD 
PERUGIA 
RECAPITO 
CITTA' 
(46465)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 23/01/2008 26/10/1964

6 0346569 
 

DI NELLA 
MIRKO

CPD 
RIVOLI 
RECAPITO 
(63579)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 28 5.25 0 28/10/2009 23/06/1973

7 0304167 
 

SATRIANO 
DOMENICO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 02/03/2011 30/06/1983

8 0212439 
 

ODOARDI 
RENATA

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA 
(41431)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 01/07/2004 18/10/1975

9 0296086 
 

REFANO 
ADRIANO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 22/02/2008 23/02/1980

10 0256831 
 

MARIANI 
MILENA

CPD 
TERMOLI 
(15197)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 27/01/2005 21/12/1975

11 0265901 
 

MIRRETTA 
BARONE 
MARTINA

PDD 
CASTELFI
DARDO 
(02167)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 12/03/2007 31/01/1971

12 0237096 
 

TATONETTI 
NICOLA

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 09/03/2007 24/10/1975

13 0208480 
 

DI GENNI 
ADRIANO

PDD 
MISANO 
ADRIATIC
O (27237)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/07/2007 02/04/1973

14 0254320 
 

DE VITIS 
ALFONSINA

CPD 
CAVALESE 
(74600)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/09/2007 21/12/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0371588 
 

D'ANTONIO 
CINZIA

CSD 
SENIGALLI
A (02161)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/01/2011 01/12/1968

16 0299026 
 

DI COSMO 
DANIELA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/09/2010 26/01/1984

17 0306185 
 

D'ARCANGEL
O ROBERTA

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 30/07/2008 03/01/1983

18 0219554 
 

LATTANZIO 
DANIELA

CPD 
ANCONA 
REC.MARC
ONI 
(02152)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 12 6.75 0 08/11/2007 09/10/1971

19 0244040 
 

D'ALOIA 
FEDERICA

PDD 
MERCATIN
O CONCA 
(47175)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 10/07/2010 16/11/1978

20 0387723 
 

TARTAGLION
E 
MICHELANG
ELO

CPD 
RAPALLO 
RECAPITO 
(28433)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 25/03/2014 21/08/1991

21 0240808 
 

DI 
BARTOLOME
O ELVIRA

PDD 
CASTELFI
DARDO 
(02167)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15 12 7.5 -4.5 12/03/2007 11/03/1979

22 0220776 
 

CALABRESE 
MARIANA 
LORENA 
VERONICA

PDD 
MERCATIN
O CONCA 
(47175)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

14.5 7 7.5 0 24/05/2007 15/11/1973

23 0202551 
 

COCCO 
ANNA 
GIUSEPPINA

PDD ALIFE 
(16280)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 19/02/2008 19/03/1968

24 0231964 
 

DI LANZO 
STEFANIA

CPD 
ADRIA 
(56106)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 13/02/2008 29/02/1976

25 0236640 
 

MARCELLO 
NATALINA

CPD 
PORTO 
SAN 
GIORGIO 
(05149)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 15/02/2006 25/12/1966

26 0351640 
 

DI NARDO 
ORELIA

PDD 
CUPRAMO
NTANA 
(02177)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

0.5 7 6 -12.5 20/03/2009 23/01/1967

27 0226725 
 

SCAGLIONE 
FRANCESCA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-11.25 0 5.25 -16.5 24/05/2010 25/03/1978

28 0306553 
 

DE SILVA DI 
CAMPLI 
ERICA

CDM 
PORDENO
NE REC S 
CATERINA 
(91209)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-18 0 4.5 -22.5 07/03/2011 19/03/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0244792 
 

CROGNALE 
ALESSANDR
A

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-20.5 7 3 -30.5 22/03/2013 27/07/1977

30 0401744 
 

GILENO 
ANNALISA

CPD 
URBINO 
(47168)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-27.25 12 2.25 -41.5 12/11/2013 31/08/1971

31 0317929 
 

MARINUCCI 
MARCO

CMP C PD-
PRODUZIO
NE 
(42177J)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-43 12 7.5 -62.5 25/07/2006 22/11/1970

32 0190009 
 

MASSIMINI 
ROSA 
DOMENICA

PDD 
PERGOLA 
(47174)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-45.75 0 15.75 -61.5 27/01/1996 02/12/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0221158 
 

MICCOLI 
FILOMENA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 29/10/2009 01/10/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CHIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0178951 
 

DI GIOVANNI 
MARIE 
THERESE

CPD 
RIVAROLO 
CANAVES
E (63608)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

41.5 7 19.5 15 01/10/1990 13/02/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196494 
 

ROBERTO 
PASQUALE

CARONIA 
(37019)

ME MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

47.5 19 13.5 15 01/10/1998 27/12/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0373536 
 

PORTO 
ROSA

AFC/GPC/B
R/CON 
SER FIN E 
A S 
(ATABSF)

RM AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 01/03/2011 25/05/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0210718 
 

MANFREDI 
SALVATORE

MONTALB
ANO 
JONICO 
(93121)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

43 19 9 15 29/10/2004 11/09/1974

2 0235321 
 

LIONE ALDO SAN 
COSTANTI
NO 
ALBANESE 
(51109)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

42 18 9 15 12/07/2004 30/09/1975

3 0195692 
 

TRITTO 
FRANCESCO

POLICAST
RO 
BUSSENTI
NO (57154)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 27/04/1998 28/08/1967

4 0185703 
 

CHIDICHIMO 
ANNIBALE 
DOMENICO

MARCONIA 
(93108)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

30 12 18 0 20/07/1992 17/05/1964

5 0202942 
 

STATTI 
FRANCESCO

MONZA 
(38148)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 17/03/2003 24/08/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0119354 
 

DI LORENZO 
TIZIANA

SAPRI 
(57202)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

57.5 17 25.5 15 10/01/1983 16/10/1961

2 0211661 
 

DE VITA 
ROSANNA

POLICORO 
(93127)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.75 19 9.75 15 29/06/2004 20/04/1975

3 0235319 
 

LIONE 
GIOVAMBATT
ISTA

ATENA 
LUCANA 
SCALO 
(57308)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

43 19 9 15 16/07/2004 24/06/1977

4 0236025 
 

MAIO 
CARMELA

MARTINA 
FRANCA 
(79014)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42 18 9 15 08/04/2005 09/01/1971

5 0298322 
 

DE CICCO 
LUIGI

MARTINA 
FRANCA 1 
(79056)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42 18 9 15 08/04/2005 24/02/1972

6 0236030 
 

GUERRIERI 
TERESA

SAN 
SEVERINO 
LUCANO 
(51116)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42 18 9 15 04/11/2004 11/07/1975

7 0243524 
 

GAROFALO 
LOREDANA

NOEPOLI 
(51081)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

42 18 9 15 04/11/2004 26/10/1975

8 0083727 
 

FERRARA 
FILIPPO

PALMA DI 
MONTECHI
ARO 1 
(29088)

AG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42 0 27 15 04/08/1980 23/07/1952

9 0228256 
 

TOTO 
MARISA

MORCIAN
O DI 
ROMAGNA 
(27034)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.25 17 8.25 15 02/05/2006 03/07/1972

10 0128348 
 

D'AGOSTINO 
MARIA

PADOVA 2 
(42059)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.75 0 24.75 15 20/04/1984 08/09/1960

11 0240404 
 

DONADIO 
DONATELLO

CASTELLU
CCIO 
SUPERIOR
E (51029)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

37 13 9 15 16/07/2004 12/10/1972

12 0294826 
 

CANDIA 
MARIA 
FRANCESCA

MARATEA 
(51062)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36 12 9 15 20/12/2004 05/03/1971

13 0270411 
 

FAZIO CINZIA 
EMILIA

CASTELLU
CCIO 
INFERIOR
E (51028)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 06/09/2005 28/07/1969

14 0204107 
 

VATTIMO 
FRANCESCO

LAURIA 
SUPERIOR
E (51060)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 21/10/2005 08/11/1969

15 0163135 
 

INDRIERI 
EMILIA

VEGLIO 
(90258)

BI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

33.75 12 21.75 0 07/03/1988 20/01/1959

16 0324394 
 

GABRIELE 
MICHELE

ROSATE 
(38173)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 11/11/2011 22/05/1986

17 0205593 
 

CHIACCHIO 
NINA

PECORON
E (51198)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 9 15 10/11/2004 15/02/1971

18 0244044 
 

MORETTI 
ROSALBA

POLICORO 
(93127)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 19/07/2005 03/05/1960

19 0318403 
 

MANGANO 
GIUSEPPE

FONTE 
(65041)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 21/08/2006 22/03/1973

20 0264054 
 

LANZINO 
MARIA 
GRAZIELLA

VIBONATI 
(57232)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 20/07/2007 29/03/1966

21 0215214 
 

PALAZZO 
AGNESE

ROTONDA 
(51101)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28 19 9 0 11/11/2004 06/12/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

22 0198677 
 

LONGO 
ANTONIO 
LUIGI

MONTALB
ANO 
JONICO 
(93121)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27 18 9 0 12/11/2004 27/10/1961

23 0264413 
 

ADDUCI 
ROSA

NOVA SIRI 
STAZIONE 
(93124)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.25 17 8.25 0 05/10/2005 03/11/1972

24 0319023 
 

TRAMONTAN
O FLAVIA 
LAVINIA

SCANDIAN
O (54068)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 18 6 0 01/04/2009 11/03/1969

25 0249994 
 

BASILE 
ROSA

MONTALB
ANO 
JONICO 
(93121)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 13/04/2005 15/10/1969

26 0206879 
 

DODARO 
ADRIANA

VIGGIANEL
LO (51142)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 26/05/2005 07/02/1972

27 0231417 
 

LONGOBUCC
O CRISTINA

LAURIA 
INFERIOR
E (51059)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 11/11/2004 03/01/1973

28 0297176 
 

SPINELLI 
GENNARO

SCANZAN
O JONICO 
(93134)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 10/03/2005 11/08/1974

29 0220385 
 

FORTINO 
CARLA 
GIUSEPPINA

SAPRI 
(57202)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.5 17 7.5 -1 18/06/2007 09/03/1965

30 0204975 
 

CESSA 
NUNZIATO

POLIGNAN
O A MARE 
(07052)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/08/2005 11/08/1970

31 0252337 
 

CAPALBO 
PAOLA

GIOIOSA 
MAREA 
(37049)

ME MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 08/11/2005 16/11/1970

32 0202687 
 

CALIGIURI 
LOREDANA

RHO 3 
(38620)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.75 12 11.25 -2.5 06/11/2001 16/05/1968

33 0324192 
 

LAUDONIA 
MARIA

MILANO 14 
(38127)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 05/01/1982

34 0214061 
 

PADRICELLI 
ORSOLINDA

CHIARI 
(12060)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 13 6 -1 09/06/2009 19/01/1977

35 0208618 
 

DITO 
GIANFRANC
O

CERSOSIM
O (51033)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 05/10/2005 04/05/1973

36 0199927 
 

GENOVESE 
FRANCESCA

CASELLE 
IN PITTARI 
(57051)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

9.5 7 9 -6.5 16/07/2004 23/06/1964

37 0219761 
 

NICOLETTI 
SILVANA

MARCONIA 
(93108)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

9 0 9 0 04/11/2004 05/04/1968

38 0211016 
 

MURANO 
LORETTA

COLLECC
HIO 
(44020)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 03/01/2006 18/11/1974

39 0236945 
 

DI FRANCO 
MARIA

MONTESA
NO S/ 
MARCELLA
NA STAZ. 
(57255)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-9.5 23 9 -41.5 21/07/2004 12/04/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0389989 
 

FULCO 
CORRADO

ROTONDA 
(51101)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18 0 3 15 01/09/2012 04/11/1981

2 0403016 
 

PETRONE 
FRANCESCO

VENOSA 
(51140)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 22/05/1982

3 0407270 
 

LUCCHESI 
ARTURO

SCARIO 
(57209)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 07/04/1990

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 289 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192784 
 

ASCIONE 
IMMACOLAT
A

BRESCIA 6 
(12243)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

30 0 15 15 13/07/1996 05/11/1964

2 0293259 
 

DE LUCA 
GIUSEPPE

MILANO 
PALAZZO 
DELLA 
REGIONE 
(38581)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

24 18 6 0 04/11/2008 16/02/1977

3 0384375 
 

LORIA LUCA MANTOVA 
CENTRO 
(35001)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 09/03/2012 12/10/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0239422 
 

PITRELLI 
CRISTIAN 
COSIMO

SQUINZAN
O (31128)

LE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 19/07/2005 31/10/1976

2 0300396 
 

DI GIORGIO 
ROSA

NOVARA 
CENTRO 
(41001)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 03/06/2008 18/06/1984

3 0249873 
 

BENVENUTO 
EDVIGE 
POMPEA

SAN 
BRANCAT
O DI 
SANT'ARC
ANGELO 
(51192)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

9 0 9 0 05/11/2004 06/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Consulente Finanziario Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192664 
 

GIARDINAZZ
O DINO

FIL VI 
COMM 
IMPRESE 
(69PAI)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Imprese

B FULL 
TIME

37.75 7 15.75 15 01/07/1996 12/09/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196325 
 

TERZI 
ASSUNTA

CMP C BO-
ACCET.GR
ANDI 
CLIENTI 
(11167F)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

30 0 15 15 08/01/1997 18/10/1967

2 0201147 
 

TERZI 
GIOVANNI 
BATTISTA

CMP C BO-
ACCET.GR
ANDI 
CLIENTI 
(11167F)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

-72 0 10.5 -82.5 12/06/2003 27/05/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0168939 
 

PERFETTO 
MARIO

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

47.25 12 20.25 15 21/11/1989 29/10/1962

2 0223998 
 

CANINO 
ANTONIO

CPD 
LAURENZA
NA (51213)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 29/06/2004 15/09/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0139633 
 

ALFANO 
GUIDO 
FRANCESCO

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

50.25 12 23.25 15 03/09/1985 01/07/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0200469 
 

MARANO 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

53.5 25 13.5 15 23/10/1998 17/05/1965

2 0181279 
 

LAVORATO 
DOMENICO

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

45.75 12 18.75 15 28/11/1991 25/10/1959

3 0195744 
 

CURIA 
CRISTINA 
MARIA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 30/04/1998 28/05/1971

4 0249897 
 

CASTELLUCC
I PATRIZIA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 05/09/2006 11/06/1971

5 0196560 
 

TUOTO 
MASSIMO 
VALENTINO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 14/11/1998 31/08/1968

6 0271826 
 

TARASI 
DANIELA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

27.75 18 9.75 0 23/04/2004 06/11/1974

7 0254033 
 

IPPATI 
MARIA 
ROSARIA

CPD 
MASSAFR
A (79072)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

26 17 9 0 22/02/2005 19/10/1971

8 0230395 
 

AINO 
VINCENZINA

CDM 
GROSSET
O 
REC.MARC
ONI/CSC 
(30W001)

GR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 09/03/2004 23/10/1959

9 0209763 
 

PASCHINO 
GIOVANNI

CMP C PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 30/05/2006 06/02/1974

10 0204071 
 

BRASCA 
MADDALENA

CPD 
LAURIA 
INFERIOR
E (51203)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/04/2008 27/10/1969

11 0215209 
 

TALARICO 
UGO

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 27/10/2008 04/12/1977

12 0183904 
 

IERARDI 
FRANCESCO

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 18.75 0 04/05/1992 06/04/1965

13 0343019 
 

DE SALVO 
DAVIDE 
GAETANO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 13/01/2012 16/03/1982

14 0337348 
 

BORRELLI 
MARCO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 0 3 15 06/03/2013 13/04/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0328002 
 

OLIVERIO 
ALESSANDR
O

CSD ISEO 
(12363)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 08/11/2012 10/09/1984

16 0327183 
 

RIZZO 
ANGELINA

CPD 
TORRE 
DEL 
GRECO 
REC. 
(40464)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

5.5 0 7.5 -2 25/06/2007 02/03/1960

17 0327185 
 

POLITO 
SALVATORE

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-5 0 7.5 -12.5 21/06/2007 02/02/1970

18 0186092 
 

POTESTIO 
ELIO

CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-5.5 0 18 -23.5 24/08/1992 04/10/1962

19 0204056 
 

GARGANO 
PAOLA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-11.75 23 6.75 -41.5 24/01/2008 19/10/1969

20 0331037 
 

LIGUORI 
CARMELA 
ROSETTA

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-13.25 0 5.25 -18.5 09/11/2009 12/01/1973

21 0197509 
 

ESPOSITO 
GIOVANNA

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-48.5 7 9 -64.5 05/11/2004 02/09/1956

22 0188551 
 

MICELI INES 
MY HONEY

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-53.5 0 15 -68.5 04/07/1996 24/10/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0161501 
 

LIGUORI 
GIUSEPPE

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

53.75 17 21.75 15 01/03/1988 28/05/1964

2 0317572 
 

DE GIORGIO 
MARIA 
GRAZIA

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

21 0 6 15 09/03/2009 21/07/1974

3 0299211 
 

LA ROSA 
CARMINE 
LORENZO

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 27/02/2010 16/12/1970

4 0379471 
 

BAGNATO 
WILLIAM

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

18 0 3 15 01/03/2013 25/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0249853 
 

D'ELIA 
SAMANTHA

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.75 23 9.75 15 14/06/2004 13/04/1976

2 0156591 
 

ESPOSTA 
FRANCESCO

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 12/01/1987 12/03/1955

3 0293179 
 

BASILE 
MARCELLO

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43 19 9 15 29/10/2004 08/05/1973

4 0231345 
 

BERARDI 
GIUSEPPE

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43 19 9 15 04/11/2004 28/04/1974

5 0270472 
 

GUGLIELMEL
LI 
FRANCESCO

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.5 23 4.5 15 05/04/2011 10/07/1972

6 0239808 
 

SANSONE 
LUIGI 
PIETRO

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42 18 9 15 26/04/2005 11/04/1972

7 0295920 
 

RUSSO 
BARBARA

PDD 
TRECCHIN
A (51242)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42 18 9 15 03/02/2005 15/08/1972

8 0231344 
 

BERARDI 
GIAMPIERO

PDD TURSI 
(93172)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42 18 9 15 03/11/2004 10/03/1978

9 0239393 
 

RAMUNDO 
MARIA

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.75 17 9.75 15 23/06/2004 19/04/1975

10 0205446 
 

GRAMISCI 
SALVATORE

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 17 9 15 21/07/2004 02/01/1971

11 0263993 
 

MOLLO 
GIOVANNI

CPD 
SENISE 
(51210)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 17 9 15 10/11/2004 20/10/1972

12 0205955 
 

COFONE 
GIUSEPPE

PDD SAN 
GIULIANO 
VECCHIO 
(01409)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.5 18 7.5 15 14/12/2006 27/05/1971

13 0202268 
 

BASILE 
FRANCA

CSD 
MONTALB
ANO 
JONICO 
(93162)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.25 17 8.25 15 04/10/2005 23/11/1967

14 0272709 
 

CICERELLI 
SALVATORE

CPD 
AGROPOLI 
(57370)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 16/02/2008 17/12/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0254027 
 

REGGIANI 
EMILIA 
MARIA

PDD/S. 
BRANCAT
O DI 
SANT'ARC
ANG 
(51223)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 12 11.25 15 07/05/2002 03/03/1965

16 0261018 
 

MOLLO 
ROBERTO

CSD 
FERRANDI
NA (93159)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.75 13 9.75 15 24/02/2004 29/09/1967

17 0158550 
 

TROTTA 
GIUSEPPE

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 17/03/1987 01/10/1959

18 0238782 
 

PASSARELLI 
MAURIZIO

CPD 
SANT'ANG
ELO DEI 
LOMBARDI 
(06205)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 13 9 15 12/07/2004 11/09/1970

19 0293719 
 

VIGNERI 
FEDELE

PDD 
TRECCHIN
A (51242)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36 12 9 15 11/11/2004 27/04/1966

20 0314836 
 

DE LUCA 
MICHELE

CPD 
ODERZO 
(65209)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 09/06/2006 18/01/1970

21 0270709 
 

CRISTOFARO 
GIANFRANC
O

CPD 
LAURIA 
INFERIOR
E (51203)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/05/2008 01/09/1958

22 0273852 
 

SALERNO 
FRANCESCA

PDD 
CENTOLA 
(57410)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 17/04/2008 30/03/1977

23 0249882 
 

BORRELLO 
FABIO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 16/09/2006 29/09/1968

24 0286069 
 

CARACCIOL
O MARIO 
ANTONIO

CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 17/12/2007 22/05/1963

25 0254050 
 

CURATELO 
SALVATORE

CPD 
SENISE 
(51210)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 10/11/2004 03/09/1964

26 0253889 
 

IANNINI 
ANNA MARIA 
FRANCESCA

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 29/10/2004 18/05/1966

27 0310435 
 

PALDINO 
ANGELO

PDD 
PALAGIAN
O (79084)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 15/05/2006 20/08/1955

28 0232390 
 

VITALE 
VERUSKA

PDD 
LAGONEG
RO (51221)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27 18 9 0 11/11/2004 30/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0235335 
 

SCURA 
GIANNI

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27 18 9 0 21/07/2004 22/12/1976

30 0223918 
 

BELLIZZI 
LUISA

PDD 
BIASSONO 
(38770)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 23/08/2002 10/11/1966

31 0268517 
 

CAPPARELLI 
LUCA

PDD 
VIGGIANEL
LO (51206)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 29/06/2004 04/08/1970

32 0239400 
 

REDA 
GINESIA

PDD 
PALAZZO 
SAN 
GERVASIO 
(51235)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 10/02/2005 14/07/1961

33 0236513 
 

BONGIORNO 
ADRIANA

CPD 
SENISE 
(51210)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 29/10/2004 06/02/1971

34 0307016 
 

FRANCO 
GASPARE 
CARMELO

PDD 
CASTELBU
ONO 
(43243)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 21/06/2005 30/09/1977

35 0266138 
 

ZANGARO 
FRANCESCO

CPD 
CORREGG
IO (54139)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 18/10/2005 14/05/1970

36 0243537 
 

GAGLIARDI 
ERNESTO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 14/09/2005 11/08/1972

37 0255343 
 

PISANI 
ANDREA

CPD 
SENISE 
(51210)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 01/08/2005 27/09/1975

38 0251029 
 

PARTEPILO 
GIUSEPPE 
GIORGIO

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 14/10/2005 17/12/1976

39 0201960 
 

ALOISE 
FABIO

CSD 
BRUGHERI
O (38720)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23 17 6 0 19/03/2009 06/07/1967

40 0369777 
 

BRUNO 
AMBROGIO

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 18 4.5 0 16/11/2010 15/08/1963

41 0216439 
 

SALERNO 
EMILIA

CPD 
LAURIA 
INFERIOR
E (51203)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22 13 9 0 04/11/2004 16/12/1978

42 0276412 
 

COSTANTE 
ANDREA

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 20/11/2008 15/10/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0242759 
 

SICILIA LUCA CPD 
PADOVA 
RECAP. 
ANTENOR
E BIS 
(42199)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 21/12/1979

44 0274944 
 

DE GIOVANNI 
ALESSANDR
O

PDD 
TEZZE SUL 
BRENTA 
(69238)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/04/2011 02/02/1968

45 0266628 
 

PORCO 
GIUSEPPE

CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 15/12/2011 05/04/1968

46 0313073 
 

MAZZUCA 
SERENA

CPD 
MONSELIC
E (42198)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 29/09/2011 03/08/1972

47 0246678 
 

FERRIOLO 
ENZO

CSD 
VALMADR
ERA 
(20409)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17 7 10.5 -0.5 18/09/2002 15/08/1960

48 0250800 
 

ABOSSIDA 
DOMENICO

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.25 0 11.25 0 18/02/2002 03/10/1972

49 0212914 
 

CAPUOZZO 
ANTONIO

CPD 
LAURIA 
INFERIOR
E (51203)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 0 9 0 10/02/2005 27/02/1976

50 0243583 
 

RESTIERI 
CARMELA

PDD 
SOLETO 
(31339)

LE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 06/10/2005 02/03/1965

51 0244049 
 

ZINGONE 
STEFANO

CPD 
TORINO 
REC.TAZZ
OLI (63574)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7 7 1.5 -1.5 20/11/2014 14/11/1973

52 0200784 
 

DE PAOLA 
BRUNELLA

CSD 
PIANORO 
(11263)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 17 4.5 -15.5 17/07/2010 21/11/1965

53 0290909 
 

MARTORELL
A LUANA

CPD 
LAURIA 
INFERIOR
E (51203)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5 7 4.5 -16.5 22/02/2011 22/03/1983

54 0293178 
 

MANFREDI 
CRISTINA

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-10.5 7 9 -26.5 29/10/2004 28/09/1967

55 0273850 
 

ZANGARO 
TERESA

CPD 
CORREGG
IO (54139)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-12.25 0 8.25 -20.5 18/10/2005 17/05/1968

56 0253461 
 

POLITO 
FRANCESCO

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-47.5 22 9 -78.5 10/03/2005 12/02/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0249678 
 

BARBIERI 
DANIELE

CPD 
BATTIPAG
LIA 
RECAPITO 
(57364)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-68.5 18 9 -95.5 12/07/2004 17/05/1970

58 0253916 
 

D'ANELLO 
PASQUALE

CSD SAPRI 
(57378)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-77.25 0 8.25 -85.5 21/10/2005 26/05/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0242744 
 

GAZZARUSO 
EMILIA

CDM 
ROVIGO 
REC 
POPOLO 
(56103)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

20.75 17 3.75 0 29/09/2011 01/01/1967

2 0276411 
 

ARENA 
MARIACONC
ETTA

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 17/10/1971

3 0275529 
 

MENDOLA 
MICHELINA

PDD 
CASTELNU
OVO DEL 
GARDA 
(68268)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 28/04/2010 28/08/1964

4 0206144 
 

DODARO 
MIRYAM 
RACHELE

CPD 
TORRE 
ANNUNZIA
TA (40484)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 21/09/2010 15/07/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305448 
 

CIMMINELLI 
STEFANIA

CPD 
LAURIA 
INFERIOR
E (51203)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 04/10/2005 03/07/1973

2 0310980 
 

APRILANTE 
GIUSEPPE

CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

22.75 19 3.75 0 19/07/2011 22/01/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195089 
 

MARGIOTTA 
NICOLA 
SALVATORE

PCL/IO/AL 
NO/RAM3 
NO-VC-VB-
BI 
(41PRA1)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Special. 
Sicurezza 
sul Lavoro

B FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 20/10/1997 28/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



COSENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0352141 
 

ROGANI 
GIUSEPPE

CDM 
SIENA 
REC.SCLA
VO/TRASP 
(59110D)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 24/09/2010 19/03/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CREMONA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192173 
 

PADOVANO 
SALVATORE

POMPEI 
(40120)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

37.75 7 15.75 15 06/06/1996 05/10/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CREMONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0280384 
 

GISABELLA 
VINCENZA

CENTRO 
DEDICATO 
MESSI 
NOTIF NA 
(40548)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/10/2009 20/06/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\BANCOPOSTA - Addetto Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231378 
 

MURANO 
GIUSEPPINA

BP/O/GST/
CM 
TO/PIGNO
RAMENTI 
(63W13)

TO BANCOPOS
TA                  

            

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

-62.25 7 8.25 -77.5 15/07/2005 19/02/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0253894 
 

MILITO LUCIA SAN 
PAOLO 
ALBANESE 
(51115)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

41 17 9 15 10/11/2004 28/10/1974

2 0320753 
 

CAPUTO 
DOMENICO

PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10088)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 20/01/2007 24/02/1976

3 0228222 
 

PESARE 
IRENE

FRANCAVI
LLA 
FONTANA 
3 (87168)

BR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.5 13 7.5 0 06/07/2006 03/12/1973

4 0205108 
 

RIZZUTO 
TERESA

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/09/2009 19/09/1970

5 0332676 
 

MANCUSO 
SALVATORE

MELZO 
(38112)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 15/09/2010 10/10/1979

6 0159166 
 

SOTTILE 
LUIGI

MARANO 
VENEZIAN
O (67071)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-38 0 22.5 -60.5 16/05/1987 09/04/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0307451 
 

GAETANO 
ANTONIO

CITTADELL
A (42032)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

34.5 30 4.5 0 31/05/2011 11/08/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0272234 
 

RIZZUTO 
GIUSEPPE

CSD 
CERNUSC
O SUL 
NAVIGLIO 
(38723)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 23/03/2004 25/08/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0207785 
 

POERIO 
ANTONIETTA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

45.25 19 11.25 15 14/02/2002 28/09/1972

2 0287599 
 

ANZIVINO 
OSCAR

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

41.5 19 7.5 15 10/01/2007 15/11/1967

3 0275110 
 

LEVATO 
NADIA

CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

40.5 18 7.5 15 20/01/2007 18/10/1979

4 0306297 
 

CARE' 
FRANCESCO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 11/12/1977

5 0397154 
 

FORTINO 
TRIESTE

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 0 3 15 20/05/2013 29/11/1968

6 0181203 
 

MARRELLA 
MARIETTA

CSD 
LUSERNA 
SAN 
GIOVANNI 
(63620)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

17.25 0 18.75 -1.5 25/11/1991 26/01/1958

7 0312966 
 

LONETTI 
LILIANA 
FRANCESCA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-10.25 0 8.25 -18.5 18/04/2006 07/02/1969

8 0351360 
 

GODANO 
DANIELE

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-12.5 0 6 -18.5 25/02/2009 06/11/1974

9 0227499 
 

DI GIACOPO 
MARINA

CDM 
TERAMO 
REC.COLL
E 
ATTERRAT
O (62198)

TE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-93.25 23 5.25 -121.5 01/03/2010 22/06/1977

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 314 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0241888 
 

RIZZA 
ANTONELLA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

43.5 18 10.5 15 08/05/2003 08/09/1975

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 315 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293629 
 

TOSCANO 
FRANCESCO

CPD 
LAVENO 
MOMBELL
O (89316)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 21/07/2008 13/09/1972

2 0359218 
 

RIZZUTO 
AMALIA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 25/11/2009 28/07/1970

3 0246233 
 

ROTONDO 
MARIA

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 17/02/2006 28/10/1972

4 0275545 
 

PANAJA 
MARIA 
CATERINA

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 02/02/2008 07/10/1966

5 0236633 
 

FILOSA 
ROSSELLINA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 21/04/2010 08/01/1976

6 0215034 
 

TOMAINO 
FRANCESCA

CSD 
CROSIO 
DELLA 
VALLE 
(89381)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 14/04/2010 12/10/1977

7 0360197 
 

VONA 
VINCENZO

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.25 17 5.25 0 22/01/2010 06/09/1971

8 0275124 
 

PANAJA 
FRANCESCA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 04/10/2007 09/06/1976

9 0289968 
 

TASSONE 
ELEONORA

PDD 
CASTELMA
SSA 
(56122)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 19/04/1983

10 0305233 
 

ABRUZZINO 
MASSIMILIAN
O

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/11/2010 09/08/1976

11 0307067 
 

ESPOSITO 
CARMINE

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 12/07/2010 02/05/1986

12 0283833 
 

FRIIO 
FABRIZIO

CSD 
CREMNAG
O DI 
INVERIGO 
(20440)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.5 0 9 -3.5 18/02/2005 12/10/1972

13 0276574 
 

GRAZIANO 
ANNA

PDD 
CORNARE
DO (38733)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.75 0 8.25 -6.5 24/01/2006 10/06/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CROTONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0261462 
 

PAUCCI 
MARIA

CSD SAPRI 
(57378)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 25/11/2009 08/05/1975

2 0307340 
 

COSENTINO 
FRANCESCO

PDD 
MOTTA DI 
LIVENZA 
(65225)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-29 0 4.5 -33.5 20/07/2010 22/10/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CUNEO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0102438 
 

DI SALLE 
MARIA 
CRISTINA

BP/O/GST/
CENTRO 
PIGNOR 
GE 
(28BTO)

GE BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 25/03/1982 06/04/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CUNEO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0370638 
 

GIORDANO 
FEDERICO

ROCCELLA 
JONICA 
(53088)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

4 0 4.5 -0.5 01/12/2010 05/09/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



CUNEO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301432 
 

DHO MATTIA SAVONA 
CENTRO 
(86101)

SV MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 18/08/2014 31/05/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301630 
 

DI GLORIA 
CALOGERO

TRESCOR
E 
BALNEARI
O (10121)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

-18.75 0 6.75 -25.5 18/02/2008 17/05/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0185419 
 

BARCELLON
A DOMENICO

FIL CR 
GEST 
OPERATIV
A (22PAS)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Gestione 

UP

C PART 
TIME

46.75 13 18.75 15 29/06/1992 08/05/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0127205 
 

GUASTELLA 
ANNA MARIA

VICENZA 
10 (69201)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.75 0 24.75 15 12/04/1984 30/12/1957

2 0268252 
 

CELONA 
FABIO

NAPOLI 24 
(40068)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16 13 3 0 15/04/2013 14/01/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0245323 
 

FEDERICO 
SALVATORE

TORINO 
CENTRO 
(63001)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 05/01/2006 18/02/1974

2 0305873 
 

MANCUSO 
FRANCESCO

COMO 
CENTRO 
(20001)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

5 0 6 -1 21/07/2008 18/04/1984

3 0306395 
 

BOTTITTA 
ANGELO

PIOLTELL
O 
STAZIONE 
(38098)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

-16 0 4.5 -20.5 14/07/2010 24/07/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0214247 
 

LO CASTRO 
ANDREA

CDM 
LECCO 
REC.LAMA
RMORA 
(20404)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

39.25 13 11.25 15 19/04/2002 12/03/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0214434 
 

MARTORANA 
GIUSEPPE

CMP AN-P-
RICEVIME
NTO INVIO 
(02149U)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 22/04/2008 08/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0347553 
 

PELLEGRINO 
PRATTELLA 
SOPHIA

CSD 
LOMAZZO 
(20416)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 03/11/2008 21/06/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0320343 
 

TROVATO 
LIDIA

CPD 
SANTHIA' 
(90320)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

45.5 23 7.5 15 15/11/2006 14/03/1972

2 0184951 
 

CASERTA 
SALVATORE

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 05/06/1992 17/10/1960

3 0296869 
 

SALPETRO 
PAOLO

CPD 
GENOVA 
REC.MURA 
ZINGARI 
(28424)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 13/07/2010 23/07/1978

4 0328355 
 

MIGNEMI 
GAETANO

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 19/06/2009 23/01/1984

5 0257320 
 

DI CARLO 
ANGELA 
ANTONIA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 02/03/2011 12/02/1965

6 0274874 
 

CASTRO 
ENRICO

CPD 
ACQUI 
TERME 
(01395)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 08/07/2010 03/11/1968

7 0257818 
 

BOTTARO 
GIUSEPPE

CSD 
BARGAGLI 
(28440)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/03/2011 23/04/1978

8 0307301 
 

PARANO 
ANGELO

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 01/10/2010 21/07/1984

9 0343761 
 

TESTA 
DAVIDE

PDD 
COLLE 
VAL 
D'ELSA 
(59138)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 13/01/2010 04/08/1979

10 0254866 
 

FORNO 
IGNAZIO

CPD 
FIRENZE 
REC. 
GAVINANA 
(25409)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30 12 3 15 28/01/2013 12/11/1966

11 0340494 
 

GAROFALO 
ALESSANDR
O

PDD 
CASTELMA
SSA 
(56122)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

29.5 13 1.5 15 17/06/2015 24/09/1977

12 0208685 
 

BIONDI 
GIOACCHINO

PDD 
MONTECC
HIO 
MAGGIOR
E (69232)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 18/02/2008 24/05/1973

13 0265980 
 

BARBAGALL
O VENERA 
ANNA

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 15/03/2010 30/03/1979

14 0229715 
 

TESTA 
SEBASTIANO 
DAVIDE

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 22/10/2001 29/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0302798 
 

FERRARO 
CARMELO

PDD 
BARBATA 
(10396)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 21/04/2007 07/08/1977

16 0286350 
 

FURNO 
PIETRO

CPD 
LANZO 
TORINESE 
(63597)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 30/05/1976

17 0296863 
 

GUARINO 
SALVATORE

CPD BRA 
(23381)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 23/01/1976

18 0265984 
 

DI MUNI 
SANTO

CPD 
SACILE 
(91212)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 01/03/2010 23/09/1974

19 0278978 
 

DIGANGI 
CARMELA

CPD LENO 
(12346)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 12 4.5 0 01/03/2011 04/03/1971

20 0245343 
 

TORREGROS
SA 
SALVATORE

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 01/04/2009 04/08/1968

21 0235986 
 

MICELI 
MARIA 
GRAZIA

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 06/04/2011 16/07/1971

22 0264867 
 

GIANFRIDDA 
ROSSANO

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA 
(41431)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 10/10/2005 19/01/1974

23 0307463 
 

BRUSA 
TIZIANA

PDD 
BORGO 
SAN 
GIACOMO 
(12422)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 19/07/2010 10/01/1986

24 0281069 
 

PANTO' 
OLGA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-54 17 4.5 -75.5 20/07/2010 16/10/1971

25 0302708 
 

GIANNONE 
DIEGO    
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-106 0 7.5 -113.5 15/12/2006 04/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0200957 
 

RACCUGLIA 
ROSALIA 
MARZIA

CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 06/04/2011 16/02/1966

2 0281749 
 

LACCHIANA 
CINZIA

CPD 
ALBINO 
(10287)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-4 17 4.5 -25.5 02/03/2011 12/08/1970

3 0255106 
 

MAIMONE 
BARONELLO 
MARISA

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-8.25 17 5.25 -30.5 08/04/2010 06/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0234618 
 

PEPPOLONI 
MARCO

SAN 
BONIFACI
O (68087)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/11/2007 30/12/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0405303 
 

GIACOMOZZI 
ANDREA

RIMINI 
(27044)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/04/2014 15/11/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0328219 
 

MARCACCINI 
DAVIDE

RIMINI 
(27044)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/02/2011 31/12/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0280311 
 

LA MENDOLA 
LIDIA

CPD 
TAVARNEL
LE VAL DI 
PESA 
(25436)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 02/08/1958

2 0206204 
 

GARRIBBA 
NUNZIO 
FABRIZIO

CPD TRANI 
RECAPITO 
(07170)

BT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

5.25 0 9.75 -4.5 13/04/2004 03/08/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300300 
 

FRIZZO 
GIANCARLO

CSD 
ROCCA 
SAN 
CASCIANO 
(27229)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 16/04/2009 15/10/1955

2 0224595 
 

BIOVI BIAGIO CPD ROMA 
REC.TRUL
LO (55778)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 14/07/2006 19/11/1958

3 0302672 
 

DI GIACINTO 
STEFANIA

CSD 
CAMPOSA
NTO SUL 
PANARO 
(39222)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 12/07/2010 07/05/1978

4 0308182 
 

DILETTI 
GIACOMO 
MARIA

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 08/02/1985

5 0297507 
 

CLEMENTI 
GIANLUCA

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 01/04/2009 27/07/1983

6 0307333 
 

CATOZZI 
ALESSIO

CPD 
TORINO 
REC.TAZZ
OLI (63574)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 16/07/2010 14/09/1975

7 0202886 
 

MARSILI 
MARIA

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.5 17 6 -20.5 01/04/2009 30/07/1968

8 0300247 
 

PACI 
CLARISSA

CPD 
GORGONZ
OLA 
(38700)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-60.5 0 6 -66.5 16/03/2009 13/12/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0297917 
 

ROCCHI 
DANILO

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 21/04/2010 18/06/1978

2 0298113 
 

SDOLZINI 
FABRIZIO

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 06/11/1966

3 0264094 
 

SAGRIPANTI 
REBECCA

CPD 
MIRANO 
(67173)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-27.5 13 6 -46.5 02/07/2008 11/08/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERRARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0181070 
 

MATTIA 
RUGGIERO

AQUINO 
(81008)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

45.75 12 18.75 15 18/11/1991 30/03/1966

2 0315104 
 

CHIARELLI 
ROBERTA

GUARDA 
VENETA 
(56070)

RO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 17/09/2007 03/10/1975

3 0303550 
 

CESTARI 
LUCA

PADOVA 
27 (42179)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.25 7 2.25 15 21/06/2014 15/11/1984

4 0330213 
 

VARLIERO 
MARCO

CONSELV
E (42034)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 21/06/2014 26/01/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300063 
 

CARAVITA 
SILVIA

CPD 
ALBIGNAS
EGO 
(42202)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 10/12/2009 19/12/1970

2 0260258 
 

CLAVENNA 
CLAUDIO

CPD 
SANTHIA' 
(90320)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 08/03/2004 30/09/1968

3 0200258 
 

SALIERNO 
ILVA

PDD 
GODEGA 
DI 
SANT'URB
ANO 
(65254)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 11/05/2006 08/01/1965

4 0288815 
 

SPANO' 
GIUSEPPE

PDD 
PIOMBINO 
DESE 
(42224)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/03/2008 23/09/1973

5 0299136 
 

CUSUMANO 
SALVATORE

CPD 
MONDOVI' 
BREO 
(23375)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 12/07/2010 10/05/1974

6 0316251 
 

ROSSI 
MARCO

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 19/06/2014 19/02/1984

7 0333166 
 

DICATI 
STEFANO

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 19/06/2014 24/09/1987

8 0328489 
 

ROSSO 
MATTEO

CPD SAN 
MARTINO 
BUON 
ALBERGO 
(68252)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.25 0 2.25 0 19/06/2014 22/08/1987

9 0251825 
 

SGRITTA 
DAVIDE

CPD 
BATTIPAG
LIA 
RECAPITO 
(57364)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-3.5 7 3 -13.5 01/02/2013 22/03/1977

10 0165468 
 

FURGUGLIET
TA ANTONIO

CPD 
BRINDISI 
REC 
CRISPI 
(87167)

BR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
182.75

0 21.75 -204.5 22/04/1988 02/08/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FERRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306336 
 

BONI 
STEFANO

PDD 
COLOGNO
LA AI 
COLLI 
(68279)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 17/09/1985

2 0226359 
 

RANI 
GIGLIOLA

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 05/07/2010 10/09/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0262510 
 

MADIA 
ALESSIO

LOZZOLO 
(90178)

VC MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/05/2008 30/01/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0233907 
 

PEPE 
ADRIANA

MP/SC/ASL
APCP/CON
T C 
LAMEZIA T 
(18PUCC)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C FULL 
TIME

27.75 18 9.75 0 13/04/2004 20/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0392042 
 

BINI SIMONA MP/SC/ASF
ACP/CONT 
CENTER 
RM 
(DRAURM)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C PART 
TIME

36 18 3 15 21/11/2012 31/10/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196051 
 

ORLANDO 
GIANFRANC
O

BRESCIA 
13 (12308)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30 0 15 15 29/11/1996 14/02/1970

2 0363348 
 

GENTILE 
LEUCIO 
ANGELO

SAN 
GREGORI
O MATESE 
(16099)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 16/12/1982

3 0390594 
 

DE CARO 
FRANCESCO 
JACOPO

BAREGGIO 
(38013)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 02/11/2012 11/08/1988

4 0238761 
 

LA MARCA 
ENRICO

TROPEA 
(18172)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-2.5 18 9 -29.5 15/01/2005 16/03/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0120518 
 

MEDICI 
BARBARA

SESTU 
(13144)

CA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

-141 0 25.5 -166.5 25/01/1983 20/11/1961

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 344 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0382330 
 

BLANDINO 
GUENDALINA

MAZARA 
DEL 
VALLO 1 
(64061)

TP MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/01/2012 22/11/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306446 
 

STOCCHI 
DONATELLA

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 28/01/1985

2 0223866 
 

CORBANI 
MICHELA

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 23/12/2005 28/04/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0167119 
 

PALMA 
LUCIA

CPD 
GIUGLIAN
O IN 
CAMPANIA 
REC. 
(40469)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

43 7 21 15 24/08/1988 13/12/1961

2 0265419 
 

PICARDI 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 26/10/2007 11/10/1977

3 0180675 
 

DE DONATIS 
MASSIMO

CDM 
LECCE 
RECAPITO 
LEQUILE 
(31247)

LE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

30.75 12 18.75 0 30/09/1991 23/11/1954

4 0241760 
 

MASI 
MERCEDES

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 23/05/2005 28/11/1963

5 0198159 
 

MARESCA 
ROBERTO

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 10/04/2014 15/02/1960

6 0262132 
 

SUSA 
ROBERTO

CDM 
TRIESTE 
REC 
CASALE 
BIS (75294)

TS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

16.75 13 8.25 -4.5 18/11/2005 14/10/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0170375 
 

CATALOGNA 
MASSIMO

CPD ROMA 
REC.EUR 
(55758)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 7 20.25 15 05/02/1990 12/01/1960

2 0249379 
 

MANFREDI 
ANDREA

PDD CAVA 
MANARA 
(45248)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 15/12/2009 06/05/1976

3 0291163 
 

PICCIRILLO 
FABIO

PDD 
DELEBIO 
(61144)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 04/08/2008 04/10/1976

4 0340621 
 

SPANO 
SILVIA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 13/07/2010 15/12/1967

5 0247901 
 

CARDINALE 
ANNA MARIA

CPD 
POLLA 
(57375)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 01/06/2007 18/10/1972

6 0301996 
 

SALVETTI 
NEELAM

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.25 17 5.25 0 15/12/2009 13/09/1984

7 0297022 
 

MENNITTO 
ARMANDO

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 07/11/1981

8 0301386 
 

DE ROSA 
MARIO

PDD 
CASTELMA
SSA 
(56122)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/04/2008 10/02/1984

9 0302116 
 

MATERASSI 
DARIO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 25/07/2008 08/04/1985

10 0303757 
 

MANCA 
ROBERTO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 08/08/1985

11 0342331 
 

CATALDO 
SALVATORE

CPD 
CREMA 
(22139)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 12/03/2012 16/12/1988

12 0265674 
 

MAIRA 
MARIA

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-0.5 0 9 -9.5 19/10/2004 12/11/1977

13 0299929 
 

MORI 
CLAUDIA

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-17 7 4.5 -28.5 09/07/2010 29/07/1985

14 0248746 
 

CHIARIELLO 
DANIELE

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-72.5 13 6 -91.5 14/07/2008 26/07/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0362432 
 

GALGANI 
ILARIA

PDD 
QUISTELL
O (35148)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-79.5 12 3 -94.5 22/11/2012 28/02/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302490 
 

RIGUTTI 
GIOVANNI 
BATTISTA

CSD 
SPILIMBER
GO (91214)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

22.5 0 7.5 15 29/03/2007 16/03/1980

2 0200857 
 

NISTICO' 
MARIA

CSD 
LOANO 
(86238)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

22.25 17 5.25 0 26/10/2009 05/01/1966

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 350 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282371 
 

ARDITA 
GIUSEPPE

CMP C MI 
BORROME
O-
TRASPOR
TI (38594N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 11/08/2007 03/02/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FIRENZE\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195467 
 

PETRIELLO 
ROSALBA

RURES/RU
O/RLO/GP
CL/RU 
RAM 4 
(12PRU1)

BS RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Focal 
Point

C FULL 
TIME

-27.5 0 15 -42.5 11/10/1996 02/04/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0328599 
 

VERO 
MICHELA 
ANTONIA

MP/GO/LI/
DT MI 
(38PDT)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 25/11/2009 20/06/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0161453 
 

GUGLIELMO 
PASQUALE 
ALBERTO

ARSAGO 
SEPRIO 
(89111)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 01/03/1988 16/05/1962

2 0304015 
 

FAIENZA 
DONATO

BARANZAT
E (38512)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40 19 6 15 21/07/2008 05/02/1978

3 0178783 
 

VITALE 
GRAZIA

MILANO 29 
(38142)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 18/09/1990 17/05/1960

4 0181651 
 

CONTESSA 
ROSARIA

ANZOLA 
DELL'EMILI
A (11003)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 18/12/1991 27/03/1961

5 0221293 
 

PAOLERCIO 
PASQUALINA

LACEDONI
A (06047)

AV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.25 23 5.25 0 14/12/2009 04/04/1977

6 0268483 
 

DE COLLI 
ALFONSO

NERETO 
(62075)

TE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 16/07/2010 08/01/1974

7 0223401 
 

GAROFALO 
ANNALARA

BRESCIA 6 
(12243)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

6 0 10.5 -4.5 26/10/2002 03/05/1969

8 0311000 
 

FARETRA 
FEDELIANA

ROMA 28 
(55218)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

-11.25 13 2.25 -26.5 01/04/2014 26/12/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0380709 
 

LA TORRE 
ANDREA 
NICANDRO

SETTIMO 
TORINESE 
(63307)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

1.5 0 3 -1.5 01/07/2013 18/11/1992
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407001 
 

FALCO 
VINCENZO

LANCUSI 
(57341)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 09/07/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303596 
 

TOCCI 
PASQUALE

FIL BO2 
RESP 
(11PB0)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

-41.25 0 5.25 -46.5 11/07/2009 15/09/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301892 
 

VOCALE 
MATTEO

PADOVA 
10 (42134)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 01/10/2010 27/08/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0175161 
 

ANANIA 
ANTONIETTA

PALMI 
(53074)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

47.25 12 20.25 15 11/06/1990 25/10/1966

2 0215659 
 

GOFFREDO 
MARIA 
INCORONAT
A

CESATE 
(38290)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

28 19 9 0 25/02/2005 29/04/1978

3 0325200 
 

PALUMBO 
MARIA 
DONATA

CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11032)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 30/05/2012 04/01/1981

4 0299307 
 

DI MARIA 
ENZA

CESENATI
CO (27010)

FC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 28/10/2010 27/07/1977

5 0336411 
 

CASUCCI 
MASSIMO 
ILARIO

CARNATE 
(38258)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 15/02/2008 15/01/1976

6 0384250 
 

MITOLA 
MARCO 
GERARDO

BOLOGNA 
EMILIA 
LEVANTE 
(11202)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/03/2012 26/03/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0296586 
 

CANONICO 
DANIELE

CPD 
MERATE 
(20408)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 08/07/2010 01/09/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0122016 
 

RACIOPPA 
SALVATORE

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 25/02/1983 16/04/1960

2 0148865 
 

MERLINO 
GIOVANNA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 02/12/1985 10/05/1961

3 0288733 
 

D'ANDREA 
MARIANNA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

21.5 19 3 -0.5 14/11/2012 11/05/1974

4 0285810 
 

PELUSI 
SANTE

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 27/07/2010 15/09/1973

5 0313108 
 

CIUFFREDA 
DANIELA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/11/2010 12/05/1984

6 0319494 
 

CIRCIELLO 
ANGELO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 04/07/2011 25/05/1972

7 0277238 
 

PAGNOTTA 
ADELAIDE

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 09/03/2007 31/07/1970

8 0314761 
 

PRENCIPE 
ROSA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 18/03/2011 05/09/1976

9 0206265 
 

SANTO 
MICHELE

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
GROSSET
O (63570)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-65.5 0 9 -74.5 03/05/2005 21/08/1971

10 0262468 
 

DE 
LAURENTIS 
LORENZO

CPD 
VENOSA 
(51205)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-88.25 7 2.25 -97.5 07/10/2013 19/04/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0246599 
 

PIEMONTESE 
MICHELE

CSD 
ARONA 
(41436)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/07/2010 14/06/1977

2 0300110 
 

CAVALIERE 
GIUSEPPE

CSD 
GENZANO 
DI 
LUCANIA 
(51211)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 28/03/2011 27/03/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0193831 
 

POLISTENA 
FEDERICO

PCL/IO/AL 
LO/G 
MILP/PRO
DUZ 
(89PGW2)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Doganale

C FULL 
TIME

36.25 7 14.25 15 01/04/1998 16/03/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0089867 
 

GRAZIANO 
PAOLO

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 16/07/1981 19/06/1960

2 0188371 
 

GRASSO 
SILVANA

CMPC 
MIBOR/CO
NTR OP E 
CONT INT 
(38594P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Amministr

azione

C FULL 
TIME

15.25 0 15.75 -0.5 25/03/1996 20/04/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0290599 
 

RUSSO 
LEONARDO

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.25 21 5.25 15 14/01/2010 24/01/1977

2 0262900 
 

GIANNINO 
PAOLO

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 01/04/2009 26/07/1973

3 0269099 
 

OTTAVIANO 
NUNZIA

CPD 
IMOLA 
RECAPITO 
(11233)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 13/11/2007 26/09/1970

4 0299073 
 

BASANISI 
PASQUALE

CSD 
VOLPIANO 
(63605)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 14/07/2010 09/10/1979

5 0308052 
 

AZZARONE 
BIAGIO 
ADOLFO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 09/03/2011 12/04/1980

6 0303070 
 

MELILLO 
GIUSEPPE

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 07/07/2010 01/06/1985

7 0300179 
 

CASSONE 
UMBERTO

PDD 
BORGORI
CCO 
(42216)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 06/07/2010 11/07/1981

8 0299638 
 

RUSSO 
RAFFAELE

CSD 
PAULLO 
(38743)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 14/07/2010 21/03/1965

9 0307248 
 

TUMMOLO 
DOMENICO

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 15/07/2010 06/04/1969

10 0304076 
 

MONTEMITR
O NICANDRO

CSD 
CASTELNO
VO DI 
SOTTO 
(54143)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 22/09/2010 04/03/1974

11 0297478 
 

LUNGARO 
GIOVANNI

CPD 
CASALE 
MONFERR
ATO 
(01394)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 15/11/1983

12 0298848 
 

D'AMICO 
VINCENZO

CSD 
BARGE 
(23390)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/02/2010 11/07/1985

13 0305026 
 

GIANDOLFI 
MARIA 
FEDELE

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 08/03/2011 23/01/1958

14 0300181 
 

CASSONE 
RAFFAELE

CPD 
CAMPODA
RSEGO 
(42203)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 09/03/2011 28/12/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0304257 
 

COLANGELO 
MARILENA

PDD 
CASARGO 
(20450)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22 18 4.5 -0.5 05/07/2010 16/04/1982

16 0289356 
 

TARRICONE 
GIUSEPPE 
PIO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/04/2008 18/01/1977

17 0279009 
 

GAGLIARDI 
FEDELE

CSD ISEO 
(12363)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 30/07/2008 12/01/1977

18 0304079 
 

RICCI 
LIBERO 
MASSIMO

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 20/04/1970

19 0290612 
 

CLEMENTE 
ENZO

PDD 
RUBANO 
(42207)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/04/2010 06/07/1973

20 0283727 
 

PENNA 
TOMMASO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 05/05/2010 25/12/1977

21 0288786 
 

LOBOZZO 
ANTONIO

PDD 
TRAVAGLI
ATO 
(12386)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 27/03/1975

22 0262232 
 

BOTTE PIO CSD 
SPILIMBER
GO (91214)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 29/09/2010 04/09/1977

23 0307037 
 

BUCCINO 
EMILIO

CPD 
CALUSO 
(63607)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 28/04/1986

24 0262153 
 

PAVESE 
ANTONIA

PDD 
SERRAMA
ZZONI 
(39213)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 29/10/2009 16/03/1977

25 0305024 
 

COLANGELO 
PASQUALE

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 07/03/2013 20/12/1983

26 0293547 
 

RUSSO 
STELLA

PDD 
MONZAMB
ANO 
(35159)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 21/11/2013 26/03/1973

27 0298534 
 

PUPILLO 
NICOLA

CPD 
AOSTA 
REC.RIBIT
EL (98177)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 04/08/2008 05/04/1981

28 0300183 
 

TRISTANO 
PATRIZIO

CPD 
TERMOLI 
(15197)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9.25 24 3.75 -18.5 18/10/2011 25/05/1977

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 366 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0227797 
 

CALO' MARIA 
CONCETTA

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.5 7 1.5 0 15/01/2015 02/02/1965

30 0250299 
 

CERVONE 
COSTANTINA

PDD 
RIONERO 
IN 
VULTURE 
(51214)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.75 7 2.25 -3.5 16/10/2013 10/04/1964

31 0307812 
 

FALCONE 
LUCA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 03/03/2011 31/10/1985

32 0284804 
 

NARDELLA 
ANNA LEA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-18.25 0 5.25 -23.5 07/01/2010 23/12/1980

33 0227706 
 

CONCA 
LUCIA

PDD 
COLOGNA 
VENETA 
(68263)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-44.5 17 3 -64.5 22/03/2013 10/02/1976

34 0320778 
 

SPATUZZA 
MARINELLA

CDM 
RAGUSA 
RECAPITO 
ERCOLAN
O (97146)

RG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-80 12 7.5 -99.5 25/01/2007 20/08/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0238284 
 

RINALDI 
RAFFAELLA

CSD VARZI 
(45220)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

42.5 23 4.5 15 30/07/2010 11/05/1973

2 0299468 
 

LOMBARDI 
DAVIDE

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 16/11/2010 30/07/1981

3 0304514 
 

LORUSSO 
AGNESE

CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 16/11/2010 24/08/1978

4 0304709 
 

NOTARANGE
LO MARCO

CSD ZOLA 
PREDOSA 
(11253)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/03/2011 01/09/1983

5 0277099 
 

VECERA 
ANNA RITA

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 29/10/2009 19/05/1964

6 0304219 
 

D'ARCANGEL
O FELICE

CDM 
AVELLINO 
REC.DE 
SANCTIS 
(06194)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 02/04/2010 20/12/1985

7 0304533 
 

CARMENO 
TOMMASO

CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/03/2011 01/01/1966

8 0285366 
 

QUITADAMO 
GINO

CSD 
ANZOLA 
DELL'EMILI
A (11237)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-6 7 4.5 -17.5 13/12/2010 14/05/1969

9 0299495 
 

VELOCE 
VINCENZA

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-27 13 4.5 -44.5 04/10/2010 20/04/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0158534 
 

IULIANI 
FRANCESCO

CMP C MI 
ROS/ACCE
TT.NE GC 
(38615F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Customer 
Support

B FULL 
TIME

22.5 0 22.5 0 17/03/1987 27/07/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0151338 
 

DI MARI 
ALFIO

CMP C MI 
ROS/AMM. 
E CONTR. 
(38615M)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Controller B FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 25/02/1986 23/06/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0232768 
 

VILLANI 
COSTANTINO

CMP C BO-
TRASPOR
TI (11167N)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

35.75 17 3.75 15 16/03/2012 22/07/1964

2 0190002 
 

FERRARA 
MARIO 
MARINO

CMP C BO-
TRASPOR
TI (11167N)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

-13.75 0 15.75 -29.5 27/01/1996 14/09/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FOGGIA\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0165724 
 

BOTTALICO 
ANNA MARIA

RURES/RU
O/RLO/GM
P/RU FIL 
VA (89PA1)

VA RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Specialista 
RU

B FULL 
TIME

21.75 0 21.75 0 03/05/1988 30/01/1956

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 372 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FORLI-CESENA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0081899 
 

ARPINO 
CLAUDIO

MARINA DI 
CASTELLA
NETA 
(79057)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

49.75 7 27.75 15 16/04/1980 02/04/1954
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FORLI-CESENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0191608 
 

CALVANO 
MASSIMO

VIGEVANO 
CENTRO 
(45133)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 03/11/1997 18/07/1965

2 0289614 
 

ROSSETTI 
ANDREA

SELVA DI 
CADORE 
(08069)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 26/03/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FORLI-CESENA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0332542 
 

GELSOMINO 
ANNARITA

CASERTA 
6 (16217)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 03/12/2007 22/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FORLI-CESENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0283004 
 

CALORE 
DANIELA

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 18/06/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FORLI-CESENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0117478 
 

SPERINGO 
RICCARDO

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 29/12/1982 20/04/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FORLI-CESENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305197 
 

ALESSANDRI
NI TIZIANA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 05/08/1974

2 0304789 
 

PAIONCINI 
GIONATA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/10/2009 25/05/1984

3 0386697 
 

VINCENZO 
ALESSANDR
O

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 11/04/2015 24/04/1987

4 0298132 
 

POLIMENI 
CARMELO

PDD 
TRANA 
(63629)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 04/10/2010 01/04/1982

5 0258095 
 

MAZZONE 
MARIA

CSD 
NAPOLI 
REC.COLLI 
AMINEI 
(40453)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

10 7 3 0 16/01/2013 18/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FROSINONE\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293614 
 

DI IORIO 
MARIA

TEANO 
(16123)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 18/06/2007 01/05/1969

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 379 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FROSINONE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0241809 
 

PECCHIA 
GELSOMINA

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43 19 9 15 17/03/2005 19/11/1976

2 0201124 
 

CAROPPO 
NADIA

SAN 
CASSIANO 
DI LECCE 
(31160)

LE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 12 13.5 15 07/10/1998 15/05/1966

3 0303690 
 

DI PASTINA 
LUCA

RIMINI 1 
(27045)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 26/07/2005 06/08/1972

4 0323358 
 

IORIO MARIA 
MADDALENA

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 29/03/2007 15/08/1971

5 0198738 
 

PELAGALLI 
NATALIA

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 9 15 10/03/2005 24/12/1961

6 0230921 
 

VOZZOLA 
AMELIA

SESSA 
AURUNCA 
(16116)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 10/01/2006 24/12/1976

7 0359240 
 

FEDELI 
ROSANNA

ISOLE 
TREMITI 
(26047)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/12/2009 10/05/1976

8 0319447 
 

CIASCO 
GIULIANA

MALCESIN
E (68055)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 24/10/1967

9 0227801 
 

ZEPPIERI 
SILVIA

NAPOLI 50 
(40284)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

5 12 7.5 -14.5 25/01/2007 23/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0247334 
 

MENNA 
LAURA

CSD 
SESSA 
AURUNCA 
(16247)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 03/05/2010 01/11/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0153204 
 

MESSIA 
LUCIANO

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 16/12/1986 17/07/1960

2 0202997 
 

DE SANTIS 
SONIA

CPD 
MIRANDOL
A (39209)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 20/03/2007 15/09/1968

3 0297043 
 

RIZZA 
ANTONIO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

14.5 13 1.5 0 22/09/2014 25/09/1984

4 0264450 
 

SAVINA 
STEFANIA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-8.75 12 6.75 -27.5 23/07/2007 21/11/1968

5 0251430 
 

BALZANELLI 
VITTORIO

CSD 
ASOLA 
(35145)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-30.75 12 6.75 -49.5 16/07/2007 15/05/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0295605 
 

MOSCONE 
MARIA 
ANNUNZIATA

CPD 
SANTA 
MARIA 
CAPUA 
VETERE 
(16244)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.75 26 6.75 15 01/04/2008 26/03/1969

2 0204190 
 

D'AGOSTINO 
AURELIO

CPD 
MONDRAG
ONE 
(16243)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 07/11/2007 11/12/1969

3 0246670 
 

VELARDO 
LOREDANA

PDD 
CONCA 
DELLA 
CAMPANIA 
(16246)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 12/12/2006 01/10/1971

4 0264416 
 

RAPONI 
ANNA ROSA

CPD 
PIEDIMON
TE 
MATESE 
(16242)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 26/05/2010 27/07/1966

5 0199386 
 

LOLLO ROSA CPD 
NOCERA 
SUPERIOR
E (57478)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 05/09/2005 20/06/1963

6 0359311 
 

SIMONE 
MARIANNA

CPD 
MONDRAG
ONE 
(16243)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 09/12/2009 14/08/1969

7 0255460 
 

CASTALDI 
EVELYNE

PDD 
CONCA 
DELLA 
CAMPANIA 
(16246)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 12/03/2007 22/11/1961

8 0242581 
 

TOMASSI 
ANTONIO

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 18/07/2006 24/07/1968

9 0297527 
 

LO JACONO 
MARIA 
GRAZIA

CPD 
CAGLIARI 
RECAPITO 
EST 
(13342)

CA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/05/2008 07/06/1981

10 0213612 
 

FORLINI 
ORIETTA

CPD 
MONTESA
RCHIO 
(09139)

BN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 05/08/2009 30/08/1976

11 0265225 
 

IZZI 
IANNETTA 
VERONICA

CPD 
PIEDIMON
TE 
MATESE 
(16242)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 26/05/2010 19/08/1978

12 0256316 
 

PETRILLI 
GIANNI

CPD 
CORREGG
IO (54139)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 07/02/2006 24/06/1970

13 0265400 
 

PERSECHIN
O ANGELO

PDD 
CONCA 
DELLA 
CAMPANIA 
(16246)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 12/03/2007 15/04/1956

14 0242502 
 

LAURETTI 
DANIELA

PDD 
CASTELNU
OVO 
RANGONE 
(39217)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 25/07/2007 21/10/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0235746 
 

ROSSI 
EMANUELA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 25/07/2007 08/09/1976

16 0285672 
 

VALLEROTO
NDA NADIA

PDD 
CASTELLI 
CALEPIO 
(10300)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 25/05/1969

17 0270306 
 

FIORINI 
FIORELLA

PDD 
FORMICOL
A (16283)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 14/01/1962

18 0299816 
 

MASTRONAR
DI VALERIO

CDM 
ISERNIA 
REC.XXIV 
MAGGIO 
(71178)

IS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/01/2011 22/08/1983

19 0283613 
 

ROSCILLI 
ANTONIO

PDD 
MARINA DI 
NOCERA 
TERINESE 
(18361)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 21/07/2011 12/07/1973

20 0280449 
 

AVELLINESE 
STEFANO

CDM LA 
SPEZIA 
REC.CRIS
PI (78096)

SP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 07/12/2010 17/06/1974

21 0242573 
 

SANTILLI 
VITTORIO

CSD 
SESSA 
AURUNCA 
(16247)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.5 0 9 -6.5 17/02/2005 08/12/1975

22 0237351 
 

DI NORCIA 
ANGELO

CPD 
NAPOLI 
REC.SOCC
AVO 
(40456)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-31 19 7.5 -57.5 20/01/2007 01/08/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



FROSINONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0319376 
 

GLICINI 
CARMELA

CPD 
FOSSOMB
RONE 
(47169)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 13/12/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GENOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0118086 
 

MARINO 
MARINA

ROMA 10 
(55201)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 03/01/1983 23/04/1958

2 0304391 
 

CHIARO 
FRANCESCO

GAVI 
(01111)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 01/04/2009 18/09/1983

3 0300692 
 

PAGNOTTA 
DAVIDE

CANDIDE 
(08012)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 05/01/2008 29/04/1984

4 0320272 
 

ARATA 
ANDREA

ALBA 2 
(23368)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 10/11/2008 14/02/1973

5 0403190 
 

RENDA 
LEONARDO

TOMMASO 
NATALE 
(43106)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

9.25 7 2.25 0 01/02/2014 11/05/1978

6 0173582 
 

GAROFALO 
CLAUDIA

SAN 
SALVATOR
E 
MONFERR
ATO 
(01228)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-4.25 0 20.25 -24.5 21/05/1990 17/03/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GENOVA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0370696 
 

DONATI 
MARIA

L'AQUILA 
V.R. 
(03001)

AQ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 01/12/2010 15/04/1979

2 0415251 
 

MILIENI 
FEDERICO

BELLINZA
GO 
NOVARES
E (41023)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 16/04/2015 20/05/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0268184 
 

BODERO 
SOLIS MARIA 
ANGELICA

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

40.25 17 8.25 15 20/07/2005 04/12/1967

2 0307565 
 

LAUSI 
FEDERICO

CSD 
ANGUILLA
RA 
SABAZIA 
(70019)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

18.5 13 7.5 -2 14/06/2007 23/01/1986

3 0181270 
 

CALABRETTA 
ROCCO

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

-
108.75

7 18.75 -134.5 28/11/1991 16/10/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305266 
 

DAGOSTINO 
STEFANIA

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 24/01/2008 07/03/1973

2 0205014 
 

PUGLIESE 
RITA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 21/12/2004 24/08/1970

3 0273590 
 

BONUCCHI 
GIANLUCA

CSD 
GHEDI 
(12337)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 18/04/1975

4 0199872 
 

GIACOMINO 
MICHELE

CMPC 
MIBORRO
MEO-
RICEV.INV 
(38594U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

10 0 13.5 -3.5 23/10/1998 26/05/1964

5 0265499 
 

CAPPUCCIO 
ANNA

CPD 
SENISE 
(51210)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

9.5 0 10.5 -1 01/08/2002 25/08/1967

6 0343824 
 

CAMPANELL
A GIUSEPPE

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

3 0 3 0 08/03/2013 16/12/1977

7 0317243 
 

COCCHELLA 
DANIELA

CPD NOVI 
LIGURE 
(01396)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-12.5 0 6 -18.5 21/07/2008 31/03/1973

8 0193307 
 

BREGA IRMA 
NADIA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-22.25 0 14.25 -36.5 01/04/1998 05/02/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0090094 
 

MONTAGNAN
I RODOLFO

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR. 
(68172Y)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

48.25 7 26.25 15 16/07/1981 14/12/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0193804 
 

PELOSI 
MARCO

CPD 
ORZINUOV
I (12340)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.25 18 14.25 15 01/04/1998 16/02/1970

2 0195969 
 

DIANO 
CLAUDIA

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 13 14.25 15 20/11/1997 11/06/1972

3 0293700 
 

PROTASI 
GAETANO

CPD PIEVE 
DI 
CADORE 
(08155)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/05/2008 02/05/1978

4 0276835 
 

BRUZZONE 
GIOVANNA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 01/12/2009 19/06/1969

5 0189139 
 

PERLEVITZ 
DELIO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 17/10/1995 30/04/1965

6 0413992 
 

BARBAROSS
A LUCIANO

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/02/2015 30/10/1964

7 0200172 
 

BERZANO 
SILVIA

CPD 
CHIERI 
(63595)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 08/02/2006 20/11/1964

8 0300443 
 

VIANI 
LORENZO

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 09/08/2006 08/12/1985

9 0300574 
 

ZAFFUTO 
DENIS

CPD 
ACQUI 
TERME 
(01395)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 15/06/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GENOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0413934 
 

PESCIO 
SCIPIONE

CPD ASTI 
REC.DANT
E (76246)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/02/2015 19/09/1961

2 0413937 
 

BUFFAGNI 
MASSIMO

CPD 
ACQUI 
TERME 
(01395)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/02/2015 18/01/1962

3 0413939 
 

FIORETTI 
CLAUDIO

CPD ASTI 
REC.DANT
E (76246)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/02/2015 13/03/1966

4 0413933 
 

FIRENZE 
STEFANO

CPD ASTI 
REC.DANT
E (76246)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/02/2015 19/10/1971

5 0245929 
 

NOLI 
MAURIZIO

PDD 
PONTE 
DELLE 
ARCHE 
(74617)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 05/05/2010 12/04/1968

6 0413878 
 

ARBOCO' 
ALBERTO

CPD ASTI 
REC.DANT
E (76246)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/02/2015 04/04/1958

7 0404386 
 

NANO 
EMANUELE

CSD 
OVADA 
(01397)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/03/2015 12/07/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GORIZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0371682 
 

SCARPELLO 
MINGARI 
ELISA

PALERMO 
30 (43006)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 01/02/2011 02/04/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GORIZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0355517 
 

CHILLURA 
ALESSANDR
O

CSD 
BRUGHERI
O (38720)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.25 19 5.25 -2 22/07/2009 15/08/1974

2 0302148 
 

CAUZER 
ALBERTO

CPD 
PORTOGR
UARO 
(67170)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 02/07/2008 18/04/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0138335 
 

FASSINA 
NICOLETTA

SOLZA 
(10113)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

31 7 24 0 12/03/1985 20/09/1961

2 0249809 
 

GROTTI 
MARTA

TARQUINI
A (95165)

VT MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 22/11/2005 20/02/1970

3 0153777 
 

FARINA RITA RIVOLI 
(63260)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

29.5 7 22.5 0 19/12/1986 25/03/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0105145 
 

ANTONINI 
PIETRO

ROMA 
OSTIA 
LIDO 
(55472)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

41.25 15 26.25 0 18/05/1982 11/06/1960

2 0248936 
 

BIANCHI 
ROBERTA

PESCIA 
ROMANA 
(95191)

VT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37 13 9 15 01/09/2004 20/12/1969

3 0298544 
 

BERGAGNIN 
ILARIA

PADOLA 
(08152)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 28/12/1985

4 0297174 
 

GALLO 
MARIO

SANTA 
MARIA LA 
BRUNA 
(40106)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-20.75 0 6.75 -27.5 02/05/2008 28/06/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0139049 
 

DE FILIPPI 
LETIZIA

DALMINE 
(10146)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

46 7 24 15 02/04/1985 28/09/1962

2 0405194 
 

FRANCESCHI 
TATIANA

ROMA 138 
(55919)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/03/2014 27/06/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302058 
 

DI MEO 
GENNARO

CDM 
TRENTO 
REC. 
DOGANA 
(74594)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 22/07/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282230 
 

BURRELLI 
MARIO REMO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 14/07/2006 31/01/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0259225 
 

GRIMALDI 
IRENE

CPD 
SALSOMA
GGIORE 
TERME 
(44235)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 30/05/2008 07/07/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303603 
 

DATTOLI 
LIBERIANA

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 05/07/2010 22/11/1984

2 0314577 
 

DI ROMA 
AGOSTINO

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 30/05/2011 09/07/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0161150 
 

D'ANGELO 
ANNA

PDD 
CASELLE 
TORINESE 
(63619)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 01/03/1988 10/10/1958

2 0210115 
 

MENSA 
LEONARDO

CPD 
URBINO 
(47168)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 16/11/2006 26/04/1974

3 0217871 
 

PICCA 
GIULIANA

PDD 
MARANELL
O (39216)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 15/07/2005 04/05/1964

4 0295705 
 

RUTIGLIANO 
RUGGERO

CSD 
TIRANO 
(61138)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 04/08/2008 11/09/1969

5 0306506 
 

LOBOSCO 
ANTONIO

PDD ZEVIO 
(68251)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 19/09/1985

6 0327435 
 

CICCIU' 
FILIPPO

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/12/2009 22/10/1987

7 0279445 
 

SANNA 
GIANMARIO

CSD 
SANT'ANG
ELO 
LODIGIAN
O (38687)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 17/01/2006 14/08/1981

8 0314818 
 

LOMBARDO 
TERESA

CSD 
ZAGAROL
O (55872)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-76.25 13 2.25 -91.5 01/11/2013 19/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



GROSSETO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0202185 
 

MANNI LUCIA CPD 
FABRIANO 
(02159)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

40.5 18 7.5 15 22/09/2006 17/10/1967

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 403 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0156033 
 

CUZZOLA 
ANGELO

POLISTEN
A (53080)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 05/01/1987 23/01/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0166898 
 

TORRIGLIA 
TIZIANA

SPINETO 
SCRIVIA 
(01323)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

36 0 21 15 09/08/1988 12/04/1963

2 0264117 
 

CORSETTI 
SAMANTHA

MIASINO 
(41151)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 31/12/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0376498 
 

MENDITTI 
VALENTINA

FOGGIA 4 
(26090)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 01/07/2011 02/12/1983

2 0386451 
 

NERI CARLO AVIGLIANA 
(63019)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/06/2012 03/05/1982

3 0384388 
 

IRACI 
SARERI 
VALENTINA

PRATO 
MARTINI 
(25153)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 16/03/2012 20/05/1989
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282290 
 

BRANDO 
MONICA

MP/SC/ACI/
TSC MI 
(38PTSC)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Antiriciclag

gio

C FULL 
TIME

31 7 9 15 08/06/2005 25/03/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0289687 
 

VIOLA 
GIORDANA

SCHIO 
(69107)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 22/05/2008 04/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192022 
 

PARADISO 
ANTONIETTA

CPD 
MONCALIE
RI 
RECAPITO 
(63578)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

46.25 17 14.25 15 25/11/1997 08/08/1964

2 0264169 
 

DI SOMMA 
MARILENA

CPD 
POMBIA 
(41435)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-45.5 0 6 -51.5 28/07/2008 02/07/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0221554 
 

ONOFRIO 
LARA

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA BIS 
(41491)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43.75 22 6.75 15 16/10/2007 18/05/1973

2 0303743 
 

ROSSI SILVIA CPD 
MONDOVI' 
BREO 
(23375)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.5 23 4.5 15 08/04/2011 25/09/1971

3 0300481 
 

DAMU 
DAVIDE

PDD 
PESCHIER
A DEL 
GARDA 
(68264)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 03/04/2008 09/09/1984

4 0176141 
 

DEGASPERI 
MARIO

CPD 
PERGINE 
VALSUGA
NA (74605)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22 7 19.5 -4.5 06/07/1990 12/04/1962

5 0241698 
 

DE FILIPPIS 
PIETRO

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 14/11/2007 29/01/1976

6 0305764 
 

RUME' 
ROSARIO

CPD 
MONTICHI
ARI (12336)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 11/05/1986

7 0316288 
 

PERCIVALLE 
ALAN OMRI

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 10/05/2010 06/05/1986

8 0307208 
 

PENNA 
GABRIELE

CPD 
CUNEO 
REC. DE 
GASPERI 
BIS (23376)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 10/09/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0285425 
 

MOSSUCCA 
DARIO

CPD 
SALUZZO 
(23385)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

9.75 12 5.25 -7.5 02/02/2010 19/04/1971

2 0304290 
 

EVOLA 
VALENTINO

CPD CEVA 
(23382)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-44 0 4.5 -48.5 06/07/2010 09/05/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



IMPERIA\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0236734 
 

BUONOMO 
ALESSANDR
A

RURES/RU
O/RS/GMP/
RU FIL 
NA1C 
(40PA1)

NA RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Focal 
Point

C FULL 
TIME

24 12 12 0 12/04/2001 17/09/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0238051 
 

PATETE RITA AFC/SA/RC
P/PAS/AL S 
AC NA 
(40PL3)

NA AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Operatore 
Amministr

azione

C FULL 
TIME

31 7 9 15 16/01/2005 27/09/1966

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 413 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0250428 
 

LATINO IDA MP/SC/ASF
ACP/CONT 
CENTER 
PE 
(84PUCC)

PE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C FULL 
TIME

41 17 9 15 25/03/2005 27/12/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0253758 
 

D'ONOFRIO 
FRANCO

RIVISOND
OLI (03130)

AQ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

49 25 9 15 25/03/2005 18/08/1973

2 0293313 
 

DICHIARANT
E FELICE

QUINZANO 
D'OGLIO 
(12167)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 28/05/2007 27/01/1977

3 0242796 
 

DI 
PASQUALE 
BARBARA

SCONTRO
NE (03158)

AQ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 05/07/2005 05/12/1969

4 0303865 
 

CALCAGNO 
MARIA 
GRAZIA

PRATA 
SANNITA 
(16085)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 16 3 15 25/01/2013 29/12/1984

5 0186195 
 

CRISI ROSA MILANO 29 
(38142)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33 0 18 15 09/09/1992 24/09/1962

6 0190874 
 

RAINONE 
GIOVANNA

ARGENTA 
(24004)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 25/03/1996 01/05/1966

7 0234012 
 

CAVICCHIA 
CRISTINA

MIGNANO 
MONTE 
LUNGO 
(16070)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 09/12/2004 19/07/1964

8 0284818 
 

GUALANO 
MARICA

MILANO 67 
(38246)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 11/03/2006 13/11/1970

9 0259487 
 

SAVARESE 
GIOVANNA

MATELICA 
(34032)

MC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

1.25 0 6.75 -5.5 20/09/2007 30/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407004 
 

PUNZI 
ANDREA

FLORIDIA 
1 (60083)

SR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 20/09/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0253756 
 

NARDOLILLO 
ALBERTO

PESCARA 
8 (84183)

PE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

9 0 9 0 12/05/2005 07/09/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0232699 
 

DI PADUA 
DANIELE

MARCIANI
SE 1 
(16157)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

26.5 19 7.5 0 07/02/2007 14/03/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0095892 
 

BEVILACQUA 
GIULIO

CMP C MI 
ROS/TRAS
PORTI 
(38615N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 29/11/1981 07/11/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0269689 
 

PELUSO 
ELIO

CP 
PE/SMIST 
E TRASP 
(84104J)

PE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 24/03/2005 01/01/1961

2 0343162 
 

VISCOSI 
VINCENZO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

3 0 3 0 08/10/2012 14/06/1978

3 0236835 
 

CARANCI 
ANTONELLA

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-12.25 7 8.25 -27.5 06/06/2006 26/05/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0111499 
 

DE LISI 
FILOMENA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 05/11/1982 04/11/1960

2 0154726 
 

DE RENZIS 
MARINA

CPD 
CANTU' 
(20405)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 24/12/1986 23/10/1958

3 0116992 
 

COIA 
ROBERTO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 28/12/1982 09/08/1959

4 0299038 
 

BALLACCI 
GABRIELLA

PDD 
CONCA 
DELLA 
CAMPANIA 
(16246)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 02/05/2005 08/01/1963

5 0287165 
 

SCUNCIO 
EMILIANA

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 03/05/2010 26/08/1974

6 0304265 
 

SCHIAVONE 
CARMELO

CPD 
BRENO 
(12338)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 04/03/2011 19/06/1972

7 0329977 
 

GENCO 
GIUSEPPE

PDD 
CERTALD
O (25431)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 01/07/2010 08/03/1974

8 0333594 
 

DI MATTEO 
CLEONICE

CPD 
CASORIA 
RECAPITO 
(40465)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 25/03/1968

9 0302170 
 

DI GNEO 
SALVATORE

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 29/05/1984

10 0197886 
 

SALMI 
BRUNO

CPD 
TREVIGLIO 
(10290)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-181 7 1.5 -189.5 18/07/2014 21/12/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0254228 
 

PARADISO 
DANILA

CPD 
CASSINO 
(81163)

FR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

21 18 3 0 17/07/2012 19/07/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ISERNIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231023 
 

MORGILLO 
VINCENZO

CP 
PE/SMIST 
E TRASP 
(84104J)

PE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

13.75 27 5.25 -18.5 17/12/2009 05/05/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



L AQUILA\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0312956 
 

ANTONELLI 
SABRINA

BP/O/RI/TI
TOLI E 
FONDI 
(DFA1M2)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 18/04/2006 12/08/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



L AQUILA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0326377 
 

DI 
GIROLAMO 
ALESSANDR
A

SARACINE
SCO 
(55330)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 25/05/2007 06/10/1971

2 0239593 
 

ONORI 
GIOVANNA

ARSOLI 
(55020)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.5 24 7.5 0 03/10/2006 08/06/1975

3 0185599 
 

MAZZULLI 
SANDRO

ROMA 146 
(55944)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 13 18 0 11/07/1992 27/05/1968

4 0217988 
 

DE ACUTIS 
SESTILIA

ACCUMOLI 
(94106)

RI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

31 7 9 15 27/09/2004 04/01/1971

5 0277650 
 

TESTONI 
ROBERTO

SESTO 
CREMONE
SE (22056)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 19/05/2008 30/05/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



L AQUILA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0368536 
 

TROIANI 
MARCO

CAMPOLI 
APPENNIN
O (81017)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/11/2010 12/12/1978

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 426 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0283954 
 

COPPOLA 
TERESA

CSD 
PEROSA 
ARGENTIN
A (63601)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

7.75 17 5.25 -14.5 14/04/2010 21/05/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0216308 
 

BONANNI 
LUANA

CPD 
TIVOLI 
(55869)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

45 24 6 15 01/04/2009 03/11/1978

2 0259988 
 

BRUNI 
FEDERICO

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 25/07/2005 22/02/1976

3 0289357 
 

GIANNANTO
NI MONICA

PDD 
ASCIANO 
(59144)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 01/07/2008 06/11/1973

4 0260078 
 

PLATONICA 
ELISABETTA

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 25/07/2005 24/01/1977

5 0403088 
 

D'ALESSAND
RO ENZO

CPD 
FOSSOMB
RONE 
(47169)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.25 17 2.25 15 16/01/2014 03/10/1968

6 0302295 
 

DE SANCTIS 
DONATO

PDD 
MELDOLA 
(27238)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 02/02/2010 05/02/1984

7 0203399 
 

GATTI LIVIO 
RAFFAELE

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 11/03/2010 03/03/1969

8 0245798 
 

DI NINO 
ANNA ILON

PDD 
BORGO 
SASSOFE
RRATO 
(02166)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 12/12/2006 16/02/1963

9 0220472 
 

ANGELONE 
FRANCESCO 
GIANNI

PDD 
FRASSO 
SABINO 
(94263)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 09/02/2008 23/07/1971

10 0257350 
 

DI LUZIO 
RITA

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 04/08/2010 01/09/1961

11 0234491 
 

CERASOLI 
FABRIZIO

CDM 
ASCOLI 
REC.LUCIA
NI (05141)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 30/11/2004 26/11/1972

12 0337255 
 

COLANTONI 
DOMENICO

PDD 
BOVOLON
E (68260)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/03/2008 03/07/1972

13 0300810 
 

LEONARDI 
TATIANA

CPD 
CAMISANO 
VICENTIN
O (69227)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.5 19 6 -3.5 21/07/2008 05/02/1980

14 0242777 
 

PETRARCA 
CATIUSCIA

CPD 
SANT'ARC
ANGELO 
DI 
ROMAGNA 
(27224)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 22/05/2014 03/02/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0372891 
 

RICCI EMILIO PDD 
PORTO 
VIRO 
(56110)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 12 4.5 0 22/02/2011 19/11/1969

16 0273448 
 

PERA 
MANUELA

CPD 
PRATO 
RECAPITO 
DATINI 
(25413)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.75 0 6.75 -2 16/01/2008 19/01/1983

17 0228208 
 

CARDELLI 
ANITA

CSD 
POSTA 
(94260)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-21.75 12 6.75 -40.5 01/03/2008 27/05/1971

18 0287630 
 

MASCI LUCIO CPD 
SUBIACO 
(55871)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-25.75 0 9.75 -35.5 13/04/2004 31/01/1973

19 0259538 
 

ABRUZZESE 
ALESSANDR
A

CPD 
SUBIACO 
(55871)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-28.25 7 5.25 -40.5 26/01/2010 23/10/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



L AQUILA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0291607 
 

MIKULAK 
NICOLA

CPD 
PIEDIMON
TE 
MATESE 
(16242)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 01/03/2010 22/11/1972

2 0278306 
 

CERRONE 
GIOVANNI

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 15/12/2009 01/12/1967

3 0295696 
 

MORGANTE 
ALFREDO

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

24 0 9 15 31/01/2005 13/02/1971

4 0253195 
 

GIUSTI IDA CPD 
ANCONA 
REC.MARC
ONI 
(02152)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

16.5 12 4.5 0 15/09/2010 30/05/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LA SPEZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0153239 
 

PAGLIAI 
RENATA

MODENA 4 
(39170)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 16/12/1986 19/08/1962

2 0255344 
 

DELL'AMICO 
MARIA 
ANTONIA

EMPOLI 1 
(25348)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.75 12 9.75 15 16/10/2003 08/02/1965

3 0324729 
 

MAURIZIO 
ROSANNA

MILANO 36 
(38226)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 03/05/2010 03/09/1978

4 0265277 
 

FIORENTINO 
FRANCESCO

SANT'ANA
STASIA 
(40107)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 01/10/2007 13/12/1978

5 0267811 
 

MUSETTI 
RAFFAELE

CAMAIORE 
(33012)

LU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 23/09/2002 19/12/1980

6 0283434 
 

PONS 
CECILIA

SAN 
SECONDO 
PARMENS
E (44076)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 14/03/2006 13/11/1976

7 0351526 
 

IANNI' 
CLEMENTINA

TAURIANO
VA (53050)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 12 6 0 26/02/2009 20/03/1974

8 0241030 
 

GRASSI 
ILARIA

PRATO 
MARTINI 
(25153)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

15 13 7.5 -5.5 22/06/2007 13/06/1980

9 0293315 
 

CARCANO 
FIORENZA

ROVELLAS
CA (20170)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 20/06/2006 12/03/1962

10 0357517 
 

QUADRATI 
YLENIA

IOLO 
(25092)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-45.5 12 3 -60.5 21/02/2013 10/08/1990
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LA SPEZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0267800 
 

VENTURINI 
SILVIA

LIDO DI 
CAMAIORE 
(33176)

LU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

38.5 13 10.5 15 23/09/2002 25/01/1979

2 0407362 
 

PANCUCCI 
LINA

LICATA 
(29022)

AG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

30.25 13 2.25 15 01/07/2014 04/02/1984

3 0278631 
 

REGA 
LEANDRA

PESCIA 
(85161)

PT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

-50.25 12 8.25 -70.5 08/11/2005 21/04/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LA SPEZIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0250090 
 

TEDESCHI 
KATIA

MASSA 4 
(36131)

MS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 25/11/2003 15/08/1973

2 0382885 
 

EMILI 
MASSIMILIAN
O

FIVIZZANO 
(36027)

MS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

30.75 12 3.75 15 01/02/2012 25/04/1986

3 0274278 
 

AFFENITA 
GIOVANNA

TARANTO 
7 (79044)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 21/02/2003 07/07/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LA SPEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0307056 
 

RUSSO 
GIOVANNI 
SALVATORE

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
REC/CSC 
(54W001)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 17/11/2005 09/12/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LA SPEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303357 
 

COROTTI 
MARCO

PDD 
VECCHIAN
O (49200)

PI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 19/07/2005 25/08/1972

2 0194454 
 

AINARDI 
SABINA

PDD 
SANT'AMB
ROGIO DI 
TORINO 
(63638)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 11/04/1998 12/12/1972

3 0263761 
 

INSINGA 
FILIPPA

CPD 
AULLA 
(36138)

MS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.5 13 10.5 0 09/07/2002 10/09/1978

4 0274210 
 

GIACCHE' 
FEDERICO

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 08/09/2005 29/03/1973

5 0246034 
 

COLOMBANI 
MATTEO

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 13/12/2005 23/09/1978

6 0264087 
 

ATTRUIA 
FRANCESCA

CPD 
AULLA 
(36138)

MS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.75 7 9.75 0 26/11/2003 11/11/1965

7 0387752 
 

SANGUINETT
I DANIELE

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 17/02/2015 23/09/1986

8 0390512 
 

CHELLA 
GRETA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 17/02/2015 08/11/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0262388 
 

CASTELLAN
O MARCO

TRINITAPO
LI (26055)

BT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.25 13 11.25 15 01/07/2002 21/02/1979

2 0131574 
 

CHIERCHIELL
O LUIGI

BRIGA 
NOVARES
E (41042)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39 0 24 15 01/09/1984 10/07/1959

3 0281607 
 

MONACO 
ALESSANDR
O

PREVALLE 
(12143)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 30/05/2006 14/06/1983

4 0170950 
 

DI STASIO 
AUGUSTA

MELEGNA
NO (38110)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 06/04/1990 10/10/1963

5 0185183 
 

BAGNI 
AMALIA

SOAVE 
MANTOVA
NO (35084)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

31.75 13 18.75 0 15/06/1992 28/08/1968

6 0214612 
 

SALZILLO 
RAFFAELE

CELLOLE 
(16040)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25 19 6 0 21/11/2008 21/06/1977

7 0297369 
 

NOTARFONS
O SERENA

TEGOLET
O (04131)

AR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

22.25 18 6.75 -2.5 01/07/2008 25/07/1984

8 0359315 
 

DI LORENZO 
GIOVANNI

NAPOLI 12 
(40056)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/12/2009 17/08/1980

9 0324514 
 

CICCARELLI 
CARMELA

ZIBIDO 
SAN 
GIACOMO 
(38441)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 22/01/2010 06/10/1987

10 0177777 
 

SORBO 
GIUSEPPE

SAN 
CIPRIANO 
D'AVERSA 
(16004)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17 0 19.5 -2.5 06/08/1990 24/10/1958

11 0121540 
 

DI FOLCO 
ROSA

AVEZZANO 
(03015)

AQ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-122 0 25.5 -147.5 14/02/1983 10/06/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0336417 
 

TROIANIELL
O SARA 
RAFFAELLA

CASALE DI 
CARINOLA 
(16028)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

25.75 7 3.75 15 01/06/2012 10/09/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0267616 
 

SBARDELLA 
DARIO

COLICO 
(20070)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

44.5 19 10.5 15 02/09/2002 11/03/1979

2 0368010 
 

CANTALI 
JERRY

RANDAZZ
O (17069)

CT MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 06/04/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0296462 
 

MARTUCCI 
FRANCESCO 
PIETRO 
PAOLO

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

1 0 4.5 -3.5 02/07/2010 17/09/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271827 
 

PALUMBO 
LUIGI

CDM 
ISERNIA 
REC.XXIV 
MAGGIO 
(71178)

IS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 23/10/2006 16/07/1969

2 0193909 
 

SACCONE 
IRMA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

36.25 7 14.25 15 01/04/1998 04/02/1973

3 0289562 
 

FIORILLO 
MARIO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 15/06/2004 26/07/1969

4 0239022 
 

LATO 
CARMELINA

PDD 
CONCA 
CAMPANIA
/INESITAT
E (16299)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 20/03/2008 13/01/1965

5 0207031 
 

SARUCCO 
SALVATORE

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

25 13 12 0 23/02/2001 17/03/1972

6 0227406 
 

RIETI 
ANGELA 
MARIA

PDD 
CHIUSI 
STAZIONE 
(59139)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 23/07/2008 07/12/1962

7 0258965 
 

MAIORCA 
VINCENZA

CSD 
CASTIGLIO
NE DEI 
PEPOLI 
(11239)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 17/07/2010 03/09/1969

8 0310005 
 

GRIMALDI 
GAETANA

CMP 
AN/P/CENT
RO 
SERVIZI 
CODIF 
(02W04)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-7.25 0 8.25 -15.5 07/02/2006 12/08/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306335 
 

ZINGARO 
RAFFAELE

CPD 
NAPOLI 
REC.MERG
ELLINA 
(40451)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

28.75 25 5.25 -1.5 14/01/2010 03/03/1983

2 0255302 
 

CALVANI 
STEFANO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/03/2010 27/06/1971

3 0392899 
 

SANGERMAN
O GIOVANNI

CMP C NA-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(40158Y)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E PART 
TIME

18 0 3 15 02/01/2013 29/11/1970

4 0370233 
 

MANNILLO 
VINCENZO

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

-12.5 0 3 -15.5 23/07/2012 18/06/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0215980 
 

RIVOLETTI 
ANNA

PCL/IO/AL 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

10.5 0 10.5 0 30/10/2002 29/07/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0254108 
 

MONTANO 
LUCA

PDD 
GUIDIZZOL
O (35153)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 15/03/2010 27/11/1966

2 0260335 
 

ASSENE 
LUIGI

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 01/04/2009 01/01/1976

3 0305538 
 

PELLEGRINO 
MAURO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 14/07/2008 28/10/1983

4 0290790 
 

ALFIERI 
MARIA LUISA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 27/10/2009 12/03/1975

5 0305662 
 

IACOMINI 
DAVIS

CSD 
ROVATO 
(12341)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 10/07/2008 20/08/1973

6 0275357 
 

QUARANTA 
ANNA

CPD 
NAPOLI 
REC.SECO
NDIGLIAN
O (40455)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.75 21 6.75 0 02/04/2008 29/07/1975

7 0279071 
 

PALMISANO 
GIOVANNI

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 03/05/2010 01/03/1962

8 0294679 
 

IOVINO 
BERARDINO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 16/08/2011 02/04/1963

9 0300470 
 

DE MARCHIS 
CRISTINA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.25 34 6.75 -15.5 03/03/2008 22/04/1975

10 0295680 
 

GRASSO 
GIOVANNI

CPD 
LIMBIATE 
(38721)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 13/11/2010 09/04/1976

11 0404715 
 

VISONE 
GENNARO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/01/2015 18/06/1956

12 0268932 
 

BUTTAFOCO 
SABRINA

CPD 
FOSSOMB
RONE 
(47169)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 18 4.5 0 17/01/2011 01/01/1975

13 0288576 
 

VELLONE 
FRANCO

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 04/07/2006 23/04/1977

14 0334193 
 

CIRIELLO 
GIOVANNA

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 21/09/1971

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 443 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0299591 
 

TRANQUILLI 
RAFFAELE

CSD 
PESCIA 
(85220)

PT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 09/07/2008 11/10/1972

16 0227762 
 

ZACCHEO 
TULLIO

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 03/10/1976

17 0220578 
 

GAROFOLI 
ENRICA

PDD CALCI 
(49204)

PI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 07/07/2008 09/04/1978

18 0303524 
 

RUBINO 
GIUSEPPE

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 02/02/2010 03/01/1982

19 0227391 
 

TATARELLI 
MASSIMO

PDD 
SORBOLO 
(44309)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 11/12/2010 09/03/1977

20 0304294 
 

CARECHINO 
TIZIANA

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 04/06/1984

21 0259328 
 

CHIANESE 
STEFANO

CPD 
NAPOLI 
REC.SECO
NDIGLIAN
O (40455)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 12 6.75 0 20/03/2008 30/04/1971

22 0363472 
 

PELLEGRINI 
RICCARDO

CSD 
GIRIFALCO 
(18323)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16 13 3 0 29/08/2012 20/11/1983

23 0288573 
 

GRILLI 
ROBERTA

CPD 
LAMEZIA 
TERME 
RECAPITO 
(18314)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

15 12 3 0 13/02/2013 17/05/1975

24 0290810 
 

URSILLO 
MADDALENA

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 01/04/2009 03/06/1973

25 0216460 
 

VOLPE 
TERESA

CSD 
AVELLA 
(06198)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.75 7 8.25 -3.5 06/12/2005 25/12/1978

26 0244678 
 

CIOTTI IVAN CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 16/02/2011 05/04/1976

27 0305625 
 

NICOLO' 
FRANCESCA

PDD SAN 
BENEDETT
O PO 
(35154)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.75 0 3.75 0 20/02/2012 03/03/1986

28 0308903 
 

DONATI 
DANIELA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3 0 3 0 16/07/2012 17/01/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0201381 
 

MINNELLI 
GIUSEPPE

CDM 
LECCO 
REC.LAMA
RMORA 
(20404)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-29.25 13 2.25 -44.5 19/09/2013 25/09/1966

30 0199450 
 

DI PIETRO 
MARGHERIT
A

CPD 
PERUGIA 
RECAPITO 
CITTA' 
(46465)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-66.75 7 6.75 -80.5 26/06/2008 15/08/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0256985 
 

PISCOPO 
LUISA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 04/04/2011 09/06/1969

2 0283518 
 

AFFUSO 
JOSE'

CPD 
TAVARNEL
LE VAL DI 
PESA 
(25436)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/04/2010 05/06/1983

3 0222571 
 

DIANA MARIA CPD 
BUSSOLE
NGO 
(68256)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.25 12 5.25 0 26/10/2009 15/07/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LATINA\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0183949 
 

TATTA 
CONCETTA

RURES/RU
O/RC1/GM
P/RU FIL PI 
(49PA1)

PI RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
RU

C FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 04/05/1992 08/11/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0392564 
 

COSTA 
CRISTIAN

BP/IMPRE
SE E PA 
(DFACP1)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

18 0 3 15 17/12/2012 20/10/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0127937 
 

MONTI 
CESIRA

MESTRE 
(67028)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

46.75 7 24.75 15 17/04/1984 17/05/1956

2 0154655 
 

VANNELLA 
GIUSEPPE

MILANO 65 
(38012)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 23/12/1986 29/03/1965

3 0155587 
 

TREVISI 
FABRIZIO

CASALE 
LITTA 
(89136)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 31/12/1986 21/09/1958

4 0190789 
 

CASTO 
ADDOLORAT
A

VILLAZZAN
O (74241)

TN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 20/03/1996 31/12/1966

5 0289809 
 

BIANCHI 
D'ESPINOSA 
EMANUELA

VELLEZZO 
BELLINI 
(45203)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 01/07/2008 02/11/1977

6 0325508 
 

ESPOSITO 
MATTEO

FENEGRO' 
(20223)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/12/2010 31/03/1983

7 0325237 
 

PIZZOLO 
ANNALISA

MILANO 14 
(38127)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

-18 0 4.5 -22.5 10/08/2010 06/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0320727 
 

CATTOLICO 
ISABELLA

FIL RM1C 
GEST 
OPERATIV
A (55PAS)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Gestione 

UP

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 15/01/2007 08/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0098834 
 

MAGGIULLI 
CLEMENTINA

BERGAMO 
3 (10143)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 05/02/1982 14/09/1958

2 0139476 
 

PASSASEO 
MARIA 
ROSARIA

CASTELRA
IMONDO 
(34013)

MC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46 7 24 15 22/04/1985 20/04/1956

3 0193971 
 

SPAGNOLO 
ROSSANA

MILANO 65 
(38012)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 01/04/1998 02/09/1968

4 0212237 
 

PANDARESE 
ANNA LUISA

PALMANO
VA (66089)

UD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 18 7.5 15 14/09/2006 27/08/1975

5 0236342 
 

CAPOCCIA 
DANIELA

CREMONA 
5 (22112)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36 12 9 15 03/07/2004 10/10/1971

6 0207438 
 

SEMERANO 
MARIA 
PATRIZIA

TREVIGLIO 
(10122)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34.75 7 12.75 15 01/03/2000 08/07/1972

7 0253928 
 

PAIANO 
ANDREA

PUOS 
D'ALPAGO 
(08052)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 01/04/2011 11/10/1978

8 0304856 
 

PATI 
ANTONIO 
MICHELE

COLORNO 
(44021)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 01/10/2010 21/12/1982

9 0293653 
 

MARTI 
VINCENZA

CAVAGLIO 
D'AGOGNA 
(41072)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 10/06/2006 01/11/1980

10 0272451 
 

NARDELLA 
ARCANGELA

ODALENG
O 
PICCOLO 
(01379)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

28.5 18 10.5 0 20/12/2002 13/08/1980

11 0305033 
 

LONGO 
ANGELO

MACUGNA
GA (41315)

VB MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 19/04/2010 07/04/1977

12 0105064 
 

CALOGIURI 
MARIA 
GABRIELLA

VILLASANT
A (38180)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.25 0 26.25 0 17/05/1982 24/07/1959

13 0188526 
 

SEMERARO 
COSIMA

MILANO 62 
(38450)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 01/08/2001 15/02/1965

14 0181441 
 

LODARI 
PATRIZIA

FINALE 
EMILIA 
(39021)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.75 7 18.75 -1 07/12/1991 26/10/1960

15 0242963 
 

RAIMONDI 
ANTONIETTA

ROCCARA
VINDOLA 
STAZIONE 
(71152)

IS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 11/04/2005 28/04/1972

16 0319288 
 

DELLE 
DONNE 
LEONARDO 
MARIA

SALA 
BOLOGNE
SE (11094)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 30/10/2006 13/06/1968

17 0269737 
 

CIMINO 
MARIA 
ANTONIETTA

MURISENG
O (01167)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 29/08/1965

18 0319889 
 

CASALUCI 
MARIA 
GRAZIA

GARDONE 
VAL 
TROMPIA 
(12086)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 25/08/1971

19 0302350 
 

MIRELLI 
ORESTE

POZZUOLI 
(40094)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/12/2007 07/06/1984

20 0260073 
 

LEACI 
MICHELA

OPERA 
(38412)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 02/03/1978

21 0254288 
 

CAPRI 
FRANCESCA

NAPOLI 50 
(40284)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 06/04/2010 22/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

22 0263162 
 

GUIDA 
ROSARIO

SAN 
GENESIO 
ED UNITI 
(45184)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

19.25 19 6.75 -6.5 15/05/2008 29/12/1975

23 0276926 
 

CALO' MARIA 
SARA

FOPPOLO 
(10216)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 24/05/2008 06/02/1977

24 0210811 
 

FRANZONI 
REANA

SUZZARA 
(35087)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

13.5 0 13.5 0 16/10/1998 01/10/1974

25 0250664 
 

COZZOLINO 
DONATO

ERCOLAN
O (40097)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 30/06/2006 01/09/1975

26 0280243 
 

CASSANO 
MOIRA

VICENZA 2 
(69138)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-23 12 4.5 -39.5 28/10/2010 18/08/1976

27 0317590 
 

AGRIFANI 
SIMONA

BOLOGNA 
23 (11199)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-34 0 7.5 -41.5 19/07/2006 29/07/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0371220 
 

BENVENUTO 
ANNALISA

SPINEA 1 
(67145)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 03/01/2011 24/10/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Operatore Sportello Multilingue\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306958 
 

DE AMICIS 
FRANCESCO

MILANO 
EDISON 
(38775)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Op. 
Sportello 

Multilingue 
Junior

D FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 02/07/2010 04/03/1974

2 0384259 
 

CIRCHETTA 
ANDREA

PRATO 4 
(25358)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Multilingue

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/03/2012 03/09/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0204159 
 

GIANNONE 
MARIA

MONTEGR
OTTO 
TERME 
(42081)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

36 12 9 15 07/12/2004 03/12/1969

2 0211557 
 

DESIDERIO 
ELEONORA

MP/ATMPN
O/CI/RVIZ3
TO2/VEND 
TO2 
(63W12)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Junior

B FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 10/07/2006 27/03/1975

3 0307028 
 

MARSIGLIO 
ANDREA

VITTORIO 
VENETO 
(65115)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 14/06/2010 21/04/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0346168 
 

MAGARELLI 
LUCIA 
DHEBORA

ROMA 94 
(55668)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

39 18 6 15 16/09/2008 11/04/1973

2 0255517 
 

CHIMENTI 
FRANCESCA

SETTIMO 
TORINESE 
(63307)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 13/12/2006 11/05/1974

3 0324841 
 

BARDI 
MARIAROSA
RIA

PAVIA 1 
(45086)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 23/03/2011 10/06/1964

4 0322714 
 

SCOTTI 
ANNA MARIA

ROMA 63 
(55833)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 01/04/2007 18/08/1968

5 0245613 
 

BETTOZZI 
MIRKO

ROMA EUR 
(55977)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 21/12/2005 30/04/1978

6 0290890 
 

PALLARA 
ANNAURORA

FIL CO 
COMM 
PRIVATI 
(20PAC)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

21 0 6 15 24/07/2008 30/09/1976

7 0270286 
 

CAPOZZI 
ANGELA

FIL NO 
COMM 
PRIVATI 
(41PAC)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 05/10/1977

8 0259863 
 

GNONI 
GIANCARLO

SASSUOL
O (39078)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 29/10/2009 16/03/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0162414 
 

GRECO 
NATALE 
LUIGI

CDM 
COMO 
REC 
GALLIO/AG
C (20373F)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 02/03/1988 14/11/1954

2 0319599 
 

LOMONACO 
ANTONELLA

CMP C PD-
ACCETT.G
RANDI 
CLIENTI 
(42177F)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

23 17 6 0 30/10/2008 28/04/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196681 
 

MAGGIO 
ANTONIETTA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

42 12 15 15 29/01/1997 14/04/1969

2 0255215 
 

SERAFINO 
ALESSANDR
O

CPD 
BARZANO' 
(20406)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 13/10/2006 15/10/1977

3 0268514 
 

FACHECHI 
NATASCIA

CSD 
CATTOLIC
A (27226)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 12/09/1973

4 0249209 
 

SCIOLTI 
ERIKA

CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/01/2010 17/07/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189980 
 

BRAY MARIA 
PANTALEA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 26/01/1996 03/02/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0136499 
 

COSTANTINI 
CLAUDIO 
FEDERICO

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

46 7 24 15 01/02/1985 15/06/1958

2 0193421 
 

CORLITO 
FRANCESCO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 01/04/1998 06/08/1972

3 0324153 
 

VILLANI 
LUANA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

40.5 21 4.5 15 02/08/2010 02/03/1984

4 0269169 
 

MENGOLI 
SILVIA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

40 19 6 15 15/09/2008 30/05/1974

5 0303183 
 

VECCHIO 
ANTONELLA

CPD 
ORZINUOV
I (12340)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

37 16 6 15 01/04/2009 05/10/1973

6 0249384 
 

MIGLIETTA 
GISELDA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/05/2008 05/02/1961

7 0207769 
 

MAZZEO 
NICOLA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 14/12/2006 24/09/1972

8 0295804 
 

DETA 
CHIARA 
ANNA

CPD 
GALLARAT
E/INESITA
TE (89386)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 26/03/2008 02/10/1982

9 0303189 
 

ARSIENI 
MARIO

CSD 
TURATE 
(20457)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 25/07/1985

10 0314626 
 

INGROSSO 
RUDY

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 10/11/2010 19/11/1974

11 0325169 
 

DE VITIS 
MARCO 
ANTONIO

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/07/2011 22/02/1977

12 0213276 
 

ALEMANNO 
ANNA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19 13 6 0 28/11/2008 28/05/1976

13 0301850 
 

D'ANDREA 
FLORIANA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 17/10/2011 30/06/1978

14 0215896 
 

CALCAGNILE 
DANIELE

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

11.25 7 6.75 -2.5 18/02/2008 07/07/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0219878 
 

PELLEGRINO 
ORONZO 
COSIMO

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 16/02/2006 27/09/1970

16 0304145 
 

COSI 
ROBERTO

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 27/06/2011 06/07/1978

17 0312087 
 

RATANO 
ROBERTO

CPD NAVE 
(12351)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

3 0 3 0 25/02/2013 19/06/1979

18 0182415 
 

PIZZOLANTE 
TIZIANA

CMP AN-P-
LAV COR 
REG 
(02149Y)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

2.25 0 18.75 -16.5 20/02/1992 06/10/1967

19 0359568 
 

COLLUTO 
FRANCESCO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-9.25 0 5.25 -14.5 18/12/2009 22/03/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0276854 
 

GIANNINI 
MARIA 
ADDOLORAT
A

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

38.25 18 5.25 15 19/10/2009 14/06/1975

2 0299745 
 

CIURLIA 
ASSUNTA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 05/07/2010 01/01/1969

3 0251643 
 

MAGGIULLI 
PATRIZIA

CDM 
GROSSET
O 
REC.MARC
ONI/CSC 
(30W001)

GR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

33 12 6 15 30/08/2008 14/10/1965

4 0203066 
 

MICALETTO 
DANIELA

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA 
(41431)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

22.25 17 5.25 0 02/02/2010 09/10/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore ICT\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300329 
 

GUARINI 
GIAN LUIGI

PCL/IO/AL 
LO/RAM5 
PRODUZIO
NE 
(10PR1P)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Sistemi 

Informativi 

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 12/11/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282972 
 

PELAGALLI 
DAMIANO

CSD 
NOVELLAR
A (54141)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 22/05/2008 25/10/1975

2 0301253 
 

CORONEO 
LUIGI

CDM 
LECCE 
RECAPITO 
LEQUILE 
(31247)

LE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 17/02/2012 22/11/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0235621 
 

BETRUCE 
CELESTINA

CMP C MI 
ROS/IMPIA
NTI 
(38615H)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Contr. 

Prestazion
e Impianti

C FULL 
TIME

44 17 12 15 13/02/2001 19/07/1971

2 0294647 
 

BELLE' 
MENOTTI

CMP C MI 
BORROME
O-
IMPIANTI 
(38594H)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Contr. 

Prestazion
e Impianti

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 06/12/2005 23/06/1979

3 0282326 
 

FERLAINO 
EMMA

PCL/IO/AL 
LO/SIN MI 
BORROME
O (38YC2)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

-0.5 19 9 -28.5 12/05/2005 29/06/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189489 
 

PAVONE 
VERINO

CPD 
PESCARA 
REC.VOLT
A (84195)

PE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

49.75 19 15.75 15 29/12/1995 15/07/1970

2 0162837 
 

COPPINI 
VINCENZO

CMP C MI 
ROS/QUAL
. E PROC. 
(38615L)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

48.75 12 21.75 15 04/03/1988 29/09/1963

3 0108396 
 

LEVANTACI 
GIUSEPPE 
TOMMASO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 15/09/1982 24/05/1960

4 0302609 
 

TEMPIO 
MARIA

PCL/IO/AL 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

19 13 6 0 21/07/2008 04/02/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0325349 
 

RAGANATO 
ORIETTA

CPD 
ROVERET
O 
RECAPITO 
(74596)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

43 25 3 15 20/05/2013 13/02/1979

2 0273699 
 

GIGANTE 
MICHELE

CPD ERBA 
(20410)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 22/12/2005 01/12/1972

3 0277048 
 

FORTE 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 16/03/2009 05/07/1974

4 0291269 
 

RIZZO 
ALESSANDR
O

CPD 
FELTRE 
(08153)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 28/07/2008 23/03/1977

5 0247390 
 

CASALUCI 
STEFANO

PDD 
NOGARA 
(68272)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 22/05/2008 05/09/1975

6 0282546 
 

MANFREDA 
LOREDANA

CDM LA 
SPEZIA 
REC.CRIS
PI (78096)

SP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 09/08/2006 28/07/1971

7 0286568 
 

LUPRANO 
COSIMO

PDD 
VALEGGIO 
SUL 
MINCIO 
(68269)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 01/04/2009 22/07/1959

8 0295590 
 

LA GROTTA 
ANTONIO

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 28/07/2008 03/04/1960

9 0245666 
 

SPIRITO 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 02/07/2010 01/04/1976

10 0293946 
 

CARUSO 
GIANCARLO

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 16 3.75 15 22/12/2011 08/01/1972

11 0319527 
 

DELL'ANNA 
ROSSELLA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 02/05/2008 08/05/1969

12 0266068 
 

FERRARI 
ALBERTO

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 02/07/2007 23/02/1969

13 0265035 
 

GABRIELI 
PIETRO

CPD 
TRADATE 
(89311)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 04/08/2008 03/06/1963

14 0303205 
 

MARRA 
GIANLUCA

PDD 
GAVIRATE 
(89304)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 06/08/2008 28/06/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0308445 
 

MERGOLA 
FRANCA

PDD 
CASELLA 
D'ASOLO 
(65231)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 15/12/2010 26/04/1969

16 0304155 
 

APRILE 
VALENTINA

PDD 
LANCENIG
O (65218)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 28/04/2010 02/09/1983

17 0298256 
 

CAPOCCIA 
ALESSANDR
O

PDD 
CARUGAT
E (38762)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 7 2.25 15 02/07/2013 17/07/1983

18 0243920 
 

URSO 
STEFANIA 
ADA

CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 14/01/2010 08/02/1975

19 0228686 
 

ELIA LUCIA CSD 
VALMADR
ERA 
(20409)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 06/12/2005 17/06/1969

20 0244347 
 

CAPONE 
DAMIANA

CPD 
MIRANDOL
A (39209)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 07/06/2006 24/02/1971

21 0313492 
 

BRUNI 
ENRICO

CPD 
BAGNACA
VALLO 
(52100)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.75 19 3.75 0 23/09/2011 25/11/1977

22 0304289 
 

CUDA 
SABRINA

CPD 
ROMANO 
DI 
LOMBARDI
A (10293)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 18 4.5 0 06/07/2010 17/03/1976

23 0220506 
 

FANULI 
ALESSANDR
O

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 12 9.75 0 01/06/2004 25/09/1978

24 0291291 
 

DE BLASI 
PIERPAOLO

PDD 
LANCENIG
O (65218)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/04/2008 12/12/1974

25 0276455 
 

PETRACHI 
GIANFRANC
O

CPD 
VIMERCAT
E (38702)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/05/2008 03/12/1978

26 0397193 
 

PERRONE 
ERIKA

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.25 19 2.25 0 16/09/2013 18/04/1977

27 0313811 
 

NICCOLI 
GIANLUCA

CSD 
PALAZZOL
O 
SULL'OGLI
O (12342)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 03/05/2006 24/04/1981

28 0260744 
 

AVENTAGGIA
TO LUISA

PDD SAN 
MARTINO 
COLLE 
UMBERTO 
(65262)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 02/07/2008 13/01/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0243918 
 

ACCOGLI 
FABIO

CPD SAN 
PELLEGRI
NO TERME 
(10295)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 03/11/2008 14/03/1972

30 0303210 
 

ORSINI 
ANGELO 
GABRIELE

CSD 
MAROSTIC
A (69220)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 10/11/2008 28/02/1985

31 0206684 
 

CAMISA 
MAURIZIO 
TOMMASO

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/02/2010 21/12/1971

32 0298726 
 

NEGRO 
ROCCO

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/04/2010 22/07/1985

33 0299746 
 

ATTANASIO 
LUCA

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 21/12/1969

34 0244442 
 

SAMBATI 
COSTANTINA

CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/04/2011 19/11/1975

35 0299684 
 

ROMA 
ANDREA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 05/08/1980

36 0308446 
 

ANTONACI 
ROBERTO

CPD 
VENEZIA 
REC. 
MESTRE 
(67162)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 15/12/2010 12/05/1982

37 0332695 
 

CARRISI 
MARCO 
ANTONIO

PDD 
CARONNO 
PERTUSEL
LA (89312)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 26/07/2010 15/12/1983

38 0307139 
 

MARGARI 
GIUSEPPE

PDD 
CAROBBIO 
DEGLI 
ANGELI 
(10326)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/07/2010 08/12/1985

39 0299181 
 

ADAMI 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

14.5 7 7.5 0 26/01/2007 29/06/1984

40 0278132 
 

MUSCOGIURI 
GIUSEPPA

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.25 7 6.75 -2.5 19/05/2008 06/10/1966

41 0288431 
 

CAVALLO 
SIMONETTA

PDD 
SUSEGAN
A (65266)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 18/02/2008 03/08/1966

42 0306434 
 

PERRONE 
VALENTINA

CPD ROMA 
REC.CINE
CITTA'EST 
(55757)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 19 4.5 -17.5 08/07/2010 10/10/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0304286 
 

MUSARDO 
SEBASTIAN

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 09/03/2010 10/07/1985

44 0305031 
 

TRAMACERE 
FABIO

CPD 
CANTU' 
(20405)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.75 7 5.25 -7.5 05/05/2010 18/09/1971

45 0297111 
 

ZOMPI' 
VINCENZO

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 04/10/2010 01/02/1983

46 0303976 
 

SABATINO 
GIOVANNI

CSD 
PALAZZOL
O 
SULL'OGLI
O (12342)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 07/07/2010 13/10/1986

47 0271735 
 

STOMEO 
SIMONA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.25 0 5.25 -2 19/11/2009 24/05/1970

48 0274825 
 

MISCIALI 
SALVATORE

CPD 
TERMINI 
IMERESE 
(43218)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1.25 7 2.25 -10.5 16/10/2013 20/02/1976

49 0319676 
 

GALATI 
GIUSEPPE

CDM 
RAVENNA 
RECAPITO 
MEUCCI 
(52092)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2.25 0 5.25 -7.5 22/02/2010 19/03/1970

50 0298532 
 

ROSSETTI 
MICHELE

PDD 
ROVELLAS
CA (20475)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2.5 0 6 -8.5 01/04/2009 14/07/1984

51 0313385 
 

BERGAMO 
DIEGO

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-3.25 0 2.25 -5.5 13/03/2014 26/04/1980

52 0324105 
 

LABELLA 
MASSIMO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5.25 0 5.25 -10.5 16/12/2009 17/12/1973

53 0302370 
 

DELL'ANNA 
GIANLUCA

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-31.5 12 6 -49.5 23/07/2008 11/11/1976

54 0304228 
 

APRILE 
MARIA 
ILENIA

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-35.5 13 6 -54.5 30/03/2009 08/12/1985

55 0246320 
 

MY MARCO 
ANTONIO

CSD 
SONDALO 
(61142)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-60 0 4.5 -64.5 04/03/2011 20/07/1968

56 0280018 
 

GIORGINO 
GIOVANNI

PDD 
NOGARA 
(68272)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
120.75

0 6.75 -127.5 19/05/2008 04/11/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0287013 
 

CIPRIANO 
LUCA

CPD 
GUASTALL
A (54145)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 29/10/2009 21/02/1966

2 0304222 
 

BENIGNO 
ROBERTA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 08/03/2011 06/06/1972

3 0307118 
 

FINA ANNA CDM 
BELLUNO 
REC. 
CASTELLO 
(08150)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

29.25 12 2.25 15 29/05/2014 04/12/1962

4 0230638 
 

NIGRO 
FRANCESCA

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

24.25 19 5.25 0 28/10/2009 26/09/1977

5 0260014 
 

ZACHEO 
ANTONIO

CPD 
CARPI 
RECAPITO 
(39202)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 28/07/1967

6 0299751 
 

DONADEI 
PATRIZIA

CPD 
TRENTO 
RECAPITO 
DOGANA 
BIS (74598)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 05/07/2010 17/11/1971

7 0308499 
 

ROBERTO 
ANDREA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 15/12/2010 17/06/1977

8 0254867 
 

RUSSO 
IVANO

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.25 0 5.25 -1 14/06/2010 16/11/1976

9 0283788 
 

ROLLO 
SERAFINA

CPD 
CARPI 
RECAPITO 
(39202)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-25.25 0 5.25 -30.5 14/04/2010 21/01/1965

10 0278707 
 

PAGLIARA 
MARIA 
LORETA

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA BIS 
(41491)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-52.25 18 5.25 -75.5 02/02/2010 17/10/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0129277 
 

LOMARTIRE 
COSIMO 
DAMIANO

PCL/IO/AL 
LO/RAM3 
PRODUZIO
NE 
(38PR3P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

52.75 13 24.75 15 10/05/1984 24/09/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0190024 
 

SCARCELLI 
DANIELE

CMP C BO-
TRASPOR
TI (11167N)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 27/01/1996 16/08/1969

2 0181163 
 

BUONFRATE 
VINCENZO 
SALVATORE

CMP C MI 
BORROME
O-
TRASPOR
TI (38594N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 23/11/1991 02/11/1964

3 0309167 
 

VACCA 
FRANCO

CDM 
GROSSET
O 
REC.MARC
ONI/TRASP 
(30146C)

GR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 02/02/2006 16/03/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0209696 
 

SANTANIELL
O ROMINA

RICCIONE 
3 (27179)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-10 18 13.5 -41.5 02/11/1998 24/01/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0130121 
 

VORI 
SIMONETTA

BUDONI 
(80197)

OT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

51.75 12 24.75 15 11/06/1984 22/04/1962
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LECCO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0172748 
 

STRAZZERA 
BALDASSAR
E ANTONINO

TRAPANI 
CENTRO 
(64001)

TP MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

47.25 12 20.25 15 12/05/1990 18/02/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0349084 
 

LICCHETTA 
PAOLA LUCIA

BP/C/SERV 
INVEST E 
INTERM 
ASS 
(DFA03C)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

28 7 6 15 07/01/2009 11/07/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0193676 
 

MANDOLARO 
CINZIA

CARBONA
TE (20328)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 01/04/1998 10/08/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0194563 
 

SOLLIMA 
MARZIA 
GIUSEPPA

NONE 
(63202)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

47.25 18 14.25 15 11/04/1998 15/02/1974

2 0190721 
 

COCOZZA 
LUIGI

OLEGGIO 
(41173)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 18/03/1996 24/06/1964

3 0285471 
 

PANELLA 
LOREDANA

LONATO 
(12103)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33 12 6 15 21/07/2008 21/02/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0131041 
 

MANTOVANI 
CINZIA

FERRARA 
10 (24141)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

46 7 24 15 09/07/1984 29/11/1962

2 0187147 
 

CARLUCCI 
MARIA

MILANO 1 
(38114)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

24.75 12 17.25 -4.5 12/11/1993 24/11/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0390360 
 

BONGIORNO 
MARCELLO

MP/SC/ACI/
TSC BO 
(11PTSC)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
TSC

C FULL 
TIME

-1.5 0 3 -4.5 01/10/2012 15/09/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0370099 
 

ESPOSITO 
FORTUNA

SANTA 
MARIA LA 
BRUNA 
(40106)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

11.5 23 3 -14.5 16/10/2012 15/07/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0313710 
 

VIOLI VIRNA CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 05/05/2006 30/05/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0171153 
 

LO PRESTI 
MARINO

CPD 
NAPOLI 
REC. 
VOMERO 
(40457)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 14/04/1990 17/12/1956

2 0306995 
 

CAMPANIOL
O 
FRANCESCO

CSD 
TREZZO 
SULL'ADD
A (38741)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 08/07/2010 11/11/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0185299 
 

BRUGNINI 
PAOLO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

33.75 0 18.75 15 20/06/1992 08/06/1961

2 0295529 
 

RUSSO 
ANNA MARIA

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

-0.75 0 3.75 -4.5 07/06/2012 27/12/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0390565 
 

NESPRO 
GAETANO

CPD 
CASTELLA
MMARE DI 
STABIA R. 
(40473)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 23 3 15 16/10/2012 04/01/1980

2 0254749 
 

STIPANOVIC
H ROBERTO

CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 18/02/2008 02/07/1964

3 0194050 
 

VIGANO' 
MICHELE

PDD 
NIBIONNO 
(20489)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.25 7 14.25 15 01/04/1998 23/09/1969

4 0297640 
 

GARBARINO 
DAVIDE

PDD 
MISANO 
ADRIATIC
O (27237)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 01/07/2008 16/08/1975

5 0315566 
 

LICATA 
GIOVANNA

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/03/2010 13/07/1970

6 0218705 
 

TURELLI 
CRISTINA

CSD 
CASTEL 
BOLOGNE
SE (52101)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 17/01/2005 10/07/1971

7 0280314 
 

MAGNI 
DAVIDE

PDD 
FONTANEL
LA (10344)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 15/06/2005 28/04/1973

8 0219449 
 

PALMIERI 
ROSANNA

PDD 
TRECASE 
(40517)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 24/05/2010 23/04/1976

9 0217992 
 

FABRIZIO 
CARLO

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 19/04/2006 02/02/1980

10 0276742 
 

COSTA 
MASSIMILIAN
O

PDD 
CASTELLI 
CALEPIO 
(10300)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 21/01/1973

11 0357487 
 

FARISANO 
LUCA

CPD 
CAIRO 
MONTENO
TTE 
(86240)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 26/10/2009 29/10/1971

12 0327184 
 

LICATA 
STEFANO

CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 12/10/1982

13 0306755 
 

CAMPEDELLI 
FABIO

CSD ISEO 
(12363)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/03/2011 23/06/1983

14 0352107 
 

NANNIPIERI 
SILVIA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.5 13 6 -0.5 01/04/2009 18/05/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0273114 
 

BERTOLINI 
BARBARA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.5 0 4.5 -1 20/07/2010 02/08/1970

16 0307060 
 

GIANFRANCH
I ROBERTO

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-7.25 0 8.25 -15.5 18/11/2005 02/06/1977

17 0190421 
 

BERARDI 
KATIA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-13.75 17 15.75 -46.5 22/12/1995 16/06/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304438 
 

BONAZZI 
CLAUDIO

CSD 
ROVATO 
(12341)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/02/2010 23/01/1986

2 0302475 
 

PEROLI 
JESSICA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-88.25 7 5.25 -100.5 15/01/2010 31/10/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0235099 
 

CHESI LIA CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 19/04/2006 22/08/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LIVORNO\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301314 
 

VITA 
MARIANNA

RURES/RU
O/RNE/GP
CL/RU 
RAM 4 
(68PRU1)

VR RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/12/2009 28/02/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LODI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0182427 
 

BELLANTE 
ROSA

BAGHERIA 
2 (43197)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 22/02/1992 05/11/1956

2 0380919 
 

BAGGI 
GIORGIA

PIACENZA 
3 (48067)

PC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/04/2012 09/06/1986

3 0297410 
 

DI 
BENEDETTO 
MORWENNA

CAPUA 2 
(16211)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

15.25 13 2.25 0 02/12/2013 03/02/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LUCCA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0150152 
 

CAMBIO 
GIOVANNI

VERCEIA 
(61092)

SO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 23/12/1985 31/03/1959

2 0300468 
 

SPITALIERI 
BARBARA

CASTELLE
TTO 
TICINO 
(41068)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.75 25 6.75 0 02/05/2008 03/07/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LUCCA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0371595 
 

CAPODIFERR
O 
ANTONELLA

GIOIA DEL 
COLLE 
(07032)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

-4 0 4.5 -8.5 01/02/2011 23/01/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LUCCA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195013 
 

DOTOLO 
LUCIA

CP 
UDINE/VID
EOCODIFI
CA 
(66W001)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 17/04/1998 18/05/1963

2 0327827 
 

BENEDETTINI 
NOEMI

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 25/07/2009 21/10/1983

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 494 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LUCCA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0307356 
 

CLEMENTE 
LUIGI

CSD 
MOMBELL
O VAL 
CERRINA 
(01399)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 19/07/2010 19/07/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



LUCCA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188466 
 

SCIUTO 
ROSARIO

PDD 
BIASSONO 
(38770)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

49.25 23 11.25 15 17/07/2001 10/08/1970

2 0253661 
 

D'AMBROSIO 
PROCOLO

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 19/05/2010 12/09/1965

3 0190080 
 

GALLICCHIO 
DOMENICO

CPD 
LIMBIATE 
(38721)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 23/01/1996 07/02/1972

4 0193289 
 

BOLIS NADA CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 01/04/1998 27/10/1973

5 0319692 
 

SERRA 
FABIO

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 10/03/2010 24/08/1984

6 0285616 
 

PIERONI 
ANGELA

CPD 
SARZANA 
(78100)

SP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 7.5 -1.5 05/12/2006 29/11/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MACERATA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0209221 
 

BONACUCIN
A MICAELA

MIRAMARE 
DI RIMINI 
(27149)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 22/09/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MACERATA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0191452 
 

BASILICI 
ITALO

SEGRATE 
(38423)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 05/04/1996 29/11/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MACERATA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0299344 
 

ZAGAGLIA 
LAURA

MIRAMARE 
DI RIMINI 
(27149)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 13/12/1985

2 0415344 
 

MANDOLESI 
MARTA

FINALE 
EMILIA 
(39021)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 04/05/2015 01/12/1989
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MACERATA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302681 
 

MACELLARI 
SERENA

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 14/01/2010 22/02/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MACERATA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0190342 
 

SABBATINO 
MARIANO

CPD 
FRATTAMA
GGIORE 
(40544)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 31/10/1995 16/09/1964

2 0327065 
 

APPIGNANES
I CHIARA

PDD 
MISANO 
ADRIATIC
O (27237)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 01/07/2008 05/07/1976

3 0286835 
 

GHISELLI 
MARIKA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29 23 6 0 07/07/2008 07/09/1975

4 0258428 
 

COLLETTA 
ANTONIO

CPD 
VALBREM
BO (10307)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 25/01/2006 09/03/1977

5 0290347 
 

VERDICCHIO 
FEDERICA

PDD 
ALFONSIN
E (52098)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/04/2008 28/08/1978

6 0293185 
 

MORETTINI 
MANUELE

CPD 
FIRENZE 
REC.VITTO
RIA (25397)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 18/12/1983

7 0298672 
 

MICCINI 
LAURA

PDD 
PIOVENE 
ROCCHET
TE (69256)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 29/06/1985

8 0265652 
 

CENSI 
NICOLETTA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 10/07/1973

9 0279525 
 

DISTANTE 
ANTONELLO

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/10/2008 11/10/1976

10 0299397 
 

ROSSI 
SAMUELE

CSD SAN 
GINESIO 
(34142)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 25/03/1980

11 0315961 
 

CARONI 
CARLO

CPD 
CAMPODA
RSEGO 
(42203)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/11/2009 13/04/1966

12 0307707 
 

VITTURINI 
MICHELE

PDD 
TOLENTIN
O (34145)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/09/2010 13/08/1985

13 0308002 
 

MITILLO 
MARCO

CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/11/2010 01/01/1986

14 0299339 
 

CANULLO 
JESSICA

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.25 17 6.75 -8.5 18/12/2007 01/06/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MACERATA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0289554 
 

NICOLINI 
NINA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.5 13 6 -6.5 07/07/2008 25/05/1975

16 0291281 
 

SCARPA 
SIMONA

CPD 
TRISSINO 
(69222)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 13 6.75 -11.5 19/05/2008 14/10/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MACERATA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0294713 
 

MAZZUFERI 
ANDREA

PDD 
ARBIZZAN
O (68334)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/07/2010 26/02/1975

2 0300013 
 

BOLDRINI 
FRANCESCA

CPD 
BUSSOLE
NGO 
(68256)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 05/05/2010 09/04/1979

3 0303430 
 

RANZUGLIA 
MICHELE

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 07/06/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MANTOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0121047 
 

PIGNATARI 
ANNA MARIA

SERRAMA
ZZONI 
(39043)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 05/02/1983 30/03/1958

2 0271087 
 

MACOR 
MANUEL

FORNI DI 
SOPRA 
(66059)

UD MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 06/05/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MANTOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0340187 
 

ZHUBI EDIA PRATO 8 
(25382)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

40.75 19 6.75 15 10/06/2008 17/07/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MANTOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0229537 
 

RANIERI 
LUCREZIA

CPD BARI 
RECAPITO 
SAN 
PAOLO 
(07150)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

8.75 7 5.25 -3.5 12/04/2010 28/09/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MANTOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0160858 
 

BELLUTI 
GIANNI

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-3.75 0 21.75 -25.5 01/03/1988 07/06/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MANTOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0156204 
 

SQUILLACE 
DOMENICO

CPD 
CROTONE 
REC. 
PATERNO
STRO 
(18312)

KR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-9 17 22.5 -48.5 07/01/1987 25/09/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MASSA CARRARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192540 
 

BARDINI 
LUISA

CEPARAN
A (78076)

SP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 29/06/1996 21/08/1968

2 0282543 
 

SENNA 
FLAVIO

ORTONOV
O (78035)

SP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 18/11/2005 03/05/1979

3 0405047 
 

TORRE 
FERDINANDO

SAN 
COLOMBA
NO AL 
LAMBRO 
(38176)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/03/2014 05/09/1993
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MASSA CARRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187081 
 

BERNARDEL
LI QUINTO

CPD 
SARZANA 
(78100)

SP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

45.25 13 17.25 15 13/10/1993 19/07/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MASSA CARRARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292326 
 

INFERRERA 
ANGELO

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 20/12/2005 31/07/1983

2 0273357 
 

BORASCHI 
ALBERTO

CPD 
SARZANA 
(78100)

SP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 12 9.75 15 18/05/2004 21/08/1974

3 0219768 
 

BERTOLUCCI 
CRISTINA

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 14/07/2005 06/04/1966

4 0386154 
 

MANGANELLI 
GIANLUCA

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 02/05/2012 11/03/1966

5 0219140 
 

BALLERINI 
ROSSELLA

CPD 
FORNOVO 
DI TARO 
(44232)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 20/04/2005 08/07/1974

6 0266257 
 

BRACCI 
EMANUELA

CSD 
COLLECC
HIO 
(44302)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 12/02/2007 28/06/1978

7 0330359 
 

VICENTINI 
MARCO

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-6.75 0 3.75 -10.5 12/09/2011 06/01/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Operatore Senior\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0115751 
 

CILIBRASI 
MARINA

AFC/SA/CR
CA/PALO/C
CA MI 
(38PAM)

MI AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Operatore 
Amministr
azione e 
Acquisti

C PART 
TIME

52.5 12 25.5 15 23/12/1982 12/05/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0320069 
 

BRIGANTE 
GIOVANNA

SANTERA
MO IN 
COLLE 
(07058)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

28 7 6 15 18/11/2008 23/06/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0266355 
 

ALBANO 
ANTONELLA

CASTELNO
VO DI 
SOTTO 
(54018)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

45 24 6 15 01/04/2009 25/08/1976

2 0318632 
 

SANTOCHIRI
CO 
RAFFAELLA

ALTAMUR
A (07004)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 02/11/2007 15/09/1965

3 0263947 
 

GENTILE 
FRANCESCA

COPERTIN
O (31031)

LE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 9 15 20/04/2005 07/04/1980

4 0316062 
 

CALCULLI 
ANA PAULA

LATERZA 
(79010)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27.75 24 3.75 0 21/10/2011 18/02/1979

5 0325880 
 

MILLARTE 
ANGELO

GRAVINA 
IN PUGLIA 
(07034)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 11/04/2007 15/03/1975

6 0224956 
 

CALCIANO 
DOMENICO

ROMANO 
DI 
LOMBARDI
A (10096)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 04/03/1978

7 0384353 
 

LOCANTORE 
ROBERTO

ROMA 
TIBURTINO 
SUD 
(55709)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/03/2012 31/05/1977

8 0227101 
 

NUZZI 
SAVERIO

SANTERA
MO IN 
COLLE 
(07058)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 16/07/2009 23/02/1977

9 0319650 
 

BONANNO 
DANIELA

SANTERA
MO IN 
COLLE 
(07058)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 05/05/2015 12/10/1973

10 0390291 
 

SANTANTONI
O VALERIA

RUBANO 
(42072)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16 13 3 0 01/10/2012 06/10/1985

11 0317547 
 

CALCULLI 
NUNZIO 
ANTONIO

ALTAMUR
A (07004)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-22.5 0 6 -28.5 30/12/2008 28/05/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0402912 
 

GALEANO 
GIORGIA

FILADELFI
A (18061)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 24/09/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0274117 
 

FIDELIA 
LAURA

GRAVINA 
IN PUGLIA 
(07034)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

37.5 12 10.5 15 19/02/2003 20/01/1980

2 0308250 
 

LO CASO 
PASQUALE

STRA' 
(67054)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 19/04/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0104019 
 

PANDOLFI 
DOMENICO

CSD 
PAULLO 
(38743)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 20/04/1982 16/11/1957

2 0191108 
 

CALCAGNO 
GIUSEPPE

PDD 
LATERZA 
(79082)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

26.25 12 14.25 0 08/10/1997 21/08/1970

3 0214934 
 

PARZIALE 
MARIA

CMP C BA-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (07143R)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/07/2007 17/09/1977

4 0204109 
 

LA SALA 
VINCENZO

CMP C BA-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(07143U)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 10/11/1969

5 0200853 
 

LIONETTI 
TERESA

CMP C BA-
PROD-
LAV.CORRI
SP.REG. 
(07143Y)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-3.5 0 3 -6.5 11/01/2013 04/01/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0247929 
 

RINALDI 
VINCENZO

CMP C BA-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(07143U)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

28.75 7 6.75 15 03/12/2007 26/11/1968

2 0287168 
 

BIA SILVIA CSD 
MAIORI 
(57380)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

13.25 22 3.75 -12.5 01/10/2011 12/05/1974

3 0332481 
 

LIGRONE 
SERGIO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

-16.75 0 6.75 -23.5 28/11/2007 19/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271346 
 

IANNARELLI 
CARMEN

CPD 
PADERNO 
DUGNANO 
(38693)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

51 30 6 15 27/04/2009 17/01/1978

2 0285315 
 

RANU' 
LOREDANA

PDD 
MONTEGI
ORDANO 
MARINA 
(21396)

CS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.75 17 9.75 15 10/02/2004 24/05/1974

3 0278164 
 

MANZARA 
ANNAMARIA

CSD 
COSSATO 
(90318)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 09/03/2010 02/07/1976

4 0308285 
 

PIRRETTI 
DOMENICO

CSD 
PARABIAG
O (38706)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 05/06/2007 24/03/1971

5 0227668 
 

ROSSANO 
GIANLUCA

PDD 
CAMPOSA
MPIERO 
(42217)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 05/12/2007 19/08/1973

6 0291786 
 

DI VINCENZO 
ANGELO

PDD 
VILLAMINO
ZZO 
(54159)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 19/04/2010 01/03/1978

7 0297235 
 

BONOMO 
FRANCESCO

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 10/12/2009 21/10/1985

8 0359313 
 

ANGELASTR
O ANNA 
MARIA

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 09/12/2009 07/04/1966

9 0276083 
 

LOGUERCIO 
ANGELA

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 08/07/2010 10/05/1975

10 0320497 
 

TADDEO 
PASQUALE

PDD 
SANTA 
MARIA 
DICASTEL
LABATE 
(57402)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 12/02/2008 29/10/1953

11 0303564 
 

GUANTI 
AGOSTINO 
ANTONIO

PDD NOLE 
(63658)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 24/02/2010 17/02/1966

12 0263592 
 

SALETTI 
DAVIDE

CSD 
LUSERNA 
SAN 
GIOVANNI 
(63620)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 12/11/2008 25/12/1977

13 0282934 
 

D'ANZI LUIGI CPD 
ALTAMUR
A 
RECAPITO 
(07171)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 12/04/2007 01/08/1979

14 0247470 
 

SALINARDI 
ELIO SANTO

CDM 
FORLI REC 
VOLTA 
(27213)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/07/2007 31/10/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0287191 
 

QUINTO 
DARIO

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 16/08/1982

16 0275051 
 

MESSINA 
GIUSEPPE

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 24/11/1979

17 0266709 
 

DI PALMA 
PASQUALE

CPD 
SCANDICC
I 
RECAPITO 
(25411)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 21/09/2010 16/11/1977

18 0304175 
 

LORE' 
FRANCESCO

CPD 
PRATO 
REC.MART
INI (25401)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/11/2010 19/09/1980

19 0304177 
 

CALBI 
NICOLA

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/11/2010 15/06/1984

20 0324879 
 

GENOVESE 
CARLO 
ALESSANDR
O

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/07/2013 19/05/1985

21 0304238 
 

GATTO 
MARIANNA

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 13 4.5 -1 14/02/2011 10/01/1978

22 0204544 
 

NUCERA 
LUIGI

CPD 
MONTEBE
LLUNA 
(65212)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 7 6.75 -5.5 18/02/2008 09/04/1970

23 0304058 
 

CALDERONI 
MICHELE

CSD ISEO 
(12363)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8 13 4.5 -9.5 07/07/2010 27/10/1985

24 0202227 
 

MAURO 
TERESA

CPD VIBO 
VALENTIA 
REC 
RAZZA 
(18313)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.5 7 3 -7.5 23/07/2012 05/11/1967

25 0284330 
 

EPIFANIA 
GIUSEPPE

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.5 0 4.5 -2 08/07/2010 11/04/1977

26 0318221 
 

SPALLUTO 
ANDREA

CPD 
FAENZA 
RECAPITO 
(52094)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

0.75 0 2.25 -1.5 18/06/2014 15/10/1985

27 0297481 
 

CARBONE 
DOMENICO

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-21.75 7 6.75 -35.5 22/05/2008 03/03/1980

28 0277724 
 

PANDOLFO 
LUIGINA 
MARIA 
ANTONIETTA

CPD 
ORBASSA
NO (63591)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-23.25 7 5.25 -35.5 29/10/2009 01/03/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0346965 
 

CAMARDI 
MARIA 
CARMELA

CSD 
CROSIO 
DELLA 
VALLE 
(89381)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-44.25 24 5.25 -73.5 29/10/2009 05/07/1974

30 0327285 
 

CAMARDI 
NICOLA

CSD 
CROSIO 
DELLA 
VALLE 
(89381)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-56 0 4.5 -60.5 05/07/2010 24/01/1978

31 0252594 
 

ANTENORI 
ROSA

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-107 7 4.5 -118.5 20/07/2010 04/08/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0274484 
 

PRISCO 
GRAZIA 
MARIA 
CRISTINA

CSD 
CASTELFI
ORENTINO 
(25419)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

43.25 23 5.25 15 19/04/2010 07/11/1979

2 0283427 
 

CORIGLIONE 
GRAZIANA

CSD 
PIANORO 
(11263)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

38.25 18 5.25 15 19/04/2010 11/01/1978

3 0307080 
 

DI STASI 
CINZIA

CPD META 
(40545)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

27.5 23 4.5 0 02/03/2011 24/05/1973

4 0298710 
 

LAMARRA 
ROCCO

CPD 
BATTIPAG
LIA 
RECAPITO 
(57364)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 04/04/1985

5 0306905 
 

VIZZIELLO 
ALBERTO

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 11/06/1986

6 0306491 
 

BOCHICCHIO 
LEONARDA

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 24/03/1985

7 0305688 
 

DABRAIO 
RAFFAELLA

CDM 
ISERNIA 
REC.XXIV 
MAGGIO 
(71178)

IS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 01/12/2009 25/02/1985

8 0298715 
 

DIMATTEO 
VINCENZO

CPD 
AGROPOLI 
(57370)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 14/01/2010 02/11/1985

9 0306823 
 

CANTERINO 
MARIA 
ROSARIA

CPD 
RIVOLI 
RECAPITO 
(63579)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-28.25 18 5.25 -51.5 11/03/2010 15/12/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0141667 
 

CHIETERA 
VITO 
MICHELE

CPD 
ALTAMUR
A 
RECAPITO 
(07171)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

46 7 24 15 04/06/1985 20/12/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MATERA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192269 
 

GRIPPO 
VINCENZO

PCL/GFI/SI
ST DI 
PROD 
LOGISTICA 
(DPCL6B)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 13/06/1996 22/02/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MEDIO CAMPIDANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0299544 
 

TUVERI 
SIMONA

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 18 4.5 0 18/11/2010 16/11/1978

2 0306689 
 

MUGHEDDU 
FRANCESCO

CPD 
LUINO 
(89306)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 03/03/1972

3 0307514 
 

MUSIO 
MARCO

PDD 
OTTOBIAN
O (45302)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/03/2011 23/12/1975

4 0307510 
 

MARONGIU 
FABIO

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 12/08/1979

5 0307133 
 

CABRIOLU 
OSCAR

PDD RIESE 
PIO X 
(65234)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 12/07/2010 06/10/1978

6 0297392 
 

MARRAS 
SIMONE

CSD 
COSSATO 
(90318)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 11/03/2011 26/01/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MEDIO CAMPIDANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293747 
 

MARRAS 
GIOVANNI

CPD 
BIELLA 
REC.MICC
A (90313)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 09/03/2010 12/02/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0151778 
 

PUGLISI 
GUERRA 
MARIA

BARGAGLI 
(28312)

GE MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 01/04/1986 18/05/1959

2 0281893 
 

ALIPRANDI 
GIUSEPPE

PRADALU
NGA 
(10169)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

39 18 6 15 28/07/2008 19/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0204429 
 

BRANCATO 
ANDREA

MILANO 67 
(38246)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

45.5 17 13.5 15 17/10/1998 05/03/1970

2 0125518 
 

CINGARI 
FRANCESCO

LIDO DI 
CAMAIORE 
(33176)

LU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.75 0 24.75 15 02/04/1984 10/10/1955

3 0133335 
 

MELIADO' 
VINCENZA

REGGIO 
CALABRIA 
1 (53083)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 24 0 12/11/1984 08/04/1955

4 0302975 
 

SBERNA 
ANTONELLA

AGRATE 
BRIANZA 
(38005)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 21/07/2008 03/11/1976

5 0306732 
 

BRUNDU 
MARIA

BRESCIA 6 
(12243)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 04/11/2005 12/03/1963

6 0283588 
 

FIUMARA 
GRAZIA

GHEDI 
(12089)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 12/05/2006 25/03/1977

7 0157913 
 

RITMO 
MARIA 
CARMELA

PONTERA
NICA 
(10149)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

22.5 0 22.5 0 18/02/1987 02/09/1957

8 0305807 
 

GIAMBO' 
ANGELA

NOVENTA 
PADOVAN
A (42056)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 09/08/1973

9 0324913 
 

TINUZZO 
CONCETTA

MILANO 26 
(38139)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 05/01/2010 18/06/1986

10 0371214 
 

SIDOTI DANY PIANVENT
ENA 
(27038)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/01/2011 18/05/1980

11 0325230 
 

FRANZI' 
EMANUELE

BOTTANU
CO (10203)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 16/11/2011 29/06/1987

12 0395423 
 

LOSURDO 
ANTONIO

STRAMBIN
O (63310)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 02/04/2013 14/08/1969

13 0382434 
 

GIGLIO 
CLAUDIA

BOLOGNA 
33 (11210)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

15.25 13 3.75 -1.5 02/01/2012 15/03/1985

14 0193695 
 

MARI' MARIA BERGAMO 
3 (10143)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

14.25 0 14.25 0 01/04/1998 13/05/1965

15 0189696 
 

PUGLISI PINA LUVINATE 
(89282)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

7.25 0 15.75 -8.5 04/01/1996 08/06/1970

16 0170589 
 

BARBARO 
GAETANA

VICENZA 8 
(69195)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-0.25 0 20.25 -20.5 20/02/1990 24/05/1955

17 0095870 
 

NASTASI 
MARIA 
LUCREZIA

SCILLA 
(53110)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-17.25 7 26.25 -50.5 27/11/1981 10/03/1958

18 0176384 
 

CARRARA 
MARIA

CALUSCO 
D'ADDA 
(10027)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-72 7 19.5 -98.5 13/07/1990 29/08/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407195 
 

DI DIO 
GIUSEPPA

ROMA 63 
(55833)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

2.25 0 2.25 0 03/06/2014 10/11/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0136259 
 

IMBRIGIOTTA 
BIAGIO 
SALVATORE

BOLLATE 
(38022)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

36 12 24 0 14/01/1985 26/02/1961

2 0140687 
 

GUGLIANDOL
O 
SEBASTIANO

PADERNO 
DUGNANO 
(38163)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

31 7 24 0 14/05/1985 17/03/1964

3 0192887 
 

RUSSO 
EMILIA

CUNEO 
CENTRO 
(23001)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 14/11/2001 24/04/1967

4 0301129 
 

NICOLOSO 
LUCIANO

LONIGO 
(69057)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

13 7 6 0 01/04/2009 28/10/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0155174 
 

DELEO 
UMBERTO

LEGNANO 
(38095)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 29/12/1986 04/04/1959

2 0305046 
 

LO BALBO 
ROSA

LODI 1 
(38405)

LO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 18/11/2010 18/01/1979

3 0374469 
 

MIUCCIO 
BARBARA

SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38451)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 01/10/2011 08/05/1978

4 0325226 
 

MARRA 
IGNAZIO

LACCHIAR
ELLA 
(38093)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 13/01/2010 18/02/1984

5 0260339 
 

DE RUEDA 
SARAH

FIL NO 
COMM 
PRIVATI 
(41PAC)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 09/12/1978

6 0293630 
 

CORSELLI 
CLAUDIO

VICENZA 6 
(69190)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19 13 6 0 21/07/2008 29/07/1979

7 0313380 
 

DI FAZIO 
STEFANIA

REGGIO 
EMILIA 
CENTRO 
(54001)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

16 13 3 0 09/08/2012 27/07/1977

8 0302576 
 

NUZZO 
ROSALIA

LONIGO 
(69057)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

13 7 6 0 28/07/2008 27/09/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0322573 
 

MANCINI 
MASSIMO

CMPC MI 
BORROME
O-
ACC.GRAN
.CLIE 
(38594F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 16/04/2008 04/11/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301638 
 

FAZIO 
SAMANTHA

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

38 17 6 15 20/05/2009 17/07/1979

2 0230583 
 

ARMELI 
IAPICHINO 
PIERO

CSD 
CALOLZIO
CORTE 
(10289)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

37.75 13 9.75 15 07/04/2004 23/05/1973

3 0368215 
 

QUATTRONE 
MARIO  
ANTONINO

CDM 
REGGIO 
CALABRIA 
REC SUD 
(53233)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 20/10/2010 21/09/1970

4 0235857 
 

SCHILLACI 
VINCENZO

CSD 
VALDOBBI
ADENE 
(65215)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 29/05/2006 03/11/1978

5 0313698 
 

CALVO 
CARMELINA

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 03/05/2006 28/07/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0181237 
 

GUIDO 
FRANCO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 
RIPAR 
(38615W)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

30.75 12 18.75 0 26/11/1991 11/05/1965

2 0343005 
 

CAPPA 
MARIA LUISA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 15/11/2010 16/04/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0229522 
 

CURRO' 
NICOLA

CSD 
COMACCH
IO (24149)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Supervisor 
Centro 

Secondari
o di 

Distrib.

B FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 13/11/2007 30/05/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0278906 
 

CALANNI 
MASSIMO 
GIUSEPPE

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

44 23 6 15 04/08/2008 10/03/1976

2 0163271 
 

PUGLISI 
CLAUDIO

CPD 
CASTEGGI
O (45223)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 08/03/1988 06/02/1959

3 0193667 
 

MAGAZZU' 
ROSARIO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 01/04/1998 10/03/1971

4 0180514 
 

MIRENDA 
SARINA

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 25/07/1991 29/01/1966

5 0314798 
 

MONTAGNOL
O GIORGIO

CPD 
MONTICHI
ARI (12336)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 27/01/2012 18/12/1987

6 0200737 
 

TODARO 
SALVATORE

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 07/10/1998 21/10/1965

7 0294575 
 

MOLINO RITA CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 31/05/2006 22/08/1962

8 0174423 
 

CERTO 
PAOLO

CP 
NO/SMIST
AMENTO E 
TRASPOR
TI (41385C)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.25 0 20.25 0 01/06/1990 22/02/1967

9 0337521 
 

PATTI 
PANTALEO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 24/12/2009 27/09/1987

10 0404967 
 

CORRENTI 
ROSALBA 
FRANCESCA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 
REG 
(38615Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.25 17 2.25 0 01/04/2014 22/06/1970

11 0183429 
 

CONTI 
SEBASTIANA

CDM LA 
SPEZIA 
REC.CRIS
PI/CSC 
(78W002)

SP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 18.75 0 14/04/1992 18/02/1957

12 0293889 
 

COPPOLINO 
MARIANO

CMPC 
MIBORRO
MEO-
RICEV.INV 
(38594U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 26/08/2005 24/06/1963

13 0288248 
 

SIBILLA 
ANNA CIRA

CMPC 
MIBORRO
MEO-
RICEV.INV 
(38594U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 11/01/2006 31/01/1976

14 0206455 
 

TRIMARCHI 
NATALA 
ROSARIA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.25 0 9.75 -2.5 28/07/2003 10/10/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0281617 
 

VELARDI 
GIOVANNI

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 02/07/2010 19/05/1979

16 0330917 
 

CARUSO 
FEDERICO

CMPC 
MIBORRO
MEO-
RICEV.INV 
(38594U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

3.75 0 5.25 -1.5 22/07/2009 08/03/1988

17 0297838 
 

CALIO' 
ANTONIO

CDM 
PORDENO
NE REC S 
CATERINA 
(91209)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

3 7 7.5 -11.5 28/05/2007 30/01/1961

18 0233268 
 

CASCIO 
ANTONINO

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-20 0 7.5 -27.5 26/09/2006 01/05/1969

19 0199447 
 

SARLO ALDO 
RENATO

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-49 12 10.5 -71.5 16/07/2002 11/08/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0208885 
 

CANNAVO' 
ANGELA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

43.25 17 11.25 15 26/02/2002 05/07/1973

2 0331781 
 

MEO 
GENOVEVA 
LUCIA MIRNA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 19/02/1972

3 0279097 
 

GIULIANO 
SANTA

CDM 
RAVENNA 
MEUCCI/IN
ESITATE 
(52114)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 29/10/2009 07/05/1968

4 0254899 
 

GIONGRANDI 
GAETANO

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

7.25 0 8.25 -1 04/05/2006 24/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187628 
 

TROPEA 
ANTONIO

CMP VR- 
PROD-
LAVOR.CO
RRISP.1 
(68172R)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

32.25 0 17.25 15 15/06/1994 09/08/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0291088 
 

SIGNORINO 
GIACOMO

PCL/IO/AL 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 16/06/2007 29/11/1974

2 0284572 
 

BONANNO 
NUNZIATA

PCL/IO/AL 
LO/RAM5 
QUALITA' 
(10PR1Q)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 25/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0115163 
 

RONDINO 
EDOARDO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 21/12/1982 18/05/1958

2 0118342 
 

FILLORAMO 
ANGELO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 04/01/1983 01/05/1959

3 0299475 
 

VALENTI 
SEBASTIANO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.5 25 4.5 15 20/09/2010 26/09/1976

4 0245228 
 

INTERDONAT
O GIOVANNI

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43.75 19 9.75 15 06/02/2004 08/03/1975

5 0304828 
 

COSTANZO 
MARIA 
CATENA

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.5 22 4.5 15 04/10/2010 01/09/1970

6 0277505 
 

GRASSO 
CATERINA 
MARIA

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 03/11/2008 15/08/1980

7 0208638 
 

GIRGENTI 
ROSA MARIA

CPD 
REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NO
RD (53234)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 08/07/2008 08/05/1973

8 0211606 
 

LIPARI 
STEFANIA

PDD 
NOVATE 
MILANESE 
(38734)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 12 12 15 21/05/2001 06/04/1975

9 0268884 
 

GANGEMI 
ALFONSO

CPD GIOIA 
TAURO 
(53238)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 26/01/2011 09/07/1975

10 0299482 
 

FAMULARI 
MARIA

CPD 
SARONNO 
(89301)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 22/09/2010 06/11/1978

11 0294102 
 

FONTI 
GIUSEPPE

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 28/07/2008 20/08/1975

12 0299615 
 

MERENDINO 
GIANFRANC
O

CPD 
CALUSO 
(63607)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 15/07/2010 19/03/1975

13 0212433 
 

GUIDO 
AGATA 
MARIA

PDD 
SOSSANO 
(69255)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 12 9.75 15 13/09/2003 16/10/1975

14 0279694 
 

FERRITO 
ROBERTO

PDD 
GIOIOSA 
IONICA 
(53254)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 15/03/2006 23/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0279958 
 

LA SPINA 
ROSARIO

PDD 
ACQUARO 
(18336)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 11/04/2007 30/09/1968

16 0305293 
 

TERRIZZI 
ANTONIO

PDD 
BEDIZZOL
E (12382)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 20/03/2007 16/05/1978

17 0276906 
 

FORESTIERI 
MARIA

PDD 
COSTAMA
SNAGA 
(20465)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 21/11/2006 13/09/1981

18 0315603 
 

SCAFFIDI 
FONTI 
SALVATORE

CPD BRA 
(23381)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 23/06/2006 10/08/1974

19 0209194 
 

CARDILE 
ANTONINO

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/02/2008 17/09/1973

20 0328235 
 

MIGNALI 
DANILO 
GIUSEPPE

PDD 
SERLE 
(12453)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/05/2008 15/01/1974

21 0322412 
 

PREVITI 
GIOVANNI

CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 27/06/2008 12/03/1975

22 0325223 
 

TRIPODO 
FORTUNATO

PDD 
TREZZANO 
ROSA 
(38804)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 13/01/2010 30/08/1984

23 0281758 
 

GUARDO 
AGATA

PDD 
ANGERA 
(89322)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 01/02/2010 06/06/1960

24 0265219 
 

LO PRESTI 
SALVATORE

CPD IVREA 
(63585)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 16/12/2009 16/10/1964

25 0248501 
 

OCCHINO 
ALFIA

CPD 
SANTHIA' 
(90320)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 01/07/2004 12/10/1965

26 0299313 
 

CRO' BASILIO PDD 
CONCESIO 
(12362)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 04/03/2011 13/02/1972

27 0299324 
 

PRATICO' 
PIER

CSD 
LUSERNA 
SAN 
GIOVANNI 
(63620)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 20/07/2010 16/11/1975

28 0197408 
 

MIRABILE 
DOMENICO

CPD 
LOCRI 
(53239)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 18/09/2007 20/09/1955
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0254446 
 

TEMPIO 
SALVATORE

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 01/04/2008 01/06/1971

30 0204142 
 

LA CAMERA 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 17/10/1998 27/11/1969

31 0279473 
 

DI BARTOLO 
FILIPPA

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 16/03/2009 25/01/1970

32 0303665 
 

GIAIMO 
CALOGERO

CPD 
SARONNO 
(89301)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/07/2010 08/08/1976

33 0284514 
 

FRANCHINA 
SALVATORE

CDM 
RAVENNA 
RECAPITO 
MEUCCI 
(52092)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 18/07/2007 03/02/1974

34 0275061 
 

AURORA 
CINZIA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 18 6.75 0 19/10/2007 22/10/1976

35 0241321 
 

BARRILE 
DANIELE 
ANTONINO

CSD 
LACCHIAR
ELLA 
(38740)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 22/06/2004 13/03/1982

36 0287403 
 

RESTIFO 
GIUSEPPE

CPD 
CREMA 
(22139)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 06/04/2005 26/07/1970

37 0308161 
 

LO CONTE 
GIUSEPPE

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 04/10/2010 19/10/1984

38 0415303 
 

GUIDARA 
FRANCESCO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 17/04/2015 07/11/1979

39 0314041 
 

PREVITI 
NUNZIO 
GIUSEPPE

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 18/05/2006 02/09/1978

40 0299176 
 

DANZE' 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 16/03/2006 07/03/1985

41 0304339 
 

DE 
PASQUALE 
LOREDANA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

22.5 18 4.5 0 07/07/2010 25/04/1977

42 0240354 
 

REGALBUTO 
MARIANNA

PDD 
ACQUARO 
(18336)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 11/04/2007 01/04/1966

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 543 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0244101 
 

CRIMI 
SALVATORE

PDD 
BORGOSA
TOLLO 
(12399)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 17/10/2006 16/08/1978

44 0321901 
 

D'ARRIGO 
ROBERTA

CPD 
TAVARNEL
LE VAL DI 
PESA 
(25436)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 18/11/1975

45 0290843 
 

FOTI 
GIUSEPPE

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 20/02/1978

46 0324213 
 

MAGGIARI 
ELENA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 04/11/2008 26/12/1969

47 0278923 
 

GENOVESE 
GIUSEPPE

CPD 
GORGONZ
OLA 
(38700)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 31/08/1977

48 0321858 
 

ARENA 
GIUSEPPE

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 12/03/1969

49 0327679 
 

MATERIA 
GIUSEPPINA

CPD 
SARONNO 
(89301)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 06/04/2010 05/08/1973

50 0286655 
 

MANGANO 
ALESSANDR
O

CPD 
RIVOLTELL
A DEL 
GARDA 
(12344)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 25/01/2010 19/07/1978

51 0230039 
 

COSTA 
VINCENZA

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 26/10/2009 10/10/1979

52 0321912 
 

RINALDI 
ANDREA 
MARIA 
EMANUELE

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/02/2010 03/09/1982

53 0306001 
 

MILETI 
SALVATORE

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 16/06/1983

54 0302338 
 

SGRO' 
SILVANA

CPD 
ACQUI 
TERME 
(01395)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 26/07/1984

55 0306971 
 

RUSSO 
GRAZIA

PDD SILEA 
(65239)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 23/06/2010 03/09/1986

56 0257145 
 

DI LUCA 
CARDILLO 
ANNA

CSD SAPRI 
(57378)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 18/04/2008 16/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0178117 
 

GIULIANO 
ANACLETO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 19.5 0 18/08/1990 25/02/1959

58 0300051 
 

ORLANDO 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 31/10/1977

59 0307851 
 

GRASSO 
DANIELE

PDD 
CORNUDA 
(65230)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/04/2011 18/10/1984

60 0307732 
 

GAMMERI 
GIOVANNI

CPD IVREA 
(63585)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/09/2010 05/06/1986

61 0300793 
 

CHILLE' 
MARILENA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 03/11/2008 11/05/1984

62 0391946 
 

FICHERA 
MARIA 
TERESA

CPD 
FIRENZE 
REC.NOVO
LI (25400)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 28/01/2013 05/02/1964

63 0354095 
 

GIUFFRE' 
GIUSEPPE

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

18 0 3 15 15/04/2013 18/08/1973

64 0302454 
 

POLLARI 
ALESSIO

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.75 19 5.25 -6.5 28/04/2010 13/05/1983

65 0210411 
 

PANARELLO 
ANTONINO

CPD 
SARONNO 
(89301)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 19/05/2015 05/07/1974

66 0301353 
 

BELLINVIA 
DOMINGA

CSD 
GHEDI 
(12337)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.25 13 6.75 -4.5 03/05/2008 23/03/1985

67 0275686 
 

VANIN 
JOSEPH

CPD 
FIRENZE 
REC.VITTO
RIA (25397)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.5 7 6 -0.5 13/11/2008 05/10/1978

68 0297032 
 

RUSSO 
GIUSEPPA

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 02/03/2011 13/04/1962

69 0296607 
 

CAMMARATA 
SEBASTIANO

CPD 
PINEROLO 
(63600)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9.5 7 4.5 -2 08/07/2010 25/02/1973

70 0281913 
 

FRANCHINA 
ANTONINO

CSD 
BOVALINO 
MARINA 
(53237)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 18/07/2007 16/01/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

71 0294037 
 

CARDILE 
BIAGIO

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 20/09/2007 16/09/1978

72 0304210 
 

FOTI 
MARINELLA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 13/07/2010 10/05/1976

73 0296736 
 

CUSMA' 
PICCIONE 
ANTONINO

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 13/07/2010 31/10/1977

74 0296906 
 

SERGI FABIO PDD 
CARONNO 
PERTUSEL
LA (89312)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 13/07/2010 28/06/1984

75 0303343 
 

GIUNTA 
MARIA PIA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.5 0 4.5 -1 07/07/2010 28/07/1977

76 0305505 
 

SPITERI 
ROBERTO

PDD 
GAVIRATE 
(89304)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.5 0 3 -1.5 21/02/2013 28/03/1969

77 0300632 
 

ALOI 
CATERINA 
CONCETTA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-6 7 7.5 -20.5 25/10/2006 06/12/1969

78 0307047 
 

ABBATE 
DANIELE

CSD 
ALPIGNAN
O (63593)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-12 13 4.5 -29.5 04/04/2011 07/12/1986

79 0327685 
 

LA NAIA 
ANDREA 
LUIGI 
DOMENICO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-17.5 13 6 -36.5 22/05/2009 22/07/1987

80 0302393 
 

ACCORDINO 
FRANCESCO

CPD 
PINEROLO 
(63600)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-19 18 4.5 -41.5 07/07/2010 24/09/1969

81 0296621 
 

AMATA 
ROSANGELA

PDD 
CARAVAG
GIO 
(10298)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-21.75 18 6.75 -46.5 19/05/2008 13/11/1978

82 0288501 
 

PIZZUTO 
FILIPPO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-51.25 0 5.25 -56.5 25/06/2010 11/10/1978

83 0303776 
 

REA 
ADRIANA

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-95.25 13 5.25 -113.5 10/02/2010 06/08/1983

84 0292681 
 

INGRASSIA 
ANTONIO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
101.25

0 5.25 -106.5 27/10/2009 08/04/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306655 
 

CARONE 
GIUSI

CPD 
MARANO 
DI NAPOLI 
RECAPITO 
(40472)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

45.25 25 5.25 15 19/04/2010 16/08/1985

2 0299666 
 

PEDALA' 
SABRINA

CDM 
ROVIGO 
REC 
POPOLO 
(56103)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 06/04/2011 21/02/1970

3 0294005 
 

CACCAMO 
MARIA 
ELENA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 16/12/2009 05/12/1972

4 0304433 
 

SANSIVERI 
VERSILIA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 14/04/2010 09/08/1960

5 0304144 
 

POLLINO 
GIACOMO 
FRANCESCO

PDD 
MONTEFO
RTE 
IRPINO 
(06231)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 12/04/2010 04/10/1984

6 0302353 
 

RAMPULLA 
ANNA RITA

CPD 
GUASTALL
A (54145)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 10/03/2011 22/01/1974

7 0303275 
 

ALIBERTI 
ANGELO

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 12/07/2010 04/11/1977

8 0298813 
 

CONTI 
ELISABETTA

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.25 18 5.25 0 02/02/2010 22/02/1977

9 0278325 
 

ATTANASI 
ELISA

CPD 
REGGIO 
CALABRIA 
RECAP.NO
RD (53234)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.75 18 5.25 -3.5 19/05/2010 23/02/1975

10 0296832 
 

SCARCELLA 
MARIO

CPD 
ARGENTA 
(24148)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/04/2011 31/12/1978

11 0303355 
 

SEGRETO 
EMANUELA

CDM 
BELLUNO 
REC. 
CASTELLO 
(08150)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/03/2011 07/04/1984

12 0208337 
 

NICOTRA 
ROBERTO

CPD 
REZZATO 
(12353)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19 13 6 0 24/10/2008 23/02/1973

13 0293705 
 

SMIROLDO 
GIANPIERO

CPD 
CASTELLA
MMARE DI 
STABIA R. 
(40473)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 20/09/2010 21/12/1977

14 0302356 
 

AZZOLINA 
GIANNI

CPD SAN 
SECONDO 
PARMENS
E (44237)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 10/03/2011 08/07/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0299326 
 

AIELLO 
RUGGERO

CPD 
BORGOSE
SIA (90326)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

9 12 4.5 -7.5 20/07/2010 01/03/1965

16 0320102 
 

CASTROVINC
I DANIELA

CPD 
VIGEVANO 
RECAPITO 
(45218)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 10/12/2009 23/04/1972

17 0299310 
 

VICARIO 
MARIA 
TIZIANA

CPD 
LAVENO 
MOMBELL
O (89316)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-6 18 4.5 -28.5 20/07/2010 05/11/1976

18 0296618 
 

ZINGALES 
CALOGERA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-17 18 4.5 -39.5 08/07/2010 29/11/1977

19 0299487 
 

FRANCHINA 
SIMONA

CSD 
PAULLO 
(38743)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-87 18 4.5 -109.5 02/03/2011 14/11/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MESSINA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0170543 
 

DUCA 
GIUSEPPE

CMP C MI 
BORROME
O-
TRASPOR
TI (38594N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 16/02/1990 13/07/1964

2 0284846 
 

GIORGIANNI 
GIOVANNI

CMP C MI 
BORROME
O-
TRASPOR
TI (38594N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 06/08/2005 26/06/1982

3 0343302 
 

BONSIGNOR
E PIERLUIGI

CMP C BO-
TRASPOR
TI (11167N)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 26/06/2012 27/03/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\IMMOBILIARE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0403236 
 

PAOLETTI 
LORENZETTI 
TOMMASO

RURES/IM/
AI 
C1/AGENC
Y FACILITY 
(25PIG)

FI IMMOBILIAR
E                    

         

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/02/2014 11/12/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195783 
 

D'ARIENZO 
ILARIA

OCCIMIAN
O (01170)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

46.25 17 14.25 15 02/05/1998 12/03/1974

2 0399562 
 

BONAVENTU
RA 
SILVESTRO

VIBO 
VALENTIA 
1 (18275)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/09/2013 06/08/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0181079 
 

RICCIARDI 
GIOVANNI

CAMPOFIO
RITO 
(43020)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

45.75 12 18.75 15 18/11/1991 10/08/1964

2 0326234 
 

PEDRAZZINI 
FRANCESCA 
DOMENICA

PUTIGNAN
O (07053)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

35.5 19 1.5 15 14/01/2015 31/07/1981

3 0302722 
 

MONTONERI 
ANTONIA

ODERZO 
(65064)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/05/2008 16/04/1975

4 0305503 
 

DEL NEGRO 
FRANCO

SAN 
PIETRO AL 
TANAGRO 
(57189)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/05/2008 24/01/1985

5 0271812 
 

CARAMANIC
A MARIA 
ASSUNTA

BELMONT
E 
MEZZAGN
O (43011)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27.75 18 9.75 0 08/04/2004 14/11/1978

6 0196862 
 

ZANNONI 
RENATO 
LUIGI

GATTINAR
A (90167)

VC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27.75 0 12.75 15 01/03/2000 27/09/1962

7 0370995 
 

D'ASCOLA 
ANTONIO

BOVALINO 
MARINA 
(53015)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 03/01/2011 24/12/1972

8 0241863 
 

MANDRAS 
EMANUELE

OZIERI 
(58074)

SS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 18/11/2011 16/03/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0406642 
 

MONTESANO 
MARIA 
ANTONIETTA

ACCETTU
RA (93105)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

36.25 19 2.25 15 02/05/2014 08/09/1979

2 0374036 
 

MUSIARI 
STEFANIA

COLLEDAR
A (62039)

TE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 01/04/2011 11/08/1983

3 0392688 
 

D'AGOSTINO 
FRANCESCA

VENEZIA 4 
(67060)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

18 0 3 15 02/01/2013 22/08/1991

4 0392420 
 

LUISI CATIA CASTELLA
NA 
GROTTE 
(07025)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18 0 3 15 01/12/2012 26/01/1993

5 0318299 
 

SALVEMINI 
ROBERTO

MINERVIN
O MURGE 
(07038)

BT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 19/01/1984

6 0338325 
 

TRIPODI 
TONIA

ROMA 
SPINACET
O (55593)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

14.25 12 2.25 0 02/05/2014 12/02/1987

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 553 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\MERCATO PRIVATI - Sistemista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0090169 
 

PACIONI 
DOMENICO

FIL AV 
GEST 
OPERATIV
A (06PAS)

AV MERCATO 
PRIVATI         

                

Sistemista B FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 16/07/1981 13/07/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0244848 
 

VERBICARO 
FRANCESCO

LAURIA 
INFERIOR
E (51059)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

24 0 9 15 04/11/2004 18/11/1978

2 0390983 
 

CUOMO 
DIEGO

CERANO 
(41076)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 29/12/1986

3 0400471 
 

ARDITO 
LAURA

TORINO 34 
(63164)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

-6.25 0 2.25 -8.5 02/11/2013 19/08/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\MERCATO PRIVATI - Specialista pian. comm. e svil.\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0277725 
 

TRIGGIANI 
GIOVANNI

MP/ATMPC
N/COMM.L
E PRIVATI 
(11CCM2)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
 pian. 

comm. e 
svil.

B FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 06/03/2008 07/03/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0211038 
 

GENTILI 
ILENIA

FIL PI 
GEST 
OPERATIV
A (49PAS)

PI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Operations

B FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 02/02/2006 23/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0274946 
 

AMATUZZI 
MAURIZIO

CMP 
LAMEZIA 
T-
ACCET.GR
AN.CLIEN 
(18304F)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

28.5 18 10.5 0 07/04/2003 18/07/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0099173 
 

GIAMPAOLO 
MARIO

CPD 
DOMODOS
SOLA 
REC.MATT
EOTTI 
(41430)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

42 0 27 15 01/08/1980 14/03/1959

2 0257661 
 

FICARAZZO 
MICHELE

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA 
(41431)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

14.5 7 7.5 0 03/10/2006 29/11/1953

3 0222631 
 

RICCARDI 
CONCETTA

CSD 
CORIGLIA
NO 
CALABRO
STAZIONE 
(21321)

CS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

14 7 9 -2 20/07/2004 11/08/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0390624 
 

ARFI' 
ISABELLA

CMP CT-
PROD-LAV. 
CORR. 
REGISTR 
(17177Y)

CT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

25 7 3 15 02/11/2012 06/05/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0114282 
 

OGNIBENE 
CALOGERO

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA 
(41431)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 18/12/1982 02/01/1957

2 0177627 
 

PARISI 
SALVATORE

CPD 
CANICATTI
' (29097)

AG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 03/08/1990 22/11/1962

3 0198102 
 

PAULICELLI 
GERARDO

CPD 
PIOVE DI 
SACCO 
(42201)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30 12 3 15 24/05/2013 28/11/1959

4 0329303 
 

FONTANA 
SIMONE

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 24/07/2007 05/06/1972

5 0303447 
 

CRIVELLO 
GAETANO

CPD 
PALERMO 
RECAPITO 
CENTRO 
(43210)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 7 2.25 15 08/11/2013 06/11/1985

6 0292548 
 

AFFINITO 
ANDREA

CPD 
MADDALO
NI (16248)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 01/10/2004 28/05/1979

7 0253945 
 

ISABELLA 
PASQUALE

CPD 
LAMEZIA 
TERME 
RECAPITO 
(18314)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22 19 7.5 -4.5 03/08/2006 27/09/1976

8 0297594 
 

BASILE ANNA CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 19 5.25 -2.5 21/05/2010 01/12/1984

9 0315462 
 

POLATO 
TOMMASO

PDD 
RUBANO 
(42207)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 08/02/2012 16/09/1984

10 0200627 
 

GRECO 
LUISA

CPD 
LAMEZIA 
TERME 
RECAPITO 
(18314)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16 7 9 0 20/01/2005 21/08/1965

11 0293420 
 

PIRROTTA 
VINCENZO

CPD 
ERACLEA 
(67172)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.75 0 3.75 0 25/08/2011 20/12/1981

12 0404988 
 

SCALIA 
GIUSEPPE

CPD 
SANTA 
TERESA DI 
RIVA 
(37269)

ME POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.75 0 2.25 -0.5 01/03/2014 09/08/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0386110 
 

MANSI LUIGI CSD 
DELICETO 
(26121)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/05/2012 31/03/1986

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 562 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0353244 
 

LAGONIGRO 
NUNZIO

PCL/IO/AL 
S1/RECAPI
TO (07PL9)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

21 0 6 15 23/04/2009 27/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0224241 
 

SPALLINA 
EMANUELA 
VINCENZA

RURES/RU
O/RS2/GM
P/RU FIL 
PA2P 
(43PB1)

PA RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
RU

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 18/05/2007 23/11/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MILANO\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0171566 
 

AMORUSO 
LUCIA

RURES/RU
O/RS1/AP/
CA/CZ BA 
(07PCZ)

BA RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

42.25 7 20.25 15 21/04/1990 17/06/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MODENA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196372 
 

MIRABELLI 
SEBASTIANO

PETILIA 
POLICAST
RO (18111)

KR MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

37 7 15 15 17/02/1997 19/04/1965

2 0195965 
 

CAMILLO' 
CATERINA

SAN 
GREGORI
O 
D'IPPONA 
(18132)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

37 7 15 15 20/11/1996 08/05/1966

3 0220730 
 

IAVARONE 
SALVATORE

LUSCIANO 
(16064)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 07/06/2006 13/10/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MODENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0150732 
 

SARULLO 
ANTONINA

FIL MI3S 
GEST 
OPERATIV
A (38PGS)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Gestione 

UP

C FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 09/01/1986 07/08/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MODENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0152391 
 

MADDALONI 
CIRO

NAPOLI 18 
(40062)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 03/07/1986 05/09/1963

2 0179754 
 

MATTINA 
SERAFINA 
MARIA PIA

MILANO 44 
(38240)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

41.5 7 19.5 15 04/01/1991 18/05/1959

3 0252614 
 

BURGIO 
VINCENZA 
MARIA PIERA

SAN 
CIPIRELLO 
(43093)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 17/11/2007 08/10/1972

4 0258077 
 

ARGENTO 
CLAUDIO

MILANO 9 
(38122)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 01/03/2004 07/09/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MODENA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0392760 
 

CERBARANO 
MARIA

CASTELVO
LTURNO 
(16039)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

18 0 3 15 02/01/2013 12/09/1981

2 0325179 
 

SCARANARO 
MICHELA

DUE 
CARRARE 
(42025)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 25/03/2015 28/12/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MODENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0250297 
 

NICHILO 
ANTONELLA

CPD 
CERIGNOL
A 
RECAPITO 
(26115)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

42.25 22 5.25 15 15/03/2010 05/09/1976

2 0223091 
 

LAURIA 
MARIA

CPD FI 
CAMPO 
MARTE/IN
ESITATE 
(25466)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-1.5 0 9 -10.5 03/12/2004 22/08/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MODENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192497 
 

CARLEO 
MASSIMILIAN
O

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

49.75 19 15.75 15 28/06/1996 08/08/1967

2 0264040 
 

RISPOLI 
GIOVANNA

CSD 
MARCIANI
SE (16254)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 15/11/2006 26/07/1975

3 0239961 
 

SABATO 
NICOLA

CSD 
OSTIGLIA 
(35143)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.5 19 6 -0.5 03/11/2008 28/01/1977

4 0262750 
 

PARENTE 
SIMONE

CSD 
OSTIGLIA 
(35143)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 03/05/2006 19/01/1984

5 0253011 
 

SICILIANO 
GAETANO

PDD PINO 
TORINESE 
(63622)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 22/01/2007 14/10/1965

6 0292411 
 

SIMMINI 
FABIO

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/03/2008 14/10/1981

7 0249506 
 

LACAVA 
LAURA

CPD 
BRONI 
(45221)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.5 13 6 -0.5 01/04/2009 23/09/1979

8 0296083 
 

DAMIAN 
SANTINA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.75 18 5.25 -19.5 03/05/2010 14/12/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MODENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0262658 
 

CAROFANO 
ANITA

CDM 
LUCCA 
REC.PIAG
GIA 
(33212)

LU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 13 10.5 15 08/07/2002 15/02/1979

2 0279569 
 

CALVERI 
ANNA MARIA

CSD 
MAIORI 
(57380)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

5.75 7 5.25 -6.5 11/03/2010 01/04/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MONZA BRIANZA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0130345 
 

CALARCO 
ANTONIO

REGGIO 
CALABRIA 
14 (53226)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

46.75 7 24.75 15 16/06/1984 25/10/1961

2 0271349 
 

PANTUSA 
FRANCESCO

COSENZA 
8 (21283)

CS MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/02/2006 07/02/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MONZA BRIANZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0148714 
 

FILARDO 
ANGELA

FRANCICA 
(18066)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 02/12/1985 25/05/1957

2 0116210 
 

ARDEA 
DOMENICA

REGGIO 
CALABRIA 
12 (53176)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 25.5 -1.5 27/12/1982 21/08/1962

3 0178160 
 

MASSARO 
GIUSEPPE

ORDONA 
(26066)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.5 7 19.5 -2 20/08/1990 10/10/1961

4 0398661 
 

IMPROTA 
MICHELANG
ELO

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

16 13 3 0 01/07/2013 16/03/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MONZA BRIANZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0384191 
 

VENA 
MICHELE

SEGEZIA 
(26086)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/03/2012 05/09/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MONZA BRIANZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304169 
 

PUCCIO 
ALESSANDR
O GIUSEPPE

ERACLEA 
(67068)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 02/07/2010 20/08/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



MONZA BRIANZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301285 
 

DI GIOVANNI 
MARCELLO

MP/CP/UP 
SENZA 
SALA 
CONSULE
NZA 
(MPA04C)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

21 0 6 15 23/07/2008 13/04/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0228317 
 

MALZONE 
SERGIO

AFC/SA/CR
CA/PALO/A
L LO AC MI 
(38PL3)

MI AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Specialista 
Amministr

azione

B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 04/10/2010 23/11/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0182664 
 

DEL SORBO 
MATTEO

BP/O/GST/
CENTRO 
PIGNOR 
GE 
(28BTO)

GE BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

18.75 0 18.75 0 12/03/1992 18/12/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0280981 
 

FOGGIA 
VINCENZA

BP/GSPP/
GESTIONE 
RECLAMI 
(DFAPP1)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

24 18 6 0 21/07/2008 11/12/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\IMMOBILIARE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0299072 
 

D'AVANZO 
ENZO

RURES/IM/
AI 
LO/AGENC
Y FACILITY 
(38PIG)

MI IMMOBILIAR
E                    

         

Operatore 
Tecnico 

Immobiliar
e

C FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/07/2010 16/09/1985

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 581 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\IMMOBILIARE - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0296432 
 

IULIANO 
PASQUALE

RURES/IM/
AI 
LO/AGENC
Y FACILITY 
(38PIG)

MI IMMOBILIAR
E                    

         

Specialista 
Tecnico 

Immobiliar
e 

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 15/07/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Addetto senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0259743 
 

ESPOSITO 
CORCIONE 
GIACOMO

MP/GO/LI/
DT MI 
(38PDT)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

36 12 9 15 30/11/2004 11/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196479 
 

FERRETTI 
BELINDA

RODANO 
(38542)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 01/10/1998 11/02/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0131964 
 

CELOTTO 
DAVIDE

NERVIANO 
(38155)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46 7 24 15 27/09/1984 24/03/1956

2 0308403 
 

NAPOLITANO 
ALFONSINA

LENO 
(12100)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

45.25 22 8.25 15 04/01/2006 14/09/1975

3 0167980 
 

D'ISTRIA 
MAURIZIO

TORTONA 
(01253)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43 7 21 15 20/02/1989 01/01/1954

4 0091906 
 

RICCI 
CARMELA

LIPARI 
(37060)

ME MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 01/09/1981 01/01/1960

5 0121048 
 

PISANI 
DOMENICO

BASTIA 
UMBRA 
(46015)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 05/02/1983 19/08/1958

6 0234856 
 

FERRARO 
ROSARIO

TORRE 
DEL LAGO 
PUCCINI 
(33102)

LU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37 13 9 15 15/07/2004 02/02/1977

7 0165092 
 

ESPOSITO 
SILVIA

ISERNIA 
CENTRO 
(71101)

IS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 12/04/1988 30/05/1956

8 0402925 
 

DONNARUM
MA ANELLA

ROMA 160 
(55803)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 19 2.25 15 02/01/2014 23/11/1978

9 0313470 
 

CAROTENUT
O 
GIUSEPPINA

DESIO 
(38077)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 19/04/2006 09/08/1976

10 0270426 
 

COSTANZA 
MONICA

PORTOFE
RRAIO 
(32021)

LI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 28/07/2008 08/08/1977

11 0318966 
 

PESCE 
VALENTINA

MASSAFR
A 1 (79067)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 31/10/2011 06/11/1985

12 0191735 
 

ANGRISANI 
SABRINA

BRESCIA 
10 (12279)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 26/03/1996 10/05/1969

13 0378185 
 

ANNUNZIATO 
ROSA

ROMA 128 
(55837)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 02/12/2013 03/09/1985

14 0402233 
 

DE MARTINO 
TERESA

ROMA 181 
(55879)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 02/12/2013 09/08/1994

15 0220286 
 

PIZZO 
MICHELE

VILLA 
D'AGRI 
(51151)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

29.5 13 1.5 15 06/08/2014 15/03/1977

16 0296634 
 

SOMMESE 
GREGORIO

CALOLZIO
CORTE 
(10026)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 18/02/2008 08/07/1985

17 0264935 
 

ANDOLFI 
CLAUDIO

CENTO 
(24015)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/02/2010 25/08/1973

18 0303850 
 

DE ANGELIS 
GIUSEPPE

CANTU' 1 
(20331)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 15/07/2010 28/02/1979

19 0201073 
 

SANTULLI 
PATRIZIA

BARZANO' 
(20020)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 13/05/2003 24/04/1966

20 0236198 
 

GRIECO 
MATILDE

BAZZANO 
(11009)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25 19 6 0 18/12/2008 23/02/1975

21 0324118 
 

COPPOLA 
VALERIA

MILANO 14 
(38127)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 06/07/1985

22 0289667 
 

VISCIANO 
CHRISTIAN

VILLANUO
VA SUL 
CLISI 
(12212)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 03/03/2008 01/08/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

23 0374070 
 

FELACO 
MARIA 
CARMELA

ROMA 73 
(55828)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/04/2011 12/03/1984

24 0392014 
 

CATUOGNO 
SIMONE

ROMA 26 
(55216)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 16/11/2012 21/08/1987

25 0395162 
 

MONACO 
SALVATORE

ROMA 
PRATI 
(55648)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 02/04/2013 23/08/1992

26 0246408 
 

CHIAROLANZ
A 
FRANCESCO

VILLA 
LAGARINA 
(74240)

TN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 14/07/2010 22/08/1973

27 0325330 
 

INFANTE 
ANIELLO

CREDARO 
(10049)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 30/11/2010 05/08/1978

28 0399627 
 

GOBELLO 
DANIELA

PRATO 8 
(25382)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/09/2013 08/03/1983

29 0369982 
 

BASELICE 
ANTONIO

CITTADELL
A (42032)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 19/08/1985

30 0399624 
 

GARGIULO 
ELISA

BOLOGNA 
23 (11199)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/09/2013 11/05/1987

31 0387699 
 

INSERRA 
GAETANO

VITTORIO 
VENETO 
(65115)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/11/2013 08/06/1987

32 0407190 
 

SIVIGLIA 
DARIO

PORTOGR
UARO 2 
(67144)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 18/07/1987

33 0364054 
 

FLORIO 
ORSOLA

MONTEGR
OTTO 
TERME 
(42081)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/02/2014 25/06/1988

34 0377807 
 

D'ANTUONO 
VINCENZO

ROMA 
PRATI 
(55648)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/08/2013 22/07/1990

35 0399655 
 

IZZO 
CATERINA

PADOVA 
18 (42166)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 17/09/2013 18/07/1991

36 0399513 
 

AMENDOLA 
GIOVANNI

ROMA 
CASALOTT
I (55651)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/09/2013 04/11/1992

37 0321476 
 

SCOGNAMIG
LIO ELIANA

CIAMPINO 
(55309)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16 13 3 0 16/02/2013 19/08/1985

38 0263649 
 

FERRARO 
ANTONIETTA

MONTEGR
OTTO 
TERME 
(42081)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

13 7 6 0 15/09/2008 11/09/1962

39 0178326 
 

FIORENZA 
FELICIO

APRILIA 1 
(96198)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

12 17 19.5 -24.5 27/08/1990 29/05/1962

40 0324971 
 

D'ELIA 
ANGELO

VEROLAN
UOVA 
(12205)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

10.75 13 5.25 -7.5 15/05/2010 11/02/1980

41 0203001 
 

AMATO 
REGINA

BOLOGNA 
2 (11012)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

5 0 13.5 -8.5 22/10/1998 16/09/1968

42 0367816 
 

DERICOLOS
O ANDREA

ABBIATEG
RASSO 
(38002)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 01/09/2010 26/09/1985

43 0386145 
 

LAPENNA 
PAOLA

LAMEZIA 
TERME 
(18102)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

3.75 0 3.75 0 02/05/2012 22/06/1983

44 0389922 
 

GRECO 
ADELE

ROMA 110 
(55704)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

3 0 3 0 01/09/2012 20/01/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

45 0390564 
 

DE ROSA 
ALBERTO

ROMA 28 
(55218)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

3 0 3 0 16/10/2012 07/01/1989

46 0403021 
 

CALISE 
ANTONIO

MIRANO 1 
(67217)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

2.25 0 2.25 0 02/01/2014 27/08/1989

47 0287535 
 

GIACOVELLI 
TEODORO

FORNO DI 
ZOLDO 
(08026)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

2 18 4.5 -20.5 03/03/2011 06/07/1969

48 0188575 
 

PIZZINATO 
ALESSANDR
A

SAN 
MAURIZIO 
AL 
LAMBRO 
(38476)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

0.75 0 11.25 -10.5 01/08/2001 14/04/1970

49 0403111 
 

ANNUNZIATA 
ANGELA

ROMA 20 
(55654)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-17.25 0 2.25 -19.5 01/02/2014 28/08/1994

50 0406824 
 

REDA 
PIERLUIGI

CAMPOSA
MPIERO 
(42023)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-30.25 6 2.25 -38.5 05/05/2014 25/02/1992

51 0273501 
 

MOGNO 
MASSIMO 
GIACOMO

CHAMPOL
UC (98118)

AO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

-
139.75

0 6.75 -146.5 02/11/2007 23/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0374702 
 

CANFORA 
VIVIANA

CIAMPINO 
1 (55703)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

46.5 27 4.5 15 01/04/2011 04/03/1974

2 0402540 
 

DE SANTIS 
MIRIAM

LATINA 
STAZIONE 
(96104)

LT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

35.25 18 2.25 15 16/12/2013 17/11/1972

3 0381737 
 

PRISCO 
AMALIA

SESTO 
FIORENTIN
O 2 (25380)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

31.75 13 3.75 15 01/12/2011 11/11/1984

4 0390012 
 

PESAPANE 
ENZA

EMPOLI 
(25056)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

25 7 3 15 01/09/2012 05/05/1981

5 0375306 
 

COSENZA 
VINCENZO

DRUENTO 
(63120)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 02/09/1990

6 0397001 
 

MASIELLO 
MARTINA

SESTO 
ULTERIAN
O (38569)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

15 12 3 0 02/05/2013 09/08/1989
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Sportello Multilingue\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0414969 
 

CAPONE 
ILARIA

MILANO 
EDISON 
(38775)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Op. 
Sportello 

Multilingue 
Junior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/04/2015 10/02/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0119583 
 

DI DONATO 
TOMMASO

MP/FIL/PO/
REP 
ALLEST 
FILATELIA 
(55Y63)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 11/01/1983 15/12/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0258394 
 

SGAMBATI 
ROSA

PALLANZA 
(41181)

VB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

36 12 9 15 23/09/2004 31/12/1973

2 0397179 
 

GENEROSO 
LUCA

ROMA 157 
(55786)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

31 13 3 15 01/06/2013 25/04/1981

3 0303728 
 

DE 
GENNARO 
GILDA

LECCO 
DANTE 
(20111)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 09/07/2010 07/12/1985

4 0267629 
 

FIERRO 
ROSARIA

FIL PE 
COMM 
PRIVATI 
(84PAC)

PE MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 16/09/2002 20/10/1981

5 0293392 
 

DE FILIPPIS 
RITA

ROMA 39 
(55288)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

24 0 9 15 02/11/2004 23/05/1964

6 0216954 
 

CAPUANO 
MARIATERES
A

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziam

enti

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 09/03/2011 22/06/1979

7 0296557 
 

NAPOLANO 
ANTONIO

MILANO 55 
(38413)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 22/09/1985

8 0378033 
 

LIGUORI 
ANTONELLA

ROMA 47 
(55908)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

18 0 3 15 01/07/2013 16/02/1992

9 0400400 
 

VISCIANO 
GIULIO

ROMA 
AURELIO 
(55121)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/11/2013 14/08/1986

10 0414908 
 

AMATO 
DANIELE

FIL NO 
COMM 
PRIVATI 
(41PAC)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/04/2015 09/12/1986

11 0413228 
 

DE 
CRESCENZO 
STEFANO

CORREGG
IO (54031)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/02/2015 10/12/1986

12 0368146 
 

MANCINELLI 
LETIZIA

ROMA 
APPIO 
(55646)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 30/09/2010 11/09/1973

13 0339602 
 

DEL PRETE 
CRESCENZO

PIEVE DI 
SOLIGO 
(65074)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

9.25 15 6.75 -12.5 05/05/2008 19/04/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Legale\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0242197 
 

MODUGNO 
PATRIZIA

MP/ATMPL
O/AFF LEG 
TERR 
(38CCM7)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Legale

B FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 27/10/2009 12/10/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0312855 
 

BORGHI 
CARMELINA

FIL RC 
GEST 
OPERATIV
A (53PAS)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Operations

B FULL 
TIME

3 0 7.5 -4.5 08/07/2006 21/09/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0234395 
 

SENATORE 
CINZIA

MP/CP/SE
RV FINANZ 
E 
ASSICURA
T 
(MPA04F)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 01/10/2010 25/07/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0319089 
 

COSTAGLIOL
A 
MARIAELENA

CMP C PD-
ACCETT.G
RANDI 
CLIENTI 
(42177F)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 07/03/1974

2 0286580 
 

PEPE 
RACHELE

CMPC MI 
BORROME
O-
ACC.GRAN
.CLIE 
(38594F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

-5.5 7 6 -18.5 15/09/2008 16/10/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302050 
 

CIRILLO 
FLAVIA

PCL/IO/AL 
LO/QUALIT
A' (38PL8)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

4 0 6 -2 16/03/2009 23/08/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0260166 
 

APREA 
SALVATORE

CPD 
CASTANO 
PRIMO 
(38689)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 01/07/2008 29/12/1975

2 0330545 
 

TREMATERR
A CLEMENTE

CPD 
CANTU' 
(20405)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/11/2009 27/12/1980

3 0282791 
 

PADUANO 
GIUSEPPE

CSD 
CHIUPPAN
O (69229)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 08/06/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292790 
 

BRUNO 
ANTONELLO

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 22/03/1979

2 0123683 
 

ALBANO 
LEOPOLDO

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

19 12 25.5 -18.5 07/05/1983 14/07/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0163799 
 

CAPPABIANC
A LUIGI

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 16/03/1988 18/09/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0121870 
 

COPPOLA 
GIOVANNI

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 22/02/1983 25/07/1959

2 0181167 
 

COSTAGLIOL
A VINCENZO

CPD 
FORMIA 
(96206)

LT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 23/11/1991 03/06/1960

3 0330986 
 

DELL'ANNO 
ANGELA

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

40 19 6 15 05/03/2009 04/08/1980

4 0330915 
 

BARBERI 
FRANCESCO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 22/03/2010 21/06/1987

5 0276632 
 

VILLANI 
PAOLO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38 17 6 15 15/09/2008 16/10/1971

6 0162660 
 

DE 
PASQUALE 
VINCENZO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 03/03/1988 19/10/1960

7 0204590 
 

IMPERATOR
E LOREDANA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

36.5 29 7.5 0 21/04/2007 22/04/1970

8 0293939 
 

IROLLO 
ROSARIO

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 13/12/2005 29/07/1981

9 0284878 
 

COPPOLA 
CARMELA

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

35.25 29 8.25 -2 09/02/2006 25/02/1976

10 0181048 
 

COLANGELO 
GIOVANNI

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 18/11/1991 24/06/1954

11 0289936 
 

AMATO 
SONIA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 01/04/2009 20/04/1975

12 0281529 
 

ODDONE 
LUCIA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

32.25 24 8.25 0 19/07/2005 01/10/1983

13 0187149 
 

ESPOSITO 
PIETRO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

32.25 0 17.25 15 12/11/1993 15/06/1955

14 0173469 
 

BOCCELLA 
ADA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

31.25 12 20.25 -1 21/05/1990 04/08/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0255747 
 

ALFANO IDA CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

31 7 9 15 14/02/2005 28/12/1973

16 0259359 
 

DEMASI 
MADDALENA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

30 24 6 0 15/09/2008 23/09/1973

17 0288886 
 

OSTUNI 
MARIO

CPD DOLO 
(67171)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 27/10/2009 30/05/1971

18 0297715 
 

ESPOSITO 
TERESA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

25 19 6 0 15/09/2008 28/07/1983

19 0292577 
 

SCHETTER 
MARIO

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 28/03/2006 17/10/1979

20 0244353 
 

GALLO 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23 17 6 0 15/09/2008 04/05/1976

21 0286541 
 

GIGLIO 
VINCENZA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 18/07/2006 12/07/1965

22 0258511 
 

GIORDANO 
SALVATORE

CMP C TO 
ROMOLI-
PR-LAV. 
COR. 2 
(63583Z)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 16/07/2007 03/09/1963

23 0300992 
 

VERDE 
MONICA

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 17/11/2008 25/12/1966

24 0330312 
 

CIPRIANO 
ANNA 
VALENTINA

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.75 17 5.25 -2.5 14/10/2009 20/08/1983

25 0291385 
 

MAIELLO 
MONICA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 25/05/1975

26 0264002 
 

DE SIMONE 
MARIO

CMP C PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19 13 6 0 15/09/2008 16/11/1974

27 0182118 
 

BISOGNO 
ALFONSO

CMPC FI 
CASTELLO
-PR-
LAV.CORR.
1 (25290R)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 18.75 0 25/01/1992 17/07/1967

28 0314624 
 

DI MAIO 
ANTONIO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 18/06/2012 11/09/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0342755 
 

GRIMALDI 
GEREMIA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 0 3 15 23/01/2013 02/01/1988

30 0258506 
 

SELLITTO 
VALERIA

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

15.25 13 9.75 -7.5 27/10/2003 10/05/1970

31 0240083 
 

DE SIMONE 
VINCENZO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13 7 6 0 01/04/2009 01/04/1976

32 0330966 
 

PISCITELLI 
EMANUELA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13 7 6 0 15/05/2009 14/08/1976

33 0297990 
 

MILONE 
CARMELA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13 7 6 0 15/09/2008 19/04/1985

34 0269881 
 

CAPUOZZO 
MARGHERIT
A

CPD 
ORZINUOV
I (12340)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

10.25 7 5.25 -2 01/12/2009 01/06/1966

35 0288178 
 

DE ROSA 
ATTILIO

CPD 
DOMODOS
SOLA 
REC.MATT
EOTTI 
(41430)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 24/06/2006 14/01/1980

36 0326177 
 

FORTUNA 
ARMANDO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 24/04/2007 02/08/1972

37 0301446 
 

DI MARTINO 
GIUSEPPE

CP 
VE/SMIST 
E TRASP 
(67155J)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 06/11/1985

38 0276374 
 

ROMEO 
ELISA RITA

CPD NOVI 
LIGURE 
(01396)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 07/03/2011 27/03/1965

39 0213208 
 

SIMIELE 
GIOVANNA

CMP C RM 
AEROP/P/L
AV CORR II 
F (559622)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

3.25 0 3.75 -0.5 25/06/2012 13/05/1976

40 0313396 
 

FINELLI 
GIUSEPPINA

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E FULL 
TIME

1.5 7 3 -8.5 03/07/2012 21/07/1969

41 0413763 
 

STELLACCI 
SILVANA

CMP C TO 
ROMOLI-
PR-LAV. 
COR. 2 
(63583Z)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

1.5 0 1.5 0 02/02/2015 22/04/1954

42 0340185 
 

MECCARIELL
O LIBERATO

CMP C RM 
AEROP-
PR-
LAV.COR.R
EG. 
(55962Y)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

0.25 19 6.75 -25.5 06/06/2008 15/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0317958 
 

SICILIANO 
CHIARA

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-4.5 7 6 -17.5 15/09/2008 31/10/1960

44 0336393 
 

GRAZIANO 
ALFONSO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-5.75 0 3.75 -9.5 21/05/2012 21/09/1982

45 0320730 
 

NICOLORO 
SIMONA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-8 0 7.5 -15.5 18/01/2007 27/05/1975

46 0219514 
 

FASANO 
FULVIO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-11.5 19 6 -36.5 15/09/2008 07/02/1980

47 0205646 
 

ANNUNZIATA 
MICHELINA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-16 0 13.5 -29.5 26/10/1998 28/02/1971

48 0337244 
 

CERIELLO 
PIERLUIGI

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-17.5 0 3 -20.5 21/06/2013 31/03/1981

49 0338504 
 

FERRENTINO 
ELEONORA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 
REG 
(38615Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-27.25 7 2.25 -36.5 21/10/2013 25/01/1986

50 0319782 
 

PISANI 
ELEONORA

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-30.5 17 6 -53.5 21/07/2008 19/12/1970

51 0324054 
 

MORRA 
FRANCO

CPD 
POMBIA 
(41435)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-49 12 4.5 -65.5 09/07/2010 15/09/1970

52 0204644 
 

RUOTOLO 
GIOVANNI

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-51.5 0 12 -63.5 06/03/2001 07/05/1970

53 0276619 
 

SITO 
SALVATORE

CMP C PD-
PROD-
LAVOR.CO
RRISP. 2 
(42177Z)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-98.5 7 6 -111.5 15/09/2008 11/08/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0234553 
 

VIETRI IVANA CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

39 18 6 15 04/06/2009 24/08/1969

2 0325631 
 

COPPOLA 
IDA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 12/07/2010 15/02/1973

3 0302524 
 

DE MARTINO 
VALENTINA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

25 19 6 0 15/09/2008 22/03/1985

4 0251771 
 

SERRA DE 
MAURO 
ANDREINA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

22.75 19 5.25 -1.5 28/04/2010 01/11/1967

5 0345667 
 

ESPOSITO 
ROSALBA

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

21.5 17 4.5 0 14/07/2010 12/08/1972

6 0357495 
 

CALVINO 
PASQUALE

CMP C PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 16/02/1966

7 0218538 
 

DE MARCO 
AURELIO

CMP C PD-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(42177U)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

-60.75 7 6.75 -74.5 26/05/2008 24/05/1962
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0114987 
 

ELIANO 
FRANCO

CMPC MI 
BORROME
O-
ACC.GRAN
.CLIE 
(38594F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

C FULL 
TIME

11 0 25.5 -14.5 21/12/1982 24/03/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore ICT\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306165 
 

PAGANO 
MARIO

PCL/IO/AL 
LO/RAM1 
PRODUZIO
NE 
(38PR1P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Sistemi 

Informativi 

C FULL 
TIME

28 7 6 15 23/07/2008 22/10/1985

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 606 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303749 
 

RIZZO 
ANTONIO

CSD 
CHIAVENN
A (61137)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

25 19 6 0 04/08/2008 08/09/1984

2 0186981 
 

PALUMBO 
TERESA

CSD 
GALLIATE 
(41442)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

17.75 7 17.25 -6.5 23/08/1993 30/12/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0072857 
 

CONTRADA 
CARLO

CMP C RM 
AEROPOR
TO-
IMPIANTI 
(55962H)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Contr. 

Prestazion
e Impianti

C FULL 
TIME

22 7 28.5 -13.5 14/05/1979 24/05/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0169526 
 

D'ALTERIO 
ANIELLO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

47.25 12 20.25 15 16/01/1990 05/02/1964

2 0292315 
 

LODATO 
ANNA

PCL/IO/AL 
LO/RAM2 
QUALITA' 
(38PR2Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 13/07/2010 04/03/1972

3 0306206 
 

GENOVESE 
ROSA

PCL/IO/AL 
LO/RAM3 
QUALITA' 
(38PR3Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

28 7 6 15 30/07/2008 30/01/1985

4 0293205 
 

FERRARA 
BARBARA

PCL/IO/AL 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 13/01/2010 17/08/1981

5 0302242 
 

VERTAGLIO 
LOREDANA

PCL/IO/AL 
LO/RAM1 
QUALITA' 
(38PR1Q)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 25/05/1985

6 0291118 
 

CIVITILLO 
LOREDANA

PCL/IO/AL 
NE/RAM1 
PRODUZIO
NE 
(42PR1P)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 16/06/1975

7 0302898 
 

SERPE 
SORRENTIN
O 
ANTONELLA

PCL/IO/AL 
LO/RAM1 
PRODUZIO
NE 
(38PR1P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 20/09/1985

8 0307389 
 

VENAFRA 
DIEGO

PCL/IO/AL 
CENTRO 
(55PL0)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 19/07/2010 19/03/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0232482 
 

CORRADO 
MARIA LUISA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

49 22 12 15 17/11/2000 16/11/1971

2 0224914 
 

BASILICATA 
RAFFAELE

PDD 
MOZZATE 
(20456)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 28/07/2008 02/01/1973

3 0302813 
 

VERRUSIO 
PASQUALE

PDD 
STRADELL
A (45229)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 20/02/2007 03/12/1971

4 0269064 
 

CALDARELLI 
FRANCESCO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 19/05/2010 07/09/1975

5 0282397 
 

RUSSO 
PASQUALE

CPD 
FOSSANO 
(23379)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 01/02/2010 03/07/1977

6 0255880 
 

FALANGA 
PAOLO

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 05/07/2010 14/03/1977

7 0289657 
 

LICCARDO 
ANTONIETTA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 01/04/2009 30/04/1974

8 0298666 
 

SQUEGLIA 
MARIO

CPD 
SCHIO 
(69223)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 08/07/2010 20/06/1975

9 0246252 
 

DI LELLO 
ANGELA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 06/07/2010 25/05/1977

10 0321899 
 

SORRENTIN
O VITTORIA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 21/04/2010 03/07/1970

11 0283980 
 

TIPALDI 
FULVIO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 01/07/2010 15/01/1973

12 0251018 
 

GOGLIA 
ANTONIO

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 19 3 15 11/03/2013 14/07/1975

13 0258093 
 

GRIECO 
FERDINANDO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 08/07/2010 29/03/1963

14 0374750 
 

ESPOSITO 
LUIGI

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 04/04/2011 22/12/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0404610 
 

ANDREONE 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

35.5 19 1.5 15 02/01/2015 18/02/1982

16 0404667 
 

AVOLIO 
SALVATORE

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

34.5 18 1.5 15 02/01/2015 03/05/1982

17 0297338 
 

ASCENZI 
TERESA

CPD LENO 
(12346)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 03/11/2008 07/12/1984

18 0273324 
 

CORRADINO 
LUCIA

CPD 
RAPALLO 
RECAPITO 
(28433)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 01/07/2008 07/05/1967

19 0404703 
 

COZZOLINO 
RAFFAELE

CPD 
MAGENTA 
(38701)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

33.5 17 1.5 15 02/01/2015 16/05/1963

20 0404657 
 

VARVELLA 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

33.5 17 1.5 15 02/01/2015 30/11/1969

21 0221516 
 

RAZZINI 
MASSIMO

PDD 
PORTO 
AZZURRO 
(32100)

LI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 28/04/2010 03/05/1976

22 0243594 
 

BUONDONN
O RAFFAELE

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 14/07/2010 22/05/1970

23 0303630 
 

FERRARA 
FIORAVANTE

PDD 
FOLLINA 
(65228)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/04/2011 16/11/1984

24 0299080 
 

STIANO 
ANGELA

CPD BRA 
(23381)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 08/07/2010 02/12/1984

25 0316483 
 

LOMBARDI 
ROSA

PDD 
BUSNAGO 
(38803)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 10/03/2010 19/11/1971

26 0261434 
 

AMBROSIO 
GIUSEPPINA

CSD 
SEREGNO 
(38718)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 29/10/2009 24/01/1973

27 0213967 
 

REA MARIA CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 14/06/2012 18/12/1976

28 0333673 
 

ACERRA 
RACHELE

CPD 
BOLLATE 
(38710)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 23/05/2012 16/05/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0333672 
 

MIELE 
VINCENZO

CSD 
PARABIAG
O (38706)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 23/05/2012 06/04/1979

30 0203516 
 

ATTOVERO 
OLIMPIO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 02/07/2010 08/04/1969

31 0254611 
 

RICCIARDI 
ISABELLA

PDD 
BREDA DI 
PIAVE 
(65261)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 02/03/2011 03/03/1971

32 0251708 
 

MOIO 
CASTRESE

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 09/07/2010 11/07/1972

33 0304740 
 

FERRARO 
MARTA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 29/10/2010 26/04/1984

34 0203155 
 

GALLETTI 
PASQUALE

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30 12 3 15 09/08/2012 16/11/1968

35 0302846 
 

PORTA 
CONCETTA

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 25 4.5 0 07/07/2010 31/03/1985

36 0194027 
 

UGGA 
MARIANO

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 01/04/1998 04/01/1971

37 0203978 
 

DELLO 
IACONO 
TOMMASO

CPD 
MONDOVI' 
BREO 
(23375)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29 23 6 0 01/04/2009 17/09/1969

38 0115206 
 

VASATURO 
PASQUALE

CPD 
APRILIA 
RECAPITO 
(96201)

LT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29 7 25.5 -3.5 21/12/1982 06/12/1956

39 0265783 
 

GENTILE 
CELESTE

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 17/09/2007 20/01/1969

40 0302264 
 

FORMISANO 
ANIELLO

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 03/06/2008 18/08/1984

41 0404682 
 

BEVILACQUA 
GIUSEPPE

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/01/2015 27/06/1964

42 0404713 
 

OREFICE 
LUIGI

CPD 
PADERNO 
DUGNANO 
(38693)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/01/2015 26/08/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0404689 
 

CHIERCHIO 
LUIGI

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/01/2015 26/11/1968

44 0283390 
 

PRISCO 
ROSA

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 02/01/1965

45 0285528 
 

COLELLA 
FRANCESCO

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 16/03/2009 10/01/1968

46 0237608 
 

PAGANO 
ALFONSO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 19/05/1978

47 0306300 
 

BIASINI 
PAOLA

CPD 
GONZAGA 
(35142)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/09/2008 17/10/1979

48 0296409 
 

GALIOTA 
MICHELE

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 28/04/2010 03/12/1984

49 0306182 
 

DE CURTIS 
ALESSIO

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 10/12/2009 13/09/1985

50 0299059 
 

VITIELLO 
ASSUNTA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 21/04/2010 22/07/1986

51 0328786 
 

PROCOPIO 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 07/07/2010 28/04/1962

52 0298290 
 

PANETTIERI 
IMMACOLAT
A

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 21/12/2010 02/05/1985

53 0404651 
 

PARISO CIRO CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

25 24 1.5 -0.5 02/01/2015 12/02/1983

54 0262696 
 

ROMANO 
GIOVANNA

CSD 
PARABIAG
O (38706)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 16/03/2009 10/03/1976

55 0261495 
 

CORVINO 
CARLO

PDD 
VECCHIAN
O (49200)

PI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 07/07/2008 19/09/1976

56 0302525 
 

SILVESTRI 
ANNA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 16/03/2009 07/05/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0303121 
 

RUSCIANO 
GIULIANA

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 23/07/2008 08/07/1984

58 0298591 
 

COTURNO 
ANNUNZIATA

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 01/04/2009 18/10/1985

59 0264469 
 

BIMONTE 
SABRINA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 19/10/2009 02/06/1977

60 0302275 
 

PETRAZZUOL
O GIOVANNA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 01/07/2010 16/11/1984

61 0296403 
 

GARA MARIA 
LUISA

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 28/04/2010 30/01/1985

62 0289410 
 

BARBATO 
LUISA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 3 6 15 01/04/2009 22/11/1978

63 0276999 
 

AUTELITANO 
ALESSIO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 24/06/2005 26/01/1981

64 0294062 
 

ANNUNZIATA 
MONICA

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 07/07/2010 27/10/1982

65 0404714 
 

TRINCHILLO 
VINCENZO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/01/2015 02/02/1956

66 0404708 
 

MASTRORILL
I GIUSEPPE

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/01/2015 16/12/1959

67 0404677 
 

SCALA 
DOMENICO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/01/2015 16/01/1960

68 0413835 
 

TRINCHILLO 
ANIELLO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/02/2015 10/07/1964

69 0404696 
 

GUARINO 
FRANCESCO

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/01/2015 30/04/1968

70 0317725 
 

PICARIELLO 
PIERPAOLO

CPD NAVE 
(12351)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 22/12/2014 30/12/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

71 0301442 
 

MAROTTA 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 24/02/2010 06/01/1986

72 0282762 
 

D'ALTERIO 
NICOLA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/09/2007 09/03/1973

73 0290957 
 

ZAVA 
TIZIANA

CPD 
CERVIGNA
NO DEL 
FRIULI 
(66446)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 04/07/1973

74 0305337 
 

PANNONE 
MARIANNA

CPD 
CASALPUS
TERLENG
O (38695)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 22/08/1973

75 0351627 
 

RUSSO 
NICOLINA

CPD ROMA 
REC.PRATI 
(55765)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 17/03/2009 18/12/1965

76 0293057 
 

CICIRELLI 
ROSARIO

PDD 
DOMEGLIA
RA (68267)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 03/11/2008 02/01/1966

77 0269242 
 

CAVALLARO 
ANTONIO

CPD 
CAPRINO 
VERONES
E (68244)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 03/11/2008 30/09/1974

78 0290454 
 

SANTARPINO 
MARIA 
ELENA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 17/06/1975

79 0290562 
 

SAPONE 
FRANCESCA

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 23/06/1983

80 0302190 
 

CAPRETTI 
SALVATORE

CSD 
TREZZO 
SULL'ADD
A (38741)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 06/11/2008 03/07/1984

81 0302458 
 

TROIANO 
MARIA  
ROSARIA

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 29/09/1984

82 0297978 
 

ANNUNZIATA 
EUTILIA

PDD 
TURBIGO 
(38744)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 29/05/1985

83 0305284 
 

SEQUINO 
ALFONSO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 03/06/1985

84 0302633 
 

ACCONGIAGI
OCO 
CARMINE

PDD 
TREZZANO 
ROSA 
(38804)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 19/03/2009 29/06/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

85 0302095 
 

STRINO 
BIAGIO

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 13/08/1985

86 0301770 
 

MAURIELLO 
ONOFRIO

CPD SAN 
DONA' DI 
PIAVE 
(67166)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 18/08/1985

87 0301885 
 

ARCARI 
VINCENZO

PDD 
GOZZANO 
(41441)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 10/07/1966

88 0292272 
 

SCAMARDEL
LA DARIO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 08/08/1973

89 0274507 
 

RUGGIERO 
MARCO

CPD 
ERACLEA 
(67172)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 29/03/1976

90 0277375 
 

NICOLICCHIA 
RAFFAELLA

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 13/06/1977

91 0305261 
 

VIOLA 
ANTONIO

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 21/11/1984

92 0304287 
 

ROMANO 
BIAGIO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 28/12/1984

93 0319804 
 

CITARELLI 
RAFFAELE

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 16/11/2009 21/07/1988

94 0373882 
 

DURACCIO 
PAOLO

CPD 
BOARIO 
TERME 
(12357)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/03/2011 28/11/1973

95 0225926 
 

TORTORA 
ULDERICO

CPD 
SANNAZZA
RO DE' 
BURGONDI 
(45222)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/07/2010 16/03/1975

96 0323127 
 

NOLLI 
CAMILLO

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/05/2011 19/01/1980

97 0299194 
 

DEL GAUDIO 
DANIA

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 14/04/1985

98 0306988 
 

CONTE 
SIMONA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/07/2010 12/12/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

99 0305512 
 

ESPOSITO 
ADRIANA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
VENETO 
(65210)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 02/07/2008 17/04/1982

100 0299014 
 

MANZONI 
EMANUELA

CSD 
SARNICO 
(10294)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 04/08/2008 14/03/1984

101 0301779 
 

SOMMA 
PASQUA

PDD 
PADENGH
E SUL 
GARDA 
(12427)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 01/04/2009 28/04/1984

102 0302069 
 

COLELLA 
ERNESTO

CSD 
SEREGNO 
(38718)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 23/07/2008 28/06/1985

103 0322278 
 

DI FUSCO 
DIANA

CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 15/02/2010 28/01/1973

104 0276335 
 

SORRENTIN
O CARMELA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 28/04/2010 04/11/1979

105 0303895 
 

VICIDOMINI 
ANIELLO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 09/03/2010 29/10/1985

106 0223769 
 

RICCARDI 
ROSA ANNA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

18 12 6 0 23/03/2009 25/02/1969

107 0288152 
 

SUPPA 
ANTONIO

CPD 
MAGENTA 
(38701)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 18/04/2011 07/12/1980

108 0299973 
 

DE 
GREGORIO 
ROSSELLA

CPD 
FOSSANO 
(23379)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 04/10/2010 20/05/1985

109 0306989 
 

ZOCCOLELL
A 
IMMACOLAT
A

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 07/07/2010 11/02/1986

110 0307381 
 

PISCOPO 
ILARIA

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 03/03/2011 26/07/1986

111 0353512 
 

CAPASSO 
ALESSANDR
O

CSD 
CROSIO 
DELLA 
VALLE 
(89381)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 16/06/2011 11/09/1989

112 0378403 
 

GARGIULO 
SALVATORE

PDD 
NOVATE 
MILANESE 
(38734)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 19/09/2011 29/07/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

113 0404691 
 

CUCCINIELL
O 
SALVATORE

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/01/2015 24/05/1969

114 0411050 
 

SCOGNAMILL
O FILIPPO

CPD 
BOLLATE 
(38710)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 04/12/2014 27/03/1979

115 0404728 
 

FIENCO 
GIOVANNI

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/01/2015 13/07/1980

116 0413820 
 

BRESCIA 
GENNARO

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/02/2015 16/07/1983

117 0404693 
 

PALERMO 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/01/2015 14/06/1986

118 0404705 
 

LUCARELLI 
MARCO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/03/2015 11/08/1986

119 0067564 
 

SAVASTANO 
LEONARDO

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.75 0 29.25 -13.5 29/05/1978 07/05/1954

120 0297365 
 

MALORGIO 
MORENA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15 13 4.5 -2.5 19/07/2010 27/04/1984

121 0413838 
 

RASPINI 
LUCA

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

14.5 13 1.5 0 02/02/2015 13/08/1984

122 0404724 
 

VELARDI 
VINCENZO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

14.5 13 1.5 0 02/01/2015 28/10/1988

123 0261484 
 

CAPUANA 
SIMONA

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.5 17 6 -9.5 07/07/2008 19/08/1970

124 0277473 
 

FALCE 
ROSINA

PDD 
GOZZANO 
(41441)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 15/12/2009 28/10/1969

125 0297283 
 

FERRARA 
CARLA

CSD 
LUMEZZAN
E (12348)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 07/07/2010 05/10/1985

126 0268384 
 

MESSINA 
ANDREA

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9.5 18 6 -14.5 07/07/2008 06/02/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

127 0326256 
 

RANIERO 
MARIA 
GRAZIA

PDD 
BRESSAN
A 
BOTTARO
NE (45238)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 13 4.5 -8.5 14/07/2010 25/09/1972

128 0260596 
 

ORLANDO 
ANNA

CDM 
LECCO 
REC.LAMA
RMORA 
(20404)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 12 9.75 -13.5 06/05/2004 19/03/1965

129 0248253 
 

DE MARTINO 
FRANCO

CPD 
TRISSINO 
(69222)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 19/05/2008 04/10/1970

130 0302268 
 

CASONATO 
CIRO

CPD 
PORTOGR
UARO 
(67170)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 28/07/2008 12/11/1984

131 0302336 
 

MANNA 
MARIA

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 23/07/2008 04/06/1985

132 0263899 
 

TANZILLI 
DONATO

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 29/10/2009 19/02/1972

133 0290868 
 

GALIERO 
NORBERTO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 28/10/2009 22/03/1973

134 0302604 
 

IAQUINANGE
LO 
RAFFAELE

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 18/11/2010 15/08/1985

135 0353074 
 

ESPOSITO 
GIUSEPPE

CPD 
MAGENTA 
(38701)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.5 17 6 -19.5 16/04/2009 24/10/1967

136 0277378 
 

NICOLICCHIA 
MANUELA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.25 0 5.25 -2 09/03/2010 13/06/1977

137 0330384 
 

MONTELLA 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1.25 0 5.25 -6.5 25/01/2010 05/08/1986

138 0254292 
 

DI IORIO 
CLAUDIA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-3.25 7 5.25 -15.5 05/05/2010 06/08/1978

139 0314533 
 

D'AURIA 
PASQUALE

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5.25 0 5.25 -10.5 14/11/2009 16/02/1980

140 0404710 
 

QUINZO 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-8 18 1.5 -27.5 02/01/2015 17/08/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

141 0324337 
 

RUSCIANO 
LUISA

CSD 
VOLPIANO 
(63605)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-8 17 4.5 -29.5 08/03/2011 17/07/1974

142 0328784 
 

DE ROSA 
MASSIMILIAN
O

CPD ROMA 
REC.APPI
O (55744)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-11.25 12 5.25 -28.5 15/04/2010 03/08/1984

143 0287802 
 

PANDICO 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-14.25 0 5.25 -19.5 01/02/2010 15/10/1978

144 0282474 
 

CERULLO 
PASQUALE

CPD NAVE 
(12351)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-24.5 13 6 -43.5 01/04/2009 28/01/1976

145 0292343 
 

PIANESE 
RAFFAELE 
GASPARE

CSD 
CATTOLIC
A (27226)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-27.25 0 2.25 -29.5 13/06/2014 21/07/1977

146 0245436 
 

SORICE 
PAOLO

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-41 0 4.5 -45.5 06/04/2011 09/03/1966

147 0330083 
 

MEROLLA 
ATTILIO

CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-46 0 4.5 -50.5 24/11/2010 13/11/1981

148 0306936 
 

NAPPA 
CLARA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-48 18 4.5 -70.5 06/07/2010 17/03/1985

149 0307394 
 

VUOLO 
RAFFAELE

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-70 0 4.5 -74.5 03/03/2011 13/10/1986

150 0284362 
 

GIOVINETTI 
GIULIO

PDD 
VIGNALE 
MONFERR
ATO 
(01404)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-71 12 4.5 -87.5 07/07/2010 06/06/1979

151 0307390 
 

VISCIDO 
VERONICA

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-80.75 25 3.75 -109.5 03/10/2011 30/07/1984

152 0254053 
 

LODATO 
VIRGINIA

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-112 13 4.5 -129.5 01/04/2011 06/09/1977

153 0247526 
 

CANNAVALE 
SABRINA

CPD 
CASORIA 
RECAPITO 
(40465)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-133.5 18 6 -157.5 03/11/2008 14/04/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271598 
 

FERRARA 
MARIA

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

43.5 24 4.5 15 18/04/2011 23/04/1978

2 0296371 
 

GALLO ROSA PDD 
CASTELNU
OVO DEL 
GARDA 
(68268)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 13/07/2010 03/07/1985

3 0308261 
 

RINALDI 
ANTONELLA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 02/03/2011 28/07/1985

4 0306853 
 

ARGENTO 
VITTORIO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.25 18 5.25 15 01/07/2010 05/10/1968

5 0293040 
 

TOMASONE 
ORIETTA 
GIUDITTA

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 10/03/2011 14/05/1976

6 0264585 
 

SANTANIELL
O EDMONDO

CDM 
RAVENNA 
RECAPITO 
MEUCCI 
(52092)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 29/10/2009 11/09/1968

7 0307017 
 

TROIANO 
ROBERTA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 12/07/2010 02/11/1986

8 0293551 
 

ASCOLESE 
LUISA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 09/03/2011 18/11/1967

9 0292287 
 

STELLATO 
ROSA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 04/04/2011 16/01/1973

10 0413944 
 

COLELLA 
ENZO

CPD 
SESTO 
CALENDE 
(89309)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

29.5 13 1.5 15 02/02/2015 10/09/1981

11 0307378 
 

MINOPOLI 
VALENTINA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

28.5 24 4.5 0 02/03/2011 03/05/1982

12 0413708 
 

GIAMMINELLI 
LUCIANO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

28.5 12 1.5 15 02/02/2015 02/05/1972

13 0276305 
 

PERCOPE 
ELENA

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

28.25 23 5.25 0 01/04/2010 05/12/1971

14 0288865 
 

ALATI 
EMILIANA

CPD 
SPRESIAN
O (65213)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

28.25 23 5.25 0 28/10/2009 08/09/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0238258 
 

IZZO IDA CPD 
TORTONA 
(01392)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

26.5 22 4.5 0 11/03/2011 23/09/1972

16 0307074 
 

ESPOSITO 
MARINA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 12/07/2010 23/07/1986

17 0304347 
 

INCARNATO 
VITTORIA

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 24/01/2011 28/10/1985

18 0320461 
 

IACOMINO 
MARIA

CPD 
ROMANO 
DI 
LOMBARDI
A (10293)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.25 18 5.25 0 27/10/2009 24/10/1975

19 0293046 
 

RUSSO 
ANGELA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

22.25 17 5.25 0 01/12/2009 21/07/1967

20 0282329 
 

SOMMA 
PAOLO

CPD 
APRILIA 
RECAPITO 
(96201)

LT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/12/2009 22/08/1978

21 0299079 
 

ANNUNZIATA 
SALVATORE

CPD DOLO 
(67171)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 25/01/1985

22 0232432 
 

COLUCCI 
AMALIA

CPD 
SPRESIAN
O (65213)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/03/2011 05/12/1962

23 0257163 
 

BUCCIERO 
ANTONIO

CPD 
PINEROLO 
(63600)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/04/2011 02/01/1970

24 0299568 
 

GAMBI 
FULVIA

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 13/07/2010 03/09/1984

25 0307383 
 

RUSSO 
CARMELA

CPD 
FOSSANO 
(23379)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/04/2011 05/01/1986

26 0242830 
 

SCOTTI 
VITTORIA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 27/10/2009 30/06/1975

27 0304412 
 

GRANATO 
TIZIANA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 13/07/2010 04/08/1983

28 0243602 
 

VENERUSO 
ASSUNTA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.25 12 5.25 0 27/10/2009 03/08/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0318449 
 

COZZOLINO 
VIRGINIA

CPD 
FIRENZE 
REC.VITTO
RIA (25397)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 12 4.5 0 29/10/2010 27/12/1964

30 0291821 
 

ESPOSITO 
LUIGI

CSD 
TURATE 
(20457)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 12 4.5 0 22/09/2010 15/04/1972

31 0404629 
 

PERILLO 
GIUSEPPE

CPD 
FORLIMPO
POLI 
(27227)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/01/2015 21/02/1983

32 0404672 
 

LARDONE 
LUIGI

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/01/2015 08/09/1983

33 0291612 
 

DE PALMA 
PAOLA

CPD 
PADOVA 
RECAP. 
ANTENOR
E BIS 
(42199)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

15 12 3 0 28/05/2013 29/06/1973

34 0293518 
 

CRISTIANO 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 03/05/2010 13/10/1984

35 0288859 
 

DE LUISE 
RESTITUTA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

6 0 6 0 01/04/2009 16/06/1964

36 0293133 
 

CASO 
MILENA

CPD 
MONTECA
TINI 
TERME 
(85213)

PT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.5 19 6 -19.5 10/07/2008 18/08/1981

37 0277338 
 

AMODIO 
CONCETTA

CDM 
SAVONA 
REC. 
MORO 
(86230)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 03/03/2010 08/01/1966

38 0253102 
 

ALLOCCA 
ANNA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 21/04/2010 09/07/1974

39 0284088 
 

PETRONE 
VINCENZO

CDM 
ALESSAND
RIA 
REC.CURI
EL (01391)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 02/07/2010 23/07/1966

40 0293552 
 

AUGUSTI 
ANGELA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

0 19 4.5 -23.5 09/03/2011 21/02/1971

41 0252620 
 

FOCONE 
ROBERTA

CPD 
ROVERET
O 
RECAPITO 
(74596)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-23.25 17 5.25 -45.5 15/03/2010 05/04/1968

42 0322745 
 

BELLAROSA 
ZELIA

CSD 
OSPEDALE
TTI (50129)

IM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-34.25 17 5.25 -56.5 28/04/2010 07/03/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0092100 
 

CASTALDO 
LUIGI

CP 
BRESCIA 
(12268Q)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Special. 
Sicurezza 
sul Lavoro

B FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 07/09/1981 01/04/1956

2 0328787 
 

MALAFRONT
E ANNA

PCL/IO/O/G
ESTIONE 
TRASPOR
TI 
(PCL2B7)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

28.5 24 4.5 0 06/09/2010 11/02/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0169626 
 

GIUSTRA 
FRANCESCO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

52.25 17 20.25 15 16/01/1990 29/05/1966

2 0274966 
 

ALLOCCA 
LUIGI

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
REC/TRAS
P (54131J)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

37.75 19 3.75 15 20/12/2011 04/05/1972

3 0219964 
 

VORRARO 
LUCIANO

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

19 13 6 0 15/09/2008 15/06/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Addetto Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0405330 
 

PIANESE 
FRANCESCO

RURES/RU
O/RI/AP/C
ONS FISC 
PREV 
(CRAS1D)

RM RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/04/2014 11/07/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NAPOLI\SISTEMI INFORMATIVI - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407474 
 

TESTA 
SERGIO

SI/SSIPCL
S/SIST UP 
DIREZ E 
ACC 
(TI02B6)

RM SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 01/07/2014 19/04/1973

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 627 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NOVARA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0258608 
 

CAMPO 
VALERIA 
ANNA

SESTO 
CALENDE 
(89205)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

37.75 13 9.75 15 25/03/2004 08/12/1980

2 0234175 
 

GRANDE 
DESIREE'

DAVERIO 
(89250)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/05/2006 01/01/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NOVARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0277526 
 

FILLORAMO 
GIUSEPPA

CASTANO 
PRIMO 
(38049)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 17/08/2005 12/03/1981

2 0291806 
 

PREZIOSO 
MARIA

MAGENTA 
1 (38703)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 15/11/2005 20/01/1959

3 0196865 
 

CAMMARATA 
SPATARO 
FLORIANA

CARUGAT
E (38042)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27.75 0 12.75 15 10/03/2000 26/09/1977

4 0294500 
 

LAPORTA 
DANILO

MILANO 28 
(38141)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 03/11/2005 18/09/1984

5 0215236 
 

COSTANTINI 
SILVIA

GUALDO 
TADINO 
(46092)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Filatelico

C FULL 
TIME

18.5 12 9 -2.5 15/04/2005 14/12/1977

6 0325043 
 

ATTANASIO 
VERONICA

ABBIATEG
RASSO 
(38002)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 15/10/2009 31/07/1974

7 0143643 
 

GALLO 
ANTONIO

MAGENTA 
(38106)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

12.75 7 23.25 -17.5 01/10/1985 16/03/1962

8 0167031 
 

DE PASCALI 
ELIANA

MAGENTA 
(38106)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-21.5 0 21 -42.5 17/08/1988 03/04/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0167774 
 

COSTANTINI 
EUGENIO

CPD 
MAGENTA 
(38701)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

48 12 21 15 28/12/1988 12/12/1958

2 0305388 
 

MURGIA 
MIRANDA

CPD 
TERRALBA 
(72088)

OR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 08/09/1961

3 0187134 
 

LA TORRE 
ANTONIA 
VITA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

14.75 12 17.25 -14.5 03/11/1993 30/03/1967

4 0261139 
 

SALIVA 
SIMONA

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4.25 7 9.75 -12.5 14/06/2004 11/01/1983

5 0271668 
 

FIUME 
CATERINA 
ANTONELLA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-71.75 18 9.75 -99.5 25/05/2004 03/06/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0325373 
 

ADDEO 
CONCETTA

CMP C MI 
ROS/P2/VA
S (38615O)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 06/11/2009 24/03/1989
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0182086 
 

PIZZUTO 
MASSIMO

PCL/IO/AL 
LO/GMILP/
S ON RA 
DO 
(89PGW4)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Doganale

C FULL 
TIME

45.75 12 18.75 15 21/01/1992 11/01/1964

2 0181160 
 

VASTOLA 
SALVATORE

PCL/IO/AL 
LO/GMILP/
S ON RA 
DO 
(89PGW4)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Doganale

C FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 22/11/1991 12/08/1961

3 0256954 
 

ROSANOVA 
ANNA

PCL/IO/AL 
LO/GMILP/
S ON RA 
DO 
(89PGW4)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Doganale

C FULL 
TIME

9.5 7 9 -6.5 28/12/2004 09/01/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NOVARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0180320 
 

TERRASI 
VINCENZO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.5 7 19.5 15 28/05/1991 28/01/1957

2 0263645 
 

DI GIOVANNI 
LUCA

CPD 
NAPOLI 
REC.FUOR
IGROTTA 
(40454)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 03/11/2008 10/02/1975

3 0310831 
 

FARINA 
VITALBA 
MARIE'

CPD 
NERVIANO 
(38736)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 24/03/2010 17/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NOVARA\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Addetto Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187509 
 

GARSIA 
ROBERTO

RURES/RU
O/RLO/GP
CL/RU 
CMP MIR 
(38615A)

MI RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

21.75 12 17.25 -7.5 31/03/1994 22/08/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NUORO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0297341 
 

CATTE SARA INTRA 
(41127)

VB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 19/10/2009 06/07/1985

2 0368263 
 

AUGLIA 
FLAVIA

PALERMO 
14 (43102)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 02/11/2010 05/08/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NUORO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0222378 
 

ZAFFIRI 
MARIA

CDM 
SIENA 
REC.SCLA
VO (59131)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

38.5 13 10.5 15 20/12/2002 04/08/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NUORO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0237263 
 

TIDU DANILO PDD 
CAPRIANO 
DEL 
COLLE 
(12405)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 01/04/2009 15/07/1974

2 0305685 
 

RUBANU 
FRANCESCO

CPD 
CHATILLO
N (98180)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 28/04/2010 10/02/1969

3 0283501 
 

SCHITTONE 
VALENTINA 
PAOLA

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 26/07/2005 04/06/1983

4 0306301 
 

PIRA PIER 
LUIGI

CPD 
ROMANO 
DI 
LOMBARDI
A (10293)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/08/2008 28/02/1975

5 0277540 
 

CUCCA 
SONIA

CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.75 13 5.25 -1.5 16/12/2009 03/01/1977

6 0306540 
 

MESINA 
GIUSEPPINO

PDD 
CANNETO 
SULL'OGLI
O (35172)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 04/10/2010 05/09/1962

7 0306264 
 

PUGGIONI 
IRENE

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5 17 4.5 -16.5 08/07/2010 17/07/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



NUORO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0289023 
 

MEREU 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 03/03/2010 15/03/1964

2 0306388 
 

DEMARTIS 
GRAZIA

CPD 
AVIGLIANA 
(63594)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 01/10/2010 24/03/1983

3 0308193 
 

MATTU 
STEFANIA

CSD 
RONCADE 
(65214)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

22.5 18 4.5 0 11/03/2011 25/12/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0265175 
 

PICCINELLI 
EMANUEL

CSD 
TRESCOR
E 
BALNEARI
O (10288)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Supervisor 
Centro 

Secondari
o di 

Distrib.

B FULL 
TIME

38.5 13 10.5 15 25/07/2002 14/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0204919 
 

CIPRIAN 
LUANA

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-18.5 0 3 -21.5 17/06/2013 26/07/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306307 
 

DEIDDA 
VANESSA

CPD SALO' 
(12354)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 03/05/2010 21/08/1984

2 0305307 
 

FANNI 
DANIELE

CPD 
MONTEVA
RCHI 
(04142)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/04/2010 06/12/1980

3 0277402 
 

CRISSANTU 
NARCISO

CSD 
AOSTA 
RECAP.RIB
ITEL BIS 
(98178)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 03/03/2010 27/01/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OGLIASTRA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0299775 
 

LAI MATTEO CSD CLES 
(74603)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/03/2011 07/05/1983

2 0306909 
 

MESINA 
SERAFINO

CSD 
AOSTA 
RECAP.RIB
ITEL BIS 
(98178)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 08/03/2011 08/11/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OLBIA-TEMPIO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0193231 
 

ARTUSO 
SERGIO

COVO 
(10048)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.25 13 14.25 15 01/04/1998 29/06/1970

2 0179362 
 

VACCARO 
ROSETTA

MUGGIO' 
(38153)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

41.5 7 19.5 15 30/10/1990 03/07/1963

3 0205036 
 

DI MATTIA 
ALEXIA

TORVAIANI
CA (55520)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 02/12/2005 29/08/1970

4 0296377 
 

ORLANDO 
ANTONELLO

ISEO 
(12096)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/05/2008 29/09/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OLBIA-TEMPIO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0162344 
 

CARDINETTI 
CRISTIANO

BREMBAT
E SOPRA 
(10157)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

36.75 0 21.75 15 02/03/1988 11/12/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OLBIA-TEMPIO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0310243 
 

BARBI 
ALESSIO

MILANO 98 
(38547)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 07/05/2008 09/06/1983

2 0325460 
 

BRANDI 
DANIELA

FIRENZE 
26 (25373)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

18 0 3 15 26/02/2013 11/07/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0164873 
 

D'ELIA 
GRAZIA

CSD VILLA 
SAN 
GIOVANNI 
(53244)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Supervisor 
Centro 

Secondari
o di 

Distrib.

B FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 07/04/1988 01/08/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0221350 
 

TURCO 
ALESSANDR
O

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

32.5 7 10.5 15 14/11/2002 22/07/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0185389 
 

RASO 
FRANCESCO

CPD 
TORINO 
REC.TAZZ
OLI (63574)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 25/06/1992 08/12/1961

2 0297239 
 

CHITARRA 
STEFANO

CPD 
SALUZZO 
(23385)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 11/04/2011 20/09/1983

3 0189327 
 

BAIANA 
LUIGINO

CPD SAN 
DONA' DI 
PIAVE 
(67166)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 15/12/1995 01/02/1968

4 0252066 
 

PIREDDA 
SILVIA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 19/10/2009 15/02/1979

5 0305742 
 

PISANO 
MAURO

PDD 
SANTA 
MARIA A 
MONTE 
(49196)

PI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/03/2011 28/12/1975

6 0292811 
 

GAZIANO 
GIUSEPPE

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 31/12/1979

7 0300035 
 

SOTGIU 
DOMENICO

PDD 
SAREZZO 
(12368)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 10/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



OLBIA-TEMPIO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304505 
 

SARIGU 
GIORGIA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

2 0 4.5 -2.5 07/07/2010 22/02/1983

2 0305011 
 

MELI 
ALESSIO

PDD 
GAIARINE 
(65248)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-10 0 4.5 -14.5 08/07/2010 05/06/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ORISTANO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0190296 
 

SANNA 
GIOVANNA 
MARIA

CADELBO
SCO DI 
SOPRA 
(54011)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 19/02/1996 08/05/1964

2 0307386 
 

BOI MARCO LUMEZZAN
E (12108)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 19/07/2010 07/02/1986

3 0373778 
 

CINI 
ALESSANDR
O

ROMA 74 
(55681)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 01/03/2011 04/06/1981

4 0188122 
 

ONNIS 
BARBARA

ALBA 3 
CENTRO 
OPERATIV
O (23143)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-92.75 7 15.75 -115.5 09/08/1995 09/06/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304418 
 

MANIAS 
MICHELA

CPD BRA 
(23381)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 13/07/2010 29/11/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0178588 
 

ALLEVI 
VALERIO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 10/09/1990 16/07/1958

2 0305242 
 

LOTTA 
CRISTINA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 02/06/1966

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 652 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0291559 
 

PALA SILVIA CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

44.5 25 4.5 15 06/07/2010 14/11/1977

2 0189018 
 

BOVOLENTA 
GIORGIO

CPD 
TORINO 
REC.TAZZ
OLI (63574)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30 0 15 15 23/04/1997 05/01/1970

3 0307068 
 

ORRU' 
PIERPAOLO

CSD 
CAMPO 
LIGURE 
(28444)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 12/07/2010 14/05/1961

4 0231561 
 

ARMENIA 
ANTONELLA

CPD 
AVOLA 
(60100)

SR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 18/06/2008 01/08/1978

5 0202084 
 

RAIS 
ROBERTO

PDD 
LILLIANES 
(98205)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 05/05/2010 26/08/1967

6 0299768 
 

SCANU 
MATTEO

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/03/2011 21/05/1980

7 0308213 
 

FADDA 
SALVATORE

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 15/11/1984

8 0296185 
 

MEREU 
CLAUDIA

PDD 
FUCECCHI
O (25428)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 29/10/2010 23/02/1985

9 0320524 
 

TURINI ALDO CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-25 13 7.5 -45.5 05/12/2006 19/06/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ORISTANO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293300 
 

DI 
PASQUALE 
WALTER

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

40.75 19 6.75 15 19/05/2008 19/06/1980

2 0305623 
 

PINNA 
GIOVANNINA

CDM 
SAVONA 
REC. 
MORO 
(86230)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 07/03/2011 09/08/1975

3 0251273 
 

MURA FABIO CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 02/03/2011 05/01/1978

4 0273887 
 

PIRAS 
MARGHERIT
A

CPD 
VALENZA 
(01398)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 06/04/2011 28/06/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PADOVA\BANCOPOSTA - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0373638 
 

MALARA 
LETIZIA 
MARIA

BP/O/FINA
NZIAMENTI 
(DFA01T)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

16.5 13 4.5 -1 01/03/2011 31/10/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PADOVA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0091822 
 

MUZZI' VITO VALLEFIO
RITA 
(18175)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

58.25 17 26.25 15 01/09/1981 30/10/1958

2 0238579 
 

D'ANGELO 
VITA MARIA

GINOSA 
(79008)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46.25 23 8.25 15 13/10/2005 18/08/1975

3 0233159 
 

NOTARANGE
LO ROBERTO

CASTELLO 
D'ARGILE 
(11036)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

26.5 19 7.5 0 01/09/2006 14/12/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PADOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0262258 
 

GARISELLI 
ALBERTO

CSD 
OSTIGLIA 
(35143)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Supervisor 
Centro 

Secondari
o di 

Distrib.

B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 13/05/2006 06/01/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PADOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0129789 
 

TIBERIO 
BENVENUTO

CP 
PE/SMIST 
E TRASP 
(84104J)

PE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

39.75 0 24.75 15 24/05/1984 06/02/1960

2 0179892 
 

LI PERA 
ROSARIO 
MAURIZIO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19 7 19.5 -7.5 15/02/1991 25/10/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PADOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0202595 
 

PRETI 
SALVATORE

CMP C NA-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(40158Y)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

21.75 0 6.75 15 16/10/2007 07/04/1968

2 0348872 
 

MAZZON 
FLAVIA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

1.75 0 2.25 -0.5 19/06/2014 19/02/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PADOVA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0169695 
 

MENGOZZI 
MARCO

PDD 
SEGNI 
(70025)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 7 20.25 15 16/01/1990 15/03/1963

2 0231234 
 

MIRABILE 
CARMELA

CPD 
SANTA 
MARIA 
CAPUA 
VETERE 
(16244)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 01/01/2007 23/02/1967

3 0230036 
 

SALVI ANNA 
PAOLA

CDM 
L'AQUILA 
REC.CENTI 
COLELLA 
(03281)

AQ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 22 6.75 0 28/01/2008 05/05/1970

4 0374739 
 

LISA NICOLA CPD 
SANTA 
CROCE 
SULL'ARN
O (49191)

PI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/04/2015 03/09/1990

5 0226576 
 

ROGNA 
EVELIN

CPD 
VILLAFRA
NCA 
D'ASTI 
(76252)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.25 0 8.25 -2 09/03/2006 15/07/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0313050 
 

PADULA 
FRANCA

AFC/SA/CR
CA/PACN/
CCA BO 
(11PAM)

BO AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Operatore 
Amministr
azione e 
Acquisti

C FULL 
TIME

17.75 12 8.25 -2.5 18/04/2006 23/06/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0171047 
 

PIRAS 
LUCIANA

VENTIMIGL
IA CITTA' 
(50058)

IM MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

42.25 7 20.25 15 10/04/1990 26/04/1963

2 0166442 
 

SCIUME' 
SALVINA

COLOGNO 
MONZESE 
(38066)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 21/06/1988 30/08/1962

3 0325341 
 

PALMERI 
IGNAZIO

REMEDELL
O (12168)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 17/02/2010 18/08/1985

4 0323352 
 

D'ANTONI 
GIOVANNI

SEDICO 
(08068)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 22/03/2007 01/04/1978

5 0261392 
 

GARAMELLA 
GIOVANNI

SANTA 
MARIA DI 
ZEVIO 
(68095)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 04/06/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0063755 
 

RAFFA 
RAFFAELE 
ANTONINO

POZZO 
D'ADDA 
(38573)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

51.25 7 29.25 15 14/11/1977 06/09/1957

2 0187910 
 

CANDIOTTA 
GIOVANNI

FIRENZE 
38 (25384)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.5 12 16.5 15 09/03/1995 03/02/1965

3 0129765 
 

MILIGI 
CARMELO

BARBERIN
O DI 
MUGELLO 
(25010)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.75 0 24.75 15 23/05/1984 21/04/1956

4 0154537 
 

IMBRUNNON
E ANTONINO 
GIROLAMO

PINO 
LAGO 
MAGGIOR
E (89195)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 23/12/1986 14/07/1961

5 0316252 
 

PERRIERA 
SALVATORE

SANTA 
VITTORIA 
DI 
GUALTIERI 
(54091)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 18/02/2008 30/10/1963

6 0180843 
 

MILIGI 
NUNZIO

BARBERIN
O DI 
MUGELLO 
(25010)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 23/10/1991 24/07/1958

7 0306513 
 

PRESTIFILIP
PO 
FRANCESCO

GUASTALL
A (54038)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 02/02/2010 11/11/1984

8 0307753 
 

SABIA 
CARMINE

ROMA 107 
(55937)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 16/05/2012 09/11/1984

9 0204662 
 

GAGLIANO 
CLAUDIO

BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69011)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 03/04/2008 14/05/1970

10 0296799 
 

NOBILE 
GIUSEPPE

BERGAMO 
2 (10015)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 18/02/2008 23/10/1983

11 0296797 
 

INCORVAIA 
MARIANGELA

REGGIO 
EMILIA 
CENTRO 
(54001)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28 7 6 15 16/04/2009 05/03/1970

12 0325136 
 

SALADINO 
GRAZIELLA

BRESCIA 
13 (12308)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28 7 6 15 16/04/2009 25/03/1987

13 0194963 
 

PIZZINI 
BARBARA

ROMA 70 
(55347)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27.25 13 14.25 0 16/04/1998 25/12/1970

14 0379722 
 

DI GIOVANNA 
ONOFRIO

ROVATO 
(12174)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25 7 3 15 18/03/2013 10/04/1985

15 0282959 
 

LOCASCIO 
ROSARIO

ALBIZZATE 
(89108)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 08/03/2006 16/03/1982

16 0284892 
 

GULOTTA 
GIOACCHINO

NUVOLEN
TO (12130)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 18/01/2006 31/07/1984

17 0295193 
 

BATTAGLIA 
BARTOLOME
O

BERGAMO 
9 (10220)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 17/01/2007 18/11/1978

18 0300285 
 

SPUCCHES 
MARIA

ROVATO 
(12174)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 16/10/2007 17/12/1967

19 0324313 
 

COTTONE 
GIUSEPPE

OSNAGO 
(20145)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 22/12/2007 02/07/1985

20 0235592 
 

INTRAVAIA 
GIOACCHINO

SANT'ANTI
OCO 
(13126)

CI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 16/07/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

21 0300679 
 

ZITO NICOLA SAN POLO 
(44073)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 07/07/2008 27/09/1982

22 0321452 
 

CASSARA' 
DIEGO

SCANDIAN
O (54068)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 02/02/2010 13/04/1972

23 0321475 
 

PETROTTA 
VINCENZO

MONTECC
HIO 
(54045)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/04/2010 06/02/1973

24 0324929 
 

BENTIVEGNA 
MARIO 
GIUSEPPE

CASTENE
DOLO 
(12051)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 05/01/2010 13/03/1982

25 0100630 
 

DATTILO 
SALVATRICE 
RITA

SETTALA 
(38414)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.75 0 26.25 -6.5 23/02/1982 06/09/1959

26 0371161 
 

MONTECUCC
IO LAURA

SORMANO 
(20266)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/01/2011 13/09/1982

27 0316444 
 

INDELICATO 
GAETANO

TOSCOLA
NO (12199)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 28/11/2011 10/08/1986

28 0325188 
 

DI 
LEONARDO 
BENNY

BRESCIA 
13 (12308)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

13 7 6 0 28/02/2009 04/01/1985

29 0222112 
 

ORTOLANO 
ROSALBA

ABANO 
TERME 
BAGNI 
(42003)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-0.5 7 6 -13.5 15/09/2008 07/04/1973

30 0320225 
 

GALLINA 
VALENTINA

LENO 
(12100)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

-45 0 4.5 -49.5 02/07/2010 10/05/1984

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 664 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0216314 
 

LAPACCIANA 
RAFFAELLA

ROMA 133 
(55901)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

27.75 18 9.75 0 29/10/2003 05/11/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188695 
 

PIAZZA 
MARIA

MP/SC/ACI/
TSC MI 
(38PTSC)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Antiriciclag

gio

C FULL 
TIME

50.25 24 11.25 15 01/08/2001 06/07/1970

2 0312848 
 

D'AMATO 
BARBARA

MP/SC/ACI/
TSC RM 
(55PTSC)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
TSC

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 07/04/2010 10/05/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Pianificatore Deposito Territoriale\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0073596 
 

ABRUSCATO 
SALVATORE

MP/GO/LI/
DT FI 
(25PDT)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Pianificato
re 

Deposito 
territoriale

B FULL 
TIME

43.5 0 28.5 15 15/06/1979 10/02/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188097 
 

CUTAIA 
SALVATORE

BEINASCO 
(63035)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

34.75 19 15.75 0 03/08/1995 05/04/1973

2 0307972 
 

CANGIALOSI 
GIORGIO

LODI 
FASCETTI 
(38102)

LO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/03/2011 12/01/1986

3 0407124 
 

GANCI 
DARIO

FIORENZU
OLA 
D'ARDA 
(48022)

PC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 17/03/1988

4 0307445 
 

LI SACCHI 
BARTOLO

BERGAMO 
CENTRO 
(10001)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 19/07/2010 15/10/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0320251 
 

DAIDONE 
SALVATORE 
GABRIELE

VICENZA 9 
(69196)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 28/10/2009 19/07/1975

2 0324961 
 

TORTORICI 
VINCENZO

BRESCIA 
13 (12308)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 29/01/2010 20/02/1986

3 0206563 
 

ZUMMO 
MASSIMO

LONIGO 
(69057)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

27.75 22 6.75 -1 18/12/2007 13/11/1971

4 0367975 
 

LO RE 
MAURO

DESIO 
(38077)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 01/10/2010 22/12/1975

5 0349160 
 

RAIMONDI 
CHIARA

ROMA 130 
(55888)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

21 0 6 15 30/12/2008 19/08/1987

6 0315969 
 

CALABRESE 
ERMELINDA

FIL BS1 
COMM 
PRIVATI 
(12PAC)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 18/03/1973

7 0093367 
 

DONZELLI 
MARINA

BOLLATE 
(38022)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

18.75 0 26.25 -7.5 27/10/1981 20/06/1960

8 0307586 
 

GUDDO 
SUSANNA

SARNICO 
(10104)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 03/03/2011 03/08/1986

9 0205910 
 

D'ALBERTI 
GIUSEPPA

MILANO 3 
(38116)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

11.5 0 13.5 -2 17/10/1998 14/05/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0319028 
 

PAPADIA 
FABRIZIO

FIL PD 
GEST 
OPERATIV
A (42PAS)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Operations

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/09/2007 27/11/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\MERCATO PRIVATI - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0406893 
 

SPINOSO 
ALESSIO

MP/CP/SE
RV FINANZ 
E 
ASSICURA
T 
(MPA04F)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/05/2014 25/12/1989

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 671 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0227712 
 

COSTA 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BORROME
O-
ACC.GRAN
.CLIE 
(38594F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

40.5 18 7.5 15 09/08/2006 09/05/1972

2 0258176 
 

GIANNONE 
ANTONELLA

CMPC MI 
BORROME
O-
ACC.GRAN
.CLIE 
(38594F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

13 7 6 0 15/09/2008 01/08/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0307335 
 

NUCCIO 
SERENA

PCL/GFI/SI
ST DI 
RECAPITO 
(DCAO5)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. Staff 
senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 24/02/2011 08/10/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303392 
 

ALBANESE 
GIUSEPPE

PDD 
MONTECC
HIO 
MAGGIOR
E (69232)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 04/12/2007 04/06/1985

2 0301167 
 

MARTORANO 
CARLO

CPD 
VENARIA 
REALE 
(63592)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

28 7 6 15 21/07/2008 01/06/1985

3 0363715 
 

PARRINO 
SALVATORE

CPD 
NAPOLI 
REC.MERI
DIONALE 
(40450)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

19.75 17 5.25 -2.5 08/04/2010 26/11/1967

4 0180733 
 

ZAFFUTO 
GERLANDO

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

-
146.75

7 18.75 -172.5 07/10/1991 14/08/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0130111 
 

SCAPARRA 
SALVATORE

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

37.75 13 24.75 0 11/06/1984 05/01/1958

2 0283777 
 

REINA 
ANGELA 
MARIA

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
RIC.INVIO 
(25290U)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 28/07/2005 28/02/1965

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 675 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271760 
 

PARLAPIANO 
PASQUALE

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

-2.75 18 9.75 -30.5 08/04/2004 27/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0186435 
 

CORONA 
GIOVANNI

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

45 12 18 15 01/12/1992 20/09/1971

2 0208000 
 

BONANNO 
GIUSEPPE

CMP C MI 
BORROME
O-
IMPIANTI 
(38594H)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Manutenzi

one 
Impianti 

CRP

D FULL 
TIME

44.25 18 11.25 15 01/05/2002 29/11/1972

3 0105338 
 

VIRGA 
MARIO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 20/05/1982 08/06/1958

4 0207817 
 

TORNABENE 
GIOACCHINO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

39.25 13 11.25 15 24/05/2002 07/10/1972

5 0131542 
 

BARBARO 
GAETANO

CPD 
SESTO 
CALENDE 
(89309)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

39 0 24 15 01/09/1984 16/06/1959

6 0145914 
 

SCHILLACI 
SALVATORE

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 25/10/1985 21/10/1959

7 0279493 
 

CELESTINO 
LAURA

CSD 
ARCORE 
(38738)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

36.75 12 9.75 15 25/09/2003 06/02/1971

8 0166005 
 

BONURA 
DONATELLA

CDM 
COSENZA 
REC 
VENETO/C
SC 
(21W002)

CS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 20/05/1988 25/08/1960

9 0303764 
 

PIZZO ANNA CPD 
FIRENZE 
NOVOLI/IN
ESITATE 
(25468)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 07/03/2011 07/10/1972

10 0181610 
 

ROSCIGLION
E MAURIZIO

CMPC FI 
CASTELLO
-PR-
LAV.CORR.
1 (25290R)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 16/12/1991 01/05/1961

11 0182382 
 

MARTORANA 
ALESSANDR
O

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 18/02/1992 11/10/1962

12 0306728 
 

ROCCO 
VINCENZO

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/03/2011 25/04/1983

13 0235175 
 

FIDANZA 
MARIA

CMPC FI 
CASTELLO
-PR-
LAV.CORR.
1 (25290R)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 18/06/2004 25/07/1973

14 0180910 
 

GRIFO' 
SABRINA

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR. 
(68172Y)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

30.75 12 18.75 0 04/11/1991 13/06/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0203740 
 

RUSSO 
ANTONIO

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 03/04/2008 27/06/1969

16 0276933 
 

AQUILINA 
PAOLO 
SALVATORE

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28 19 9 0 22/12/2004 10/04/1977

17 0225674 
 

CIACCIOFER
A BRUNO

CMP VR- 
PROD-
LAVOR.CO
RRISP.1 
(68172R)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 01/05/1957

18 0279935 
 

INTRAVAIA 
ALFONSA 
VALENTINA

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 03/07/2008 14/02/1971

19 0298523 
 

LITRICO 
CAROLINA

CPD 
LIMBIATE 
(38721)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 21/07/2008 18/12/1971

20 0294650 
 

MAMO 
ARTURO

CMPC 
MIBORRO
MEO-
RICEV.INV 
(38594U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

27.25 19 8.25 0 20/01/2006 28/05/1977

21 0199665 
 

GAZIANO 
GINO

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 26/02/2002 17/01/1964

22 0210527 
 

AUGELLO 
COSIMO

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 21/05/2002 30/07/1974

23 0240963 
 

INGOGLIA 
MARIA 
ANGELA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

25.5 18 7.5 0 05/07/2006 24/02/1975

24 0243293 
 

RAFFADALE 
MARCELLO

CPD 
ROZZANO 
(38707)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

23.75 17 6.75 0 18/02/2008 28/01/1970

25 0264377 
 

NICOLOSI 
CARMELA

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 15/10/1963

26 0257127 
 

PILERI 
GIUSEPPA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 03/06/1967

27 0218982 
 

AMODEO 
SARINA

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 04/09/1970

28 0282520 
 

FURCERI 
GIOVANNA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.25 12 8.25 0 05/08/2005 23/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0221770 
 

TARANTINO 
ANTONINA

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 24/02/1960

30 0224204 
 

DI GRIGOLI 
ANGELA 
MARIA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 05/06/1968

31 0322082 
 

MORREALE 
VINCENZO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/12/2010 21/12/1986

32 0361965 
 

MARCHI 
DARIO

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 09/03/2010 07/02/1978

33 0314625 
 

MANGIARACI
NA 
DOMENICO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 0 3 15 20/07/2012 04/05/1980

34 0290725 
 

CARAMANIC
A MARISA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 09/03/2006 15/08/1971

35 0177785 
 

URONI 
GAETANO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13 0 19.5 -6.5 06/08/1990 25/02/1959

36 0277444 
 

FUSCO 
ANTONINO

CPD 
BORGOSE
SIA (90326)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E FULL 
TIME

10.75 7 3.75 0 07/09/2011 18/02/1963

37 0250979 
 

CANNELLA 
ROSA

CSD 
ARONA 
(41436)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

10.25 7 5.25 -2 14/01/2010 05/06/1966

38 0310599 
 

PIZZO 
SALVATORE

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 03/03/2006 14/04/1969

39 0281406 
 

ARMATO 
CALOGERA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 19/07/2005 31/08/1971

40 0292491 
 

RONCONE 
LEONARDO

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 22/10/2005 11/10/1979

41 0292806 
 

CASTELLI 
GIUSEPPE

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 30/08/2007 15/10/1979

42 0330923 
 

OLIVA 
GIUSEPPE

CSD 
ROVATO/I
NESITATE 
(12465)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

3 0 4.5 -1.5 21/10/2010 23/02/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0304439 
 

LICARI 
ALBERTO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

2.5 0 4.5 -2 13/06/2011 16/06/1979

44 0314270 
 

LO IACONO 
SERAFINA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-9.25 0 8.25 -17.5 27/05/2006 15/09/1956

45 0253624 
 

AMATO 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-29.75 0 9.75 -39.5 26/08/2003 29/03/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303456 
 

DI ROCCO 
GIOVANNI

CMP C RM 
AEROP-
PROD-
LAV.CORR.
1 (55962R)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

42.25 19 8.25 15 19/07/2005 24/09/1970

2 0269912 
 

MASCARI 
VANDA

CPD 
BORGOSE
SIA (90326)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 29/10/2009 02/07/1965

3 0344244 
 

CARBONE 
ROBERTA

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 08/04/2010 12/01/1972

4 0294813 
 

BARCELLON
A GIUSEPPE

CSD ISEO 
(12363)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

-1.5 7 6 -14.5 04/08/2008 09/12/1973

5 0319232 
 

MARIA 
NASONTE 
LAURA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

-43.25 7 5.25 -55.5 03/03/2010 29/09/1970

6 0300189 
 

ROMEO 
VINCENZO

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

-75 7 4.5 -86.5 03/03/2011 01/01/1962
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0161682 
 

MONTANO 
VINCENZO

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 01/03/1988 22/05/1962

2 0182630 
 

RUSSO 
DIANA

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 09/03/1992 24/11/1965

3 0186039 
 

MIRTO 
SALVATORE

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

33 0 18 15 17/08/1992 26/06/1959

4 0322033 
 

MAURO 
FRANCESCO 
PAOLO

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 10/09/2010 31/08/1984

5 0379470 
 

CAGNINA 
GIULIO

PCL/IO/AL 
LO/SIN MI 
BORROME
O (38YC2)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

18 0 3 15 08/04/2013 17/12/1991

6 0322059 
 

GAGLIANO 
STEFANO

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

3.75 7 2.25 -5.5 18/12/2013 01/03/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282220 
 

RIGOLI 
FRANCESCA  
LUCIA

CMPC 
MIBOR/CO
NTR OP E 
CONT INT 
(38594P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Amministr

azione

C FULL 
TIME

24 0 9 15 28/04/2005 13/12/1977

2 0211357 
 

GATTUSO 
MICHELE

PCL/IO/AL 
NE/RAM4 
QUALITA' 
(68PR1Q)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

8.75 7 5.25 -3.5 27/10/2009 05/02/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0258340 
 

INGENIO 
GIUSEPPE

PDD 
CASTELLI 
CALEPIO 
(10300)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

48.5 23 10.5 15 01/04/2003 02/02/1973

2 0263943 
 

FERRETTI 
ELENA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 25 7.5 15 13/12/2006 16/10/1980

3 0289686 
 

LOMBARDO 
ANTONINO

PDD 
GAZOLDO 
DEGLI 
IPPOLITI 
(35176)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47 26 6 15 01/04/2009 13/06/1970

4 0280510 
 

MACALUSO 
CLAUDIO

PDD 
MAGNAGO 
(38768)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.75 23 6.75 15 03/04/2008 31/10/1961

5 0226440 
 

PECORARO 
GIUSEPPE

CPD 
NAPOLI 
REC.SECO
NDIGLIAN
O (40455)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.25 24 5.25 15 11/03/2010 11/08/1965

6 0293465 
 

LUPO FABIO PDD 
SANT'OMO
BONO 
TERME 
(10314)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44 23 6 15 03/11/2008 18/03/1977

7 0225836 
 

RIGGIO LUIGI CPD 
MARANO 
DI NAPOLI 
RECAPITO 
(40472)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43.25 23 5.25 15 01/02/2010 15/10/1967

8 0296391 
 

CONIGLIARO 
SALVATORE

PDD 
VOLTA 
MANTOVA
NA (35160)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 22 5.25 15 12/04/2010 11/03/1973

9 0294608 
 

ANASTASIO 
GIOVANNI

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 22 5.25 15 01/07/2010 29/05/1974

10 0305858 
 

MERCURIO 
LOREDANA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 01/04/2009 13/09/1984

11 0185583 
 

CANGEMI 
GIOVANNI

CPD 
MERATE 
(20408)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 7 18 15 10/07/1992 16/11/1970

12 0332821 
 

CATANZARO 
GIUSEPPA 
DANIELA

CPD LENO 
(12346)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 16/04/2010 29/04/1974

13 0259056 
 

AMENDOLIA 
GIOVANNI

PDD 
ROMAGNA
NO SESIA 
(41437)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 28/04/2010 11/06/1982

14 0317286 
 

PIRRONE 
GIAMPAOLO

PDD 
MISSAGLIA 
(20436)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 30/07/2008 02/06/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0293473 
 

AIELLO 
FRANCESCA

PDD 
RIVANAZZ
ANO 
(45244)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 01/04/2009 27/07/1978

16 0239842 
 

CILLARI 
DANIELA

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 03/04/2008 26/11/1975

17 0302328 
 

SANTORO 
YVONNE

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 19/05/2008 21/01/1976

18 0282156 
 

SCIORTINO 
GIUSEPPE

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 14/07/2010 30/06/1972

19 0282147 
 

DAVI' MAURO CSD 
SOMMA 
LOMBARD
O (89310)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 14/07/2010 03/08/1977

20 0321526 
 

ZACCARIA 
FRANCESCO 
PAOLO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 02/03/2010 14/01/1970

21 0321532 
 

MESSINA 
ENZO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 02/03/2010 24/10/1970

22 0289638 
 

CARUSO 
SALVATORE

PDD 
RIVALTA 
SUL 
MINCIO 
(35169)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 01/04/2009 18/08/1970

23 0227019 
 

LO PICCOLO 
GIROLAMA

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 05/07/2010 12/03/1970

24 0294872 
 

TARANTINO 
FILIPPO

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 06/07/2010 08/04/1974

25 0300164 
 

PERRI 
BRUNO

CPD 
PRATO 
REC.MART
INI (25401)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 07/03/2011 18/06/1975

26 0302573 
 

VIRGA 
LAURA

PDD 
CILAVEGN
A (45235)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 12/07/2010 02/02/1977

27 0202897 
 

VELLA 
MASSIMO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 26/10/2009 06/08/1968

28 0246232 
 

ERRANTE 
LOREDANA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 24/02/2010 26/11/1971

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 685 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0298147 
 

DI MICELI 
NUNZIA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 01/02/2010 28/07/1975

30 0322353 
 

ALFANO 
STEFANO

CSD 
COLOGNO 
MONZESE 
(38690)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 10/09/2009 28/02/1983

31 0231777 
 

BONOMO 
LETIZIA

PDD 
GATTINAR
A (90319)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 12 9.75 15 19/04/2004 15/03/1978

32 0219679 
 

MORTILLARO 
CARLO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 08/03/2011 05/07/1975

33 0317628 
 

DI BELLA 
FILIPPO

CSD 
BERNARE
GGIO 
(38766)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36 18 3 15 25/03/2013 27/01/1975

34 0310478 
 

MIRANNA 
BENEDETTO

PDD 
VALEGGIO 
SUL 
MINCIO 
(68269)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36 18 3 15 14/06/2013 15/03/1978

35 0313796 
 

CUSIMANO 
EMANUELA

PDD 
CARPENE
DOLO 
(12381)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 03/05/2006 09/02/1977

36 0397172 
 

MESSINA 
CONCETTA

CPD 
CASTANO 
PRIMO 
(38689)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

35 17 3 15 13/05/2013 28/03/1970

37 0326827 
 

CIRRISI 
FRANCESCO

CSD 
BELLANO 
(20407)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35 17 3 15 10/04/2013 31/08/1972

38 0239935 
 

RUBINO 
ORAZIO 
GRAZIANO

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/07/2007 25/03/1975

39 0231716 
 

SCALIA 
ANGELO

PDD 
MACLODIO 
(12364)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/05/2008 13/08/1975

40 0219027 
 

SUNSERI 
FRANCESCA

CPD 
FELTRE 
(08153)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 19/05/2008 27/12/1979

41 0306727 
 

LO COCO 
PIETRO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 21/04/2010 04/02/1986

42 0201211 
 

LISANO 
FILIPPO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 31/07/2008 27/06/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0257121 
 

PENNINO 
SANTO

CPD 
RIVOLTELL
A DEL 
GARDA 
(12344)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 01/04/2009 18/03/1967

44 0296348 
 

AIELLO 
FRANCESCA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 02/07/2010 12/05/1977

45 0302306 
 

CHINNICI 
ANTONINO

CPD 
DALMINE 
(10283)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 06/07/2010 19/08/1978

46 0326335 
 

GALLO 
ANTONINO

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 24/02/2011 12/04/1982

47 0307552 
 

BUCCHERI 
ANTONIO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 03/03/2011 23/06/1984

48 0303947 
 

SARRICA 
VALERIO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 02/07/2010 26/05/1985

49 0321537 
 

BELLAVISTA 
LUCIANO

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 03/03/2010 10/09/1962

50 0248899 
 

IACCA VITA 
MARIA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 11/03/2010 15/01/1968

51 0337688 
 

DI MAGGIO 
GIUSEPPINA

CSD 
ARONA 
(41436)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 01/12/2009 12/01/1969

52 0246136 
 

GAMBINO 
DOROTEA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 24/02/2010 17/11/1971

53 0296493 
 

CONIGLIARO 
SALVATORE

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 14/04/2010 11/06/1972

55 0293548 
 

DI MISA 
LUCREZIA

CSD 
TREZZO 
SULL'ADD
A (38741)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 01/12/2009 11/10/1974

54 0294605 
 

CATALDO 
ANGELO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 03/05/2010 11/10/1974

56 0363356 
 

MINASOLA 
IGNAZIO

CSD 
CERNUSC
O SUL 
NAVIGLIO 
(38723)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 23/11/2011 07/12/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0338881 
 

BONDI' 
FRANCESCO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 14/09/2011 29/06/1983

58 0356687 
 

COSTANZA 
ADELE

CPD 
MONTECA
TINI 
TERME 
(85213)

PT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 13 3.75 15 20/03/2012 13/01/1984

59 0257056 
 

CORRAO 
ANTONINO

CPD 
NERVIANO 
(38736)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 14/07/2010 14/01/1961

60 0370888 
 

MARTELLA 
MASSIMILIAN
O

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 15/12/2010 26/02/1972

61 0294895 
 

GIACALONE 
ANNA

PDD 
DOLZAGO 
(20487)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 09/07/2010 23/01/1974

62 0235692 
 

MANCUSO 
ROBERTO

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 04/10/2004 24/08/1980

63 0191071 
 

CRIVELLO 
ANTONINO

CPD ROMA 
REC.BELSI
TO (55753)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 04/04/1996 08/08/1964

64 0208883 
 

GUZZARDO 
FRANCESCO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 19 11.25 0 09/02/2002 04/07/1973

65 0277033 
 

MARTORANA 
CONCETTA

PDD 
PADERNO 
DEL 
GRAPPA 
(65224)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 29/05/2006 22/10/1977

66 0293749 
 

ATTARDI 
ACCURSIO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 03/02/2006 10/01/1980

67 0208907 
 

MANETTO 
ANTONINA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 16/10/1998 09/07/1973

68 0205730 
 

GRIMAUDO 
GIUSEPPE

PDD 
PALADINA 
(10397)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 03/11/2008 24/03/1971

69 0305675 
 

BENZO 
DANILO 
IGNAZIO

PDD BADIA 
POLESINE 
(56113)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 04/11/2008 04/11/1972

70 0305530 
 

SCARPITTA 
VITO

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 15/10/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

71 0306121 
 

SANFRATELL
O GIUSEPPE

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 21/07/2008 30/05/1984

72 0299647 
 

SICILIANO 
FILIPPA 
SABRINA

CSD 
CLUSONE 
(10292)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.5 23 4.5 0 14/07/2010 08/02/1971

73 0226272 
 

LUPO 
DANIELA

CPD 
SACILE 
(91212)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 03/05/2010 03/10/1964

74 0253119 
 

CONIGLIARO 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/03/2010 03/03/1965

75 0292105 
 

VACCARO 
NANCY

CPD 
MERATE 
(20408)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 03/05/2010 30/11/1967

76 0247562 
 

BAIAMONTE 
ANGELO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/03/2010 15/03/1970

77 0248891 
 

LA GRECA 
GIOVANNA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/03/2010 25/12/1970

78 0246202 
 

BRUSCA 
MARIA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 24/02/2010 25/03/1972

79 0296408 
 

MANCUSO 
ROSALIA

CPD 
POMBIA 
(41435)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 14/01/2010 22/07/1972

80 0291100 
 

REALMUTO 
GIUSEPPE

CPD 
DALMINE 
(10283)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 28/10/2009 09/04/1977

81 0246294 
 

AMATO 
MAURIZIO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 07/07/2010 27/04/1969

82 0312009 
 

MARANGONI 
VANESSA

PDD 
NUVOLEN
TO (12409)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 18/05/2011 22/07/1972

83 0306113 
 

MAITA 
RICCARDO

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 17/11/2010 03/02/1984

84 0307086 
 

BADALAMEN
TI IGNAZIO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 13/07/2010 24/04/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

85 0205433 
 

AMATO 
PIETRO

PDD 
GUSSAGO 
(12361)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 09/12/2002 29/12/1970

86 0241132 
 

MIRAGLIA 
ANGELA

CSD 
ALASSIO 
(86233)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 19 6 0 01/04/2009 27/06/1976

87 0274541 
 

LOGGIA KETI CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 28/04/2010 22/12/1979

88 0304131 
 

AMENTA 
MATTEO

CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 08/04/2010 16/05/1976

89 0230713 
 

RUVOLO 
ANTONINO

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 06/06/2006 09/02/1979

90 0319837 
 

PELLERONE 
FRANCESCA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23 17 6 0 23/03/2009 21/11/1975

91 0250545 
 

ORTOLANO 
SALVATORE

CPD 
LONIGO 
(69221)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/12/2007 19/04/1976

92 0241602 
 

FIGLIA 
MAURIZIO

PDD 
MASERAD
A SUL 
PIAVE 
(65251)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 10/08/2007 17/12/1981

93 0367214 
 

ETERNO 
GANDOLFO

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 19 4.5 -2.5 12/07/2010 08/05/1971

94 0278694 
 

PAGANO 
MARIA 
ANGELA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 19/03/2009 14/05/1959

95 0281338 
 

GERACI 
SAVERIO

CPD LENO 
(12346)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 25/08/2008 20/12/1959

96 0319948 
 

AMATO 
DAVIDE

CDM 
FERRARA 
REC 
CENTRO 
(24143)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 30/12/1964

97 0205897 
 

LUPO 
MARCELLO

CPD 
ALBIGNAS
EGO 
(42202)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 02/07/2008 10/05/1971

98 0289330 
 

DI MARTINO 
ANTONINO

PDD 
CERTALD
O (25431)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 08/07/2008 27/08/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

99 0232250 
 

PENSATO 
DOMENICO

CPD 
SORESINA 
(22141)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 27/02/1974

100 0293802 
 

CAMELIA 
GIANNI 
ANTONIO

CSD 
BELGIOIO
SO (45233)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 11/06/1975

101 0222835 
 

TORTORICI 
ALESSANDR
O

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 25/08/1975

102 0212912 
 

SEIDITA 
ANTONINO

PDD 
MARTIGNA
CCO 
(66495)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 12/06/2009 26/02/1976

103 0304551 
 

SCHIMMENTI 
MARIA 
CONCETTA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 23/03/2009 20/04/1977

104 0295430 
 

IPPOLITO 
EMANUELE

PDD 
CHIGNOLO 
PO (45230)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 30/07/2008 24/02/1978

105 0298576 
 

MARTELLO 
GIUSEPPINA

CPD SAN 
BONIFACI
O (68257)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 02/07/2008 03/08/1980

106 0302623 
 

MINEO 
PIETRO

PDD 
SENAGO 
(38735)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 30/06/1985

107 0206558 
 

BADAMI 
MARIANNA

CPD 
CARBONIA 
(13357)

CI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 13/11/1971

108 0236646 
 

BARONE 
FABIO

CSD 
ALPIGNAN
O (63593)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 06/05/1977

109 0316471 
 

SPERANZA 
GIUSEPPE

PDD 
CORNATE 
D'ADDA 
(38808)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 30/07/2009 28/05/1985

110 0330179 
 

DI SALVO 
GIOVANNI

CPD 
CASTANO 
PRIMO 
(38689)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/10/2009 14/08/1986

111 0305083 
 

DRAGO 
FRANCESCA

CPD 
MONFALC
ONE 
(99148)

GO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/11/2010 24/05/1962

112 0230459 
 

VATTIATO 
GIUSEPPINA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/03/2011 08/02/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

113 0275406 
 

MARCHESE 
MAURIZIO

CSD 
ASOLA 
(35145)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 15/12/2010 22/06/1972

114 0299730 
 

SCIORTINO 
GIOVANNI

CPD BRA 
(23381)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/07/2010 04/03/1980

115 0307914 
 

MINUTELLA 
GIOVANNI

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 14/04/1982

116 0306977 
 

MARTORANA 
NAZARENO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 06/07/2010 13/10/1984

117 0303950 
 

LUPICA 
DANIELE

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 19/10/1985

118 0325252 
 

CUTRUNEO 
ANTONIO

CPD SAN 
DONATO 
MILANESE 
(38708)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 24/09/2010 22/12/1985

119 0306777 
 

VALORE 
PAOLO

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 17/08/1986

120 0306020 
 

AMITRANO 
FABIO

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 01/04/2009 10/05/1983

121 0313382 
 

ARNONE 
ROBERTO

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 11/06/2012 06/08/1971

122 0342226 
 

ARDIZZONE 
LIBORIO

PDD 
TORREVE
CCHIA PIA 
(45291)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 21/12/2011 20/07/1986

123 0322467 
 

CARUANA 
SALVATORE

PDD 
TELGATE 
(10317)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 16/04/2010 29/09/1975

124 0224254 
 

DI 
GIROLAMO 
SERGIO

CSD 
GARDONE 
VAL 
TROMPIA 
(12349)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 18 6 -6.5 04/08/2008 10/05/1968

125 0323181 
 

CAMPIONE 
MASSIMILIAN
O

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 29/11/2013 01/09/1977

126 0404685 
 

RIGANO 
ALESSIO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

14.5 13 1.5 0 02/03/2015 09/08/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

127 0282342 
 

COGLITORE 
SALVATORE

CSD 
OMEGNA 
(41434)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 28/07/2008 01/03/1961

128 0320221 
 

CHINNICI 
GABRIELLA

PDD 
CORNUDA 
(65230)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 01/04/2009 23/03/1967

129 0301277 
 

DOMINA 
MAURIZIO

PDD 
SOMMACA
MPAGNA 
(68265)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 6.75 -1.5 07/12/2007 15/07/1977

130 0230446 
 

CAMINITA 
ROSALIA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 08/03/2011 09/01/1965

131 0366696 
 

MARCHETTA 
FRANCESCO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

10 7 3 0 11/02/2013 28/06/1986

132 0273896 
 

D'AMARO 
ANGELO

CPD 
ALBENGA 
(86232)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.75 12 5.25 -9.5 28/04/2010 02/12/1961

133 0300583 
 

ALBANESE 
FRANCESCO 
MARIA

CPD 
VIGNOLA 
(39208)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7 25 4.5 -22.5 09/03/2011 05/02/1978

134 0325964 
 

SAGONA 
SALVATORE

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7 0 7.5 -0.5 18/04/2007 22/12/1976

135 0280667 
 

COCHEO 
MARIO

CPD DOLO 
(67171)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 01/04/2009 20/11/1961

136 0302298 
 

MORELLO 
DOMENICA

CPD 
NAPOLI 
REC.MERI
DIONALE 
(40450)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 08/04/2010 02/12/1967

137 0329117 
 

SALA 
MICHELE

PDD 
BESOZZO 
(89319)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 24/05/2010 02/04/1985

138 0361902 
 

PELLERITO 
PIERA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.75 12 5.25 -12.5 02/03/2010 10/11/1969

139 0331748 
 

COTTONE 
VITO

CPD 
VALBREM
BO (10307)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 16/12/2010 15/04/1982

140 0307545 
 

CIRESI 
FRANCESCO

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 02/03/2011 04/05/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

141 0225689 
 

GUZZO 
ROSARIO

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.75 7 5.25 -8.5 09/12/2009 04/04/1961

142 0326673 
 

GUDDEMI 
LEONARDO

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3 13 4.5 -14.5 24/01/2011 29/01/1984

143 0322091 
 

PANZARELLA 
GIUSEPPE

PDD 
SAREZZO 
(12368)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2 0 4.5 -2.5 11/12/2010 22/07/1979

144 0209498 
 

TORTORICI 
PATRIZIA

CPD 
ACQUI 
TERME 
(01395)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

0.75 13 8.25 -20.5 04/07/2005 02/12/1973

145 0293318 
 

D'AMICO 
MARIA 
GRAZIA

PDD 
SEVESO 
(38724)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

0 0 4.5 -4.5 02/03/2011 15/12/1966

146 0277795 
 

ARCARA 
ENRICO

CSD 
CLUSONE 
(10292)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1.5 0 6 -7.5 10/11/2008 21/05/1978

147 0248611 
 

SCIRE' 
MATTEO

CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2 0 4.5 -6.5 12/07/2010 25/06/1975

148 0303199 
 

IRACI 
GIUSEPPE

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-14 18 7.5 -39.5 15/11/2006 11/12/1976

149 0302276 
 

SACCO 
ANGELA

CENTRO 
DEDICATO 
MESSI 
NOTIF NA 
(40548)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-22.25 0 5.25 -27.5 24/02/2010 01/05/1965

150 0290785 
 

CANFORA 
SALVATORE

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-28.5 0 6 -34.5 16/04/2009 30/06/1968

151 0274890 
 

GULLO VITA CPD 
MAGENTA 
(38701)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-31.5 7 6 -44.5 16/03/2009 04/03/1964

152 0245545 
 

RANDAZZO 
LAURETANA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-32.25 12 5.25 -49.5 11/03/2010 13/11/1971

153 0243706 
 

TERZO 
MATTEO

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-52.25 7 5.25 -64.5 27/10/2009 15/06/1967

154 0328066 
 

MONTELLA 
MARIA 
ROSARIA

CDM 
LUCCA 
REC.PIAG
GIA 
(33212)

LU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-59.75 7 6.75 -73.5 26/07/2007 11/08/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

155 0257187 
 

DRAGO 
ROSALIA

PDD 
MONIGA 
DEL 
GARDA 
(12426)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-134.5 0 6 -140.5 01/04/2009 16/09/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0361903 
 

MANISCALC
O MARZIA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 02/03/2010 30/03/1973

2 0283630 
 

RESTIVO 
ANGELA

CSD 
BONDENO 
(24146)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 12/04/2010 04/08/1978

3 0296346 
 

RICCOBONO 
LETIZIA

CDM 
LECCO 
REC.LAMA
RMORA 
(20404)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 02/07/2010 16/04/1974

4 0300219 
 

GIORDANO 
CATERINA

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 22/09/2010 21/10/1974

5 0304922 
 

TALLUTO 
DAVIDE

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/04/2011 21/03/1985

6 0248438 
 

CALABRESE 
BENEDETTO

CPD META 
(40545)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 19/10/2009 02/04/1968

7 0298531 
 

CAMARDA 
ROSA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 04/04/2011 09/11/1967

8 0279107 
 

COVAIS 
ROSOLINO

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 05/07/2010 06/01/1968

9 0210991 
 

LISUZZO 
VINCENZA

PDD 
SERRENTI 
(13393)

VS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/02/2010 12/11/1974

10 0322272 
 

BONO MARIA 
ANGELA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

24.25 19 5.25 0 15/04/2010 08/04/1982

11 0286916 
 

SPATA 
PAOLA

CPD 
CASORIA 
RECAPITO 
(40465)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 08/06/2011 08/06/1978

12 0321705 
 

FERRARO 
DANIELA

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.25 18 5.25 0 08/02/2010 27/08/1975

13 0205965 
 

GIUNTA 
FRANCESCA

CPD 
ALESSAND
RIA 
REC.CURI
EL BIS 
(01393)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

22.25 17 5.25 0 26/10/2009 31/05/1971

14 0300188 
 

MISSERI 
GIROLAMO

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

21.5 17 4.5 0 14/07/2010 01/01/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0253871 
 

CHIOVARI 
ROSA

CPD 
CASTELLA
MMARE DI 
STABIA R. 
(40473)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 11/03/2010 24/04/1965

16 0318136 
 

MESSINA 
SALVATORE

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/04/2010 27/09/1978

17 0307111 
 

ANDOLINA 
CARMELO

CPD 
VENEZIA 
REC. 
MESTRE 
(67162)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 10/11/1984

18 0308184 
 

DI 
BENEDETTO 
ANTONELLA

CPD 
UDINE 
REC.EURO
PA (66443)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 11/03/2011 19/07/1986

19 0226960 
 

DRAGO 
ROSARIA

CPD 
SACILE 
(91212)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.25 12 5.25 0 01/07/2010 20/01/1970

20 0293431 
 

CARLINO 
SANTO

CPD 
VALENZA 
(01398)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 12 4.5 0 20/07/2010 13/01/1970

21 0224265 
 

BADAMI 
PAOLA

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 02/02/2010 26/07/1967

22 0298692 
 

INDIA ANNA 
RITA

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 09/03/2011 20/10/1976

23 0307065 
 

CUCCIA 
VALENTINA

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 12/07/2010 11/11/1986

24 0232683 
 

GAMBINO 
PIETRA

CPD 
OSIMO 
(02162)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 29/10/2009 21/01/1964

25 0227048 
 

ZERILLI 
SANDRA

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 01/07/2010 11/11/1969

26 0326706 
 

CERNIGLIAR
O FABIO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 09/03/2010 03/03/1977

27 0305554 
 

DAVID 
GIOVANNA

CPD NOLA 
(40482)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 25/11/2009 09/02/1985

28 0293685 
 

PEPE 
GIUSEPPE

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-12.75 18 6.75 -37.5 03/06/2008 14/07/1973

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 697 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0291506 
 

CHILLEMI 
LAURA

CPD 
BARZANO' 
(20406)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-37 17 4.5 -58.5 09/07/2010 19/02/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302286 
 

GALATI 
PAOLA

CPD 
VALENZA 
(01398)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 24/02/2010 14/01/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196948 
 

POLLANI 
ANNALISA 
MARIA

CPD 
BIELLA 
RECAPITO 
MICCA BIS 
(90317)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

31.75 19 12.75 0 03/06/2000 27/06/1974

2 0304016 
 

LO VOI 
ARCANGELA

CPD NOVI 
LIGURE 
(01396)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 22/05/1985

3 0307075 
 

GIARRATANA 
DALILA

CPD 
SETTIMO 
TORINESE 
(63603)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/07/2010 28/08/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0225619 
 

GRECO 
CARLO

CPD 
LUINO 
(89306)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

40 19 6 15 29/04/2009 29/06/1979

2 0302793 
 

CANNISTRA' 
ROSALBA

PCL/APC/P
IANIF E 
VALUT INIZ 
(DPCL2A)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/05/2010 23/02/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0346392 
 

PALAZZOLO 
ANTONINO

CMP 
LAMEZIA 
T-
TRASPOR
TI (18304N)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

39 18 6 15 15/09/2008 15/01/1969

2 0182410 
 

MARCHESE 
GIUSEPPE

CMP GE 
AEROP/TR
ASPORTI 
(28418N)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

-4.75 0 18.75 -23.5 20/02/1992 13/10/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\SISTEMI INFORMATIVI - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188963 
 

BARTOLOTT
A ROBERTO

SI/TTPT/P
OLO TECN 
MAR 
EMILIA R 
(11PAT)

BO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Sistemista B FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 18/10/1995 26/04/1964

2 0379627 
 

SCIME' 
ALBERTO

SI/SSIPCL
S/SW 
FACTORY 
NAPOLI 
(CIT4D1)

NA SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

3.75 0 3.75 0 01/09/2011 20/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PALERMO\TUTELA AZIENDALE - Specialista Safety\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0273645 
 

ORLANDO 
ANTONIO 
ROBERTO

RURES/TA/
ATTALOM/
SL/PTA L 
MI 
(DTAMIP)

MI TUTELA 
AZIENDALE   
                     

Specialista 
Presidio 

TA

B FULL 
TIME

19 13 6 0 01/04/2009 16/07/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PARMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0324383 
 

CAPANO 
SARA

PESCHIER
A 
BORROME
O 1 (38619)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 15/10/2010 22/10/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PARMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0386379 
 

CASTAGNA 
ANTONINO

PALERMO 
19 (43076)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

37.75 19 3.75 15 01/06/2012 11/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PARMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0199768 
 

PUGLIESE 
GABRIELLA

CPD 
CERIGNOL
A 
RECAPITO 
(26115)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 27/01/2009 22/03/1964

2 0286919 
 

RIGHI 
MARZIO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 15/10/2007 20/06/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PARMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0261068 
 

MANNA 
ROSA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

43.75 19 9.75 15 20/04/2004 11/03/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PARMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0284296 
 

MARTIGNONI 
SIMONA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

-0.75 7 6.75 -14.5 01/07/2008 05/02/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PARMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0255545 
 

RUTIGLIANO 
NADIA

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35 17 3 15 24/09/2012 25/07/1978

2 0303838 
 

PACILLI 
DOMENICO 
PIO

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/10/2010 19/11/1984

3 0299802 
 

SENAPE 
NICOLA

CDM 
MESSINA 
RECAPITO 
PISTUNINA 
(37259)

ME POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 13 3 15 22/03/2013 11/10/1985

4 0332104 
 

MONGELLI 
MARIA 
ROSARIA

PDD 
GOZZANO 
(41441)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/02/2010 12/02/1964

5 0198181 
 

ANGELINI 
CARMELA

CPD 
PUTIGNAN
O (07187)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 7 3 15 15/11/2012 14/03/1960

6 0290000 
 

BARONE 
DANIELE

PDD 
ISTRANA 
(65252)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 20/05/1975

7 0293711 
 

BERTI 
FRANCESCO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 03/11/1976

8 0306428 
 

MANTEGARI 
LUCA

CPD 
CAPRINO 
VERONES
E (68244)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/02/2010 13/06/1985

9 0255951 
 

DEL REGNO 
ANNA

CPD SAN 
GIUSEPPE 
VESUVIAN
O (40483)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15 12 3 0 30/05/2013 18/11/1973

10 0307221 
 

DELLA 
FEMINA 
ARTURO

CPD 
NERVIANO 
(38736)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 01/03/2011 21/11/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PAVIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0371144 
 

FASCIANELL
A CLAUDIA 
EMILIA

BOMPIETR
O (43015)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 03/01/2011 18/05/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PAVIA\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0121342 
 

ZUCCHINI 
MARTINO

MP/SC/ACI/
TSC BO 
(11PTSC)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
TSC

C FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 09/02/1983 17/12/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PAVIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0140258 
 

RIZZO 
GABRIELLA

MONSELIC
E (42051)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

46 7 24 15 07/05/1985 20/06/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PAVIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale Promotore Finanziario\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0240751 
 

TESTA 
RICCARDO

VALENZA 
(01256)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Comm. 

Promotore 
Finanziario

B FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 01/02/2008 23/05/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PAVIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0314563 
 

CASADIO 
LORETI 
FRANCESCO

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/04/2011 17/09/1975

2 0213634 
 

MAGGI 
MARTA

CPD 
VALENZA 
(01398)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-52 7 4.5 -63.5 06/07/2010 04/09/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PAVIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0243536 
 

RINOLFI 
DANIELE

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA 
(41431)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 23/08/2004 19/11/1978

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 716 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0314434 
 

MOSCATO 
RITA

NAPOLI 31 
(40075)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 11/08/2006 10/02/1972

2 0367406 
 

SILVIA 
MARIUCCIA

SCOMIGO 
(65130)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 09/07/2010 12/01/1969

3 0227169 
 

DE ANGELIS 
ANNARITA

MONTOPO
LI SABINO 
(94165)

RI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

9 0 9 0 18/01/2005 18/06/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0364090 
 

CASILLO 
MARINA

MP/SC/ASL
APCP/CON
T CENTER 
NA 
(40PUCC)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C FULL 
TIME

22.5 18 4.5 0 03/08/2010 18/04/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0194827 
 

CECI 
STEFANIA

ROMA 75 
(55969)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

52.25 23 14.25 15 16/04/1998 05/02/1972

2 0211441 
 

TRINEI 
CINZIA

FABRIANO 
2 (02154)

AN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.5 7 13.5 15 10/12/1998 22/02/1975

3 0220031 
 

PAZZI 
GIACOMO

FAELLA 
(04027)

AR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 22/04/2008 19/07/1979

4 0306319 
 

BISELLI 
MAURO

LENO 
(12100)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 28/07/2008 18/02/1983

5 0242447 
 

POLLIO CIRO OTTAVIAN
O (40084)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 02/07/2007 11/01/1975

6 0180577 
 

FIORETTI 
GIOVANNI

BAIA 
(40006)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 26/08/1991 14/08/1961

7 0205703 
 

BONIFAZI 
ROBERTO

CASTELSA
NTANGEL
O SUL 
NERA 
(34014)

MC MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 13/01/1999 18/03/1971

8 0284798 
 

MARIANI 
LICIA

PIUMAZZO 
(39167)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 31/01/1969

9 0219453 
 

DONITTI 
MONICA

SAN 
GIOVANNI 
VALDARN
O (04069)

AR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/06/2008 31/05/1974

10 0370354 
 

MONTANI 
RITA

STIMIGLIA
NO 
STAZIONE 
(94208)

RI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/12/2010 08/08/1967

11 0323561 
 

CAMPANELL
A LIVIA

PARMA 
CENTRO 
(44001)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 08/06/2012 29/11/1970

12 0332736 
 

ANTONELLI 
LORENZO 
MARIA

ROMA EUR 
(55977)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

5.75 0 6.75 -1 17/12/2007 02/03/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407358 
 

D'AMBROSIO 
LAURA

FERMO 1 
(05010)

FM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/07/2014 03/03/1983

2 0409999 
 

TROVATI 
ERIKA

PARMA 
SUD 
MONTEBE
LLO 
(44227)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

13.5 12 1.5 0 01/09/2014 12/12/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0217226 
 

GUERRIERI 
DANIELE

AREZZO 2 
(04122)

AR MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 01/02/2008 29/09/1979

2 0310915 
 

PONTI ELISA ROMA 4 
(55195)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 17/12/1981

3 0217880 
 

DE ROSA 
VERUSCA

MALO 
(69061)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

-
259.75

18 6.75 -284.5 15/10/2007 02/03/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0137823 
 

BUZZINI 
SIMONETTA

TORRITA 
DI SIENA 
(59077)

SI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B PART 
TIME

31 7 24 0 25/02/1985 28/06/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0262372 
 

BASILE IGOR CDM 
SONDRIO 
RECAPITO 
AGNEDA 
(61134)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

41.25 18 8.25 15 23/02/2006 07/05/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0285548 
 

GHERARDES
CHI SIMONE

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

24 0 9 15 31/03/2005 13/01/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0414471 
 

BALANDINA 
TATYANA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

28.5 12 1.5 15 09/02/2015 13/12/1967

2 0275504 
 

LOSETO 
DEBORAH

CMP C RM 
AEROP-
PROD-
LAV.CORR.
1 (55962R)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

15 13 4.5 -2.5 29/09/2010 19/07/1968

3 0214396 
 

BUCCELLA 
SANDRO

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 05/09/2006 27/04/1977

4 0281243 
 

CUSMANO 
ANNA

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

5.75 0 8.25 -2.5 22/07/2005 03/03/1974

5 0307985 
 

BARCHETTA 
FILIPPO 
MARIA

CSD 
SANSEPOL
CRO/INESI
TATE 
(04161)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

3.5 0 4.5 -1 16/11/2010 05/09/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0247471 
 

BRUNO 
ADELE

CPD 
GIUGLIAN
O IN 
CAMPANIA 
REC. 
(40469)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 20/10/2009 12/10/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0238220 
 

OTTAVIANI 
ALESSANDR
O

CSD 
CASTELNO
VO DI 
SOTTO 
(54143)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 18/02/2008 18/02/1975

2 0221588 
 

LO PICCOLO 
GIUSEPPE

CSD 
CORLEON
E (43223)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 14/05/2009 21/05/1974

3 0307991 
 

PALLIANI 
CHIARA

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 17/11/2010 02/05/1986

4 0214303 
 

GROSSI 
GIORGIA

CDM 
AREZZO 
REC.MECE
NATE 
(04136)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 21/02/2009 29/03/1977

5 0212120 
 

POMPEI 
ANNA MARIA

PDD CAGLI 
(47173)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 18/03/2011 31/07/1975

6 0227154 
 

GISMONDI 
FABIO

CPD 
SPOLETO 
(46475)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36 12 9 15 29/11/2004 02/07/1968

7 0294057 
 

SANTARELLI 
AUGUSTA

CPD 
SPOLETO 
(46475)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36 12 9 15 29/11/2004 21/05/1975

8 0213105 
 

MONTIROSI 
TIZIANO

CPD 
FABRIANO 
(02159)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 21/02/2007 18/04/1976

9 0297937 
 

MURATORE 
ANDREA

PDD 
CHIUSI 
STAZIONE 
(59139)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 01/07/2008 20/07/1979

10 0234792 
 

ROSSI 
SABRINA

CDM 
AREZZO 
REC.MECE
NATE 
(04136)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 02/07/2008 27/05/1970

11 0262805 
 

CAPOSCIUTT
I 
ALESSANDR
O

CPD 
SINALUNG
A (59154)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 23/02/2008 30/04/1967

12 0247427 
 

PETRUCCIOL
I GRAZIELLA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 19/10/2009 16/08/1965

13 0189158 
 

VARRIALE 
PAOLO

CPD ROMA 
REC.TRUL
LO (55778)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30 0 15 15 14/05/1997 17/06/1968

14 0253404 
 

PIOPPI 
TIZIANA

CPD JESI 
(02163)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 16/10/2006 10/04/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0205366 
 

PEVERIERI 
MARGHERIT
A

CPD 
FABRIANO 
(02159)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 17/10/2006 07/12/1970

16 0208530 
 

BOCCIOLESI 
KATIUSCIA

CSD 
SANSEPOL
CRO 
(04140)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 17/10/2006 11/04/1973

17 0217099 
 

SORPINO 
MICHELE

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 03/11/2008 14/08/1979

18 0306659 
 

MORONI 
SIMONE

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 21/04/2010 13/03/1985

19 0279634 
 

LEPORE 
FABIO

PDD 
MONTORO 
INFERIOR
E (06210)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 7 3 15 12/12/2012 09/06/1979

20 0228090 
 

FRASCHETTI 
PIERO

CPD 
SPOLETO 
(46475)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 22/03/2005 22/09/1961

21 0277921 
 

MANGIACOT
TI DANIELA

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 26/01/2006 20/09/1978

22 0204745 
 

GIOMBETTI 
SIMONA 
NAZZARENA 
JOLE

CDM 
AREZZO 
REC.MECE
NATE 
(04136)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 16/07/2007 04/06/1970

23 0351052 
 

MARRONI 
STEFANO

PDD SAN 
GIOVANNI 
VALDARN
O (04144)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 20/02/2009 08/12/1969

24 0259895 
 

MATALONI 
VALENTINA

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 14/02/1976

25 0253454 
 

PASQUAREL
LI ELETTRA

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 05/04/1977

26 0262363 
 

BOCCALINI 
ANGELA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 19/04/1975

27 0222943 
 

COCCIOLO 
EZIO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 02/05/1978

28 0373975 
 

CESARINI 
ENRICO

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 09/03/2011 11/06/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0307558 
 

ORAZI 
DANIELE

PDD CAVA 
MANARA 
(45248)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 19/07/2010 25/07/1985

30 0244114 
 

CARPISASSI 
MATTEO

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 12 6.75 0 18/02/2008 22/04/1978

31 0234902 
 

FIORUCCI 
WIVIANA

CDM 
RAVENNA 
RECAPITO 
MEUCCI 
(52092)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 0 9 0 15/04/2005 06/02/1975

32 0255068 
 

BRAVETTI 
SABRINA

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 19/12/2006 13/04/1971

33 0341621 
 

BRUNORI 
PIERPAOLO

CSD 
CASTEL 
BOLOGNE
SE (52101)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5.25 7 2.25 -14.5 28/06/2014 19/03/1984

34 0229951 
 

PALOMBA 
MICHELA

CSD 
CATTOLIC
A (27226)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-21 0 7.5 -28.5 16/04/2007 24/06/1979

35 0227349 
 

TARANTINO 
LUCA

CDM RIETI 
REC.GARI
BALDI 
(94252)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-26.5 13 9 -48.5 14/01/2005 19/12/1979

36 0229685 
 

COSTANZI 
CHIARA

CPD 
ADRIA 
(56106)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-135.5 17 3 -155.5 23/08/2012 01/05/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PERUGIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305766 
 

TRABALZA 
EMI

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 22/08/1978

2 0285968 
 

TONI DAVID CPD 
VENTIMIGL
IA 2 
(50125)

IM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 02/11/2009 08/01/1979

3 0285291 
 

ALUNNI 
STEFANO

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 07/01/2010 19/01/1979

4 0252014 
 

BORDONI 
MARIA 
LAURA

CPD 
SPOLETO 
(46475)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 22/09/2010 30/12/1970

5 0307668 
 

CASERTANO 
CATIA

PDD 
LANCENIG
O (65218)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 16/07/2010 31/08/1977

6 0279891 
 

BRUNORI 
MONICA

CPD 
MONSELIC
E (42198)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-5.25 17 5.25 -27.5 28/10/2009 28/07/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0242381 
 

PAZZAGLIA 
ROBERTA

OPPEANO 
(68067)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 18/12/2007 27/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0181594 
 

NASATTI 
MARINA

OLIVETO 
LARIO 
(20202)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

50.75 17 18.75 15 16/12/1991 07/08/1962

2 0260038 
 

VALENTINI 
MONICA

RIMINI 
(27044)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 03/12/2007 26/06/1973

3 0173895 
 

CARDONE 
GISELLA

MILANO 1 
(38114)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 24/05/1990 22/03/1961

4 0297012 
 

MATTIOLI 
FRANCESCO

RIMINI 
(27044)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 16/04/2009 11/08/1984

5 0230018 
 

MAGNONI 
LARA

CATTOLIC
A 1 (27231)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.75 18 6.75 0 16/10/2007 01/07/1977

6 0239675 
 

SARAGA 
ERICA

MISANO 
ADRIATIC
O (27100)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24.75 18 6.75 0 02/07/2007 24/04/1978

7 0320538 
 

LAZZARI 
MASSIMO

LA THUILE 
(98134)

AO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

24 18 6 0 01/04/2009 17/10/1973

8 0270135 
 

CINOTTI 
GIACOMO

CATTOLIC
A (27008)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/11/2007 08/03/1977

9 0264324 
 

PISELLI 
DAVIDE

LODI 
VECCHIO 
(38103)

LO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/12/2009 18/01/1969

10 0336055 
 

GARAVELLI 
CRISTIANA

CATTOLIC
A (27008)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

15.25 13 6.75 -4.5 11/02/2008 21/06/1974

11 0237938 
 

BARBADORO 
BARBARA

RIMINI 
(27044)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 16/10/2007 14/01/1971

12 0205634 
 

D'AURELIO 
ROBERTA

RIMINI 3 
(27111)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-11.75 0 6.75 -18.5 16/07/2007 24/02/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0290026 
 

SAIA 
ANTONIO

ALFONSIN
E (52002)

RA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 21/04/1975

2 0402965 
 

YEHIA 
HASSAN 
AMIR

MORCIAN
O DI 
ROMAGNA 
(27034)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 27/04/1991

3 0382864 
 

GALLO 
MARTA 
JASMINE

CURINGA 
(18050)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

10.75 7 3.75 0 01/02/2012 11/02/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0115879 
 

MINARDI 
FRANCESCA

CATTOLIC
A (27008)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 23/12/1982 10/10/1963

2 0384391 
 

PINNA ANNA 
PAOLA

POGGIO A 
CAIANO 
(25143)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 16/03/2012 08/08/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189446 
 

CIANCIOLO 
ANTONIO

SARONNO 
(89204)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Assicurativ

o

B FULL 
TIME

34 19 15 0 22/06/1997 05/12/1968

2 0264503 
 

MARCUCCILL
I ADALGISA

VALDAGN
O (69120)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

25 19 6 0 02/07/2008 09/02/1974

3 0349369 
 

GUERRERA 
ELISABETTA

CERVETE
RI (55065)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21 0 6 15 26/01/2009 09/08/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195144 
 

NONNI 
STEFANIA

TORRE 
PELLICE 
(63348)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B PART 
TIME

46.25 17 14.25 15 19/04/1998 20/06/1973

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 736 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0267514 
 

DI MAGGIO 
LAURA

MISANO 
ADRIATIC
O (27100)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B PART 
TIME

23.5 13 10.5 0 16/09/2002 08/03/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0290075 
 

CINO FABIO CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 04/02/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0108315 
 

ALVINO 
MARIA

CMP C BO-
TRASPOR
TI (11167N)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

31 17 25.5 -11.5 15/09/1982 14/05/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0177560 
 

FOGLIA 
LUISA

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O/CSC 
(20W003)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

41.5 7 19.5 15 02/08/1990 26/05/1961

2 0292463 
 

MATTIOLI 
SUSANNA

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

11.25 7 6.75 -2.5 01/02/2008 20/11/1962

3 0322377 
 

ZAPPIA 
FRANCESCO

CMP C MI 
ROS/P2/VA
S (38615O)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 13/03/2010 05/10/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0234775 
 

CONTARDI 
ILARIA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

19 13 6 0 15/09/2008 22/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore ICT\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0267187 
 

BALDINI 
CRISTIANO

PCL/IO/AL 
CN/RAM2 
PRODUZIO
NE 
(27PR1P)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Sistemi 

Informativi 

C FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 16/10/2007 25/03/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0248465 
 

MANNELLI 
ANNA

CSD 
CATTOLIC
A (27226)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 26/07/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0154975 
 

GRAZIA 
ANDREA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.5 7 22.5 15 27/12/1986 03/10/1961

2 0260887 
 

RENZONI 
LUCIA

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 31/10/2008 06/06/1979

3 0252211 
 

AMMENDOLA 
ARMANDO

PDD 
PAESTUM 
(57386)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 22/07/2010 07/09/1972

4 0158912 
 

PASSETTI 
MARIO

CPD ROMA 
REC.ACILI
A (55742)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 09/04/1987 01/04/1964

5 0330821 
 

LUCHETTI 
GINO

PDD 
CEREA 
(68258)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 17/09/2007 21/02/1969

6 0231060 
 

BELLUCCI 
SARA

PDD 
CASTELVE
TRO DI 
MODENA 
(39221)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 02/05/2008 16/10/1975

7 0270856 
 

MERCANTINI 
SIMONE

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 17/09/2007 14/07/1976

8 0253962 
 

BACCHIANI 
MASSIMO

PDD 
MORCIAN
O DI 
ROMAGNA 
(27233)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 17/04/2008 16/05/1958

9 0264307 
 

MASTANTUO
NO TERESA

CPD 
IMOLA 
RECAPITO 
(11233)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 29/10/2009 26/03/1975

10 0271832 
 

TEODORI 
FRANCESCO

CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 02/02/2010 09/12/1977

11 0272118 
 

PATRIGNANI 
ALFIO

PDD SAN 
MAURO 
PASCOLI 
(27245)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 05/05/2010 29/06/1978

12 0242259 
 

VERARDO 
ELISA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 01/04/2009 28/11/1976

13 0260756 
 

PAZZAGLIA 
DANILA

PDD 
CEREA 
(68258)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.75 25 6.75 0 19/05/2008 03/07/1976

14 0197558 
 

RENZI 
MIRELLA

CSD 
NOVAFELT
RIA (27260)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 01/09/2007 29/01/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0272958 
 

TEMPERINI 
IVANA

CSD 
CATTOLIC
A (27226)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 16/01/2008 20/02/1961

16 0200082 
 

TIBONI 
TIZIANA

PDD 
MORCIAN
O DI 
ROMAGNA 
(27233)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 16/10/2007 26/09/1964

17 0227766 
 

CARONI 
ELENA

PDD 
MORCIAN
O DI 
ROMAGNA 
(27233)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 16/01/2008 02/07/1977

18 0196889 
 

CARAMIA 
ANTONIETTA

PDD 
TORRI DEL 
BENACO 
(68292)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.75 0 12.75 15 06/04/2000 04/02/1959

19 0214717 
 

MANARIN 
VANESSA

CPD ROMA 
REC.ACILI
A (55742)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 21/12/2004 16/07/1977

20 0285677 
 

NATALICCHI
O ANTONIO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 13/10/2006 23/03/1966

21 0342716 
 

MASSACESI 
RAFFAELE

CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 28/07/1964

22 0271244 
 

SANTOCCI 
ANNAMARIA

PDD 
NOCERA 
UMBRA 
(46485)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/04/2008 18/01/1972

23 0260790 
 

MANETTI 
DANIELE

CDM 
RIMINI 
RECAPITO 
SUD 
(27214)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/11/2007 16/11/1976

24 0321015 
 

ANTONIONI 
SIMONA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/04/2009 05/09/1969

25 0305800 
 

ALBERTI 
DAVIDE 
CARLO

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 31/01/1985

26 0265310 
 

ANGELONI 
ERIKA

PDD 
SENAGO 
(38735)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 12/06/1975

27 0319493 
 

BARDEGGIA 
STEFANIA

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.5 7 6 -0.5 01/04/2009 25/05/1963

28 0327656 
 

CIVATI 
MARIA

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 09/04/2009 07/05/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0241764 
 

VALERI 
SABRINA

CSD 
SANSEPOL
CRO 
(04140)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-11.75 0 6.75 -18.5 17/04/2008 26/12/1967

30 0299948 
 

RIGHI 
DANIELA

CENTRO 
DEDICATO 
MESSI 
NOTIF NA 
(40548)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-21.25 0 5.25 -26.5 24/02/2010 10/10/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0357494 
 

MARINELLI 
LUCIA

CPD 
CESENA 
RECAPITO 
(27217)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.25 18 5.25 15 29/10/2009 15/08/1972

2 0307275 
 

BARTOLUCCI 
CRISTIANO

CDM 
ROVIGO 
REC 
POPOLO 
(56103)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 06/04/2011 16/06/1974

3 0304594 
 

GUGLIELMI 
DANIELA

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

22.5 18 4.5 0 04/04/2011 09/06/1981

4 0302441 
 

ESPOSTO 
ENRICO

CSD 
AOSTA 
RECAP.RIB
ITEL BIS 
(98178)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 05/09/1980

5 0305453 
 

BACCHIOCC
A ENRICA

CPD 
PIOVE DI 
SACCO 
(42201)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.25 12 5.25 0 21/04/2010 04/10/1983

6 0185593 
 

AUREGLI 
ROBERTA

CSD 
ANZOLA 
DELL'EMILI
A (11237)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

16 0 18 -2 11/07/1992 18/05/1963

7 0327080 
 

STAFORTE 
ELISABETTA

CPD 
CAVALESE 
(74600)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-4.25 17 5.25 -26.5 27/10/2009 19/06/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0183329 
 

BAIONI 
CLAUDIA

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 13/04/1992 04/06/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESARO-URBINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0185588 
 

MANCINI 
MARCELLO

CMP C MI 
ROS/TRAS
PORTI 
(38615N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D PART 
TIME

-2.5 17 18 -37.5 10/07/1992 18/06/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0364529 
 

MALANDRA 
SIMONE

AFC/AB/SU
PP DIRIG 
PREP 
(ACAS3N)

RM AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/06/2010 16/01/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0129530 
 

DI FEBO 
LOREDANA

BP/O/GST/
CM 
AN/FRODI 
OFF LINE 
(02W06)

AN BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

39.75 0 24.75 15 16/05/1984 19/11/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231956 
 

MELCHIORR
E DARIO 
ANTONIO

CARMIGNA
NO DI 
BRENTA 
(42024)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 17/09/2007 05/08/1976

2 0324022 
 

SERPELLINI 
LETIZIA

SAN 
BENEDETT
O DEL 
TRONTO 2 
(05120)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37.75 19 3.75 15 03/04/2012 14/03/1979

3 0274316 
 

SPENA 
GIUSEPPE

TERMOLI 
(15125)

CB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/08/2010 10/11/1979

4 0277700 
 

PROFETA 
ELENA

PORTO 
SANT'ELPI
DIO 1 
(05130)

FM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 01/07/2008 21/01/1977

5 0306397 
 

DONATELLI 
CHRISTIAN

CENATE 
SOPRA 
(10265)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

28 7 6 15 04/08/2008 27/06/1983

6 0198744 
 

BABORO 
CINZIA

DOSOLO 
(35036)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 27/02/2006 30/12/1961

7 0370614 
 

GEMMITI 
MARIA

SORA 
(81090)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/12/2010 26/07/1984

8 0407224 
 

AMICARELLI 
SIMONA

ROMA 96 
(55633)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 03/03/1991

9 0174251 
 

D'ADDARIO 
MARIA

CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11032)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16.75 0 20.25 -3.5 29/05/1990 02/07/1963

10 0126253 
 

GIORGILLI 
MAURO

PIGLIO 
(81064)

FR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

5.25 7 24.75 -26.5 07/04/1984 26/08/1960

11 0316392 
 

ROTONDO 
ANTONIO

TORREMA
GGIORE 
(26054)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

3 0 3 0 19/12/2012 24/10/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0364578 
 

CURSIO 
VITTORIA

SAN 
GIOVANNI 
ROTONDO 
(26043)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/07/2010 22/08/1980

2 0402908 
 

GENTILE 
LORUSSO 
BRUNO

TRIVENTO 
1 (15183)

CB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 02/02/1980

3 0407400 
 

TONTODONA
TI LORIS

MONTEGR
ANARO 
(05044)

FM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/07/2014 15/09/1991
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\MERCATO PRIVATI - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288419 
 

MUCILLI 
TONINA

FIL BA 
RESP 
(07PA0)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 19/09/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288172 
 

MARTELLA 
LAURA

TERMOLI 
(15125)

CB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

25 19 6 0 03/11/2008 14/08/1977

2 0414764 
 

DOMENICON
E VALERIA

CASTELFI
DARDO 
(02019)

AN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 02/03/2015 28/11/1990

3 0234573 
 

CHIACCHIAR
ETTA 
DANIELA

COMACCH
IO (24023)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 19/06/1974

4 0409973 
 

CAPALDO 
DIEGO

ROMA 59 
(55362)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/09/2014 22/08/1988

5 0367782 
 

IANNETTI 
STEFANIA

REGGIO 
EMILIA 2 
(54114)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 01/09/2010 25/08/1976

6 0295533 
 

DI DOMIZIO 
SONIA

MONTEGR
OTTO 
TERME 
(42081)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 28/10/2009 08/05/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192747 
 

CUTTANO 
GIOVANNA

CMPC MI 
BORROME
O-
ACC.GRAN
.CLIE 
(38594F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

-5.75 0 15.75 -21.5 22/03/1996 23/10/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0238627 
 

SANVITALE 
AMERICO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 11/07/2005 01/03/1976

2 0351561 
 

PENTO 
DEBORAH

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

21 0 6 15 05/03/2009 11/10/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0166008 
 

COLANTONI
O MARIA 
DOLORES

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 20/05/1988 15/09/1960

2 0183610 
 

ROSELLI 
MICHELA

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI/AGC 
(47134F)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 21/04/1992 25/05/1970

3 0245780 
 

ALTERIO 
PATRIZIA

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 20/03/2006 13/07/1970

4 0302558 
 

TERRA 
VALENTINA

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 0 3 15 25/05/2013 27/05/1984

5 0314733 
 

PADOVANO 
LACCHE' 
GIOVANNA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 15/06/2010 28/08/1971

6 0331402 
 

GEMINI 
MARCELLA

CPD 
ANCONA/I
NESITATE 
(02183)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

4.25 0 6.75 -2.5 09/10/2007 31/01/1959

7 0314682 
 

DI FULVIO 
SANDRA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-7.25 0 5.25 -12.5 07/06/2010 15/12/1964

8 0295520 
 

BALZANO 
SILVIA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-8.5 0 6 -14.5 15/09/2008 09/02/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302539 
 

MINCONE 
CRISTIANA

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

16 13 3 0 25/05/2013 30/07/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0236582 
 

MASTRONE 
ALESSANDR
O

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41 23 3 15 13/06/2013 28/02/1978

2 0260135 
 

DI 
FRANCESCO 
GIUSEPPE

CPD 
PORTO 
SAN 
GIORGIO 
(05149)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 17/09/2010 16/08/1972

3 0204284 
 

MONTELEON
E CARMELA

CPD 
FOSSOMB
RONE 
(47169)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 08/07/2010 15/01/1970

4 0281211 
 

IANNACONE 
ARCANGELA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 25/05/2006 08/09/1970

5 0226606 
 

GOBEO 
ANTONELLA

CPD 
OSIMO 
(02162)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 21/01/2009 22/01/1974

6 0323079 
 

CHIAVARINI 
FABIO

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 20/02/2007 19/02/1973

7 0292511 
 

MARANO 
FRANCESCO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 23/05/2007 17/03/1985

8 0288699 
 

PRENCIPE 
GIANLUIGI

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 23/03/2009 11/06/1971

9 0284719 
 

DI GIACOMO 
NICOLA

CPD 
PADERNO 
DUGNANO 
(38693)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 04/11/1981

10 0207904 
 

AVANZATO 
LOREDANA

CDM 
FOGGIA 
REC 
STAZIONE 
(26108)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 01/07/2008 28/10/1972

11 0309070 
 

BORRELLI 
PAOLO

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 23/06/2011 25/01/1964

12 0302744 
 

TARANTINO 
FRANCESCO

CSD 
CERNUSC
O SUL 
NAVIGLIO 
(38723)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 13/07/2010 07/08/1975

13 0302208 
 

CIOCI 
CRISTIAN

CPD SAN 
VITO AL 
TAGLIAME
NTO 
(91213)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/07/2010 21/11/1985

14 0230816 
 

MARANO 
ANDREA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 21/09/2010 11/07/1970

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 760 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0286726 
 

MAZZAGATTI 
FABIO

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.25 12 6.75 -2.5 19/05/2008 08/03/1974

16 0197827 
 

ZUCCARINI 
LORELLA

CPD 
ANCONA 
REC.MARC
ONI 
(02152)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

14.5 7 7.5 0 15/05/2007 10/09/1958

17 0251411 
 

AIELLO 
FILOMENA

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 06/08/2010 11/06/1970

18 0301910 
 

VERBENA 
VERONICA

CPD 
CORREGG
IO (54139)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 17 4.5 -12.5 07/03/2011 04/05/1981

19 0217288 
 

CIANCARELLI 
ANNAMARIA

CPD 
FABRIANO 
(02159)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 22/09/2008 20/10/1979

20 0242882 
 

CUSINATO 
ANTONELLO

CPD 
FALCONA
RA 
MARITTIM
A (02160)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-4 0 7.5 -11.5 12/12/2006 02/02/1970

21 0319959 
 

SANTOCHIRI
CO MARCO 
ANTONIO

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-6.75 7 3.75 -17.5 17/10/2011 12/04/1974

22 0250608 
 

PRAGLIOLA 
PATRIZIA

CPD 
MARANO 
DI NAPOLI 
RECAPITO 
(40472)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-82 36 4.5 -122.5 16/06/2011 23/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0233582 
 

D'IGNAZIO 
RENATA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-15.25 0 2.25 -17.5 04/12/2013 26/06/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0295379 
 

MONGI 
ANDREA

CPD ISILI 
(80233)

CA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 26/10/2009 12/02/1984

2 0305484 
 

FALCONE 
FIORELLA

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 29/10/2009 01/03/1984

3 0202128 
 

AQUINI 
DANIELA

CPD 
OCCHIOBE
LLO 
(56108)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-11 7 4.5 -22.5 06/07/2010 16/09/1967

4 0284340 
 

PETRACCHIN
I PIERA

CSD 
CASTEL 
DEL PIANO 
(30159)

GR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-79.25 0 5.25 -84.5 14/04/2010 23/08/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0122730 
 

RICCETTI 
DARIO

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

32.5 7 25.5 0 07/04/1983 28/10/1962

2 0259738 
 

PLEBANI 
DOMENICA

CPD SAN 
SEVERO 
RECAPITO 
(26116)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/07/2007 21/03/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0253553 
 

ZANGARDI 
EUGENIA

PCL/Q/VER
IF OPER E 
PIANI MIGL 
(BPAQT6)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/04/2010 22/08/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PESCARA\TUTELA AZIENDALE - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0259358 
 

CIOTTI 
SAMANTHA

RURES/TA/
FMSI/SER 
CORP SEC 
IN 
(DTA01A)

RM TUTELA 
AZIENDALE   
                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/08/2010 19/06/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0369875 
 

PAGANO 
LUCIA

VESCOVA
TO (22068)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.5 17 4.5 0 21/12/2010 30/08/1971

2 0332028 
 

BOCCIARELL
I MANUELA

MILANO 28 
(38141)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/11/2009 11/08/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0393206 
 

SORECA 
JUMA

SALERNO 
5 (57299)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

3 0 3 0 01/02/2013 19/03/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale Promotore Finanziario\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0404818 
 

GATTI 
DAVIDE

CASALPUS
TERLENG
O (38044)

LO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Comm. 

Promotore 
Finanziario

B FULL 
TIME

36.25 19 2.25 15 17/02/2014 19/06/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0184326 
 

NEGRI 
GRAZIELLA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24.75 7 18.75 -1 19/05/1992 20/02/1960

2 0274643 
 

LOMBARDO 
CLAUDIA

CPD 
SORESINA 
(22141)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 17/09/2008 12/05/1967

3 0330906 
 

BALDASSAR
RE 
DOMENICO 
ANTONIO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 20/05/2009 17/05/1988

4 0291041 
 

CARINI 
LUCIANA

CPD 
CASALPUS
TERLENG
O (38695)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 05/05/2006 29/12/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0265963 
 

BOSI PAOLA PCL/IO/AL 
LO/SIN MI 
BORROME
O (38YC2)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 01/08/2002 11/08/1971

2 0258492 
 

DONATELLIS 
MARICA

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

0.25 0 9.75 -9.5 16/01/2004 09/07/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0114878 
 

BIFULCO 
ALFONSO

CMPC 
MIBOR/CO
NTR OP E 
CONT INT 
(38594P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Amministr

azione

C FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 21/12/1982 09/10/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0219230 
 

BONI OMAR CPD 
CASALPUS
TERLENG
O (38695)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 22/06/2004 18/11/1976

2 0234787 
 

BOTTANI 
ELENA

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.75 13 8.25 -13.5 15/11/2005 21/08/1973

3 0282838 
 

PETRILLO 
SALVATORE

CSD 
ARCORE 
(38738)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4 7 7.5 -10.5 12/10/2006 21/12/1963

4 0303723 
 

DE STEFANO 
PAOLO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1 0 4.5 -5.5 01/03/2011 13/09/1983

5 0302940 
 

CITO 
SIMONA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-5.25 0 5.25 -10.5 14/01/2010 29/10/1984

6 0305998 
 

SEGHIZZI 
SAMUELA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-16.5 0 6 -22.5 27/04/2009 24/10/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0307708 
 

ARCA 
ANTONIO

CSD 
PONSACC
O (49195)

PI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 20/09/2010 14/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0249064 
 

AURICCHIO 
LUISA

CPD 
SORESINA 
(22141)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 05/05/2006 10/01/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0090688 
 

LO GRASSO 
TOMMASO

CMP PA-
TRASPOR
TI (43202N)

PA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 17/07/1981 15/11/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PIACENZA\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0142311 
 

CREMONA 
MARISA

RURES/RU
O/RLO/GM
P/RU FIL 
LODI 
(38PU1)

LO RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Specialista 
RU

B FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 12/07/1985 20/07/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0405154 
 

D'ALBA 
SIMONA

PALERMO 
18 (43075)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 18 2.25 15 14/01/2014 11/04/1977

2 0202614 
 

SILVESTRI 
CLAUDIO

ROMA V.R. 
(55001)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 13/08/2004 15/04/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0194043 
 

VENTRE 
DOMENICA

CEFALU' 
(43028)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

43.25 29 14.25 0 01/04/1998 13/12/1972

2 0373650 
 

BOVE PAOLA CAMPOBE
LLO DI 
LICATA 
(29011)

AG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 01/03/2011 05/06/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0217087 
 

MARRUCCI 
ELISA

VEDANO 
OLONA 
(89220)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

45.25 19 11.25 15 28/09/2001 09/08/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0177466 
 

MIGNEMI 
ANTONIO

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

52.5 18 19.5 15 01/08/1990 23/08/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0276569 
 

RECCIA 
STEFANO

CPD 
AVERSA 
RECAPITO 
(16239)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35 17 3 15 22/01/2013 01/08/1970

2 0252086 
 

MONNECCHI 
CINZIA

CSD 
RONCADE
LLE 
(12394)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 03/03/2011 27/04/1968

3 0317822 
 

CASSOTTA 
ROSA 
ANGELA

CPD 
ACQUAVIV
A DELLE 
FONTI 
(07184)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/09/2013 23/12/1969

4 0378389 
 

LEONCINI 
STEFANO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-1 0 1.5 -2.5 02/04/2015 23/08/1990

5 0244853 
 

PATUELLI 
LUCIANA

PDD SAN 
GIORGIO 
JONICO 
(79078)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-22.75 0 6.75 -29.5 08/02/2008 02/05/1973

6 0198436 
 

GASPARI 
CHIARA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-102 0 4.5 -106.5 09/03/2011 03/02/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0236836 
 

GHELARDI 
RICCARDO

PDD 
BARDOLIN
O (68266)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 01/03/2011 13/01/1967

2 0206767 
 

MONTINO 
NADIA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 04/04/2011 10/01/1972

3 0284564 
 

BALESTRI 
SILVIA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 12/07/2010 06/02/1980

4 0320807 
 

DEL 
VECCHIO 
ANNA

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.25 12 5.25 0 15/12/2009 24/11/1972

5 0391076 
 

GUIDARELLI 
MICHELA

CPD NOVI 
LIGURE 
(01396)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-23 17 1.5 -41.5 12/12/2014 02/03/1981

6 0398225 
 

SERRI 
FRANCESCA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-85 0 1.5 -86.5 17/02/2015 16/07/1992
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0255908 
 

CAMBRIA 
ALFIO

CMP CT-
TRASPOR
TI (17177N)

CT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

0.25 0 6.75 -6.5 17/07/2007 15/11/1964

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 784 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISTOIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303504 
 

BALDECCHI 
LUCA

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 19/07/2005 21/10/1965

2 0300406 
 

DI MICELI 
FRANCESCA

CSD ZOLA 
PREDOSA 
(11253)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-8 0 7.5 -15.5 20/03/2007 08/01/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PISTOIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0274313 
 

MINGRONE 
RITA

PDD 
CARIATI 
MARINA 
(21328)

CS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.5 19 10.5 15 24/02/2003 13/11/1982

2 0201546 
 

LABELLA 
VINCENZO

CSD 
ROCCADA
SPIDE 
(57376)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.75 17 3.75 15 17/04/2012 20/12/1966

3 0217070 
 

MAGRINI 
CHIARA

CSD 
PIANORO 
(11263)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.5 13 7.5 0 16/11/2006 01/08/1979

4 0237275 
 

BULGARELLA 
GIANNANDR
EA

CPD 
PORRETT
A TERME 
(11238)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-11.5 0 9 -20.5 07/02/2005 22/04/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PORDENONE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192546 
 

BITTO 
MANUELA

SARMEDE 
(65126)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 29/06/1996 30/09/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PORDENONE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0249941 
 

MENDOLIA 
MASSIMO

FIL TV 
COMM 
PRIVATI 
(65PAC)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

No Sala

B FULL 
TIME

44.75 23 6.75 15 17/09/2007 16/08/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PORDENONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0259266 
 

CARLETTI 
ROSSELLA

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/12/2007 14/12/1982

2 0255682 
 

RALLO 
MASSIMO

CPD SAN 
PELLEGRI
NO TERME 
(10295)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 10/11/2008 20/05/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PORDENONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0315982 
 

RE MICAELA CPD 
SALUZZO 
(23385)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

21.25 19 2.25 0 09/07/2013 03/07/1978

2 0278847 
 

FAGGIANI 
FABIO

CPD 
PORTOGR
UARO 
(67170)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 29/07/2008 22/05/1984

3 0255382 
 

VIEL FAUSTO PDD 
SANTA 
LUCIA DI 
PIAVE 
(65265)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 21/06/2013 03/02/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PORDENONE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303847 
 

BOZZA 
PAOLA

CPD 
PORTOGR
UARO 
(67170)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/02/2010 17/08/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0098055 
 

ABATE 
DOMENICO

FIL SALA 
CONSILINA 
GEST 
OPERAT 
(57PBS)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Gestione 

UP

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 25/01/1982 10/09/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0207490 
 

OLIVETO 
ANTONIO

CITTADELL
A (42032)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 20/06/2006 20/07/1972

2 0273393 
 

MONACO 
MARIO 
LUCIO

CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35025)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 28/07/2008 15/12/1976

3 0333891 
 

AZZORI 
ARTURO

CAPITELL
O (57040)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 01/02/2008 08/11/1970

4 0189402 
 

FERRAZZAN
O TONINO 
FELICE

SAMARAT
E (89200)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 20/12/1995 30/08/1970

5 0406532 
 

SABIA 
SALVATORE

ROMA 105 
(55886)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 16/04/2014 29/10/1974

6 0303244 
 

MARSICANO 
MICHELINA

FONTE 
NUOVA 
(55838)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 18/07/2005 07/07/1962

7 0239501 
 

MAZZEI 
PASQUALE

FILOGASO 
(18063)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

22.75 13 9.75 0 16/02/2004 09/11/1975

8 0247263 
 

VITALE 
CARMELA

CAZZAGO 
SAN 
MARTINO 
(12055)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 27/06/1968

9 0290450 
 

TANCREDI 
MICHELE

CELLATIC
A (12057)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 14/01/1980

10 0300156 
 

PROPATO 
GIUSEPPE

BORNATO 
(12021)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 11/10/1985

11 0305897 
 

GIOIA 
ANTONIO

GARDONE 
VAL 
TROMPIA 
(12086)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 19/07/1986

12 0296365 
 

SORRENTI 
FRANCESCO

ARGENTA 
(24004)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 12/11/1985

13 0277954 
 

RESCIGNO 
SIMONA

CATANZAR
O LIDO 1 
(18284)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 24/09/2012 03/09/1975

14 0233733 
 

PISANI 
VERONICA

GRAVINA 
IN PUGLIA 
(07034)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 17/12/2007 28/12/1974

15 0339883 
 

MARCHESE 
ALESSANDR
A

CATANZAR
O LIDO 1 
(18284)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-16.75 12 6.75 -35.5 26/05/2008 03/11/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0384161 
 

VALLONE 
LIVIO

MARZANO 
APPIO 
(16068)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/03/2012 29/04/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0345992 
 

FORASTIERO 
MARIA

SALA 
CONSILINA 
(57176)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

33 12 6 15 01/09/2008 23/06/1983

2 0415544 
 

PASQUARIEL
LO ANGELO 
MARIO

TRENTOLA 
DUCENTA 
(16127)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/07/2015 16/05/1989

3 0414924 
 

MARTINO 
CLAUDIA

MELEGNA
NO (38110)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/04/2015 13/10/1989

4 0247455 
 

DE CARLO 
ALBERTINA

VIGONZA 
(42101)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

7 17 4.5 -14.5 08/03/2011 30/09/1977

5 0176712 
 

BOGNANI 
TERESA

MUGGIO' 
(38153)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

-37 7 19.5 -63.5 19/07/1990 15/10/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0280169 
 

MOLLICA 
LEONARDO

CP 
BS/ACCET.
NE GC 
(12268F)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 03/12/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0270380 
 

INNELLA 
MARIA

PDD 
NOVENTA 
VICENTINA 
(69247)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 04/03/1973

2 0307784 
 

SODA 
FEDERICO

CSD 
ARONA 
(41436)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 13/07/2010 25/02/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0110041 
 

LISI 
CARMELA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 21/09/1982 27/11/1956

2 0306825 
 

CORETTI 
FRANCESCO

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 11/03/2010 28/06/1971

3 0285400 
 

RODOLICO 
AGATA

CMP CT-
PROD-LAV. 
CORR. 
REGISTR 
(17177Y)

CT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 23/11/2006 19/10/1977

4 0161305 
 

FIERRI 
ADRIANO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33.75 12 21.75 0 01/03/1988 18/08/1962

5 0245435 
 

MONACO 
MICHELE

CMP C BA-
PROD-
RICEVIM. 
INVIO 
(07143U)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33 12 6 15 15/09/2008 05/02/1962

6 0265585 
 

RUOCCO 
ELEONORA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.75 18 9.75 -1 17/12/2003 09/11/1981

7 0332579 
 

ANGELILLO 
MICHELE 
VITO 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/12/2007 19/03/1959

8 0274364 
 

CARUSO 
GIUSEPPE 
ANTONIO

CPD 
CASTEGGI
O (45223)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 17/08/1967

9 0238318 
 

RENNE 
FRANCESCO

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.75 13 6.75 0 12/03/2008 24/03/1967

10 0275220 
 

ALBINI 
ANTONIO

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 15/03/2010 29/03/1972

11 0337328 
 

MESTRIA 
TOMMASO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

3.75 0 3.75 0 27/03/2012 27/08/1975

12 0328952 
 

SPORTIELLO 
GERARDO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-13.5 17 6 -36.5 07/08/2008 12/12/1969

13 0272614 
 

GAZZANEO 
CHRISTIAN

PCL/IO/AL 
S/ELI CS 
(21YC1)

CS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-17 7 10.5 -34.5 13/12/2002 01/06/1979

14 0202158 
 

DE CARLO 
LUCIA

CPD 
AVIGLIANA 
(63594)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-49 7 1.5 -57.5 07/10/2014 02/10/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0308320 
 

SCELZO 
GIOVANNI

CPD 
SALUZZO 
(23385)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 18/11/2010 01/07/1967

2 0252933 
 

SOMMA 
FIORENZO

CPD 
NOCERA 
SUPERIOR
E (57478)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/03/2010 11/02/1958

3 0270037 
 

ROSA 
ANTONELLA

CPD 
PIEDIMON
TE 
MATESE 
(16242)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/03/2010 25/09/1968

4 0234391 
 

SAGARESE 
VITA

CPD 
PORTOGR
UARO 
(67170)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 07/03/2011 14/10/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303569 
 

GERARDI 
FABIANA

CSD 
VALMADR
ERA 
(20409)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

21 0 6 15 04/08/2008 01/07/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0274381 
 

BISACCIA 
ANTONELLA

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 28/10/2009 09/09/1974

2 0288658 
 

VENEZIA 
ROCCO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/02/2008 24/02/1983

3 0219985 
 

INFANTE 
GIANNI

CPD 
CARPI 
RECAPITO 
(39202)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 07/07/2008 23/06/1979

4 0202807 
 

INNELLA 
MARIA 
CAROLINA

PDD 
MONTESA
NO SULLA 
MARCELLA
NA (57422)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 01/02/2008 30/06/1968

5 0227811 
 

LASCO 
FEDERICO

CPD IVREA 
(63585)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 06/04/2010 08/02/1979

6 0341263 
 

VALENTE 
MARIA

CPD 
NERVIANO 
(38736)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 16/03/2009 14/05/1972

7 0270176 
 

CRESCENTE 
VINCENZO

CSD 
GIRIFALCO 
(18323)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 13 3 15 23/07/2012 12/09/1972

8 0282850 
 

RUFINO 
MARIANNA

CPD 
NOCERA 
SUPERIOR
E (57478)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 16/10/2007 03/08/1977

9 0295319 
 

CALIA ROSA CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA BIS 
(41491)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 21/12/2009 15/05/1963

10 0272363 
 

MANGO 
PALMINO

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 09/12/2009 08/04/1976

11 0257670 
 

NOLE' 
ANGELO

CPD 
BOARIO 
TERME 
(12357)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 20/07/2010 01/09/1958

12 0302926 
 

COLONNA 
MARIA 
ANTONIETTA

CPD LENO 
(12346)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 17/11/2010 14/03/1960

13 0247751 
 

VITA ROSINA CSD SALA 
CONSILINA 
(57379)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 09/07/2010 16/01/1965

14 0296545 
 

GERMINO 
DOMENICO 
LUCIO

PDD 
PORLEZZA 
(20433)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 18/04/2011 05/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0209587 
 

MARGHERITI 
RAFFAELLA

PDD 
SORAGNA 
(44315)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.25 18 8.25 0 27/07/2005 22/12/1973

16 0247580 
 

VITIELLO 
RAFFAELE

CSD 
MAIORI 
(57380)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 18 5.25 0 26/10/2009 19/05/1979

17 0289939 
 

FAREGNA 
NICOLA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 29/09/2005 17/01/1975

18 0247335 
 

SAPONARA 
MICHELINA

PDD 
MARINA DI 
ASCEA 
(57428)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/04/2008 28/10/1964

19 0274394 
 

PALERMO 
CONCETTA

CSD EBOLI 
(57385)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 05/03/1968

20 0272539 
 

MANZOLILLO 
MARIA

CSD EBOLI 
(57385)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 15/02/1977

21 0313346 
 

FACHECHI 
MARCO

CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 04/02/2009 27/04/1973

22 0277968 
 

PLACANICO 
LUDOVICA

PDD 
ALBIGNAN
O D'ADDA 
(38789)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 05/11/2008 19/07/1976

23 0279855 
 

PADULA 
ANTONELLA

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 14/03/1984

24 0273404 
 

MARTELLI 
PIETRO 
LUIGI 
SALVATORE

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 21/04/1973

25 0251944 
 

MOTTA 
ROSARIO

PDD 
SORAGNA 
(44315)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/09/2010 05/01/1979

26 0292167 
 

TIERNO 
RAFFAELE

PDD SAN 
MAURO 
PASCOLI 
(27245)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 12/07/2010 15/05/1979

27 0297050 
 

EVANGELIST
A NICOLA

CSD 
PARABIAG
O (38706)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 08/12/1982

28 0288971 
 

CERONE 
TERESA

PDD/TRAV
ERSETOL
O (44239)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 12 6 0 01/04/2009 16/09/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0310632 
 

SALERNO 
GIUSEPPE

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 01/03/2013 06/10/1983

30 0235886 
 

TORCHIA 
GAETANO

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 16/07/2010 12/07/1972

31 0308245 
 

DE BONIS 
GIUSEPPE

PDD 
PEGOGNA
GA (35150)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 01/03/2011 25/10/1980

32 0297159 
 

DI LEO 
ROBERTO

CPD 
CARPI 
RECAPITO 
(39202)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17 13 4.5 -0.5 07/03/2011 06/06/1975

33 0322781 
 

CIRIGLIANO 
GIUSEPPE

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 18/07/2014 07/03/1981

34 0276058 
 

ALFANO 
DOMENICO

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15 19 4.5 -8.5 08/07/2010 22/05/1974

35 0403102 
 

DI NELLA 
NICOLA

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.25 13 2.25 -2 19/02/2014 15/10/1971

36 0280344 
 

CIOTTARIELL
O PIETRO

CSD EBOLI 
(57385)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.5 7 7.5 -2 22/02/2007 22/12/1963

37 0288984 
 

LORUSSO 
ANGIOLINA

CPD 
CHIVASSO 
(63596)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 27/10/2009 30/09/1966

38 0325769 
 

ROSA LUCIA CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 24/02/2010 05/07/1969

39 0274466 
 

SCACCUTO 
CARMELA

CPD 
PINEROLO 
(63600)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 28/04/2010 14/04/1970

40 0233470 
 

CARULLI 
CARMINE

CPD 
COPERTIN
O (31260)

LE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12 0 12 0 11/01/2001 01/11/1976

41 0364293 
 

RONZANO 
FRANCESCO

CSD 
ARONA 
(41436)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.75 13 5.25 -10.5 05/05/2010 24/04/1971

42 0268570 
 

LIMITONE 
DONATO

CSD 
BARBERIN
O DI 
MUGELLO 
(25424)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.25 0 8.25 -1 07/11/2005 23/02/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0246461 
 

FRANCO 
ANTONIO

CSD 
CROSIO 
DELLA 
VALLE 
(89381)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 28 4.5 -26.5 03/03/2011 06/03/1966

44 0273374 
 

DE FILPO 
MARIA 
FRANCESCA

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 03/05/2010 05/02/1973

45 0225318 
 

LOMIO 
ANGELA

PDD 
DOGLIANI 
(23401)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.75 7 5.25 -10.5 01/02/2010 30/03/1966

46 0303422 
 

MONETTA 
DONATO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2 0 7.5 -9.5 22/06/2007 02/12/1979

47 0295231 
 

PIETRAFESA 
TIZIANA

CPD 
PINEROLO 
(63600)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-4.25 13 5.25 -22.5 26/10/2009 10/11/1969

48 0282997 
 

ALBANO 
MARIA 
ROSARIA

PDD 
MONZAMB
ANO 
(35159)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-6.75 7 6.75 -20.5 01/07/2008 28/09/1964

49 0233248 
 

LOMUSCIO 
MARIA 
TERESA

CSD 
MARMIROL
O (35146)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-7 23 4.5 -34.5 03/03/2011 30/01/1974

50 0246468 
 

LABRIOLA 
ROSETTA 
ADRIANA

CPD 
VALENZA 
(01398)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-14 7 4.5 -25.5 20/07/2010 10/07/1967

51 0265579 
 

BARBUZZI 
ROSA

CSD 
LUSERNA 
SAN 
GIOVANNI 
(63620)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-24.25 17 5.25 -46.5 11/03/2010 27/02/1969

52 0260471 
 

MALIZIA 
ANTONELLA

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-34 0 4.5 -38.5 21/09/2010 06/02/1978

53 0274302 
 

GIANTURCO 
GIOVANNI 
FRANCESCO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-39.25 7 5.25 -51.5 27/10/2009 19/07/1973

54 0260518 
 

BRUNO 
GIUSEPPE

CDM 
AGRIGENT
O R 
S.BENEDE
TTO 
(29095)

AG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-44.5 0 3 -47.5 21/05/2013 25/04/1968

55 0241742 
 

COVIELLO 
ROSA

CSD SALA 
CONSILINA 
(57379)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-98.5 0 6 -104.5 03/11/2008 26/10/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0287830 
 

COLLAZZO 
ANNA

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

41.5 22 4.5 15 21/09/2010 10/11/1971

2 0282162 
 

SANNELLA 
DOMENICA

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

41.5 22 4.5 15 05/04/2011 24/09/1974

3 0301651 
 

PELLEGRINO 
GERARDO

CPD NOLA 
(40482)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

39.25 19 5.25 15 09/03/2010 18/09/1984

4 0245641 
 

DIVITO 
CARMEN

PDD 
MARIGLIA
NO (40504)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.25 18 5.25 15 14/04/2010 17/12/1977

5 0290444 
 

LERRA 
GIOVANNA 
ANNA

CSD 
FIORENZU
OLA 
D'ARDA 
(48125)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38 17 6 15 01/04/2009 15/03/1967

6 0237588 
 

FERRARESE 
ROCCO

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 02/03/2010 10/12/1967

7 0283012 
 

RAMAGLIA 
MARIA

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

37.25 17 5.25 15 27/10/2009 13/04/1976

8 0242296 
 

OSTUNI 
MICHELINA

CPD 
MARANO 
DI NAPOLI 
RECAPITO 
(40472)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

34.25 29 5.25 0 09/03/2010 07/07/1976

9 0262018 
 

FONTANELLA 
ANNA MARIA

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

32.25 12 5.25 15 19/10/2009 07/07/1968

10 0274298 
 

MELILLO 
LUCIETTA

CSD SALA 
CONSILINA 
(57379)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

30.25 25 5.25 0 02/03/2010 07/08/1972

11 0305403 
 

GIOSA 
ANGELA

CPD 
PRATO 
REC.MART
INI (25401)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.5 23 4.5 0 29/10/2010 14/10/1971

12 0306746 
 

DI GRAZIA 
LUCIA

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/03/2010 04/09/1972

13 0329420 
 

NUZZI 
VINCENZA

CPD 
ROVERET
O 
RECAPITO 
(74596)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 14/12/2010 19/06/1977

14 0214947 
 

SARUBBI 
EGIDIO

CPD 
NOCERA 
SUPERIOR
E (57478)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 20/09/2010 21/09/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0232664 
 

CARDETTINI 
GIANFRANC
O

CPD 
AGROPOLI 
(57370)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

25.75 7 3.75 15 02/04/2012 04/10/1976

16 0290966 
 

PACE 
ROSANNA

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

24.25 19 5.25 0 16/12/2009 13/10/1974

17 0306959 
 

PAPALEO 
MARGHERIT
A

CDM 
PIACENZA 
REC 
MARCONI 
(48121)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 16/11/2010 07/06/1983

18 0251932 
 

DE LUCIA 
ANTONIETTA

CPD 
PORTO 
D'ISCHIA 
(40480)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

22.5 18 4.5 0 21/09/2010 15/05/1972

19 0260450 
 

GRIECO 
ANGELA

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

22.25 17 5.25 0 28/10/2009 30/05/1969

20 0298348 
 

RISPOLI 
ANTONIO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 26/08/1975

21 0252571 
 

GIANCRISTIA
NO MARIA 
CATERINA

CPD 
NOCERA 
SUPERIOR
E (57478)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

21.5 17 4.5 0 21/09/2010 25/11/1974

22 0262667 
 

FEMIA ANNA 
MARIA

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/10/2009 25/07/1959

23 0303466 
 

MONTESANTI 
EUGENIO

CPD 
FIRENZE 
REC.VITTO
RIA (25397)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/03/2010 04/01/1969

24 0306866 
 

TELESCA 
CANIO

PDD 
POZZA DI 
FASSA 
(74619)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/03/2010 19/07/1970

25 0293857 
 

MARINO 
ANTONELLA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/11/2010 01/06/1970

26 0286898 
 

D'IMPERIO 
ANNA

CSD 
ROCCADA
SPIDE 
(57376)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/03/2011 04/04/1975

27 0272365 
 

SODA 
FRANCESCA 
ERMINIA

CPD 
NOCERA 
SUPERIOR
E (57478)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/09/2010 21/05/1976

28 0252871 
 

MOTTA 
TIZIANA

CPD 
LUCERA 
CENTRO 
(26122)

FG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 25/11/2009 22/12/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0306643 
 

BALSAMO 
GIANLUCA

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 14/06/2010 28/12/1978

30 0291872 
 

GERMANO 
ANGELA

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

15.25 12 5.25 -2 28/04/2010 03/04/1975

31 0296168 
 

CAVALLO 
ROCCO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 14/01/2010 06/06/1984

32 0302993 
 

GRASSANO 
MARIA 
GIOVANNA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-14.25 17 5.25 -36.5 29/04/2010 22/11/1971

33 0260499 
 

COLANGELO 
INCORONAT
A

CPD 
TRISSINO 
(69222)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-32.25 7 5.25 -44.5 28/10/2009 31/05/1967

34 0242079 
 

GRIECO 
FILOMENA

CPD 
MONDRAG
ONE 
(16243)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-90.25 12 5.25 -107.5 19/04/2010 10/11/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0262403 
 

NIGRO 
ANTONIO

CDM 
COMO 
REC 
GALLIO/TR
ASP 
(20373N)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

40 19 6 15 01/04/2009 12/10/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



POTENZA\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282673 
 

CISANO 
FILOMENA

RURES/RU
O/RLO/GM
P/RU FIL 
MI1C 
(38PA1)

MI RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Focal 
Point

C FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 22/12/2003 29/01/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PRATO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0218528 
 

MARZOCCO 
CARMELA

PIANORO 
(11080)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 13/05/2005 16/02/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PRATO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0170275 
 

MILLIONE 
RITA TERESA

CPD VIBO 
VALENTIA 
REC 
RAZZA 
(18313)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

27.25 7 20.25 0 01/02/1990 02/08/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PRATO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0297180 
 

SORRENTIN
O DANIELE

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 21/12/1985

2 0285579 
 

GIAGNONI 
MARCO

CSD 
MAROSTIC
A (69220)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 10/11/2008 17/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



PRATO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231293 
 

TOMEI 
VALERIO

CPD 
VELLETRI 
RECAPITO 
(55805)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

18.25 13 5.25 0 14/01/2010 28/03/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0186308 
 

GORGONE 
ROSARIO

BARZANA 
(10264)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

40 7 18 15 01/10/1992 02/05/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0264116 
 

BRANCATI 
CARMELA

ALMENNO 
SAN 
SALVATOR
E (10005)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42 18 9 15 16/10/2004 15/01/1970

2 0259688 
 

TUMMINO 
PAOLO

AFRICO 
(53003)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 26/01/2006 24/05/1978

3 0247020 
 

RASPANTI 
ESTELLITA

POLLONE 
(90205)

BI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/05/2008 29/08/1979

4 0220013 
 

FRESEGNA 
MARIANNA

ROMA 19 
(55210)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 10/02/2003 23/02/1979

5 0224475 
 

SCOLLO 
NUNZIATINA 
IRENE

DALMINE 
(10146)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 22/03/2007 15/03/1968

6 0319954 
 

ARGENTO 
FRANCESCO

SAN 
BONIFACI
O (68087)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 14/09/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0212226 
 

TRIGILIO 
ROSINA

VALLA' 
(65187)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

-54.5 24 6 -84.5 08/06/2009 23/08/1975

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 816 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288013 
 

FAVALORO 
SALVATORE

FELTRE 
(08022)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

21 0 6 15 16/07/2008 14/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306248 
 

BOTTA 
GIUSEPPINA

NOVARA 
CENTRO 
(41001)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 21/12/2009 03/12/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0117906 
 

CANDIANO 
GIORGIO

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

52.5 12 25.5 15 03/01/1983 11/12/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0153830 
 

MESSINA 
MASSIMO

CPD NAVE 
(12351)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 19/12/1986 28/08/1961

2 0318133 
 

PERRINO 
RITA

CPD 
MILANO 
TICINES/IN
ESITATE 2 
(38834)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 09/10/1972

3 0181533 
 

BONCORAGL
IO 
CONCETTA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

25.75 7 18.75 0 13/12/1991 07/06/1957

4 0224821 
 

CANNIZZARO 
ROSANNA

CPD 
TARANTO 
REC SUD 
(79070)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-3.5 17 9 -29.5 21/03/2005 11/09/1970

5 0225605 
 

CILIA 
CLOTILDE

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-17.5 0 6 -23.5 15/09/2008 04/01/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0281917 
 

ALESSANDRI 
ROSANGELA

CSD 
BOVALINO 
MARINA 
(53237)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/09/2007 15/07/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0220421 
 

ALFANO 
GIUSEPPE

PDD 
BAREGGIO 
(38696)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.75 13 9.75 15 05/02/2004 08/09/1979

2 0293783 
 

VERDE 
BALDASSAR
E ENRICO

CPD 
CAMISANO 
VICENTIN
O (69227)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 15/12/2010 02/07/1975

3 0268967 
 

MAZZONE 
GIUSI

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 17/10/2005 17/10/1977

4 0345598 
 

BORSELLINO 
DIMA

CSD 
CHIAVENN
A (61137)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 04/08/2008 03/06/1973

5 0249214 
 

ALECCI 
ANTONELLA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 25 7.5 0 19/12/2006 11/11/1982

6 0288300 
 

RANDELLO 
GIACOMO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 05/07/2010 16/06/1975

7 0253775 
 

LA TERRA 
FRANCESCO

CSD 
CASTELGR
ANDE 
(51284)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 19 8.25 0 07/09/2005 08/11/1979

8 0241955 
 

BARONE 
SALVATORE

PDD 
PONTE 
DELLA 
PRIULA 
(65273)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 15/03/2010 06/08/1958

9 0256449 
 

PULEJO 
STEFANIA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 06/07/2010 29/07/1978

10 0286292 
 

DIQUATTRO 
ALESSANDR
O

PDD 
INZAGO 
(38760)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 15/02/2005 23/05/1979

11 0254317 
 

MORANA 
ROSARIO 
ALESSANDR
O

PDD 
PONZANO 
VENETO 
(65227)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 02/08/2010 17/07/1980

12 0315461 
 

FIRRITO 
CARMELO

PDD 
SANDRIGO 
(69250)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 21/06/2006 05/03/1974

13 0278045 
 

APRILE 
VINCENZO

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 04/08/2006 04/11/1962

14 0320437 
 

VERNUCCIO 
ANTONELLA

PDD SAN 
POLO DI 
TORRILE 
(44317)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 22/11/2006 01/03/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0324636 
 

MUGNO 
FRANCESCO

CPD 
MERATE 
(20408)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 04/01/1970

16 0210940 
 

ODDO 
SANTINO

CPD 
NERVIANO 
(38736)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 28/09/2007 01/11/1974

17 0326327 
 

GUASTELLA 
GIOVANNI

CPD 
CASTANO 
PRIMO 
(38689)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 30/09/2008 15/02/1967

18 0208683 
 

SPINA 
IGNAZIO 
GIUSEPPE

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 23/05/1973

19 0297450 
 

DI GRANDE 
ANTONIO

CPD 
ORBASSA
NO (63591)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 02/02/2010 21/07/1982

20 0309784 
 

CONA 
VALERIO

PDD 
SENAGO 
(38735)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 27/05/2009 03/11/1985

21 0308420 
 

CONA 
CRISTIAN

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 11/03/2011 09/09/1983

22 0280260 
 

NOTO 
CHIARA 
CARMELA

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15 13 7.5 -5.5 20/06/2007 03/04/1976

23 0270484 
 

VARIO 
GIUSEPPE

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

14.25 13 9.75 -8.5 28/05/2004 05/05/1982

24 0286471 
 

DI MARTINO 
DELIA

CSD 
BAGNOLO 
IN PIANO 
(54160)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

10.75 18 2.25 -9.5 20/08/2013 21/10/1978

25 0209528 
 

ALESI 
ANTONINA

CDM 
LECCO 
REC.LAMA
RMORA 
(20404)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-34 0 10.5 -44.5 25/03/2003 10/12/1973

26 0306449 
 

GIOVENCO 
ALBERTO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-51 0 4.5 -55.5 02/07/2010 07/10/1983

27 0244200 
 

CATALDI 
IVANA

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-56.75 18 6.75 -81.5 18/02/2008 31/08/1976

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 823 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAGUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0281602 
 

GURRIERI 
ROBERTO

CSD 
PARABIAG
O (38706)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 04/01/1977

2 0243723 
 

CORALLO 
CARMELO

CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

3.75 0 3.75 0 29/09/2011 24/05/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAVENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0088233 
 

BEGLIOMINI 
PATRIZIA

CRESPINO 
DEL 
LAMONE 
(25050)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

49 7 27 15 15/05/1981 30/12/1954

2 0282089 
 

TURBAK 
MONIKA

SERRAVAL
LE PO 
(35045)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 12/05/2006 31/07/1978

3 0413220 
 

CINQUE 
DAVIDE

NAPOLI 
BARRA 
SAN 
GIOVANNI 
(40447)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 16/02/2015 23/05/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAVENNA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0312748 
 

TAURINO 
MARIA 
ROSARIA

SAN 
PIETRO 
VERNOTIC
O (87124)

BR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 17/04/2012 27/10/1960

2 0329183 
 

ALESIANI 
ELENA

MONTEGR
ANARO 
(05044)

FM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 05/09/2011 15/05/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAVENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305981 
 

OLIVA 
ANTONIO

CPD 
POZZUOLI 
RECAPITO 
(40468)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 19 3 15 11/06/2013 19/04/1978

2 0226654 
 

IANNUZZI 
GIUSEPPINA

CPD 
CONTURSI 
(57371)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 12 6 0 30/03/2009 30/03/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RAVENNA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288278 
 

COLLINI 
ALESSANDR
O

CPD 
ADRIA 
(56106)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 05/07/2010 09/06/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0214059 
 

MORABITO 
ANTONINO

BORGOFO
RTE 
(35009)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

45 18 12 15 28/05/2001 19/01/1977

2 0250637 
 

MEGALI 
CARMELO

PALAZZAG
O (10081)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

39 18 6 15 01/10/2008 17/08/1976

3 0238731 
 

MESIANO 
GRAZIELLA

ROMA 165 
(55821)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 24/08/2005 31/10/1963

4 0325025 
 

LEMMA 
GIUSEPPE

URAGO 
D'OGLIO 
(12203)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/05/2011 08/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0212299 
 

INGEGNERE 
GIUSEPPE

SEGGIANO 
(30078)

GR MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

46.75 25 6.75 15 03/04/2008 10/09/1975

2 0191456 
 

CASUSCELLI 
FRANCESCO

VICENZA 6 
(69190)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.75 13 15.75 15 23/04/1996 02/01/1969

3 0170588 
 

SARICA 
PAOLO

MILANO 49 
(38025)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 19/02/1990 27/08/1959

4 0172486 
 

FRISCIA 
MAURO

MILITELLO 
VAL DI 
CATANIA 
(17048)

CT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 08/05/1990 18/01/1965

5 0177544 
 

CARTELLA' 
GIUSEPPE 
ALBERTO

MILANO 12 
(38125)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 02/08/1990 23/03/1960

6 0217267 
 

CASILE 
LEONARDA

RONCONE 
(74174)

TN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 26/10/2009 14/10/1979

7 0107118 
 

PRATICO' 
FRANCESCO

SABBIO 
CHIESE 
(12175)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

32.5 7 25.5 0 13/07/1982 27/05/1959

8 0195114 
 

SERGI 
LORENZO

BELLINZA
GO 
NOVARES
E (41023)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.25 18 14.25 0 20/10/1997 22/04/1970

9 0254202 
 

CORIGLIANO 
CATERINA

MONTEGR
OTTO 
TERME 
(42081)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 11/03/2010 26/07/1966

10 0201490 
 

LAFACE 
FRANCESCO

MORTARA 
(45078)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.5 18 13.5 0 31/10/1998 18/11/1966

11 0289160 
 

MORENA 
MARIA 
GENOVEFFA

MOLA DI 
BARI 
(07040)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 01/07/2008 02/02/1963

12 0306982 
 

BARILLA 
ANTONINO

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 17/11/2005 12/10/1963

13 0293812 
 

DIENI 
GIUSEPPE

BRUSATAS
SO (35112)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 29/03/2006 09/06/1982

14 0288044 
 

GRECO 
FRANCESCO

DESENZA
NO DEL 
GARDA 
(12075)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/01/2008 13/05/1981

15 0239009 
 

PETULLA' 
SIMONA

RAVENNA 
5 (52079)

RA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 16/10/2008 21/11/1970

16 0266892 
 

FURFARO 
ANTONIO

ARONA 
(41013)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 04/06/1980

17 0325614 
 

PEZZIMENTI 
ELISA

BERGAMO 
2 (10015)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 25/10/2011 23/04/1986

18 0219650 
 

SPATARO 
GIUSEPPE

BURAGO 
DI 
MOLGORA 
(38463)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17 7 12 -2 03/05/2001 05/05/1970

19 0212671 
 

D'AGOSTINO 
GRAZIELLA

TORINO 36 
(63226)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16.5 17 9 -9.5 05/04/2005 19/12/1975

20 0313855 
 

CHIRICO 
ANTONINO

SERLE 
(12264)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

6.75 0 8.25 -1.5 03/05/2006 05/02/1982

21 0196317 
 

MARTINO 
GIOVANNA 
GESUALDA

VARESE 2 
(89106)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-9.5 0 15 -24.5 25/01/1997 20/06/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0375807 
 

MACHEDA 
DOMENICA 
ANTONIA

MOIO 
ALCANTAR
A (37078)

ME MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 02/05/2011 14/03/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0407154 
 

IANNIELLO 
LUDOVICA

NAPOLI 29 
(40073)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

24.25 7 2.25 15 03/06/2014 13/11/1987

2 0333175 
 

LUCISANO 
FRANCESCA

TORINO 30 
(63169)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/06/2011 06/11/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Sistemista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288518 
 

BARRESI 
ANGELO

FIL MI1C 
GEST 
OPERATIV
A (38PAS)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Sistemista B FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 04/07/2006 15/10/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282652 
 

CARERE 
ANTONINA 
ELISA

ERBA 
(20102)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

21 0 6 15 22/09/2008 07/05/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0273753 
 

SPERANZA 
ROSA

FIL TO2N 
COMM 
PRIVATI 
(63PGC)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

44.5 19 10.5 15 24/01/2003 11/01/1983

2 0203848 
 

ROMEO 
FILIPPO

ALTE DI 
MONTECC
HIO 
MAGGIOR
E (69186)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

36.75 12 9.75 15 17/09/2003 03/08/1969

3 0271922 
 

FIUME MARIA 
ANNA

TURBIGO 
(38199)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

36.75 12 9.75 15 14/01/2004 29/06/1973

4 0241929 
 

NUVOLETTA 
VINCENZO

CENTOLA 
(57063)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 04/02/2008 05/10/1978

5 0332735 
 

RULLO 
ROBERTO

ROZZANO 
(38174)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

23.25 3 5.25 15 21/10/2009 05/05/1987

6 0277459 
 

SCAMBIA 
GIUSEPPE

LESMO 
(38097)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 05/07/2005 01/10/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0122213 
 

TANASI 
ANTONINO

FIL MI3S 
GEST 
OPERATIV
A (38PGS)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Infrastruttu

re e 
Logistica

B FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 02/03/1983 12/05/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0207021 
 

MARANDO 
ROBERTO

CMP C MI 
ROS/ACCE
TT.NE GC 
(38615F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

46 19 12 15 06/03/2001 14/03/1972

2 0255281 
 

SPINOSO 
MARCO

CMP C MI 
ROS/ACCE
TT.NE GC 
(38615F)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

24 0 9 15 09/04/2005 11/09/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0280346 
 

LOMBARDO 
DOMENICA

PCL/IO/AL 
LO/RAM5 
QUALITA' 
(10PR1Q)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 19/05/2008 11/09/1976

2 0319661 
 

ARENA 
SALVATORE 
MARIA 
ANTONIO

PCL/IO/AL 
LO/RAM3 
PRODUZIO
NE 
(38PR3P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Sistemi 

Informativi 
senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 01/04/2009 23/09/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305947 
 

RAPPOCCIO 
ANGELA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

28 7 6 15 21/07/2008 03/11/1982

2 0329087 
 

FOTI 
DOMENICO

CSD 
LISSONE 
(38692)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

19 13 6 0 23/03/2009 06/09/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0331188 
 

ZARA' 
DANIELE

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 11/02/2010 21/08/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0257949 
 

CARATOZZO
LO ANDREA

CSD 
ZINGONIA 
(10306)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Supervisor 
Centro 

Secondari
o di 

Distrib.

B FULL 
TIME

37 13 9 15 21/02/2005 21/04/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0186270 
 

PARRELLO 
NATALIA

PCL/IO/AL 
S2/ELI ME 
(37YC1)

ME POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

45 12 18 15 21/09/1992 24/12/1962

2 0168947 
 

GALTIERI 
DOMENICO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

42.25 7 20.25 15 22/11/1989 16/05/1959

3 0331111 
 

CALABRO' 
CATERINA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33 12 6 15 15/09/2008 16/01/1972

4 0186190 
 

PITARO 
ANTONIO

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33 0 18 15 08/09/1992 18/08/1959

5 0190559 
 

FEDERICO 
GIOACCHINO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 14/02/1996 31/08/1967

6 0290814 
 

SANTUCCI 
STEFANIA

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 27/04/2009 10/04/1975

7 0282233 
 

DEMAIO 
GIUSEPPE

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 18/03/2011 03/02/1970

8 0203882 
 

CASALARO 
CARMINE

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 05/02/2002 13/08/1969

9 0205984 
 

GALTIERI 
GIOVANNI

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 17/04/2002 05/06/1971

10 0299327 
 

PATAFIO 
ROCCO 
ALESSANDR
O

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 13/05/2005 27/10/1973

11 0256551 
 

CASILE 
CARMELO

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 29/04/2005 02/08/1976

12 0236617 
 

GIORGI 
BRUNO

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 26/01/2007 04/03/1976

13 0326994 
 

SCARCELLA 
ANTONIO

CSD 
MARIANO 
COMENSE 
(20415)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 20/06/2007 29/06/1981

14 0191321 
 

BRANCA 
GIUSEPPE

CDM 
REGGIO 
EMILIA 
RECAPITO 
(54135)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.25 7 15.75 -0.5 17/04/1996 05/05/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0321186 
 

NAMIA 
ANNUNZIATA

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 12 6 0 15/09/2008 21/01/1966

16 0202555 
 

EVANGELIST
A VINCENZO

CMPC 
MIBORRO
MEO-
RICEV.INV 
(38594U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18 12 13.5 -7.5 03/11/1998 21/03/1968

17 0113237 
 

ROSATO 
PATRIZIA

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

7 7 25.5 -25.5 03/12/1982 19/10/1961

18 0337535 
 

PASSARINO 
ANTONIO

CPD SALO' 
(12354)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E FULL 
TIME

3.25 0 3.75 -0.5 23/05/2012 22/05/1987

19 0318362 
 

MACRI' 
ANTONIO

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-3.75 18 3.75 -25.5 02/02/2012 26/08/1969

20 0323126 
 

ROGNETTA 
SALVATORE

CSD 
PANDINO 
(22142)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-14 17 4.5 -35.5 16/05/2011 19/05/1968

21 0197635 
 

LABATE 
GIUSEPPA 
CARMELA

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-15.5 0 9 -24.5 09/08/2004 26/08/1957

22 0250155 
 

ROMANI 
ALESSANDR
A

CDM 
CARRARA 
RECAPITO 
(36136)

MS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-55 17 7.5 -79.5 09/02/2007 24/10/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0208463 
 

TORTORELL
A DEMETRIO

CSD 
TRESCOR
E 
BALNEARI
O (10288)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 06/02/2004 28/03/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0136612 
 

DE LUCA 
VINCENZO

PCL/IO/AL 
LO/G 
MILP/PRO
DUZ 
(89PGW2)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Doganale

C FULL 
TIME

46 7 24 15 05/02/1985 02/01/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0308141 
 

PISANI 
SALVATORE

PCL/IO/AL 
NE/RAM4 
QUALITA' 
(68PR1Q)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 07/09/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0206880 
 

GIUNTA 
CARMELO

CPD 
TORINO 
REC.REISS 
ROMOLI 
(63573)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43.75 19 9.75 15 26/05/2004 07/02/1972

2 0346408 
 

MODAFFERI 
FILIPPO

CSD 
CREMNAG
O DI 
INVERIGO 
(20440)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43 22 6 15 18/09/2008 19/06/1966

3 0211161 
 

GIUNTA 
CRISTOFARO

CPD 
AVIGLIANA 
(63594)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43 19 9 15 05/05/2005 23/12/1974

4 0244703 
 

DATTOLA 
SANDRO 
DEMETRIO

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 18/01/2008 02/02/1974

5 0261969 
 

BAGNATO 
ROSARIO

PDD 
OLEGGIO 
(41443)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 19/05/2008 22/04/1975

6 0335880 
 

TRECCOSTI 
GIUSEPPE

CPD 
ABBIATEG
RASSO 
(38688)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 13/01/2010 17/09/1968

7 0188615 
 

LAGANA' 
ANTONINO

PDD 
PESCHIER
A 
BORROME
O (38732)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 13 11.25 15 17/07/2001 07/12/1974

8 0203938 
 

CATANZARO 
CATERINA

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 12 10.5 15 26/07/2002 01/09/1969

9 0349411 
 

DOGALI 
DOMENICO

PDD 
SEDRIANO 
(38767)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.75 18 3.75 15 13/01/2012 14/04/1973

10 0270956 
 

BENVENUTO 
BARBARA

CDM 
FORLI REC 
VOLTA 
(27213)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 05/04/2011 21/07/1976

11 0213420 
 

SCALI 
ROBERTO

CSD 
BORGATA 
PARADISO 
COLLEGN
O (63613)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.25 31 5.25 0 28/10/2009 09/07/1976

12 0352370 
 

BELLANTONI 
FILIPPO

PDD 
MARENO 
DI PIAVE 
(65245)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 01/04/2009 03/07/1974

13 0274961 
 

ZAPPIA 
CATERINA

CPD 
POLLA 
(57375)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 16/01/2008 06/05/1966

14 0229250 
 

VICARI 
GIUSEPPE

CPD 
CASALE 
MONFERR
ATO 
(01394)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 24 9 0 20/12/2004 22/01/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0217882 
 

ITALIANO 
GIUSEPPE

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 12/03/2009 21/01/1973

16 0283437 
 

SCIARRONE 
GAETANA  
ISABELLA

PDD SAN 
FRANCES
CO AL 
CAMPO 
(63666)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 12/04/2010 27/09/1962

17 0285233 
 

ASSUMMA 
FRANCESCA

CPD 
CARMAGN
OLA 
(63615)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 02/02/2010 23/10/1965

18 0260994 
 

CAVALLO 
MARIA 
ROSARIA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 11/03/2010 20/01/1967

19 0365014 
 

MATE 
GIOVANNI 
LUCA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 01/07/2010 01/09/1975

20 0319685 
 

BAGNATO 
SANTO

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 20/01/2011 03/11/1966

21 0331559 
 

MORELLO 
ROSARIO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 13 3 15 16/11/2012 10/02/1986

22 0212218 
 

TASSONE 
SALVATORE

CPD 
TORINO 
REC.MARS
IGLI 
(63571)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 13/07/2004 22/08/1975

23 0293434 
 

MAURINI 
PIETRO 
PAOLO

PDD 
INVERUNO 
(38750)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 22 7.5 0 17/05/2007 01/09/1982

24 0283458 
 

VESPIA 
ADRIANA

CPD 
CAMUCIA 
(04138)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 12/04/2010 15/01/1963

25 0270202 
 

GANGEMI 
MARIA

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 01/03/2011 22/10/1965

26 0276130 
 

SANTOSTEF
ANO 
GIUSEPPE

CDM 
CREMONA 
REC.ALIGH
IERI 
(22138)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 15/07/2010 10/12/1968

27 0291980 
 

FESTA 
FRANCESCA

CPD 
NAPOLI 
REC.MERI
DIONALE 
(40450)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 21/09/2010 24/04/1970

28 0264304 
 

ZURZOLO 
DANIELE

CPD 
MOGLIANO 
VENETO 
(65211)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 16/07/2010 20/11/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0270991 
 

BENVENUTO 
RITA

CSD 
CERVIA 
(52097)

RA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 05/04/2011 18/04/1979

30 0279211 
 

RENDO 
MICHELA

CPD 
CASALE 
MONFERR
ATO 
(01394)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 18/02/2008 01/02/1984

31 0348503 
 

CORIGLIANO 
GIOVANNI

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 21/09/2011 01/07/1986

32 0208687 
 

MALLAMACI 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 12/09/2002 24/05/1973

33 0227164 
 

MALARA 
FRANCESCO

CPD 
VENARIA 
REALE 
(63592)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 12/11/2004 14/10/1974

34 0270855 
 

MUSURACA 
ANNA MARIA

CPD 
RIVAROLO 
CANAVES
E (63608)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 18 4.5 0 20/07/2010 04/02/1979

35 0237718 
 

GIORGI 
GIOVANNI

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 19/01/2007 31/01/1973

36 0212578 
 

URSINO 
FRANCESCO

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 13/10/2006 23/11/1975

37 0239867 
 

MUSOLINO 
GIUSEPPE 
DOMENICO

PDD 
OMIGNAN
O 
STAZIONE 
(57446)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 18/06/2007 29/01/1977

38 0305884 
 

FALCOMATA' 
ANTONINO

CPD 
FIRENZE 
REC.VITTO
RIA (25397)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 13/09/1984

39 0250220 
 

VESPERO 
CARMELO

CPD 
SERIATE 
(10285)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 17/07/2008 14/08/1977

40 0306083 
 

CALA' 
IMPIROTTA 
CARMINE

PDD OSIO 
SOTTO 
(10301)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 14/01/1986

41 0252473 
 

LAMALFA 
CATERINA

CPD 
NAPOLI 
REC.MATT
EOTTI 
(40458)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/03/2010 07/07/1965

42 0256197 
 

PETTINATO 
NICOLA

PDD 
CASTELNU
OVO 
SCRIVIA 
(01418)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 15/03/2010 10/10/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0323056 
 

MATERIA 
PASQUALE

CPD 
TRADATE 
(89311)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/05/2010 20/11/1974

44 0294488 
 

BORRELLO 
FRANCESCO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 12/04/2010 25/08/1979

45 0327625 
 

LOGOZZO 
ANTONIO

CPD 
CASTANO 
PRIMO 
(38689)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/12/2009 03/10/1980

46 0345063 
 

PATAFI 
DANIELE

PDD 
CERTALD
O (25431)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 24/09/2010 14/09/1972

47 0354519 
 

MALAVENDA 
ANTONIO 
FREDERIC

CPD 
POGGIBO
NSI AD 
(59136)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 24/09/2010 02/07/1974

48 0309932 
 

SERRAVITE 
DOMENICO

CPD 
SERIATE 
(10285)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/02/2011 17/10/1983

49 0303797 
 

FERRIGNO 
TOMMASO

PDD 
CONDOVE 
(63637)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 01/10/1984

50 0329988 
 

PENNESTRI' 
FORTUNATO

PDD 
TORRE 
BOLDONE 
(10302)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 31/03/2011 15/04/1986

51 0291059 
 

PANETTA 
LESLIE 
ESTHER

CSD 
BELGIOIO
SO (45233)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.5 13 7.5 -2 11/07/2006 05/09/1977

52 0352009 
 

SERGI 
CARMINE

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 20/03/2013 22/12/1987

53 0366361 
 

MUSCATELL
O MARZILIO

PDD 
SCANZOR
OSCIATE 
(10320)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 22/03/2013 28/08/1991

54 0407376 
 

MORABITO 
GIUSEPPINA

CPD 
RICCIONE 
(27228)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 12 2.25 -0.5 14/06/2014 30/08/1970

55 0291061 
 

CALLUSO 
SANTA 
CATERINA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 01/12/2009 07/11/1965

56 0272310 
 

GARREFFA 
MAURIZIO

CSD 
PEROSA 
ARGENTIN
A (63601)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

10 19 4.5 -13.5 20/07/2010 04/05/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0219159 
 

LICARI 
GAETANO

CPD 
FIRENZE 
REC.CAMP
O DI 
MARTE 
(25239)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.25 0 9.75 -2.5 05/05/2004 08/10/1975

58 0303754 
 

D'AGATA 
DAVIDE

CPD 
RIVOLI 
RECAPITO 
(63579)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 05/04/2011 14/02/1986

59 0333645 
 

LIUZZO 
CARMELO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-4.25 0 5.25 -9.5 14/04/2010 14/06/1963

60 0229309 
 

ZEMA PAOLO CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-39 0 7.5 -46.5 29/06/2007 16/03/1974

61 0349161 
 

ARRUZZOLO 
MAURIZIO

PDD 
MELDOLA 
(27238)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-48.5 0 6 -54.5 12/01/2009 24/10/1966

62 0200811 
 

ALFANO 
ANTONIO

PDD 
VERTOVA 
(10333)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
106.25

0 11.25 -117.5 08/05/2002 05/12/1965

63 0276001 
 

TROPEA 
SALVATORE

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-188 0 4.5 -192.5 16/07/2010 03/01/1974

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 851 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0279194 
 

ROMEO 
EMANUELA

CPD 
REZZATO 
(12353)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

42.5 23 4.5 15 03/03/2011 05/11/1978

2 0326293 
 

SURACI 
ANTONINA

CPD 
NERVIANO 
(38736)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

29 23 6 0 01/04/2009 22/01/1974

3 0279197 
 

CARELLA 
IVANA

CPD 
SESTO 
FIORENTIN
O REC. 
(25410)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 28/04/2011 22/04/1980

4 0253075 
 

LAVERSA 
FRANCESCA

CPD 
CAPRINO 
VERONES
E (68244)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

22.75 19 3.75 0 20/10/2011 18/02/1976

5 0264848 
 

LUVERA' 
DOMENICO

CSD 
ALASSIO 
(86233)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 23/04/1975

6 0226686 
 

PIZZATI 
PAOLO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 12/07/2010 17/08/1974

7 0230134 
 

SCORDA 
LAURA

CPD 
BATTIPAG
LIA 
RECAPITO 
(57364)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.75 19 5.25 -7.5 08/04/2010 26/03/1975

8 0274537 
 

DICHIERA 
CATERINA

CPD 
LAVENO 
MOMBELL
O (89316)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-61 13 4.5 -78.5 16/07/2010 20/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305943 
 

RESTUCCI 
ANGELA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

21 0 6 15 21/07/2008 25/09/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0319319 
 

CALABRO' 
GIOVANNI

PCL/IO/AL 
LO/RAM2 
MI-MB 
(38PRA2)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Special. 
Sicurezza 
sul Lavoro

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 23/11/1973

2 0303530 
 

FAZZOLARI 
ANGELO

PCL/IO/IPG
C/GEST 
COMM 
SERV INT 
(PCL2B6)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 30/11/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO DI CALABRIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0169498 
 

CONDEMI 
DOMENICO

CMP C MI 
BORROME
O-
TRASPOR
TI (38594N)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

27.25 7 20.25 0 16/01/1990 25/06/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO NELL EMILIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0151179 
 

CHIUSSI 
MARIA 
GRAZIA

BUSCOLD
O (35101)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 07/02/1986 25/03/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO NELL EMILIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0312316 
 

PASQUINI 
RICCARDO

GENOVA 
71 (28417)

GE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 05/07/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO NELL EMILIA\MERCATO PRIVATI - Tutor Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0336894 
 

MEVI 
ALESSANDR
O

MP/SC/ASF
ACP/CONT 
CENTER 
RM 
(DRAURM)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Tutor Call 
Center

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/04/2008 21/01/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



REGGIO NELL EMILIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0276609 
 

CASSANELLI 
PASQUALE

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43.75 19 9.75 15 11/06/2004 03/10/1976

2 0236286 
 

PELLIS 
DANIEL

CPD 
COPERTIN
O (31260)

LE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.5 19 7.5 15 04/04/2007 30/07/1976

3 0305560 
 

FERRAIOLI 
KATIA

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 23/03/2009 29/12/1986

4 0314873 
 

MARFIA 
ANNA MARIA

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 25 5.25 0 06/08/2009 16/01/1980

5 0293227 
 

PATERLINI 
FEDERICO

CPD 
GONZAGA 
(35142)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/07/2008 17/03/1978

6 0263451 
 

BERTOLINI 
LORENA

CPD 
NAPOLI 
REC. 
VOMERO 
(40457)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 15/02/2013 03/01/1975

7 0392957 
 

BERTOLINI 
LORENZO

CPD 
BUSALLA 
(28442)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/04/2014 11/08/1993

8 0280934 
 

CASTRONOV
I ANGELO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.25 0 5.25 -2 14/01/2010 07/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIETI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0376303 
 

GIUDICIANNI 
VALENTINA

ARCO 
FELICE 
(40379)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17 13 4.5 -0.5 01/06/2011 26/10/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0382857 
 

CAVOLI 
DAVID

UMBERTID
E (46237)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/02/2012 04/12/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIETI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0376236 
 

CRUPI 
FRANCESCO

CAPACI 
(43021)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/06/2011 03/06/1985

2 0205227 
 

AGABITI 
GIULIO

CORRIDO
NIA (34046)

MC MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

18.75 13 8.25 -2.5 01/09/2005 22/10/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0281019 
 

PERNI 
ALESSANDR
A

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
NORD 
(11225)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 22/09/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0240795 
 

TOZZI ANNA 
RITA

CDM RIETI 
REC.GARI
BALDI 
(94252)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 05/04/2006 31/12/1964

2 0262412 
 

BENEDETTO 
FLAVIA

CPD 
SERVIGLIA
NO (05148)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 8.25 -1.5 10/04/2006 09/03/1978

3 0313064 
 

BARIGELLI 
CLAUDIO

CSD 
POSTA 
(94260)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1.25 13 8.25 -22.5 10/04/2006 02/03/1970

4 0314444 
 

CREAZZO 
FEDERICA

CDM RIETI 
REC.GARI
BALDI 
(94252)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-28.25 0 8.25 -36.5 01/06/2006 06/02/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIETI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300040 
 

RINALDI 
LOREDANA

CPD 
ERACLEA 
(67172)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 08/03/2011 01/08/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0341217 
 

ALBINI 
MARIANNA

SAN 
PIETRO 
VIMINARIO 
(42082)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 01/07/2008 25/02/1977

2 0299774 
 

LA CORTE 
SIMONE

PIEVE DI 
CURTARO
LO (42186)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 14/11/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0172346 
 

MARZANO 
MARIA 
GRAZIA

MILANO 16 
(38129)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 07/05/1990 30/04/1967

2 0143516 
 

DELLA 
GIOVANNA 
NICOLETTA

SIZIANO 
(45118)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.25 7 23.25 -2 01/10/1985 10/02/1962

3 0284096 
 

DENTICO 
DAVIDE

PRATO 2 
(25340)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 19/04/2010 21/10/1977

4 0345122 
 

LONGOBARD
I 
IMMACOLAT
A MARIA

SUZZARA 
(35087)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25 19 6 0 28/07/2008 20/07/1979

5 0233227 
 

SCHIAVI 
ANNAMARIA

GABICCE 
MARE 
(47029)

PU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 17/10/2007 01/04/1968

6 0304569 
 

GABRIELLI 
NORMA

CITTADELL
A (42032)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 15/03/1980

7 0397262 
 

CARDELLICC
HIO GIULIO

PESCHIER
A DEL 
GARDA 
(68074)

VR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 01/06/2013 24/08/1978

8 0120202 
 

BATTAZZA 
NADIA

GABICCE 
MARE 
(47029)

PU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17 7 25.5 -15.5 19/01/1983 11/08/1962

9 0193874 
 

RIEFOLO 
MICHELE

CASTIGLIO
NE OLONA 
(89142)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

14.25 0 14.25 0 01/04/1998 04/07/1971

10 0200142 
 

GRANARA 
ANTONIO

MARCIANI
SE 1 
(16157)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-28 13 10.5 -51.5 17/01/2003 31/10/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0295607 
 

CONDINO 
SALVATORE

MARINA DI 
GUARDIA 
PIEMONTE
SE (21281)

CS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

24 0 9 15 14/01/2005 22/05/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0117546 
 

DE 
FRANCESCO 
ODILIA

LODI 
FASCETTI 
(38102)

LO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 30/12/1982 13/06/1960

2 0414927 
 

BURATTI 
CESARE

MEL 
(08040)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 01/04/2015 18/09/1989
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0216686 
 

ANGELONE 
DOMENICO

PDD 
GOITO 
(35151)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 15/12/2010 26/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0109288 
 

MORREALE 
ELENA

CPD MEDA 
(38728)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 16/09/1982 20/04/1958

2 0258795 
 

PENTAGALL
O NICOLA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 
RIPAR 
(38615W)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 01/06/2004 13/06/1980

3 0242269 
 

MASTROPAS
QUA 
GIOVANNA

CMP AN-P-
LAV COR 
REG 
(02149Y)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 05/06/2006 10/06/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0281226 
 

VITRIOLO 
CRISTINA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

37.25 29 8.25 0 09/11/2005 12/02/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0316583 
 

MAIOLO 
SALVATORE

PDD 
BUSSERO 
(38810)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 22/07/2008 10/05/1972

2 0237933 
 

BRIGNONE 
RAFFAELA

CPD 
LEGNAGO 
(68246)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 22/12/2009 10/06/1975

3 0269730 
 

CUTRI' 
FRANCESCA

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 02/07/2008 08/01/1974

4 0297635 
 

UBALDI 
MATTEO

CPD 
MONSELIC
E (42198)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 03/11/2008 21/11/1977

5 0273031 
 

BIANCHI 
THIERRY 
EGIDIO

PDD 
URBANIA 
(47176)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.25 12 2.25 15 20/03/2014 25/07/1964

6 0294210 
 

MANCINI 
EMMANUEL

CSD 
RONCADE 
(65214)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 25/03/1980

7 0302498 
 

TURCHI 
GIACOMO

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 15/08/1986

8 0299987 
 

D'ANDREA 
ROCCO

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 06/07/2010 19/02/1979

9 0319434 
 

RUGGIERO 
RAFFAELE

PDD 
BEREGUA
RDO 
(45296)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 13/06/2012 28/08/1972

10 0283253 
 

MANDELLI 
FAUSTO

CSD 
LOMAZZO 
(20416)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 02/02/2008 30/06/1966

11 0387363 
 

GIANNETTA 
DAVIDE

PDD 
SEVESO 
(38724)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-0.5 7 3 -10.5 27/09/2012 16/01/1980

12 0307524 
 

NICASTRO 
SABRINA

CPD 
TORINO 
REC.REISS 
ROMOLI 
(63573)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-8 24 4.5 -36.5 15/07/2010 08/10/1985

13 0238192 
 

VOGRIG 
CHRISTIAN

CPD 
QUARTU 
SANT'ELE
NA REC. 
(13341)

CA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-11.75 0 9.75 -21.5 26/05/2004 22/03/1975

14 0224330 
 

FIOCCHI 
LORELLA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-16.25 0 8.25 -24.5 23/01/2006 13/07/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0334169 
 

ORAZIETTI 
ANGELA

PDD 
PIANDIMEL
ETO 
(47187)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-43.5 17 3 -63.5 09/01/2013 23/01/1987

16 0221426 
 

ROSSI ELISA CPD FANO 
RECAPITO 
(47165)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-81.75 0 3.75 -85.5 12/06/2012 04/11/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0212647 
 

ALESSANDR
ONI 
TOMMASO

CDM 
ROVIGO 
REC 
POPOLO 
(56103)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 17/11/2010 12/12/1975

2 0283277 
 

PAZZI PAOLA CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 20/10/2009 06/11/1966

3 0294296 
 

CICIRELLI 
TERESA

CPD 
VENEZIA 
SAN 
MARCO 
(67163)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 30/01/1961

4 0286430 
 

DE CAROLIS 
MARIO

CPD 
GIUGLIAN
O IN 
CAMPANIA 
REC. 
(40469)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 06/04/1974

5 0328689 
 

AZZATO 
CARMINE 
REMO

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 14/04/2010 01/10/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



RIMINI\SISTEMI INFORMATIVI - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0135955 
 

CONTREVI 
ROBERTO

SI/TTPT/P
OLO TECN 
LOMBARDI
A (38PAT)

MI SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Sistemista B FULL 
TIME

39 0 24 15 03/01/1985 18/05/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0194011 
 

TORELLINI 
ELVIRA

AFC/SA/CR
CA/PALO/A
L LO AC MI 
(38PL3)

MI AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Operatore 
Amministr

azione

C FULL 
TIME

26.25 12 14.25 0 01/04/1998 23/11/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\AMMINISTRAZIONE,FINANZA E CONTROLLO - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188756 
 

ALFONSO 
IRENE ROSA 
GIUSEPPA

AFC/SA/CR
CA/PALO/A
L LO AC MI 
(38PL3)

MI AMMINISTR
AZIONE,FIN

ANZA E 
CONTROLL

O     

Specialista 
Amministr

azione

B FULL 
TIME

30 0 15 15 20/08/1996 27/10/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0286609 
 

FARINA 
FAUSTO

CASCINAR
E (05125)

FM MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 14/04/2008 08/06/1971

2 0234389 
 

ZENO CIRA NEPEZZAN
O (62074)

TE MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 28/07/2005 31/01/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0148092 
 

DI PROFIO 
BELINDA

PESCARA 
8 (84183)

PE MERCATO 
PRIVATI         

                

Collaborat
ore UP 
doppio  

turno

B PART 
TIME

45.25 7 23.25 15 15/11/1985 14/12/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0406954 
 

BUCCHERI 
ELVIRA

MP/SC/ASL
APCP/CON
T CENTER 
PA 
(43PUCC)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C PART 
TIME

8.25 6 2.25 0 03/06/2014 20/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0193209 
 

AMORE 
ANNA

MARIGLIA
NELLA 
(40223)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

48.25 19 14.25 15 01/04/1998 20/08/1971

2 0163546 
 

CALZANA 
ROSA

SCHIO 
(69107)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 12/03/1988 24/06/1960

3 0189408 
 

NAPOLITANO 
BIAGIO

TELESE 
TERME 
(09073)

BN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37.75 7 15.75 15 19/12/1995 28/03/1965

4 0174457 
 

DE ANGELIS 
PAOLO

CASIGNAN
A (53127)

RC MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

37.25 17 20.25 0 01/06/1990 17/03/1961

5 0294530 
 

DI DONATO 
LUISA

CENTO 
(24015)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/02/2008 21/03/1982

6 0083957 
 

PEZZOPANE 
ANTONELLA

ONNA SAN 
GREGORI
O (03220)

AQ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 7 27 0 11/09/1980 20/07/1958

7 0101310 
 

MASSARI 
ANNA 
GIUSEPPINA

MANDURIA 
(79013)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.25 7 26.25 0 01/03/1982 15/07/1957

8 0361834 
 

MAGLIOLO 
IGNAZIA

VARALLO 
(90257)

VC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 02/03/2010 29/03/1972

9 0203368 
 

PANARESE 
VIRGILIO

BRINDISI 
CASALE 
(87105)

BR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 14/10/2005 18/02/1969

10 0371589 
 

FERRETTI 
TIZIANA

GROSOTT
O (61022)

SO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 12/02/2011 22/09/1960

11 0413392 
 

PASSALACQ
UA WALTER

NAPOLI 50 
(40284)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

20.5 19 1.5 0 18/02/2015 25/03/1978

12 0316399 
 

MARCHI 
ANGELO

CASTREZZ
ATO 
(12053)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/04/2010 26/04/1981

13 0364620 
 

GIORGIANNI 
SILVIA MARIA

PACECO 
(64028)

TP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/07/2010 01/11/1987

14 0367563 
 

RUSSO 
PATRIZIA

PALERMO 
21 (43118)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/08/2010 25/06/1977

15 0236012 
 

FARINARO 
FRANCESCA

AVERSA 1 
(16146)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 09/03/2012 10/01/1977

16 0312773 
 

CUOMO 
ANNA

LACCO 
AMENO 
(40033)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 17/04/2013 13/09/1986

17 0399329 
 

ZAPPIA 
ROSSELLA

BAREGGIO 
(38013)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/08/2013 02/02/1974

18 0402987 
 

CORETTA 
MARIALUANA

BARONISS
I (57022)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 21/08/1984

19 0390305 
 

MARASCO 
IVAN

MILANO 30 
(38143)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16 13 3 0 01/10/2012 01/04/1979

20 0413414 
 

LIBERTI 
RAFFAELLA

ORTA DI 
ATELLA 
(16073)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

14.5 13 1.5 0 04/12/2014 29/08/1980

21 0196472 
 

BUONO 
ANNA MARIA

BUSTO 
ARSIZIO 
(89126)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

13.5 0 13.5 0 01/10/1998 06/12/1971

22 0375890 
 

PIETROPAOL
O 
MARIANTONI
ETTA

TROPEA 
(18172)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 02/05/2011 29/08/1987
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

23 0268744 
 

CAIZZI 
ROSARIO

NAPOLI 
SECONDIG
LIANO 
(40433)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

8 7 3 -2 19/10/2012 25/05/1971

24 0144551 
 

ARTINGHELLI 
PIERA

VILLA 
VOMANO 
(62178)

TE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-1.25 0 23.25 -24.5 07/10/1985 03/04/1959

25 0214200 
 

PERTICARI 
PATRIZIA

BELLARIA 
(27004)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-10.5 0 9 -19.5 16/06/2005 27/02/1977

26 0259922 
 

LUNEVILLE 
TAMARA

GRANTOR
TO (42041)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-13.5 12 6 -31.5 02/07/2008 15/10/1976

27 0309505 
 

FRANZIL 
ELISABETTA

TOLMEZZ
O (66158)

UD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-61.75 0 6.75 -68.5 12/10/2007 20/12/1953

28 0172232 
 

BALDINI 
FIORELLA

ARCOLA 
(78003)

SP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-82.75 0 15.75 -98.5 28/07/2016 19/12/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0392817 
 

ESPOSITO 
FRANCESCA

CAVA DEI 
TIRRENI 
(57060)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

31 13 3 15 02/01/2013 13/12/1976

2 0371479 
 

MAZZARIELL
O SIMONA

BARI SUD 
(07125)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/01/2011 26/02/1984

3 0381781 
 

GENERICO 
EMANUELA

BOLOGNE
TTA 
(43014)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/12/2011 31/01/1986

4 0390599 
 

CURIONE 
VALENTINA

PALERMO 
1 (43058)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18 0 3 15 02/11/2012 25/07/1992

5 0311513 
 

LUPO 
ROBERTA

GROTTAG
LIE 1 
(79061)

TA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 27/04/2011 10/03/1983

6 0400189 
 

MARRA 
GIULIANA

CADELBO
SCO DI 
SOPRA 
(54011)

RE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/10/2013 11/09/1987

7 0407194 
 

LOPARCO 
MARIA 
CONCETTA

TORINO 74 
(63548)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 03/06/2014 20/06/1991

8 0399653 
 

IORIO 
OTTAVIA

PIAZZOLA 
SUL 
BRENTA 
(42063)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

2.25 0 2.25 0 17/09/2013 28/07/1993
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0322068 
 

PAONESSA 
STEFANIA 
MARIA

MILANO 30 
(38143)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

37.75 19 3.75 15 02/01/2012 07/02/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Sistemista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0295145 
 

CAU PAOLA FIL SS 
GEST 
OPERATIV
A (58PAS)

SS MERCATO 
PRIVATI         

                

Sistemista B FULL 
TIME

-3.5 19 9 -31.5 14/01/2005 04/03/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0214814 
 

DI CAMILLO 
MARILENA

VIMERCAT
E (38215)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

36.25 13 8.25 15 05/05/2006 12/08/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0159388 
 

SIMONE 
LAURA

FAICCHIO 
(09030)

BN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

59.5 22 22.5 15 01/07/1987 07/11/1964

2 0222048 
 

ABATE 
DANIELA

FIL PD 
COMM 
PRIVATI 
(42PAC)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

No Sala

B FULL 
TIME

41 17 9 15 23/02/2005 03/01/1975

3 0216875 
 

FORTUNA 
MAILA

NAPOLI 3 
(40047)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 08/11/2007 25/05/1979

4 0132964 
 

RINALDINI 
CARMELA

ERCOLAN
O (40097)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

39 0 24 15 06/11/1984 15/07/1962

5 0414851 
 

SEPE 
CLAUDIO

MILANO 1 
(38114)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

29.5 13 1.5 15 16/03/2015 22/12/1986

6 0299629 
 

DE STEFANO 
MARIA

TRENTOLA 
DUCENTA 
(16127)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 07/12/2011 18/10/1985

7 0207978 
 

GRANO 
MARIA 
LUIGIA

VENOSA 
(51140)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

24 0 9 15 11/02/2005 24/11/1972

8 0371029 
 

TORTORA 
CARMELITA

TORRENO
VA (37138)

ME MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 03/01/2011 06/09/1978

9 0313310 
 

LEONI 
STEFANO

RIMINI 4 
(27163)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/05/2006 26/06/1978

10 0305470 
 

RICCIARELLI 
SABRINA

ALBIGNAS
EGO 
(42005)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 28/07/1980

11 0392736 
 

MORREALE 
VALERIA

AGRIGENT
O 1 (29047)

AG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

16 13 3 0 02/01/2013 07/05/1985

12 0177608 
 

D'ORSO 
ANNA

VACIGLIO 
(39100)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

6 0 19.5 -13.5 03/08/1990 07/05/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\MERCATO PRIVATI - Specialista Commerciale Promotore Finanziario\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0402990 
 

CAPOBIANC
HI 
FRANCESCA

GENOVA 
43 (28253)

GE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Comm. 

Promotore 
Finanziario

B FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 08/01/2014 05/05/1977

2 0403089 
 

ZITO 
ROSSELLA

SAVIANO 
(40265)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Comm. 

Promotore 
Finanziario

B FULL 
TIME

24.25 7 2.25 15 20/01/2014 31/03/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0256057 
 

VALLETTA 
FABIOLA 
YOVANA

CMP C PD-
ACCETT.G
RANDI 
CLIENTI 
(42177F)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 13/03/2010 06/01/1976

2 0264562 
 

MORRONE 
MARIA

CMP C FI 
CASTELLO
-
ACC.GRAN
.CLI 
(25290F)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

-39.25 0 8.25 -47.5 29/03/2006 12/12/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0244549 
 

ARTER 
LAURA

CMP C FI 
CASTELLO
-
ACC.GRAN
.CLI 
(25290F)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 17/11/2009 21/12/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304004 
 

ALBANESE 
EDMONDO

CPD 
TREVIGLIO 
(10290)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 19/07/2010 28/10/1985

2 0266997 
 

ZEPPOLONI 
PAOLA

CPD 
MAGIONE 
(46479)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 02/09/2002 11/07/1982

3 0241029 
 

VERILE 
ELISABETTA

CPD 
SANTA 
MARIA 
CAPUA 
VETERE 
(16244)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 09/03/2007 13/05/1977

4 0179654 
 

MAZZOCCHI 
BRUNO

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

19.5 0 19.5 0 12/12/1990 15/07/1958

5 0282098 
 

TRADII 
ANGELA

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 19/12/2011 18/06/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0076963 
 

ROTIGLIANO 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

49.75 7 27.75 15 26/11/1979 04/04/1956

2 0319291 
 

MEOLA 
PIERLUIGI

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

-10 0 7.5 -17.5 30/10/2006 21/06/1970

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 893 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293840 
 

LAUDANO 
FABRIZIO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

31 7 9 15 15/11/2004 09/07/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0103940 
 

LAVARINO 
MANUELA

CPD 
CASALE 
MONFERR
ATO 
(01394)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 19/04/1982 22/11/1956

2 0276304 
 

CAFASSO 
STEFANIA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

39 18 6 15 04/08/2008 26/09/1970

3 0188012 
 

ROSCIGLION
E VINCENZO

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

38.5 7 16.5 15 29/05/1995 30/04/1960

4 0248873 
 

RUSSO 
TIZIANA

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38 17 6 15 01/04/2009 08/02/1972

5 0204051 
 

FOCARINO 
CINZIA

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33.25 7 11.25 15 26/02/2002 18/10/1969

6 0240882 
 

MALIZIA 
MARIA

CPD 
ARGENTA 
(24148)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 15/09/2005 03/07/1973

7 0200918 
 

D'AGATE 
PIERA

CSD 
PARABIAG
O (38706)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 23/03/2009 30/01/1966

8 0293175 
 

SCHETTINO 
MARIA

CSD 
ASOLA 
(35145)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 15/09/2008 17/11/1975

9 0284829 
 

D'ORSI 
MARIA 
GRAZIA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26 17 9 0 21/05/2005 28/02/1969

10 0199656 
 

BUCCHERI 
FRANCESCA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 03/04/2015 13/01/1964

11 0304491 
 

D'ELIA 
GIOVANNI

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 16/08/2005 30/11/1965

12 0203077 
 

MASTRANGE
LO LARA

CENTRO 
DEDICATO 
MESSI 
NOTIF NA 
(40548)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 01/01/2007 15/10/1968

13 0259994 
 

BOZZONE 
GIOVANNA

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 24/01/2007 01/07/1972

14 0260708 
 

MOAVERO 
ROSALBA 
DANIELA

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 04/03/2008 30/09/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0331461 
 

ROSATI 
DANIELE

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 16/10/2007 03/12/1969

16 0221904 
 

GUERCIO 
MARIA 
SALVATRICE

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 18/01/1960

17 0305492 
 

MARGIOTTA 
ROBERTA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 05/12/1982

18 0223601 
 

CALZONE 
ANTONIO

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 06/04/2011 25/01/1968

19 0294328 
 

ROSSI 
EGIDIA

CDM 
CAMPOBA
SSO R 
S.GIOVAN
N/CSC 
(15W001)

CB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 10/01/1969

20 0221481 
 

FRANCHELLA 
SILVANA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 20/03/2012 12/07/1970

21 0251610 
 

DE SANTIS 
ORNELLA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 18/06/2014 03/11/1961

22 0209688 
 

BALDASSAR
RE JESSICA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LINAT
E (38713E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

15 19 10.5 -14.5 21/12/2002 22/01/1974

23 0246615 
 

VONA 
GIUSEPPE

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13.25 13 6.75 -6.5 22/02/2008 19/06/1977

24 0282214 
 

MASSIMINI 
MARZIA

CMP C PD-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (42177R)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

12.5 7 6 -0.5 03/11/2008 15/10/1974

25 0223062 
 

GIORGI 
TERESA

CPD 
SANNAZZA
RO DE' 
BURGONDI 
(45222)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

9 0 9 0 29/06/2005 21/09/1964

26 0326836 
 

ALGIERI 
ANTONIO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

8 7 4.5 -3.5 16/08/2010 03/12/1973

27 0193276 
 

BEVACQUA 
CRISTINA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 
RIPAR 
(38615W)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6.75 0 14.25 -7.5 01/04/1998 23/07/1971

28 0224735 
 

SARRO 
CARMEN

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6 0 6 0 15/09/2008 09/02/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0282359 
 

PAPA FABIO CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

4.5 0 6 -1.5 15/09/2008 23/03/1978

30 0239663 
 

ROCCHI 
MARCO

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

1 0 4.5 -3.5 17/07/2010 18/05/1968

31 0220215 
 

AMARISSE 
SERENELLA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-1.5 0 6 -7.5 15/09/2008 04/12/1964

32 0287102 
 

DI MARCO 
VALERIO

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
RIC.INVIO 
(25290U)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

-4.25 7 2.25 -13.5 03/06/2014 26/09/1982

33 0256855 
 

VITALE 
MARIA 
INCORONAT
A

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.2 
(25290Z)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-5.5 7 6 -18.5 15/09/2008 30/08/1960

34 0202054 
 

PANDOLFINI 
PAOLA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-10.5 0 6 -16.5 25/06/2009 16/08/1967

35 0283490 
 

PARISE 
GIANFRANC
O

CMP C MI 
ROS/P2/LA
V COR 2 
(38615Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-14.25 0 5.25 -19.5 03/05/2010 01/07/1980

36 0192644 
 

CICCARELLI 
MARCO

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-15.75 0 15.75 -31.5 01/07/1996 25/04/1965

37 0282430 
 

FERRUCCI 
GIACOMO

CMP C BA-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
2 (07143Z)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-18.75 0 6.75 -25.5 03/12/2007 21/10/1973

38 0397406 
 

TIRABASSI 
ALIPIO

CMPC FI 
CASTELLO
-PRO-
LAV.COR.R 
(25290Y)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-30.25 7 2.25 -39.5 18/07/2013 06/11/1966

39 0332635 
 

GULLACE 
ELISA

CPD 
BOLLATE 
(38710)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-37 0 4.5 -41.5 11/03/2011 07/07/1976

40 0222243 
 

SILVERI 
ALESSANDR
A

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-49.75 7 6.75 -63.5 21/02/2008 25/02/1976

41 0327087 
 

SCHIAVONE 
MIRIAM

CPD 
BOLOGNA 
EM 
PON/INESI
TATE 
(11295)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-52.75 0 3.75 -56.5 14/02/2012 04/07/1970

42 0204328 
 

PIAZZOLLA 
CLAUDIA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-60.5 0 6 -66.5 26/08/2008 29/01/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0127253 
 

SANTAMARIA 
CARMELA

CPD 
SANTHIA' 
(90320)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-63.75 7 24.75 -95.5 12/04/1984 24/02/1959

44 0179590 
 

AMATI 
MASSIMO

CP 
UDINE/VID
EOCODIFI
CA 
(66W001)

UD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-152 0 19.5 -171.5 30/11/1990 16/09/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0200599 
 

ROMANO 
FRANCESCA

CPD 
FRATTAMA
GGIORE 
(40544)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 14/01/2010 06/08/1965

2 0215387 
 

BALDINI 
ALBERTA

CMP C NA-
PROD-LAV. 
CORRISP.2 
(40158Z)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

13.25 17 6.75 -10.5 19/10/2007 29/01/1978

3 0257083 
 

ARZILLI 
ROBERTA

CMP C NA-
PROD-
LAV.CORRI
SP. 1 
(40158R)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

6.75 0 6.75 0 19/10/2007 10/10/1968

4 0314574 
 

AIELLO 
ROSARIO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

-10.75 7 3.75 -21.5 15/12/2011 02/08/1981

5 0247678 
 

DI FORTI 
DOMENICO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

-20.25 0 5.25 -25.5 19/10/2009 15/10/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0098362 
 

CAPPUCCIO 
ANDREA

CSD 
CREMNAG
O DI 
INVERIGO 
(20440)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

53.25 12 26.25 15 28/01/1982 18/12/1960

2 0267651 
 

GERI 
MARIANNA

CSD 
NOVAFELT
RIA (27260)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 16/09/2002 21/01/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188652 
 

FIORITA 
UMBERTO

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

29.25 18 11.25 0 01/08/2001 23/03/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0251770 
 

LIBERATORE 
ENRICA 
MONICA

PCL/IO/AL 
NE/RAM1 
QUALITA' 
(42PR1Q)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 23/01/2006 14/05/1971

2 0254141 
 

BISIGNANO 
STEFANIA

PCL/IO/AL 
S/RAM1 
QUALITA' 
(40PR1Q)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Qualita'

C FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 20/01/2012 05/01/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0247566 
 

SIANO 
RAFFAELLA

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

49.75 28 6.75 15 19/05/2008 04/01/1977

2 0297931 
 

PRIVITERA 
MARCO

CPD DOLO 
(67171)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/02/2008 04/03/1982

3 0297850 
 

PROIETTI 
ALESSANDR
O

PDD STRA' 
(67192)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/02/2008 26/05/1984

4 0413815 
 

PASQUONI 
FEDERICO

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

34.5 18 1.5 15 02/02/2015 20/03/1975

5 0177285 
 

FINOCCHIAR
O LILIANA

CSD 
GROTTAG
LIE (79074)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 0 19.5 15 30/07/1990 03/12/1957

6 0245961 
 

CHIARIELLO 
FILOMENA

CSD 
OVADA 
(01397)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 26/07/2010 08/07/1973

7 0328218 
 

SCIACCA 
MATTEO 
SALVATORE

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 12/07/2010 03/04/1967

8 0284697 
 

LA 
COMMARE 
ALESSANDR
A

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 10/03/2005 30/07/1978

9 0200326 
 

AMMATTATE
LLI ANGELO

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 17/10/1998 20/02/1965

10 0295055 
 

CIRILLO 
ALESSANDR
A

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 17/05/1980

11 0322570 
 

PALMEGIANI 
MONICA

CPD 
VIGEVANO 
RECAPITO 
(45218)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 07/12/2009 17/05/1974

12 0311912 
 

CHIAROLANZ
A 
MASSIMILIAN
O

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 18/11/2009 27/08/1975

13 0299074 
 

DE ROSA 
JOLE

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 21/04/2010 26/08/1985

14 0200159 
 

BATTESIMO 
CATERINA

CPD 
PIOVE DI 
SACCO 
(42201)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 7 3 15 13/05/2013 12/11/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0270386 
 

CAROPRESE 
ANTONELLA

CPD 
SCALEA 
(21315)

CS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 15/06/2004 09/02/1973

16 0288709 
 

MELLUSO 
GIUSEPPE

PDD 
LANCENIG
O (65218)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 01/06/2004 09/09/1973

17 0261897 
 

GERRI 
VIRGINIA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 06/03/2004 10/01/1980

18 0278722 
 

DI PADUA 
ANTONIO

CSD 
LUMEZZAN
E (12348)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 09/07/2010 18/07/1975

19 0202291 
 

CARUSO 
MICHELE

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 15/09/2005 05/12/1967

20 0256649 
 

CATARINOZZ
I MICHELA

CPD 
PORTO 
SAN 
GIORGIO 
(05149)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 13/04/2006 25/03/1978

21 0288750 
 

RINALDI 
DOMENICO

CDM 
PARMA 
RECAPITO 
(44230)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 10/03/2006 25/05/1980

22 0245243 
 

MARROCCO 
ANNA MARIA

CPD 
NAPOLI 
REC.MERI
DIONALE 
(40450)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 20/01/2007 24/08/1958

23 0293937 
 

GERMANO' 
ALESSIO

CSD 
ARONA 
(41436)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/11/2007 01/03/1972

24 0233007 
 

IRACA' 
MASSIMILIAN
O

CSD 
CAMERINO 
(34147)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/09/2007 11/05/1974

25 0256955 
 

SERANGELI 
GABRIELE

CSD 
NOVAFELT
RIA (27260)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 10/10/2007 27/09/1974

26 0261800 
 

BOSSI 
MARINA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 14/05/1961

27 0252421 
 

MIGNANO 
MASSIMO

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 04/02/1976

28 0241254 
 

D'AURIA 
ALESSANDR
O

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 16/03/2009 29/09/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0281279 
 

NARDI 
GIUSEPPE

CPD 
CREMA 
(22139)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/10/2008 19/12/1976

30 0289163 
 

PACELLI 
ROBERTA

CDM 
AREZZO 
REC.MECE
NATE 
(04136)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 03/11/2008 17/02/1977

31 0270821 
 

FAVORITI DI 
GIUSEPPE 
ANNARITA

CPD 
MONDRAG
ONE 
(16243)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 10/05/2010 21/01/1971

32 0271380 
 

MIGNINI 
MARCO 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 22/07/1973

33 0231590 
 

FEOLA 
VALERIA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 19/03/1978

34 0303699 
 

PESCE 
GENNARO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/04/2010 02/01/1984

35 0290409 
 

D'AMATO 
ROBERTA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 26/10/2009 29/04/1985

36 0277061 
 

BALDASSAR
E 
SIMONETTA

CPD 
MONDRAG
ONE 
(16243)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 26/01/1964

37 0246973 
 

ALLEVATO 
IVANO

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 11/12/2010 30/08/1966

38 0367671 
 

DE SIMONE 
PASQUALE

CPD 
NOVARA 
REC.MONT
EROSA BIS 
(41491)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/08/2010 05/09/1967

39 0307010 
 

BECCHETTI 
DANIELA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 04/10/2010 10/05/1976

40 0285180 
 

CIACCI 
PIERANGELO

CSD 
MERCATO 
SARACEN
O (27243)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 11/02/2011 12/09/1981

41 0307587 
 

FUSCO 
ANTONIO

CPD 
TRISSINO 
(69222)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 21/09/2010 21/04/1984

42 0305244 
 

GAROFALO 
PASQUALE 
GIANLUCA

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 22/09/2010 26/05/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0230344 
 

CROCE 
FULVIO

CDM 
L'AQUILA 
REC.CENTI 
COLELLA 
(03281)

AQ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 06/10/2008 29/09/1971

44 0211176 
 

FERLAZZO 
GRAZIELLA

CPD 
SINALUNG
A (59154)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 12 6.75 0 02/05/2008 27/12/1974

45 0276969 
 

VELLONE 
DONATELLA

CSD ORA 
(88242)

BZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 25/11/2009 22/10/1979

46 0209601 
 

BARONE 
STEFANIA

CPD 
OSTUNI 
(87172)

BR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 13 7.5 -2.5 23/01/2007 26/12/1973

47 0336798 
 

BALLIANA 
LUIGI

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 13/06/2013 17/12/1976

48 0263739 
 

TRIPALDI 
FRANCESCO

CPD 
AVEZZANO 
RECAPITO 
(03282)

AQ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 07/07/2012 09/11/1983

49 0303170 
 

SCARAMELL
A SERGIO

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 11/03/2013 31/08/1985

50 0296664 
 

CAGGIANO 
MARILISA

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 02/07/2010 24/11/1985

51 0210548 
 

MORETTI 
FEDERICA

CSD 
CONSELV
E (42223)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17 18 4.5 -5.5 11/12/2010 04/08/1974

52 0243355 
 

SAVONA 
ALEXANDER

CPD CAVA 
DE' 
TIRRENI 
REC. 
(57365)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 12 4.5 0 15/10/2010 03/02/1979

53 0404704 
 

FALCONIO 
ALDO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 02/01/2015 30/03/1957

54 0414676 
 

RENZIMUCC
HI ROSARIA

CPD 
POMBIA 
(41435)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 27/02/2015 04/06/1962

55 0217232 
 

TOMBESI 
GIULIANO

CPD 
VENARIA 
REALE 
(63592)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 30/03/2015 30/09/1979

56 0297018 
 

MOCCIA 
MATTEO

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 09/12/2014 23/11/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0273154 
 

SOMMARIPA 
FRANCA

CSD 
OFFIDA 
(05156)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 18/12/2007 30/04/1963

58 0404699 
 

D'ALESSAND
RO 
VINCENZO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

13 12 1.5 -0.5 02/01/2015 06/04/1977

59 0311564 
 

CIANNARELL
A RUGGIERO

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 25/11/2009 08/05/1984

60 0272919 
 

ZOPPI 
MASSIMO

CPD 
FALCONA
RA 
MARITTIM
A (02160)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.75 0 6.75 -2 20/10/2007 15/08/1971

61 0256548 
 

PERRI 
PIETRO

PDD 
VIGGIU' 
(89321)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3 0 3 0 16/07/2012 14/03/1967

62 0209523 
 

SPERANZA 
RAFFAELLA

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.25 0 2.25 0 30/05/2014 08/12/1973

63 0240192 
 

BORRIELLO 
UMBERTO

PDD 
CARUGAT
E (38762)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.5 0 1.5 0 18/09/2014 06/08/1974

64 0230732 
 

MIRANTE 
FRANCESCO

CPD 
LUINO 
(89306)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-7 0 7.5 -14.5 23/09/2006 16/07/1972

65 0287340 
 

ZULLINO 
MARIAROSA
RIA

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-7.5 25 6 -38.5 01/04/2009 24/05/1978

66 0388052 
 

PIZZUTI 
LORENZO

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-15.25 0 2.25 -17.5 30/05/2014 08/10/1992

67 0268704 
 

RISI 
ANTONELLA

CPD 
MONDRAG
ONE 
(16243)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-17.25 7 5.25 -29.5 15/09/2009 15/11/1961

68 0253745 
 

SALVATORI 
BERNARDIN
O

CPD 
S.GIOVAN
NI IN 
PERSICET
O (11240)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-19 0 1.5 -20.5 05/05/2015 24/06/1967

69 0317266 
 

CHIARTANO 
GIUSEPPINA

CPD 
ORBASSA
NO (63591)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-26.25 0 5.25 -31.5 28/10/2009 05/04/1963

70 0308356 
 

ANNARUMMA 
REGINA

PDD 
SARNO 
(57387)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-27.25 13 2.25 -42.5 23/07/2013 03/12/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

71 0356751 
 

COLELLA 
RITA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-42.25 7 5.25 -54.5 28/07/2009 14/07/1973

72 0293622 
 

LONGO 
LUCIA

PDD 
TRAVAGLI
ATO 
(12386)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-47 17 4.5 -68.5 20/07/2010 09/02/1972

73 0251169 
 

SACCARELLI 
MICHEL

CSD 
BOVALINO 
MARINA 
(53237)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-56.5 0 3 -59.5 12/06/2013 19/05/1972

74 0254685 
 

SPEZIALE 
ARTURO

CPD 
PERUGIA 
RECAPITO 
CITTA' 
(46465)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
102.25

7 5.25 -114.5 14/04/2010 20/07/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305227 
 

PERLANGELI 
IVAN

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 24/02/2010 30/08/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303037 
 

DEL PINTO 
ERIKA

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 05/07/2010 27/07/1984

2 0303648 
 

DELLI ROCILI 
ANTONIO

CPD 
THIENE 
(69228)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 14/07/2010 08/10/1984

3 0241792 
 

PETRILLI 
MARIA 
ROSARIA

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 09/03/2010 18/11/1975

4 0242314 
 

COLLAZZO 
ANTONIO 
ANGELO

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 16/07/2010 09/11/1978

5 0303461 
 

GRANDINETT
I VINCENZO

CPD 
SANTHIA' 
(90320)

VC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/07/2010 27/05/1984

6 0296373 
 

ARGENZIAN
O 
VALENTINA

CPD 
PIOVE DI 
SACCO 
(42201)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 02/07/2010 11/04/1984

7 0256132 
 

PISTONI 
CINZIA

PDD 
RIVAROLO 
MANTOVA
NO (35164)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

16.5 12 4.5 0 06/07/2010 26/10/1974

8 0234674 
 

MACCHNIZ 
NATASCIA

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

12.25 7 5.25 0 17/11/2009 14/01/1977

9 0321557 
 

DE STEFANO 
GENNARO

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-3.25 12 5.25 -20.5 15/03/2010 17/08/1969

10 0252434 
 

FUNARI 
LUCA

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-68.5 7 3 -78.5 01/02/2013 12/02/1974

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 910 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0169654 
 

LIBERATO 
GIANNI

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

57.25 22 20.25 15 16/01/1990 11/05/1967

2 0228806 
 

BARBUTO 
DANILO

CMP C PD-
TRASPOR
TI (42177N)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 04/10/1976

3 0215521 
 

CHIARINA 
EDUARDO

CMP C TO 
ROMOLI-
TRASPOR
TI (63583N)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

17.25 19 6.75 -8.5 02/11/2007 12/03/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\SISTEMI INFORMATIVI - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0143664 
 

GENNARELLI 
MARIO

SI/OITSA/D
CM/TO 
(63Y11)

TO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 01/10/1985 21/02/1962

2 0212139 
 

FLORIO 
CRISTIAN

SI/OITSA/D
CM/TO 
(63Y11)

TO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 29/10/2009 04/08/1975

3 0296154 
 

TUTTOLOMO
NDO 
GERLANDO

SI/OITSA/D
CM/TO 
(63Y11)

TO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 09/07/2010 19/05/1982

4 0400118 
 

TARAMANNI 
ANDREA

SI/OITSA/D
CM/TO 
(63Y11)

TO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

29.25 12 2.25 15 01/10/2013 15/04/1973

5 0297218 
 

D'ALESSIO 
DAVIDE

SI/OITSA/D
CM/TO 
(63Y11)

TO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/02/2010 05/10/1985

6 0400119 
 

DELL'AVERS
ANO 
DANIELE

SI/OITSA/D
CM/TO 
(63Y11)

TO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

21.25 19 2.25 0 01/10/2013 14/11/1975

7 0399585 
 

BONOMO 
SIMONE

SI/OITSA/D
CM/TO 
(63Y11)

TO SISTEMI 
INFORMATIV
I                     

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/09/2013 11/12/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROMA\TUTELA AZIENDALE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0382899 
 

PIZZOLLA 
ROSARIA

RURES/TA/
ATTAS1/SL
/MT 
(93YO1)

MT TUTELA 
AZIENDALE   
                     

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 01/02/2012 21/12/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROVIGO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0134633 
 

ZANETTI 
PATRIZIA

COPPARO 
(24026)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

46 7 24 15 07/12/1984 19/06/1962

2 0324656 
 

MANGIARACI
NA 
ANNALISA

MANTOVA 
CENTRO 
(35001)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

-4 0 4.5 -8.5 29/01/2011 03/07/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



ROVIGO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304415 
 

CASSISI 
GIONATAN

CSD 
VERRES 
(98183)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 03/05/2010 02/12/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0320503 
 

CAFARO 
SERGIO

CHIAROM
ONTE 
(51034)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 02/07/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231556 
 

TARTAGLIA 
TAMARA

MP/SC/ASF
ACP/CONT 
CENTER 
SR 
(60PUCC)

SR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 01/10/2005 04/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Gestione UP\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0116350 
 

CORNETTA 
FRANCA

FIL PZ 
GEST 
OPERATIV
A (51PAS)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Gestione 

UP

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 27/12/1982 11/01/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0190048 
 

TROTTA 
FELICE 
ANGELO

BOLOGNA 
EMILIA 
LEVANTE 
(11202)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

55.75 25 15.75 15 29/01/1996 16/01/1969

2 0182545 
 

DE SANTIS 
VINCENZO

TORINO 74 
(63548)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

50.75 17 18.75 15 03/03/1992 15/06/1962

3 0101601 
 

PINTO 
SANDRO

SAN 
TOMMASO 
(84159)

PE MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 03/03/1982 22/10/1959

4 0116495 
 

GERUNDO 
UGO

ACQUAFR
EDDA 
(51219)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 27/12/1982 25/09/1955

5 0190481 
 

DI FEO 
FRANCO

TORINO 63 
(63537)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46.25 17 14.25 15 04/09/1997 12/05/1965

6 0189723 
 

DE CARO 
FRANCESCO

BAGANZO
LA (44003)

PR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.75 13 15.75 15 16/01/1996 16/09/1970

7 0091945 
 

SAVINO 
MARIA

LISCATE 
(38501)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 01/09/1981 22/01/1958

8 0217781 
 

CIMINO 
GIUSEPPINA

ORBASSA
NO (63206)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

41 17 9 15 29/09/2004 02/01/1969

9 0273491 
 

CARRATU' 
ANGELO

BRIGNANO 
GERA 
D'ADDA 
(10022)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

40.5 18 7.5 15 19/01/2007 31/10/1967

10 0191165 
 

PECORARO 
MARIA ROSA

FONZASO 
(08024)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

37.75 7 15.75 15 09/04/1996 01/04/1968

11 0273916 
 

ATTIANESE 
ROSA

PESARO 7 
(47133)

PU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37.5 12 10.5 15 10/02/2003 10/04/1981

12 0124885 
 

RICCO 
SERGIO

BOLZANO 
5 (88020)

BZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31.75 7 24.75 0 01/12/1983 07/03/1954

13 0248000 
 

FRIGENTI 
ROSSELLA

BISCEGLIE 
(07015)

BT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 21/06/2006 26/01/1976

14 0230379 
 

BONORA 
MARIANNA

PRE' 
SAINT 
DIDIER 
(98141)

AO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 24/11/1978

15 0188661 
 

ADDABBO 
EUCLIDE

SALO' 
(12178)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 16/08/2001 11/09/1969

16 0276614 
 

ASCIONE 
ROSARIA

CASTEL 
SAN 
PIETRO 
TERME 
(11044)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.75 17 6.75 0 03/06/2008 12/07/1978

17 0223748 
 

CAMPANA 
LAURA

ANDRIA 1 
(07072)

BT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 03/11/2005 19/09/1960

18 0213874 
 

VANGIERI 
GIOVANNI 
BATTISTA

ROSSANO 
MARINA 
(21306)

CS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 21/02/2006 11/11/1976

19 0207486 
 

CETRARO 
MARIA 
TERESA

SAN 
MANGO 
D'AQUINO 
(18133)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 20/07/1972

20 0291726 
 

ESPOSITO 
RAFFAELE

GUSSAGO 
(12092)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/03/2008 12/11/1978

21 0206282 
 

SCHIAVO 
MARIA 
ANTONIETTA

BUCCINAS
CO (38508)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 25/08/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

22 0318067 
 

SORIA 
PATRIZIA

FERRARA 
CENTRO 
(24001)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 07/07/2008 19/09/1972

23 0190054 
 

DI FILIPPO 
PASQUALE

TAVULLIA 
(47093)

PU MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 15/10/2013 23/02/1971

24 0400150 
 

CARUSO 
GUIDO

MILANO 3 
(38116)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/10/2013 13/10/1983

25 0303279 
 

CERRONE 
ANNA

CASLINO 
AL PIANO 
(20391)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

-49.5 19 6 -74.5 23/07/2008 10/04/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0196443 
 

D'ANIELLO 
LUCIA

CASTELFR
ANCO 
VENETO 
(65017)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

42.75 12 15.75 15 29/04/1996 26/06/1965

2 0368034 
 

COSTATO 
DIEGO

CATTOLIC
A (27008)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

-15 0 4.5 -19.5 01/10/2010 13/11/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0203505 
 

SERGIO 
CARMINE

RIVAROLO 
CANAVES
E (63258)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 02/05/2008 05/04/1969

2 0336511 
 

CALENDA 
STEFANIA

PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10088)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 15/02/2008 29/08/1973

3 0371474 
 

GENOVESE 
GRAZIA

CONVERS
ANO 
(07029)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 03/01/2011 10/12/1981

4 0402179 
 

FERRARA 
MIRKO

CODROIP
O (66036)

UD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/12/2013 31/05/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195372 
 

CIURRIA 
STEFANIA 
MARIA

BOLOGNA 
EMILIA 
LEVANTE 
(11202)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziam

enti

B FULL 
TIME

39.25 25 14.25 0 23/04/1998 01/12/1974

2 0216602 
 

DI MARTINO 
FRANCESCO

BORGORI
CCO 
(42014)

PD MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

37.75 19 3.75 15 10/04/2012 19/02/1979

3 0294547 
 

BENEVENTO 
LUCA

SAN 
GIULIANO 
MILANESE 
(38250)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 18/10/2005 01/09/1982

4 0361555 
 

FINELLI 
CLAUDIA 
CARMELITA

RIMINI 
(27044)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 13/02/2010 16/07/1972

5 0290407 
 

VAIRO 
ROSANNA

ROVATO 
(12174)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 06/07/2010 05/03/1968

6 0371330 
 

D'APRILE 
CAROLINA

ROMA 26 
(55216)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/01/2011 06/07/1983

7 0376685 
 

COSTANZA 
BIANCA

POMEZIA 
(55747)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/07/2011 07/02/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0153738 
 

CAPOZZOLO 
ANTONIO

CPD 
POZZO 
D'ADDA 
(38698)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 19/12/1986 26/10/1963

2 0193623 
 

IORIO 
GERARDO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 01/04/1998 10/07/1971

3 0295148 
 

SCOGNAMIG
LIO MARIA

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 16/12/2006 21/05/1980

4 0293577 
 

MAINARDI 
VINCENZO

CPD ERBA 
(20410)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/06/2008 26/01/1984

5 0304109 
 

D'AMBROSIO 
ANTONIO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 13/07/2010 28/04/1985

6 0344249 
 

APICELLA 
CHRISTIAN

CPD 
BAGNO A 
RIPOLI 
(25417)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 25/09/2010 31/05/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0314843 
 

CINELLI 
GIUSEPPE

CMP C BO-
PROD-LAV. 
CORRISP. 
1 (11167R)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

21 0 6 15 02/12/2008 30/11/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0113089 
 

ATTANASIO 
RAFFAELE

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
RIC.INVIO 
(63583U)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 02/12/1982 01/09/1958
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0094603 
 

SALSANO 
UMBERTO

CDM 
ALESSAND
RIA 
REC.CURI
EL (01391)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 02/11/1981 16/08/1957

2 0183815 
 

GNARRA 
ANGELO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

45.75 12 18.75 15 30/04/1992 12/03/1958

3 0196178 
 

PIERRO 
ANNA

CDM 
PARMA 
RECAPITO/
INESITATE 
(44325)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

43 13 15 15 30/12/1996 27/05/1965

4 0183061 
 

GENEROSO 
GERARDO

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
CORR 2 
(38594Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

40.75 7 18.75 15 02/04/1992 21/12/1962

5 0258442 
 

CUOMO 
GIOVANNI

CPD 
SARONNO 
(89301)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

39.5 17 7.5 15 12/10/2006 27/10/1974

6 0205005 
 

ALFANO 
LAURA

CPD BARI 
REC. 
CARRASSI 
(07153)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 21/10/2008 21/08/1970

7 0286486 
 

ALFISI 
FRANCESCA

CMP C PD-
PROD-
LAVOR.CO
RRISP. 2 
(42177Z)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38 17 6 15 15/09/2008 30/09/1971

8 0279802 
 

DI MATTEO 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38 17 6 15 15/09/2008 06/06/1977

9 0230494 
 

CANTALUPO 
FILOMENA

CPD 
TORINO 
REC.MONT
EVERDI 
(63572)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 04/10/2004 30/09/1967

10 0317842 
 

GRANITO 
GERARDO

CPD 
TRADATE 
(89311)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 25/07/2006 01/08/1964

11 0272960 
 

VIGNA 
DOMENICO

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 25/06/2007 26/07/1966

12 0252102 
 

FARSI 
ROBERTA

CDM 
GROSSET
O 
REC.MARC
ONI 
(30154)

GR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 02/04/2002 30/07/1964

13 0188696 
 

RUBINI 
GENOVEFFA

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.25 0 11.25 15 01/08/2001 05/01/1968

14 0200021 
 

DEL REGNO 
ANGELA

CSD 
GROTTAG
LIE (79074)

TA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

24.5 17 7.5 0 25/08/2006 17/08/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0222394 
 

LA MONICA 
VITO

CMP C RM 
AEROP-
PROD-
LAV.CORR.
1 (55962R)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 07/03/2006 02/01/1955

16 0330735 
 

NEVICATO 
GENNARO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 23/01/2010 26/07/1984

17 0321752 
 

ALBANO 
FABIO

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 18/12/2009 19/12/1985

18 0319419 
 

QUISISANO 
CIRO

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/04/2011 27/09/1983

19 0255340 
 

DI MOTTA 
ANTONELLA

CMP C FI 
CAS/P/LAV 
COR II 
FASE 
(252902)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 25/01/2012 02/04/1966

20 0313095 
 

STABILE 
SARA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 21/12/2011 14/11/1981

21 0393000 
 

PAGLIUCA 
DANIELA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

17.5 17 3 -2.5 14/01/2013 29/03/1970

22 0324235 
 

CAPUTO 
VINCENZO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 03/12/2007 14/10/1975

23 0277565 
 

CARAMICO 
ROSARIO

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-4.5 0 9 -13.5 30/06/2005 06/11/1970

24 0337416 
 

PETROSINO 
SALVATORE

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 
REG 
(38615Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-78.5 0 3 -81.5 13/05/2013 16/06/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0308191 
 

BRUNO 
GILDA

CDM 
SAVONA 
REC. 
MORO 
(86230)

SV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 11/03/2011 17/05/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0248225 
 

CIRILLO 
GIOVANNI

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.25 24 5.25 15 09/12/2009 24/06/1968

2 0242846 
 

FORTE 
GIUSEPPINA

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 01/06/2006 26/05/1973

3 0237794 
 

CASTIGLIA 
ANNUNZIATA

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.25 21 5.25 15 27/10/2009 11/01/1975

4 0281817 
 

BARRESE 
OMAR

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.25 21 5.25 15 21/04/2010 23/05/1977

5 0264596 
 

VOLPE 
GIORGIO

CPD 
COLONIA 
DI ANZIO 
(55873)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40.75 19 6.75 15 02/05/2008 15/01/1978

6 0339887 
 

FALCONE 
GIANCARLO

PDD 
TURBIGO 
(38744)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 21/05/2008 17/09/1970

7 0304310 
 

SPANO' 
GIUSEPPE

CSD 
SAVIGLIAN
O (23386)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 01/07/2010 03/09/1974

8 0320179 
 

CUOCO 
FABRIZIO

CSD 
LISSONE 
(38692)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 19 4.5 15 21/12/2010 23/02/1976

9 0332642 
 

MOTARIELLO 
RENATO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 09/04/2010 16/04/1965

10 0318654 
 

CASO 
ERMINIA

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 15/07/2009 11/10/1977

11 0307244 
 

GATTO 
PASQUALE

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 15/07/2010 13/12/1975

12 0304598 
 

PIGNATA 
PATRIZIA

CPD 
CENTO 
(24145)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 04/04/2011 10/05/1985

13 0237615 
 

FERRARA 
DOMENICO

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 27/10/2009 27/10/1974

14 0236853 
 

DELLO 
RUSSO 
ELISABETTA

PDD PRAY 
BIELLESE 
(90327)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 20/07/2010 07/07/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0285115 
 

D'ALASCIO 
ENRICO

CPD 
SOVERAT
O (18322)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35 17 3 15 09/10/2012 28/08/1968

16 0231706 
 

BELSITO 
ANTONELLO 
ROSARIO

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 02/05/2008 08/05/1980

17 0269041 
 

AZZOLIN 
VITTORIA

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 17/09/2007 06/09/1980

18 0320746 
 

DI LORENZO 
MARIA 
PETRINA 
GIUSEPPINA

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.25 17 2.25 15 27/05/2014 15/04/1968

19 0291080 
 

CESARINI 
FRANCESCA

CPD SALO' 
(12354)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 28/10/2009 25/07/1981

20 0319769 
 

SIMONTE 
ERIKA

PDD 
COLOMBA
RE DI 
SIRMIONE 
(12372)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 01/04/2009 14/05/1978

21 0287963 
 

GARGAGLIO
NE NICOLA

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 22/09/2010 22/03/1971

22 0226593 
 

PINTO IRENE CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 02/03/2011 25/05/1976

23 0287670 
 

CUOMO 
ALFONSO

PDD 
CAFASSE 
(63673)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 14/01/2010 01/08/1964

24 0291943 
 

SALLUZZI 
ANGELA

PDD 
FONTANEL
LA (10344)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 14/01/2010 14/06/1966

25 0235053 
 

CASTIGLIA 
VALENTINA

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 28/10/2009 12/02/1980

26 0187113 
 

TUBEROSA 
ALFREDO

CDM 
TRIESTE 
REC 
CASALE 
BIS (75294)

TS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 0 17.25 15 23/10/1993 05/02/1960

27 0242645 
 

APOSTOLICO 
CARMINE

CPD SAN 
BONIFACI
O (68257)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 02/05/2008 19/03/1973

28 0198829 
 

CATALANO 
SERGIO

CSD 
SARNICO 
(10294)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 12/03/1962
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0260487 
 

MARTINO 
ANNARITA

CPD 
BIBBIANO 
(54140)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 14/07/2008 16/11/1977

30 0279046 
 

MONTE 
CINZIA

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 11/03/2010 07/05/1965

31 0210184 
 

D'AMARO 
MASSIMO

PDD 
CARONNO 
PERTUSEL
LA (89312)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 26/08/2002 13/05/1974

32 0238974 
 

PAGANO 
MATTEO

CSD 
CASALMA
GGIORE 
(22143)

CR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 18/05/2004 28/09/1975

33 0257576 
 

PALMA 
DENIS

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 25/11/2004 24/06/1982

34 0326491 
 

VILLANI 
PIERALFONS
O

PDD 
SANTA 
GIULETTA 
(45256)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 15/09/2010 19/09/1985

35 0247196 
 

AVALLONE 
PIETRO

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/06/2008 30/09/1971

36 0246524 
 

BONFRISCO 
VITO

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A LEV. 
(11224)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 21/08/2007 14/03/1973

37 0264822 
 

TAMBASCO 
ANTONIO

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/11/2007 05/02/1977

38 0300537 
 

FAMIGLIETTI 
IVAN

CSD 
LOMAZZO 
(20416)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 02/05/2008 15/10/1981

39 0296290 
 

MAUTONE 
MARCELLO

CDM 
PIACENZA 
REC 
MARCONI 
(48121)

PC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 21/06/1984

40 0285957 
 

CUTARELLI 
MADDALENA

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 17 6 -2 28/07/2008 04/01/1978

41 0251185 
 

VIVONE 
ANTONIO

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 04/05/1975

42 0286136 
 

BOCCHINO 
RENATO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/01/2010 11/08/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0288871 
 

RAGO 
CAROLINA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 27/10/2009 28/05/1979

44 0299066 
 

DE IULIIS 
ILARIA

CPD 
MILANO 
REC.LAMB
RATE 
(38634)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/05/2010 24/08/1983

45 0288253 
 

OLIVA 
GIUSEPPE

PDD 
CARBONE
RA (65250)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/03/2011 26/08/1966

46 0292240 
 

GALLO 
MASSIMILIAN
O JUAN

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 13/07/2010 16/07/1974

47 0291446 
 

BARRA 
FRANCESCO

CPD 
ACQUI 
TERME 
(01395)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 07/03/2011 05/04/1977

48 0357705 
 

FIORAVANTE 
RITA

CDM 
SIENA 
REC.SCLA
VO (59131)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/01/2011 09/08/1977

49 0299520 
 

D'AMATO 
ALFONSO

PDD 
GIUSSAGO 
(45239)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 11/05/1985

50 0300033 
 

GUIDA 
RAFFAELLA

CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 09/03/2011 02/08/1985

51 0204437 
 

LANDI 
MONICA

CPD SAN 
GIORGIO 
DI PIANO 
(11268)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 20/05/2015 07/03/1970

52 0299304 
 

TROTTA 
ALESSANDR
A

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.25 12 5.25 -2 01/07/2010 06/12/1984

53 0289386 
 

TORTORIELL
O ROSARIO

CPD 
TRENTO 
RECAPITO 
DOGANA 
BIS (74598)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.25 7 6.75 -0.5 25/02/2008 06/09/1973

54 0272120 
 

FORMISANO 
MASSIMILIAN
O

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 18 4.5 -9.5 02/07/2010 25/02/1976

55 0208115 
 

COPPOLA 
ROSA

CPD 
MONCALIE
RI 
RECAPITO 
(63578)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 7.5 -1.5 14/05/2007 27/12/1972

56 0321693 
 

PICA 
PATRIZIA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 24/02/2010 12/11/1964
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0303998 
 

DELL'AGLIO 
VALENTINA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 02/07/2010 07/12/1984

58 0266136 
 

RUFO 
MICHELE

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 02/02/2008 20/04/1976

59 0298577 
 

AMETRANO 
TOMMASO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 10/11/2008 15/05/1985

60 0292169 
 

POTO EMILIO 
VITO

PDD 
CASTANA 
(45267)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 18/11/2010 09/10/1979

61 0223623 
 

CAPOZZOLO 
GIUSEPPE

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4 0 6 -2 21/07/2008 23/01/1973

62 0338170 
 

STRIANESE 
STEFANIA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

3.25 0 6.75 -3.5 28/03/2008 06/01/1966

63 0281166 
 

MANFREDON
IA CIRO

CPD 
GALLARAT
E 
RECAPITO 
(89300)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.75 7 5.25 -10.5 27/01/2010 27/06/1973

64 0413948 
 

SESSA 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

0 0 1.5 -1.5 02/02/2015 03/07/1977

65 0301643 
 

SALVITELLI 
LUIGI

CPD 
MONCALIE
RI 
RECAPITO 
(63578)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-1.5 0 6 -7.5 08/07/2008 23/06/1984

66 0188574 
 

PAPARELLA 
SILVANA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-25 0 10.5 -35.5 01/08/2002 23/08/1964

67 0404716 
 

GIANNATTAS
IO MICHELE

CPD 
SESTO 
SAN 
GIOVANNI 
REC. 
(38658)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-44 12 1.5 -57.5 02/03/2015 10/06/1971

68 0298876 
 

MARINO 
ANTONELLA

CPD LENO 
(12346)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-53 7 4.5 -64.5 19/07/2010 04/01/1985

69 0281816 
 

PAONE 
MONICA

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-95.5 0 6 -101.5 11/08/2008 07/05/1974

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 934 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292419 
 

LONGOBARD
I NADIA

PDD 
PADERNO 
DEL 
GRAPPA 
(65224)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

39.25 19 5.25 15 16/11/2016 25/01/1983

2 0303050 
 

TUDISCO 
MICHELE

CPD 
PRATO 
RECAPITO 
DATINI 
(25413)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.5 19 4.5 15 29/10/2010 15/06/1977

3 0291823 
 

SIRENA 
GIUSEPPINA

PDD 
FLERO 
(12367)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 09/07/2010 24/01/1965

4 0289112 
 

MARTINO 
ANTONELLA

CPD 
MILANO 
REC. 
BAGGIO 
(38629)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

36.5 17 4.5 15 08/03/2011 20/06/1969

5 0303862 
 

PINTO 
STEFANO

CPD 
TRISSINO 
(69222)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

32.5 13 4.5 15 07/04/2011 19/10/1984

6 0223713 
 

PARISI 
CARMELA

PDD ISOLA 
DELLA 
SCALA 
(68245)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

31.5 12 4.5 15 01/04/2011 16/07/1967

7 0413965 
 

LANZALONE 
GIOVANNI

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

29.5 13 1.5 15 02/02/2015 19/07/1984

8 0270111 
 

MANZIONE 
ANGELO

CSD 
CASTELGR
ANDE 
(51284)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 10/12/2009 14/03/1958

9 0322826 
 

CIANCIO 
GENOVEFFA

CPD 
CASTELFR
ANCO 
VENETO 
(65210)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

27.25 7 5.25 15 03/05/2010 22/07/1965

10 0226574 
 

ABATE 
FRANCESCA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 05/04/2011 20/10/1977

11 0281195 
 

DI MAURO 
ANTONIETTA

CPD 
CARPI 
RECAPITO 
(39202)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 05/04/2011 29/06/1982

12 0296563 
 

MENZA VITA CPD 
CAMISANO 
VICENTIN
O (69227)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 07/07/2010 15/05/1985

13 0290467 
 

CUOMO 
RAFFAELLA

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

23.25 18 5.25 0 28/10/2009 19/05/1980

14 0292388 
 

MAZZARELLA 
EMILIANO

CSD 
SIZIANO 
(45225)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/07/2010 21/10/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0304867 
 

VITETTA 
GIACINTO

CSD 
ANZOLA 
DELL'EMILI
A (11237)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 31/03/2011 19/08/1980

16 0302753 
 

LUNATI 
MICHELE

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/11/2010 21/03/1981

17 0258074 
 

BRENGA 
LUISA

CSD 
BAGNOLO 
MELLA 
(12347)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

16.5 12 4.5 0 09/07/2010 15/07/1976

18 0256415 
 

ROSA 
MICHELANG
ELO

CPD 
BOLOGNA 
REC.EMILI
A PON. 
(11226)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

15.25 13 2.25 0 31/10/2013 05/05/1977

19 0278470 
 

DI STASIO 
ANTONIETTA

CDM 
AREZZO 
REC.MECE
NATE 
(04136)

AR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

11.5 7 4.5 0 07/03/2011 05/11/1959

20 0303229 
 

RUOCCO 
GIUSEPPE

CPD 
LUINO 
(89306)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 28/04/2010 03/02/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306045 
 

PADULA 
EGIDIO

CPD 
RIVOLTELL
A DEL 
GARDA 
(12344)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

21 0 6 15 23/07/2008 21/07/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0085077 
 

MAUTONE 
ANIELLO

CMP C MI 
ROS/AMM. 
E CONTR. 
(38615M)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Controller B FULL 
TIME

49 7 27 15 05/11/1980 15/01/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187103 
 

BELMONTE 
EMILIO

CDM 
SONDRIO 
REC. 
AGNEDA/T
RASP 
(61097J)

SO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

32.25 0 17.25 15 20/10/1993 06/12/1958

2 0407396 
 

PECORARO 
CARMINE

CDM 
PARMA 
RECAPITO/
TRASP 
(44216C)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

24.25 7 2.25 15 18/06/2014 14/01/1957

3 0278852 
 

DI TONNO 
GIUSEPPE

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO/
TRASP 
(10174N)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 31/10/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SALERNO\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282510 
 

FALCONE 
SANTINA

RURES/RU
O/RLO/GP
CL/RU 
CMP MIB 
(38594A)

MI RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Focal 
Point

C FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 01/09/2005 19/01/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SASSARI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0318028 
 

CASU 
CRISTINA

URGNANO 
(10123)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

25.5 18 7.5 0 01/08/2006 06/08/1975

2 0228159 
 

CAPPELLOZZ
A BARBARA

TORINO 32 
(63213)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 23 9 -12.5 09/09/2004 02/10/1977

3 0294888 
 

PUTZU 
VALERIA

SAN 
PAOLO 
D'ARGON 
(10183)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 06/07/2010 11/09/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SASSARI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300891 
 

SANNA 
STEFANIA

REZZATO 
(12170)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 27/07/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304747 
 

LORETTU 
GIOVANNI 
MARIA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 01/09/2005 30/10/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189501 
 

CAMPAGNAR
I NICOLETTA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 20/12/1995 29/11/1968

2 0273725 
 

ELIAZARIAN 
CATIUSCIA

PDD 
RANZANIC
O (10347)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 01/11/2008 05/09/1968

3 0251471 
 

CANESSA 
MARCELLA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 09/03/2010 07/12/1974

4 0280782 
 

DETTORI 
LEONARDO

CSD 
MOMBELL
O VAL 
CERRINA 
(01399)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 06/07/2010 11/05/1970

5 0267303 
 

FARA 
GIUSEPPINA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/10/2010 02/03/1971

6 0277666 
 

SAIU 
BARBARA 
FRANCESCA

PDD 
BRENDOL
A (69254)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 03/03/2010 26/03/1973

7 0200738 
 

CANU MARIA 
GONARIA

CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-7.25 12 5.25 -24.5 09/12/2009 22/10/1965

8 0291814 
 

CAMPISI 
CORRADO

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-19.5 0 6 -25.5 14/07/2008 23/08/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305635 
 

CAMPUS 
MAURO

CPD 
BIELLA 
REC.MICC
A (90313)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

5.25 0 5.25 0 11/03/2010 06/03/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SASSARI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304227 
 

SINI 
SALVATORE

CPD 
TREVIGLIO 
(10290)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Monit. 
Qual. e 

Audit Proc. 

B FULL 
TIME

34 13 6 15 01/04/2009 16/08/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SAVONA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0099233 
 

RUSSO 
GIUSEPPA

BRIGA 
NOVARES
E (41042)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 01/02/1982 19/03/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SAVONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0166525 
 

MANGANO 
CATERINA

CARATE 
BRIANZA 
(38039)

MB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46.75 10 21.75 15 30/06/1988 29/10/1958

2 0126516 
 

DOTTA 
LOREDANA

CORTEMIL
IA (23068)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46.75 7 24.75 15 09/04/1984 13/04/1963

3 0135957 
 

DIANA 
FAUSTO

SALICETO 
(23192)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

46 7 24 15 03/01/1985 18/07/1959

4 0183255 
 

ZAGARELLA 
FRANCO 
EUGENIO

MAZZARIN
O (14015)

CL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

45.75 12 18.75 15 09/04/1992 15/02/1963

5 0173480 
 

BORELLI 
PAOLA

CORTEMIL
IA (23068)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.25 7 20.25 15 21/05/1990 16/08/1968

6 0117799 
 

SECONDI 
ANTONIETTA 
LOREDANA

VIGEVANO 
1 (45165)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 31/12/1982 17/01/1959

7 0113096 
 

CALIPARI 
MARINELLA

TORINO 17 
(63335)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 02/12/1982 12/09/1961

8 0127236 
 

PERSICHINI 
EURO

CASCINE 
VICA 
(63075)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.75 0 24.75 15 12/04/1984 28/03/1954

9 0174184 
 

ROLFO 
VALERIA 
GIOVANNA

SAVIGLIAN
O (23214)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 28/05/1990 22/04/1968

10 0239327 
 

PEZZELLA 
CINZIA

SANTHIA' 
(90236)

VC MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-7.5 12 9 -28.5 14/08/2004 16/12/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SAVONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0195825 
 

TRIPODI 
MONICA

NOVARA 3 
(41317)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 04/05/1998 08/11/1975

2 0229961 
 

ACCAMO 
MANUELA

ALBA 
(23004)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/02/2008 23/07/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SAVONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Coordinamento Operations\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293866 
 

GRAZIANO 
SAUL

CMPC MI 
BOR/P 2 
CSI/LAV 
COR 1 
(38713R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Resp. del 
Turno 

Centro di 
Smist.

B FULL 
TIME

21.25 13 8.25 0 10/01/2006 15/04/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SAVONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0226535 
 

DILIBERTO 
ANGELA

CPD ASTI 
REC.DANT
E (76246)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 14/11/2006 27/11/1970

2 0320295 
 

GENOVESI 
LAURA

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

33 12 6 15 15/09/2008 24/08/1974

3 0265653 
 

RUSSO 
MICHELA

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/10/2009 01/11/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SAVONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0307466 
 

ROMANI 
FABIO

CPD 
MONDOVI' 
BREO 
(23375)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/09/2010 15/10/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SAVONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271690 
 

ROMANO 
DENISE

PCL/IO/AL 
NO/RAM1 
PRODUZIO
NE 
(63PR1P)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

38.5 13 10.5 15 04/11/2002 13/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIENA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0284018 
 

MONTEMITR
O ANNA 
MARIA 
ANTONIETTA

PASSIGNA
NO SUL 
TRASIMEN
O (46144)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 04/08/2005 07/03/1969

2 0329885 
 

CALLA' 
CARLO

VIBO 
VALENTIA 
1 (18275)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

30.25 13 2.25 15 30/06/2014 13/11/1984

3 0132425 
 

DE LORENZI 
MARIA PIA

MILANO 
CENTRO 
(38001)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.5 0 24 -0.5 30/10/1984 17/12/1959

4 0371568 
 

DURANTINI 
SARA

TESTA DI 
LEPRE DI 
SOPRA 
(55526)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/01/2011 28/07/1988
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0331149 
 

LISI LUCIA CPD CAVA 
DE' 
TIRRENI/IN
ESITATE 
(57482)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 20/09/2007 14/09/1955

2 0213830 
 

BARZANTI 
ALESSANDR
A

CMP C RM 
AEROP-
PR-
LAV.COR.R
EG. 
(55962Y)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.75 7 5.25 -4.5 14/01/2010 29/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIENA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0249924 
 

BALSAMO 
MARIA 
MADDALENA

CPD 
MORTARA 
(45227)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 19/05/2008 17/08/1977

2 0219351 
 

DE MITRI 
DARIO

CPD 
PINEROLO 
(63600)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 24/05/1979

3 0365821 
 

MICELLI 
NIRVAN

PDD 
VIGASIO 
(68277)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

0.5 0 3 -2.5 23/11/2012 15/06/1986

4 0293287 
 

DRAGO 
PAOLO

PDD VILLA 
CARCINA 
(12380)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-3.25 0 5.25 -8.5 20/02/2010 31/07/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0214672 
 

DUCI 
WILLIAM

SAN 
GIOVANNI 
BIANCO 
(10100)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

37 13 9 15 08/03/2005 06/07/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0104444 
 

PELLEGRINO 
AMEDEO

MP/SC/ASF
ACP/CONT
ACT 
CENTER 
TO 
(63PUCC)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 27/04/1982 17/04/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0359470 
 

TAVANA 
SEBASTIANO

CANNOBIO 
(41055)

VB MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.25 19 5.25 15 15/12/2009 10/07/1974

2 0156887 
 

GENNARO 
CONCETTA

AZEGLIO 
(63022)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 15/01/1987 26/10/1956

3 0298189 
 

BRANCATO 
GIUSEPPE

CHIARI 
(12060)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 20/01/2007 22/02/1984

4 0269590 
 

CATROPPA 
LORETTA

VENA 
(18178)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 26/06/2008 18/04/1973

5 0215420 
 

SCONZA 
ROSALIA

PISTICCI 
(93126)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 03/12/2007 08/02/1978

6 0260630 
 

ORTOLANI 
MANUEL 
SALVATORE 
ANTONIO

ASSAGO 
(38550)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 28/07/2005 10/08/1980

7 0157566 
 

BRUGALETT
A GIUSEPPE

MILANO 80 
(38522)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

29.5 7 22.5 0 10/02/1987 14/05/1960

8 0236100 
 

MIANO 
MONICA

MONTEBE
LLUNA 
(65059)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 03/04/2008 10/11/1974

9 0300235 
 

LANTIERI 
GABRIELLA

MONTE 
SAN 
PIETRO 
(11075)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 13/06/2005 12/08/1965

10 0260019 
 

BOSCO 
GABRIELLA

ARZIGNAN
O (69007)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 26/07/2005 17/08/1972

11 0205900 
 

SBRIGLIO 
ANNA MARIA

ZOGNO 
(10134)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 01/04/2008 10/05/1971

12 0306000 
 

FALZONE 
FABRIZIO

MONTALT
O PAVESE 
(45073)

PV MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

21 0 6 15 01/07/2009 24/10/1985

13 0182294 
 

SIMONE 
MAURIZIO

BOLOGNA 
28 (11047)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 18.75 0 10/02/1992 14/10/1967

14 0389445 
 

DI 
PASQUALE 
ANTONIO

ROMA 
TORPIGNA
TTARA 
(55980)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 01/08/2012 10/11/1979

15 0244169 
 

ACCARDO 
ELISABETTA

FIRENZE 
16 (25187)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-5.75 0 6.75 -12.5 02/05/2008 26/07/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0232594 
 

ROMANO 
SEBASTIANO

SPRESIAN
O (65100)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

33 12 6 15 21/07/2008 15/03/1963

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 960 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271367 
 

CAMPO 
MADDALENA

PORDENO
NE 
S.CATERIN
A (91101)

PN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 16/01/2007 30/11/1973

2 0307011 
 

CIMINO 
VINCENZO

MILANO 7 
(38120)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 07/07/2010 13/02/1983

3 0364564 
 

FLORIDIA 
NADIA

FRASCATI 
(55092)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 01/07/2010 04/09/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0244032 
 

CAIA CHIARA CASELLA 
D'ASOLO 
(65193)

TV MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 18/02/2008 24/05/1975

2 0263469 
 

GIULIANO 
ZAIRA

VICENZA 2 
(69138)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 05/08/1978

3 0301099 
 

NICHETTI 
MATTIA

FIL VC 
COMM 
PRIVATI 
(90PAC)

VC MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

Base

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 23/11/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0201810 
 

CECCHETTO 
IGINIO

CPD 
MONTEBE
LLUNA 
(65212)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 08/05/2006 02/05/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0205024 
 

INDELICATO 
DANIELA

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

40.5 12 13.5 15 26/10/1998 26/08/1970

2 0186230 
 

FILINGERI 
ANTONIETTA

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

40 7 18 15 15/09/1992 29/08/1958

3 0285287 
 

MUNI 
GIUSEPPE

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

27.25 19 8.25 0 28/07/2005 05/06/1974

4 0169390 
 

BAGLIERI 
SALVATORE

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

27.25 7 20.25 0 16/01/1990 18/04/1965

5 0264793 
 

MOLLICA 
ANTONELLA

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

18 12 6 0 28/07/2008 14/12/1975

6 0199402 
 

SMRIGLIO 
SALVATORE

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
CORR 2 
(38594Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

9.5 0 10.5 -1 25/01/2003 30/06/1963

7 0183971 
 

GIBILISCO 
ALESSANDR
O

CMP VR-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR. 
(68172Y)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-3.75 0 18.75 -22.5 05/05/1992 22/11/1966

8 0200467 
 

FANCIULLO 
ANTONINO

CMP AN-P-
LAV COR 1 
(02149R)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-14.75 7 6.75 -28.5 25/09/2007 16/05/1965

9 0272349 
 

FILINGERI 
CONCETTA

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-55 7 4.5 -66.5 14/07/2010 24/01/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0316405 
 

SALEMI 
ERMINIA

CPD 
VALENZA 
(01398)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.5 23 4.5 15 05/05/2011 01/05/1971

2 0241174 
 

LENTINELLO 
DAVIDE

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.25 19 8.25 15 30/11/2005 15/06/1977

3 0244039 
 

DORATO 
MIRKO

PDD 
ALTAVILLA 
VICENTINA 
(69251)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 01/04/2009 13/02/1974

4 0296992 
 

VILLAFRATE 
ELENIA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 19/10/2009 24/05/1980

5 0286629 
 

NERI ADA CDM 
BERGAMO 
REC 
BUTTARO 
(10278)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 01/04/2009 05/10/1970

6 0363580 
 

MINGOIA 
MASSIMO

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 08/04/2010 19/06/1971

7 0282020 
 

PASSARELL
O TIZIANA

CSD 
CLUSONE 
(10292)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 04/08/2008 30/01/1972

8 0282016 
 

ALICATA 
CADIA

CSD 
CLUSONE 
(10292)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 04/08/2008 04/07/1974

9 0241442 
 

VALVO 
STEFANIA

PDD PINO 
TORINESE 
(63622)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33 12 6 15 21/07/2008 29/07/1976

10 0303934 
 

MONTI 
ANTONELLO

CPD 
PIOVE DI 
SACCO 
(42201)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 15/12/2010 01/02/1975

11 0258214 
 

FAZZINO 
SEBASTIANO

CPD BARI 
REC. 
CARRASSI 
(07153)

BA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 11/04/2007 07/01/1968

12 0321675 
 

SCALORA 
FRANCESCO

CPD 
RIVAROLO 
CANAVES
E (63608)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 02/02/2010 19/01/1960

13 0293730 
 

LEPORE 
FRANCESCO

CPD 
MONTEBE
LLUNA 
(65212)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 09/03/2010 31/12/1977

14 0250503 
 

CORSO 
MICHELA

CPD 
SARZANA 
(78100)

SP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 06/05/2008 23/09/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0222786 
 

LENTINI 
GIUSEPPINA

PDD SAN 
MICHELE 
ALL'ADIGE 
(74618)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.75 17 6.75 0 19/05/2008 24/11/1969

16 0201386 
 

SCHIAVONE 
MASSIMO

PDD CAGLI 
(47173)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 17/02/2006 27/09/1966

17 0283410 
 

LO FARO 
SALVATORE

CPD 
MONTICHI
ARI (12336)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 22/03/2007 19/09/1966

18 0199337 
 

FAZIO 
PIETRO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/07/2007 11/05/1963

19 0250067 
 

RUSSO 
MARIA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 01/07/1963

20 0231993 
 

GRECO 
ROSA

PDD STRA' 
(67192)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 06/05/2008 15/03/1965

21 0201168 
 

MAZZARELLA 
DONATELLA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/04/2008 08/06/1966

22 0259644 
 

VACANTI 
GIUSEPPINA

CPD 
ODERZO 
(65209)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 07/05/2008 11/11/1970

23 0274879 
 

MANGIAFICO 
EMMA

PDD 
NERVESA 
DELLA 
BATTAGLI
A (65226)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/02/2008 08/08/1972

24 0318869 
 

MANGIAFICO 
LUIGI

CPD 
SPRESIAN
O (65213)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/12/2007 21/11/1974

25 0291011 
 

PAPPALARD
O CARMELO

PDD/DESE
NZANO 
DEL 
GARDA 
(12334)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 24/09/2008 03/03/1968

26 0289716 
 

GISINA 
ROSARIO

CPD 
SESTO 
FIORENTIN
O REC. 
(25410)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 09/07/2008 07/09/1971

27 0320430 
 

CORSO 
FRANCESCO

PDD/DESE
NZANO 
DEL 
GARDA 
(12334)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 28/07/2008 17/11/1971

28 0317596 
 

LA FERLA 
GIOVANNI

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 03/03/2010 30/11/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0298948 
 

IACONO 
ANGELA

CPD 
FELTRE 
(08153)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 17 6 -5.5 21/07/2008 30/09/1976

30 0252936 
 

PAPPALARD
O ANGELA

CSD 
CASTELNO
VO DI 
SOTTO 
(54143)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

14.5 13 1.5 0 08/07/2014 06/10/1979

31 0282012 
 

BITTOLLO 
ROSARIA

PDD SAN 
CIPRIANO 
PICENTIN
O (57412)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

14.5 7 7.5 0 11/04/2007 06/02/1968

32 0294494 
 

FORTUNATO 
PIETRO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

14.5 7 7.5 0 20/01/2007 10/05/1983

33 0269636 
 

ARGENTINO 
SALVINA

CPD 
IMOLA 
RECAPITO 
(11233)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 31/05/2006 01/08/1970

34 0225011 
 

MIDOLO 
GIUSEPPE

CPD 
VERONA 
RECAP. 
VIVIANI 
BIS (68241)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 19/05/2008 27/03/1959

35 0324692 
 

BURGIO 
GIUSEPPE

CPD 
CITTADELL
A (42206)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 03/12/2007 19/02/1971

36 0251531 
 

CATERA 
CHIARA

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

6 0 6 0 16/03/2009 29/03/1980

37 0212768 
 

SPINOCCIA 
DENIO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.75 13 11.25 -18.5 18/06/2002 16/01/1976

38 0333128 
 

RUGA 
VINCENZA

PDD 
SEDRIANO 
(38767)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.25 0 5.25 -1 15/04/2010 09/09/1975

39 0246698 
 

CAPPITTA 
GAETANO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4 0 7.5 -3.5 02/12/2006 16/09/1978

40 0259810 
 

SAGANEITE 
SALVATORE

PDD 
ROCCELLA 
IONICA 
(53250)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-0.75 0 6.75 -7.5 10/11/2007 04/05/1971

41 0282556 
 

MANGIAFICO 
ANGELA

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-12 0 4.5 -16.5 08/07/2010 15/03/1973

42 0203220 
 

SPATARO 
SALVATORE

PDD PIEVE 
DI SOLIGO 
(65223)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-13.75 10 6.75 -30.5 16/10/2015 19/12/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0410948 
 

VENEZIANO 
ANTONIO

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-35 0 1.5 -36.5 12/12/2014 03/05/1983

44 0317565 
 

RANDAZZO 
LUISA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-70.75 0 6.75 -77.5 18/02/2008 25/02/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



SIRACUSA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0202694 
 

CAPPUCCIO 
SALVATORE

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

33.25 13 5.25 15 03/03/2010 19/05/1968

2 0373999 
 

BLANDIZZI 
GIUSEPPINA

CPD 
CAPRINO 
VERONES
E (68244)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

17.5 13 4.5 0 02/03/2011 22/05/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0288973 
 

DAMIANO 
MASSIMO

BP/O/ST/A
NAGRAFE 
GENERAL
E 
(DFAP4D)

RM BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Servizi 

Finanziari

C FULL 
TIME

22.75 13 9.75 0 01/06/2004 22/12/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0219476 
 

MAGGIORE 
MARIA

MARCONIA 
(93108)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39.75 18 6.75 15 12/02/2008 20/03/1978

2 0229171 
 

MARSELLA 
LIVIA ANNA

FILADELFI
A (18061)

VV MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25 7 3 15 26/09/2012 15/12/1979

3 0262996 
 

ABBAMONTE 
PORZIA

MONTESC
AGLIOSO 
(93122)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 13/02/2008 30/05/1976

4 0382522 
 

ROMANO 
DARIO 
ANTONIO

MILANO 45 
(38230)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/01/2012 30/06/1982

5 0246873 
 

CATANIA 
GIUSEPPE 
DARIO

MILANO 30 
(38143)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 19/05/2008 10/03/1976

6 0250378 
 

RUGGERO 
DUILIO

MATERA 4 
(93156)

MT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

13 7 7.5 -1.5 15/11/2006 22/09/1975

7 0300147 
 

IACOBONE 
SABINO

LAVELLO 
(51061)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 23/03/2011 14/05/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0155946 
 

MINERVINI 
ROSA

MILANO 11 
(38124)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

44.5 7 22.5 15 03/01/1987 21/12/1958

2 0402187 
 

BOZZA 
EMANUELA

SALERNO 
6 (57141)

SA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

30.25 13 2.25 15 02/12/2013 11/03/1983

3 0406599 
 

VICARI 
SERENA

PALERMO 
21 (43118)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

30.25 13 2.25 15 02/05/2014 19/04/1984

4 0243337 
 

FERRARI 
DEBORA

MONTECC
HIO 
MAGGIOR
E (69067)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

-13.25 13 8.25 -34.5 19/05/2006 09/08/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0324781 
 

PARABITA 
MARIA

MILANO 14 
(38127)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

4.75 0 5.25 -0.5 05/01/2010 06/02/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Imprese\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0281346 
 

SAMPIETRO 
GRAZIA

MILANO 67 
(38246)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent
e Imprese

B FULL 
TIME

24 0 9 15 06/11/2004 23/08/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0193619 
 

INGANGARO 
CARMELA

MILANO 74 
(38499)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 01/04/1998 15/05/1970

2 0295700 
 

LONERO 
DIEGO 
PASQUALE

MILANO 25 
(38138)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

6.5 0 7.5 -1 12/10/2006 16/05/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271577 
 

MATICHECC
HIA 
GIOVANNA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 13/02/2004 06/06/1978

2 0281355 
 

MATICHECC
HIA 
GIUSEPPA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 03/09/2005 06/06/1978

3 0290850 
 

AVANZI 
MARIACHIAR
A

CMP C PD-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(42177Y)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 03/04/2008 13/08/1967

4 0328586 
 

RONDINONE 
ANITA 
GIUSEPPA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR R 
(38713Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

7.5 12 3 -7.5 29/11/2012 19/03/1977

5 0280371 
 

ROSATI 
LUCIA

CDM 
POTENZA 
RECAPITO 
GRIPPO 
(51201)

PZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-56 0 4.5 -60.5 21/04/2011 21/04/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0305018 
 

CAMPA 
ROSA 
CARMELA

CPD 
CAMPODA
RSEGO 
(42203)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

-79 17 4.5 -100.5 11/03/2011 28/12/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0303552 
 

MUSCETTA 
VINCENZO

CSD SAPRI 
(57378)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/04/2010 23/03/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0162981 
 

COSANTI 
COSIMO

CDM 
LUCCA 
REC.PIAG
GIA 
(33212)

LU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 05/03/1988 24/07/1959

2 0243739 
 

DE CHIRICO 
FRANCESCO

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 18 4.5 15 01/04/2011 18/05/1971

3 0303281 
 

PAGANO 
PIETRO

CPD 
ZIVIDO 
(38680)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 01/07/2010 19/08/1966

4 0303617 
 

CLEMENTE 
ARCANGELO

CPD 
MILANO 
REC.PREC
OTTO 
(38635)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 28/04/2010 06/01/1980

5 0307081 
 

SANGIORGIO 
RAFFAELE

CDM 
PAVIA 
REC. 
BRAMBILL
A (45216)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 12/07/2010 12/06/1972

6 0253940 
 

RIZZO 
BRUNO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CENTRO 
(38671)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 03/05/2010 27/04/1964

7 0308608 
 

SOLITO 
CARLO

CPD 
MATERA 
REC 
SCIENZA 
(93157)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.75 12 3.75 15 20/10/2011 16/11/1971

8 0252599 
 

DIPIERRO 
GIUSEPPE

CSD 
FERRANDI
NA (93159)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 15/04/2009 17/05/1977

9 0291765 
 

NESCA 
PIETRO

CPD 
VIADANA 
(35144)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 06/07/2010 28/09/1967

10 0298708 
 

DI TURI 
DAVIDE

CPD 
DALMINE 
(10283)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/11/2010 28/10/1984

11 0307421 
 

SIBILLA 
GOFFREDO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 22/08/1985

12 0269521 
 

BIASI 
ADELMO

CPD 
SPRESIAN
O (65213)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 13/02/2014 13/01/1975

13 0285858 
 

TRONO 
CLAUDIA

CPD 
LAMEZIA 
TERME 
RECAPITO 
(18314)

CZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

10.75 7 3.75 0 14/05/2012 09/01/1974

14 0306840 
 

RUSSO 
DANILO

CPD 
CHIERI 
(63595)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 06/04/2010 11/11/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0303470 
 

PALMISANO 
GIUSEPPE

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 19/04/2010 20/09/1984

16 0296418 
 

QUARTA 
STEFANO

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-4 0 4.5 -8.5 28/10/2010 30/07/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306852 
 

GRANATA 
ANTONIA

CPD 
CASERTA 
REC.ELLIT
TICO 
(16237)

CE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 14/04/2010 13/02/1962

2 0298383 
 

SUMA FABIO CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/09/2010 23/12/1976

3 0306827 
 

QUERO 
ARMANDO 
ANDREA

CPD 
SPRESIAN
O (65213)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 11/03/2011 08/04/1981

4 0308326 
 

STELLATO 
FILIPPO

CPD 
CASTELFR
ANCO 
VENETO 
(65210)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/12/2010 20/06/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TARANTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Specialista Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0299648 
 

EPIFANI 
ALESSANDR
O

PCL/IO/AL 
NE/RAM1 
PRODUZIO
NE 
(42PR1P)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Gestione 
Mezzi e 

Strumenti 

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 18/11/2010 06/07/1983

2 0206003 
 

CICCIONE 
ELEONORA

PCL/IO/AL 
LO/TRASP
ORTI 
(38PL7)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

-12.5 7 12 -31.5 19/04/2001 10/06/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0309761 
 

MONTANARI 
MAURO

BP/O/GST/
CM 
AN/ACCER
T 
PATRIMON 
(02W05)

AN BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 01/02/2006 25/12/1971
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0200497 
 

NARDINOCC
HI PINA

BP/O/GST/
CM 
AN/ACCER
T 
PATRIMON 
(02W05)

AN BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Staff

C PART 
TIME

-3.5 0 6 -9.5 21/01/2009 02/06/1965
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0132222 
 

ANGELINI 
EMIDIO

MARINO 
DEL 
TRONTO 
(05030)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

51 12 24 15 15/10/1984 21/03/1957

2 0090162 
 

ONORI 
MARIO

ASCOLI 
PICENO 4 
(05121)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 16/07/1981 05/11/1959

3 0167317 
 

BRESCIA 
RITA

ASIAGO 
(69008)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

48 12 21 15 16/09/1988 26/02/1961

4 0402565 
 

RUSSO 
VINCENZO

MONTE 
RINALDO 
(05049)

FM MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

35.25 18 2.25 15 02/01/2014 27/03/1976

5 0182800 
 

CORVESE 
CARLO

MODENA 1 
(39040)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 20/03/1992 14/04/1966

6 0223893 
 

TRANZI 
CRISTIAN

NOVENTA 
VICENTINA 
(69076)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/02/2008 04/01/1979

7 0231918 
 

CIRILLO 
MARCELLO

ACILIA 1 
(55772)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27 0 12 15 07/11/2000 14/02/1970

8 0261091 
 

SERAFINI 
MARIANGELA

PORTO 
D'ASCOLI 
(05062)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

25.75 19 6.75 0 11/10/2007 08/09/1978

9 0239706 
 

DI 
FRANCESCO 
ORAZIO

OSPEDALE
TTO DI 
RIMINI 
(27035)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 05/09/2005 03/10/1977

10 0247213 
 

DE 
BAPTISTIS 
NADINA

BRESCIA 
10 (12279)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21 0 6 15 15/09/2008 10/04/1976

11 0332473 
 

GIULIANO 
MARIA

PORTO 
D'ASCOLI 
(05062)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/10/2010 10/04/1985

12 0295381 
 

TOSCANI 
CESIRA

MINERVIN
O MURGE 
(07038)

BT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-19.75 19 6.75 -45.5 02/05/2008 02/09/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0380454 
 

FABI 
CANNELLA 
ORIANA

SAN 
BENEDETT
O DEL 
TRONTO 
(05069)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

25.75 7 3.75 15 02/11/2011 04/09/1980

2 0409996 
 

LUCCI 
RACHELE

ROMA V.R. 
(55001)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

23.5 7 1.5 15 01/09/2014 24/08/1990

3 0259969 
 

PIO 
ANNALISA

MORCIAN
O DI 
ROMAGNA 
(27034)

RN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 13/07/2010 21/03/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\MERCATO PRIVATI - Operatore Sportello Multilingue\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0409968 
 

PETRELLA 
ALESSANDR
A

PRATO 4 
(25358)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Multilingue

C FULL 
TIME

16.5 0 1.5 15 16/08/2014 08/10/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0325680 
 

ROSA FABIO CMP AN-
ACCET.NE 
GC 
(02149F)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 11/04/2007 03/01/1969

2 0198824 
 

TRAINI 
GIULIANA

CMP AN-
ACCET.NE 
GC 
(02149F)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

-19.25 0 8.25 -27.5 27/09/2005 08/03/1962

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 988 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188383 
 

MOCCIA 
MASSIMO

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 28/03/1996 04/07/1968

2 0215615 
 

CESARI 
ALESSIO

CDM 
ROVIGO 
REC 
POPOLO 
(56103)

RO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

22.75 19 3.75 0 16/04/2012 09/04/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0313856 
 

CALVARESE 
SABINA

CDM 
ASCOLI 
REC.LUCIA
NI/CSC 
(05W001)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

26.25 18 8.25 0 20/04/2006 11/05/1971

2 0276203 
 

FRENQUELLI 
GIUSELIO

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22.5 12 10.5 0 26/05/2003 26/07/1968

3 0218855 
 

IAMPIERI 
MARCO

CMP AN-P-
LAV COR 1 
(02149R)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21 0 6 15 21/10/2008 10/08/1972

4 0269297 
 

ARRAGONI 
EMANUELA

CSD ALBA 
ADRIATICA 
(62202)

TE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

17.75 17 5.25 -4.5 21/08/2009 26/05/1979

5 0353704 
 

SCOSCINA 
LINDA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

1.5 12 6 -16.5 23/06/2009 20/05/1964

6 0345871 
 

ALESIANI 
ROBERTA

CPD 
URBINO 
(47168)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-4.5 0 6 -10.5 22/08/2008 27/11/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0257423 
 

SONNESSA 
OSCAR

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 01/12/2008 27/06/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0209490 
 

CONTRAFAT
TO 
ANNALISA

CMP AN-P-
LAV COR 1 
(02149R)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

39.5 17 7.5 15 29/06/2007 01/12/1973

2 0268343 
 

BELLOCCHI 
PAOLO

CDM 
PORDENO
NE REC S 
CATERINA 
(91209)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 09/12/2013 18/08/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0210675 
 

DI CLAUDIO 
ISMAELE

CSD 
CODIGOR
O (24150)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

31.5 12 4.5 15 23/07/2010 31/08/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0322495 
 

TOSTI IURI PCL/IO/AL 
C/CENTRO 
SERVIZI 
RM 
(55YC3)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 19/03/2012 01/07/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0114319 
 

RICCIARDI 
ANTONIO

PDD 
TOSCOLA
NO (12373)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

47.5 7 25.5 15 18/12/1982 30/11/1958

2 0265199 
 

CARUSO 
LETTERIO

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44.5 19 10.5 15 25/07/2002 20/01/1979

3 0349015 
 

RICCI 
MARINA

CSD 
OFFIDA 
(05156)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

44 23 6 15 19/12/2008 17/06/1970

4 0260676 
 

MANCINI 
CRISTIANA

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.5 12 10.5 15 20/01/2003 22/03/1970

5 0244997 
 

LAUDADIO 
MARIA 
PAZIENZA

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 06/09/2005 02/10/1966

6 0248625 
 

CANNELLA 
GIUSEPPINA

PDD 
PORTO 
SANT'ELPI
DIO 
(05154)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.5 12 7.5 15 17/05/2007 02/08/1968

7 0279921 
 

CATALINI 
GIUSEPPE

CPD 
ROSETO 
DEGLI 
ABRUZZI 
(62201)

TE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 04/08/2010 01/07/1979

8 0207586 
 

VANNI 
ROBERTA

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.5 17 13.5 0 31/12/1998 10/08/1972

9 0247571 
 

STANGONI 
DONATELLA

CDM 
ASCOLI 
REC.LUCIA
NI (05141)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 06/09/2005 30/10/1966

10 0232909 
 

CASERTA 
GERMANO

PDD 
FREGONA 
(65282)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 19/05/2008 26/10/1961

11 0282767 
 

NORI 
FRANCESCA

CPD 
S.BENEDE
TTO DEL 
TRONTO 
REC 
(05147)

AP POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.5 23 4.5 0 10/02/2011 17/08/1972

12 0239486 
 

ANGELINI 
CLARA

CPD 
FABRIANO 
(02159)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 18/05/2011 02/11/1966

13 0207617 
 

ROMANI 
SIMONA

CPD 
ALBANO 
LAZIALE 
(55856)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.5 13 10.5 0 28/04/2003 19/08/1972

14 0310840 
 

HRISTEA 
DOINA 
ELENA

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.25 17 5.25 0 28/10/2009 20/02/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0218257 
 

ZANONI 
ANDREA

CPD 
RIMINI 
RECAPITO 
NORD 
(27223)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 18/03/2008 08/10/1978

16 0217352 
 

CIANCI 
MARTA

CPD 
CIVITANOV
A MARCHE 
(34137)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 17/03/2009 14/11/1979

17 0244455 
 

DI 
DOMENICAN
TONIO 
MARCO

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 11/05/2010 19/11/1967

18 0231835 
 

MARCHEGGI
ANI MIRKO

CDM 
PESARO 
REC 
CACCIATO
RI (47161)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 18/07/2009 25/05/1974

19 0247616 
 

DI 
SILVESTRE 
GIANFRANC
O

CPD 
SANT'ANG
ELO DEI 
LOMBARDI 
(06205)

AV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 14/10/2010 17/03/1970

20 0268362 
 

SANTORI 
STEFANO

PDD 
URBANIA 
(47176)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 10/07/2010 19/03/1978

21 0247026 
 

ROMITO 
ANNA

PDD 
CASTELFI
DARDO 
(02167)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19 13 6 0 16/09/2008 20/03/1974

22 0305794 
 

FALCONE 
GIUSEPPE

PDD 
CARAVAG
GIO 
(10298)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 19/06/2014 22/08/1981

23 0346956 
 

CELANI 
BRUNA

CPD 
POTENZA 
PICENA 
(34138)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 24/10/2008 08/08/1964

24 0274461 
 

SERRANI 
NINO

PDD 
MONZAMB
ANO 
(35159)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

5.25 0 5.25 0 01/03/2010 27/10/1976

25 0198920 
 

IOZZI 
ALESSANDR
A

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 23/07/2010 18/06/1962

26 0367847 
 

TINA 
LUCIANA

CPD 
POTENZA 
PICENA 
(34138)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-17 0 4.5 -21.5 10/09/2010 09/09/1961

27 0231818 
 

FERRETTI 
MASSIMILIAN
O

CPD JESI 
(02163)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-57 0 7.5 -64.5 06/12/2006 27/10/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERAMO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0214226 
 

CAFORIO 
ROSSELLA

CPD 
ANCONA 
REC.MARC
ONI 
(02152)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

47.25 24 8.25 15 18/10/2005 07/03/1977

2 0285748 
 

DI PIETRO 
MARILENA

CPD 
BUDRIO 
(11271)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

42.25 22 5.25 15 15/12/2009 22/06/1975

3 0239296 
 

MARCHEI 
CRISTIANA

PDD 
PORTO 
SANT'ELPI
DIO 
(05154)

FM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

38.75 17 6.75 15 19/12/2007 16/09/1972

4 0291554 
 

MALATESTA 
MORENA

CSD 
BARGE 
(23390)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

23.25 18 5.25 0 02/02/2010 09/02/1982

5 0212677 
 

DI DAVIDE 
MARICA

CSD 
PAULLO 
(38743)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

21 0 6 15 29/10/2008 21/12/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERNI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0228559 
 

MAZZOLI 
MARIA 
FRANCESCA

CIVITA 
CASTELLA
NA (95128)

VT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46 22 9 15 07/12/2004 13/09/1966

2 0189684 
 

GAROFALO 
CIRA 
FABIANA

MONTASO
LA (94159)

RI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 29/12/1995 05/08/1971

3 0273944 
 

MENETTO 
ELEONORA

GROTTAM
MARE 2 
(05151)

AP MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.5 17 10.5 15 10/02/2003 30/04/1977

4 0322924 
 

COCUCCI 
CHIARA

ORTE 
(95152)

VT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

34 13 6 15 17/11/2008 16/02/1985

5 0203423 
 

COTINI 
MONICA

MAGLIANO 
SABINO 
(94155)

RI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

31 7 9 15 01/02/2005 11/03/1969

6 0243119 
 

CIUCHI 
SUSANNA

ROMA 86 
(55525)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 21/06/2005 10/09/1975

7 0193976 
 

SPOSITO 
GIUSEPPE

FRATTAMA
GGIORE 1 
(40404)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

1.75 7 14.25 -19.5 01/04/1998 09/04/1968

8 0204120 
 

SIMONETTI 
BARBARA

ROMA 116 
(55770)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-31.75 0 9.75 -41.5 14/06/2004 15/11/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0212658 
 

TOPPI 
PAOLA

CSD 
CIVITA 
CASTELLA
NA (95205)

VT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

22.75 13 9.75 0 15/06/2004 15/12/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0254041 
 

MASSOLI 
STEFANO

CPD 
SANT'ARC
ANGELO 
DI 
ROMAGNA 
(27224)

RN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 08/04/2010 05/08/1970

2 0271671 
 

TRAVAINI 
ANGELO

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 01/09/2007 12/01/1970

3 0199791 
 

FRANZA 
ANTONINO

CMP C FI 
CAS/P/LAV 
COR II 
FASE 
(252902)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

9.5 0 10.5 -1 08/01/2003 10/04/1964

4 0267031 
 

PIERLUIGI 
VALENTINA

CSD 
FIANO 
ROMANO 
(70004)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

8 7 10.5 -9.5 02/09/2002 11/07/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0359452 
 

SILVESTRI 
EMILIANA

CSD 
PALOMBA
RA SABINA 
(55878)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 28 5.25 0 16/12/2009 14/09/1977

2 0238048 
 

TALLONCINI 
ANTONELLA

CPD ROMA 
REC.MONT
ESACRO 
(55762)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 27/10/2009 20/05/1976

3 0197766 
 

OLIVI 
CLARISSA

PDD 
MAGLIANO 
SABINO 
(94270)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

31 7 9 15 09/12/2004 22/05/1958

4 0340640 
 

MAGISTRAT
O BEATRICE

CPD 
SCANDICC
I 
RECAPITO 
(25411)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.75 19 3.75 0 17/05/2012 22/09/1981

5 0308085 
 

BERNABEI 
DAVIANA

CPD 
PADOVA 
RECAP. 
ANTENOR
E BIS 
(42199)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 3 4.5 15 17/11/2010 18/09/1986

6 0292581 
 

ROSSI 
VANESSA

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 05/10/1982

7 0278931 
 

MARCHETTI 
ANDREA

CPD 
VERONA 
REC. 
VIVIANI 
(68238)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 26/10/2009 17/12/1975

8 0252583 
 

D'ANELLA 
EMILIA

CSD 
BARGE 
(23390)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/07/2010 09/09/1973

9 0346321 
 

MACCHIONI 
SERGIO

CPD 
SCANDICC
I 
RECAPITO 
(25411)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 19/05/2012 16/03/1976

10 0241640 
 

TELLINI 
FAUZIA

CPD 
RONCIGLI
ONE 
(95204)

VT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 12 5.25 0 06/02/2010 12/02/1972

11 0261020 
 

LUCCI 
ROBERTA

PDD 
SORIANO 
NEL 
CIMINO 
(95209)

VT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.25 7 8.25 0 30/03/2006 22/06/1972

12 0257931 
 

PELINI LEVI 
TIZIANA

CPD 
SAVIGNAN
O SUL 
RUBICONE 
(27225)

FC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 29/10/2009 18/10/1964

13 0205706 
 

PERNI ANNA 
LISA

CSD 
GROTTE 
DI 
CASTRO 
(95213)

VT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 0 9 0 10/01/2005 18/03/1971

14 0197925 
 

BELLACHIOM
A LUIGINA

PDD 
PASSO 
CORESE 
(94262)

RI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.5 0 9 -1.5 18/01/2005 07/02/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0224264 
 

CONTI 
ROSELLA

CSD 
CAMERINO 
(34147)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-27.5 0 9 -36.5 24/11/2004 23/07/1972

16 0330686 
 

FABRIS 
FEDERICO

PDD 
RUBANO 
(42207)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
226.75

0 6.75 -233.5 17/09/2007 26/01/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TERNI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Trasporti\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0169680 
 

MARRONI 
GIANCARLO

RM SUP 
LOG 
PORTONA
CCIO TR E 
SM 
(55701C)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Trasporti

D FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 16/01/1990 05/03/1959
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\IMMOBILIARE - Specialista\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0248021 
 

RAIMONDI 
NICOLA 
MARIA

RURES/IM/
GEST RIS 
ENERG 
(ARA03)

RM IMMOBILIAR
E                    

         

Specialista 
Staff

B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 26/01/2011 25/02/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0194617 
 

BIANCO 
SIMONA

CASTELVE
TRO DI 
MODENA 
(39016)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 13/04/1998 10/02/1970

2 0137642 
 

IANNUZZI 
ROSA

MOIANO 
(46324)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

39 0 24 15 18/02/1985 19/12/1961

3 0195561 
 

BONFANTI 
SIMONE

EMPOLI 
(25056)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 7 14.25 15 26/04/1998 14/09/1975

4 0364592 
 

SPINNATO 
MARCO

CEFALU' 
(43028)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/07/2010 03/12/1981

5 0230925 
 

FIORENTINO 
CARLA

NAPOLI 29 
(40073)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 16/03/2006 07/04/1970

6 0301295 
 

ESPOSITO 
CARMELA 
STEFANIA

TORRE 
ANNUNZIA
TA (40118)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 23/05/2008 21/10/1985

7 0237459 
 

COPPOLELL
A 
DONATELLA

BICCARI 
(26005)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

17.25 18 6.75 -7.5 17/04/2008 11/01/1977

8 0337085 
 

D'AMELIO 
ANGELA 
DOMENICA

TREPORTI 
(67078)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 03/03/2008 09/04/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0384649 
 

VILLARI 
FELICE

TORREGR
OTTA 
(37136)

ME MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

18.75 0 3.75 15 02/04/2012 30/01/1985

2 0402750 
 

BRIGAS 
EMANUELA

SAN 
NICOLO' 
D'ARCIDAN
O (72048)

OR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 16/09/1992
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\MERCATO PRIVATI - Operatore Sportello Multilingue\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0382751 
 

PUGLIESE 
ALESSANDR
A

PRATO 4 
(25358)

PO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Multilingue

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 16/01/2012 10/09/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\MERCATO PRIVATI - Specialista Processi GO\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0281871 
 

ZITO DAVIDE FIL MI1C 
GEST 
OPERATIV
A (38PAS)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
Infrastruttu

re e 
Logistica

B FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 07/07/2005 24/05/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0271995 
 

LUONGO 
ROSITA

CMP C NA-
ACCETT.G
RANDI 
CLIENTI 
(40158F)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

27.5 23 4.5 0 27/07/2010 13/11/1971

2 0239923 
 

GAGLIANO 
MASSIMILIAN
O

CMP C PD-
ACCETT.G
RANDI 
CLIENTI 
(42177F)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 18/02/2008 13/10/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0253411 
 

DELLACASA 
MASSIMO

CPD 
GENOVA 
REC. 
ORSINI 
(28425)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 10/02/2006 18/04/1970

2 0237503 
 

PANTULIANO 
DANTE

CDM 
SALERNO 
REC 
PARADISO 
(57361)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 01/06/2006 14/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0412511 
 

ARDISSON 
ALESSANDR
A

CPD RIVA 
DEL 
GARDA 
(74597)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i interne 

junior

E FULL 
TIME

-46 0 1.5 -47.5 11/11/2014 11/05/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0292481 
 

MACCHIAREL
LA 
FEDERICO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

22.5 0 7.5 15 14/12/2006 13/02/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TORINO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0210332 
 

GIANNINO 
CARMELA

CSD 
SERRA 
SAN 
BRUNO 
(18319)

VV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 14/11/2007 17/06/1974

2 0268541 
 

CECCHETTI 
DAVIDE

CPD 
GUIDONIA 
(55874)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 09/06/2010 11/02/1978

3 0399129 
 

PASSARO 
NICOLETTA

CSD EBOLI 
(57385)

SA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.75 13 2.25 -6.5 23/07/2013 15/07/1977
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\BANCOPOSTA - Addetto Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302302 
 

AMICO 
NICOLO'

BP/O/GST/
CUAS 
VE/STAFF 
(67WB1)

VE BANCOPOS
TA                  

            

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 06/07/2005 18/04/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0290168 
 

BERNILE 
MARTINA

BOLZANO 
NOVARES
E (41299)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

14.75 7 8.25 -0.5 04/02/2006 28/02/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0122987 
 

TORRE 
RICCARDO

CASORAT
E 
SEMPIONE 
(89138)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

52.5 12 25.5 15 16/04/1983 27/03/1960

2 0096529 
 

BATTAIN 
ROBERTO

VICCHIO 
(25225)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 15/12/1981 05/01/1959

3 0165743 
 

SPINELLI 
MARIA 
GRAZIA

LAMBRUG
O (20108)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 04/05/1988 16/10/1959

4 0192292 
 

DI GENOVA 
ROSARIA 
MIRELLA

BOLOGNA 
1 (11011)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

42.75 12 15.75 15 12/04/1996 31/05/1964

5 0116548 
 

LA TONA 
BENVENUTA

ALBESE 
(20005)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 27/12/1982 09/06/1961

6 0150672 
 

BARBERA 
SUSANNA

MILANO 
CENTRO 
(38001)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 08/01/1986 23/12/1958

7 0213920 
 

PALERMO 
MASSIMO

ROZZANO 
(38174)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Vendita 

PosteMobi
le

C FULL 
TIME

35.5 7 13.5 15 01/06/1999 29/11/1976

8 0170507 
 

DI CACCAMO 
TOMMASO

GENOVA 
CENTRO 
(28001)

GE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

35.25 0 20.25 15 14/02/1990 25/03/1967

9 0185917 
 

POLLINA 
ROSARIA

BOLOGNA 
CENTRO 
(11001)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

33 0 18 15 03/08/1992 21/09/1955

10 0324528 
 

SACCO 
GASPARE

MONTEVE
CCHIA 
(20380)

LC MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 03/05/2010 27/05/1967

11 0196083 
 

DI VITA 
CATERINA

CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39166)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

32 17 15 0 08/11/1996 12/04/1966

12 0247352 
 

ROSSI MARIA 
SERENA

GUALDO 
CATTANE
O (46091)

PG MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

31.75 25 6.75 0 19/05/2008 04/06/1974

13 0295220 
 

SCIARA 
PIETRO

GALLARAT
E (89163)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27.25 19 8.25 0 17/01/2006 10/04/1978

14 0326098 
 

GENCO 
SALVATORE 
ANTONIO

MILANO 22 
(38135)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 3 6 15 19/06/2009 05/11/1987

15 0234007 
 

GALLINO 
VINCENZO

MILANO 7 
(38120)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 27/04/2005 05/09/1976

16 0324749 
 

DI FRANCO 
LEONARDO

MILANO 56 
(38418)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 10/12/2009 15/08/1974

17 0211070 
 

ACCIO 
GIUSEPPINA

SOMMA 
LOMBARD
O 1 (89246)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 28/10/2009 02/12/1974

18 0324542 
 

LAUDICINA 
MARIA 
ANTONINA

LUMEZZAN
E (12108)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 26/01/2012 30/07/1985

19 0198887 
 

PUGLISI 
LUCIA 
EMANUELA

MADIGNAN
O (22124)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

2 0 13.5 -11.5 27/10/1998 09/05/1962

20 0304971 
 

MARINO 
VITO

VALENZA 
(01256)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-2.75 0 6.75 -9.5 09/05/2008 12/01/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0155410 
 

PACI 
ANTONINA

VARESE 
V.R. 
(89101)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 30/12/1986 08/03/1960

2 0212178 
 

CATALANOTT
O ALDO

MILANO 62 
(38450)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

31.75 7 9.75 15 31/03/2004 12/08/1975

3 0324948 
 

OLIVERI 
ANDREA

ROZZANO 
(38174)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 15/01/2010 18/11/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189525 
 

CARUSO 
VITA PAOLA

PDD 
AURISINA 
(75298)

TS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 28/12/1995 04/02/1964

2 0228388 
 

ZITO 
ANTONELLA

CDM 
SIENA 
REC.SCLA
VO (59131)

SI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

25.5 0 10.5 15 20/12/2002 09/07/1974

3 0245165 
 

BAVETTA 
CALOGERA

CPD 
GORGONZ
OLA 
(38700)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

-24.75 0 9.75 -34.5 06/08/2003 10/08/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0187528 
 

BRINA 
ADRAGNA 
GASPARE

CDM 
MACERAT
A 
REC.PIEDI
RIPA 
(34135)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

50.25 18 17.25 15 09/04/1994 01/08/1966

2 0180317 
 

GISONE 
ANTONINO

CSD 
LOMAZZO 
(20416)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

46.5 12 19.5 15 28/05/1991 30/09/1958

3 0152337 
 

MAZZEO 
GIUSEPPE

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

45.25 7 23.25 15 19/06/1986 05/08/1957

4 0178639 
 

LORENTINO 
ANTONINO

CMPC 
MIBOR-P 1 
CMP-LAV 
COR REG 
(38594Y)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

41.5 7 19.5 15 11/09/1990 26/02/1961

5 0104563 
 

CASANO 
LEONARDA

TORINO 
CENTRO 
CORR/INE
SITATE 
(63739)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

41.25 0 26.25 15 29/04/1982 07/03/1958

6 0208380 
 

RALLO 
GIACOMO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

40.5 12 13.5 15 11/11/1998 04/03/1973

7 0151598 
 

CANINO 
AGOSTINO

CMP C MI 
ROS/P2/M
AC-MIT-
DIS 
(38615E)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 24/03/1986 25/09/1960

8 0224179 
 

BELTRAMI 
MARIA 
EVELINA

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

34.75 7 12.75 15 09/06/2000 06/11/1962

9 0182568 
 

MILAZZO 
GIUSEPPE

CPD 
GENOVA 
REC 
TERRALBA 
(28421)

GE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 04/03/1992 10/08/1961

10 0180672 
 

LEONFORTE 
NATALIA

CSD 
ARCORE 
(38738)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

33.75 0 18.75 15 28/09/1991 14/11/1966

11 0282348 
 

BONOMO 
VITO

CMP C MI 
ROS/ARRI
VI-
PARTENZE 
(38615U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

31 7 9 15 24/05/2005 01/09/1984

12 0210557 
 

BALLAROTTA 
SALVATORE

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 23/06/2006 06/08/1974

13 0210444 
 

BELLITTO 
CALOGERO

CPD 
PONTE 
SAN 
PIETRO 
(10284)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

22 13 9 0 07/07/2004 12/07/1974

14 0327799 
 

ASARO 
ANTONINO 
SALVATORE

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 04/07/2007 18/04/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0224038 
 

D'AMICO 
FABIO

CPD 
LAVENO 
MOMBELL
O (89316)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 04/08/2008 24/12/1969

16 0184047 
 

GALIA 
ANTONIO

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

6.25 17 18.75 -29.5 09/05/1992 01/12/1966

17 0115513 
 

PISCIOTTA 
BALDASSAR
E

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

3 0 25.5 -22.5 22/12/1982 26/09/1956
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0221544 
 

TUMBARELL
O ROBERTA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR. 
IIFASE 
(11167W)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

41.5 19 7.5 15 18/12/2006 05/03/1976

2 0293913 
 

PRESTI 
MASSIMO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D PART 
TIME

-57 3 7.5 -67.5 20/10/2006 22/07/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0330825 
 

PINTUS 
CRISTIANO 
GIOVANNI

CSD 
POLISTEN
A (53242)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/09/2007 02/05/1972

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 1022 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0304611 
 

COSTANTINO 
VITA

CPD 
MERATE 
(20408)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42.5 23 4.5 15 06/07/2010 08/06/1976

2 0298119 
 

BACINO 
GIUSEPPE

CPD LODI 
REC 
FASCETTI 
(38638)

LO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.5 19 7.5 15 17/11/2006 29/11/1983

3 0196162 
 

SINACORI 
GUENDALINA

CDM 
COMO 
REC.GALLI
O (20403)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 26/06/1998 29/10/1969

4 0258592 
 

FONTE 
SALVATORE

CPD SALO' 
(12354)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38 17 6 15 30/07/2008 18/09/1973

5 0296500 
 

CAMMARATA 
ANDREA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 01/02/2010 04/06/1972

6 0304653 
 

STASSI 
ROSETTA

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

36.5 17 4.5 15 06/07/2010 06/08/1975

7 0305967 
 

GIORGIANNI 
LEONE

CSD 
BELLANO 
(20407)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 19/05/2008 29/12/1984

8 0414003 
 

DI STEFANO 
MASSIMO

CPD 
DESIO 
(38691)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

34.5 18 1.5 15 02/02/2015 10/10/1974

9 0323084 
 

CUSUMANO 
GASPARE

CPD 
SEGRATE 
RECAPITO 
(38660)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34 13 6 15 12/07/2008 20/06/1984

10 0285422 
 

IENNA 
DOROTEA

CSD 
OSPEDALE
TTI (50129)

IM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 01/04/2008 25/01/1968

11 0414006 
 

GIAMBONA 
GIUSEPPE

CPD 
DESIO 
(38691)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

33.5 17 1.5 15 02/02/2015 06/03/1965

12 0275448 
 

ANASTASI 
GIOVANNI

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
S. 
ANTONIO 
(42196)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.25 13 5.25 15 28/04/2010 20/10/1971

13 0247792 
 

AFFATICATO 
MARIA 
CONCETTA

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 11/03/2010 19/07/1969

14 0254606 
 

NOTO 
ANTONINA

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.25 12 5.25 15 05/05/2010 03/09/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0311001 
 

TURANO 
ALESSANDR
A

CPD 
TORINO 
REC.MONT
EVERDI 
(63572)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

29.5 13 1.5 15 11/05/2015 03/11/1986

16 0200824 
 

CAPPELLO 
MAURIZIO

CPD 
LANZO 
TORINESE 
(63597)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 07/10/1998 13/12/1965

17 0257939 
 

BARBARA 
GIUSEPPE 
ROBERTO

CPD IVREA 
(63585)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 21/07/2008 09/01/1973

18 0319334 
 

MANNELLI 
DANIELA

CPD 
SCANDICC
I 
RECAPITO 
(25411)

FI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 01/12/2009 25/01/1964

19 0294186 
 

INCARDONA 
FRANCESCO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 09/03/2010 20/05/1983

20 0333867 
 

CALIA 
NICOLA 
MARIA

CSD 
BRUGHERI
O (38720)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

27.25 7 5.25 15 13/01/2010 25/08/1984

21 0270906 
 

PUGLIA 
ANTONINO 
EMANUELE

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 05/07/2010 10/07/1979

22 0304549 
 

BELFIORE 
GRAZIA

PDD 
BARBATA 
(10396)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 14/07/2010 04/04/1980

23 0209063 
 

CUSENZA 
SALVATORE

CPD 
MIRANO 
(67173)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24 0 9 15 21/03/2005 18/08/1973

24 0414137 
 

CARUSO 
SALVATORE

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 01/03/2016 20/04/1959

25 0414147 
 

LICATA 
BARTOLOME
O

CPD 
CARATE 
BRIANZA 
(38697)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 7 1.5 15 01/03/2016 03/09/1964

26 0229257 
 

SABELLA 
SALVATORE

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 02/02/2006 22/07/1973

27 0295854 
 

SCIACCA 
MICHELE

CPD 
MONTEBE
LLUNA 
(65212)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 07/06/2006 16/03/1974

28 0291363 
 

SPARACINO 
CALOGERO 
BERNARDO

PDD 
GAVIRATE 
(89304)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 28/09/2005 28/11/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

29 0247433 
 

SIMONE 
GABRIELLA

PDD 
GODEGA 
DI 
SANT'URB
ANO 
(65254)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23 17 6 0 02/07/2008 28/03/1970

30 0287994 
 

RIZZO 
ANTONIO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 15/12/2006 30/04/1976

31 0221034 
 

LA BUA 
SILVANA

PDD 
CAZZAGO 
SAN 
MARTINO 
(12384)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 11/04/1968

32 0297909 
 

PACIFICO 
FAUSTO

PDD 
CESANO 
MADERNO 
(38704)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 27/10/1969

33 0206393 
 

D'AMICO 
SERGIO

CPD 
MARANO 
DI NAPOLI 
RECAPITO 
(40472)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 16/07/2007 23/09/1971

34 0262513 
 

MARTINICO 
NICOLA

PDD 
VERGIATE 
(89323)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 18 3 0 16/10/2012 18/03/1978

35 0219943 
 

TAFARELLA 
NATALE

CPD 
TORINO 
RECAPITO 
NIZZA 
(63569)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 14/07/2008 20/05/1961

36 0351675 
 

GENOVESE 
LEONARDO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 06/05/1972

37 0285578 
 

MIGLIOZZI 
TOMMASO

CSD 
LACCHIAR
ELLA 
(38740)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 23/03/2009 07/06/1977

38 0327189 
 

GANCI 
LORENZO

CPD NAVE 
(12351)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 20/01/2010 10/02/1982

39 0306498 
 

GENNA VITO CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 01/02/2010 25/01/1985

40 0323232 
 

GANDOLFO 
ANGELA

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/05/2011 04/11/1977

41 0335339 
 

FAZIO FABIO 
VITO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/07/2010 21/07/1978

42 0324482 
 

GANDOLFO 
DIEGO

CDM 
MODENA 
RECAPITO 
(39201)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 17/05/2011 30/06/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

43 0306454 
 

MANNO 
CARMELO

CPD 
PRATO 
REC.MART
INI (25401)

PO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 08/03/2011 28/01/1984

44 0302277 
 

LICARI 
ANGELO

CPD 
TRADATE 
(89311)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 16/03/2011 10/06/1984

45 0309469 
 

VALENTI 
LAURA

CSD 
CAMPOSA
NTO SUL 
PANARO 
(39222)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 14/02/2012 27/05/1977

46 0341743 
 

OTTOVEGGI
O MARIO

CPD 
BRUNICO 
(88237)

BZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 29/09/2011 25/07/1989

47 0320055 
 

CUSUMANO 
MICOL

CPD 
CASTELFR
ANCO 
EMILIA 
(39204)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 18 6.75 -6.5 01/02/2008 04/12/1975

48 0319974 
 

LICARI 
ANGELO

CPD 
CORSICO 
(38699)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.25 13 5.25 0 11/09/2009 18/09/1986

49 0332820 
 

ALAGNA 
PIETRO

CSD 
GHEDI 
(12337)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 11/10/2013 25/11/1985

50 0319739 
 

COSTA 
LORENZO

PDD 
GAVIRATE 
(89304)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13 7 6 0 01/04/2009 22/03/1963

51 0301899 
 

PAGANO 
MASSIMO

PDD 
PALADINA 
(10397)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 12/11/2009 07/06/1983

52 0325511 
 

CORTESI 
GIACOMO 
FRANCESCO

CPD 
TREVIGLIO 
(10290)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

12.25 7 5.25 0 21/05/2010 28/09/1987

53 0306117 
 

TRIFIRO' 
CLAUDIO

CPD IVREA 
(63585)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6 0 6 0 01/04/2009 16/10/1983

54 0332681 
 

MURANIA 
LEA

CPD 
CINISELLO 
BALSAMO 
C. REC. 
(38663)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

4.5 0 4.5 0 23/02/2011 12/05/1986

55 0316053 
 

LICARI 
FABRIZIO 
IGNAZIO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-9.5 0 3 -12.5 19/04/2013 03/01/1983

56 0413665 
 

FIORINO 
FABIO

CSD 
LISSONE 
(38692)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

-13 7 1.5 -21.5 02/02/2015 18/09/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

57 0278213 
 

DILIBERTO 
SALVATORE

CDM 
PORDENO
NE REC S 
CATERINA 
(91209)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
164.25

13 5.25 -182.5 27/10/2009 06/05/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0413925 
 

BURGIO 
MICHELE 
ANDREA

CPD 
CANELLI 
(76249)

AT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

33.5 17 1.5 15 02/02/2015 29/01/1969

2 0256807 
 

SANFRATELL
O ANNA 
SILVIA

CPD 
ALESSAND
RIA 
REC.CURI
EL BIS 
(01393)

AL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

26.5 7 4.5 15 06/07/2010 26/05/1964

3 0253399 
 

GIARGIANA 
VENERINA

CDM 
TREVISO 
REC DUCA 
D'AOSTA 
(65205)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

25.75 19 6.75 0 16/01/2008 16/04/1978

4 0245476 
 

MARCHIAFAV
A WANDA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

17.25 12 5.25 0 24/02/2010 06/04/1974

5 0295023 
 

MACALUSO 
GIUSY

CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

4.5 0 4.5 0 08/03/2011 14/02/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRAPANI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME *

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0321680 
 

IMPEDUGLIA 
FRANCESCO

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

-38.25 24 5.25 -67.5 02/03/2010 11/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\BANCOPOSTA - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0232070 
 

CARDELLA 
GIOVAN 
BATTISTA

BP/O/GST/
CUAS 
PUGLIA 
(07PF0)

BA BANCOPOS
TA                  

            

Operatore 
Produzion

e 
CuasSenio

r

C FULL 
TIME

5 7 7.5 -9.5 12/10/2006 10/12/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0154487 
 

DE TOFFOLI 
LAMBERTO

CALTRAN
O (69018)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

60.5 23 22.5 15 23/12/1986 03/05/1965

2 0300662 
 

GIACOMINI 
CLAUDIO

VILLA DI 
VILLA 
(08085)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

38.75 17 6.75 15 18/02/2008 03/01/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Call Center\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0323345 
 

BUSTI LO 
PIANO LEDA

MP/SC/ASF
ACP/CONT
ACT 
CENTER 
VE 
(67PUCC)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Call 

Center

C PART 
TIME

6.5 0 7.5 -1 22/03/2007 10/11/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0194475 
 

CARLUCCI 
ROSARIO

TEANO 
(16123)

CE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.25 7 14.25 15 11/04/1998 11/03/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0192830 
 

ZANNINI 
ELIANA

CAVIOLA 
(08015)

BL MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

52.75 22 15.75 15 20/05/1996 25/07/1970

2 0305516 
 

BORINATO 
ERIKA

PEDESCAL
A (69078)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C PART 
TIME

44 23 6 15 01/04/2009 23/06/1973
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\MERCATO PRIVATI - Operatore TSC\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0132786 
 

DE MAIO 
FRANCESCO 
SAVERIO

MP/SC/SB
OCP/TSC 
NA 
(40PTSC)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
TSC

C FULL 
TIME

46 7 24 15 06/11/1984 24/09/1961

2 0159496 
 

DIRETTO 
ROSAMARIA

MP/SC/SB
OCP/TSC 
NA 
(40PTSC)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
TSC

C FULL 
TIME

43.75 7 21.75 15 20/07/1987 24/09/1966
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0403137 
 

SANTINI 
GIULIA 
MARIA

PONTECU
RONE 
(01189)

AL MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

36.25 19 2.25 15 01/02/2014 07/07/1980

2 0286687 
 

STEA 
NICOLA 
RAFFAELE

SAN 
MARCO IN 
LAMIS 
(26045)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 16/08/2007 26/02/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Accettazione G.C./Customer Service\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0146921 
 

PELI 
MICHELA

CP 
BS/ACCET.
NE GC 
(12268F)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Accettazio
ne Grandi 

Clienti

D FULL 
TIME

38.25 0 23.25 15 02/11/1985 10/09/1961
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0238730 
 

DI BIASE 
STEFANIA

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

37.75 13 9.75 15 22/03/2004 31/05/1978

2 0318499 
 

LANTIERI 
PATRIZIA

CMP C BO-
PROD-
LAV.CORR.
REGISTR 
(11167Y)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-28 0 7.5 -35.5 01/09/2006 19/08/1963
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0178977 
 

PIROLI 
PAOLA

PDD 
SORAGNA 
(44315)

PR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

46.5 12 19.5 15 01/10/1990 25/08/1960

2 0265973 
 

ZAGARELLA 
FABIO 
ANTONIO

CPD 
MILANO 
REC. 
TICINESE 
(38637)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.5 13 10.5 15 25/07/2002 13/07/1981

3 0249833 
 

BIANCHI 
MARIA

CPD 
FERENTIN
O (81166)

FR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

35.25 12 8.25 15 02/11/2005 24/06/1967

4 0291190 
 

FERRAZZI 
SAUL

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

34.75 13 6.75 15 18/02/2008 22/06/1976

5 0195117 
 

STOPIGLIA 
PAOLO

CPD 
BASSANO 
DEL 
GRAPPA 
(69219)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.25 0 14.25 15 18/04/1998 21/01/1971

6 0208226 
 

FELICI 
VALERIA

PDD 
COLOGNA 
VENETA 
(68263)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26 17 9 0 18/03/2005 31/01/1973

7 0242607 
 

GIACOMINI 
ROBERTO

PDD/DESE
NZANO 
DEL 
GARDA 
(12334)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 22/04/2006 21/10/1973

8 0277287 
 

BETTONI 
ROSARIA

CSD 
SARNICO 
(10294)

BG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 10/10/2007 23/06/1982

9 0253844 
 

BONFIGLIO 
VALENTINA

CPD 
PATERNO' 
(17185)

CT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 06/08/2011 05/06/1978

10 0227300 
 

POLONIATO 
NADIA

CPD 
VOGHERA 
(45219)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

13.75 7 6.75 0 16/01/2008 04/03/1965

11 0259797 
 

MORETTI 
DAVIDE

CPD ROMA 
REC OSTIA 
C DEL 
GRECO 
(70084)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

7.5 0 7.5 0 16/01/2007 04/02/1971

12 0269828 
 

GRIMALDI 
FRANCESCA

CPD 
VICENZA 
REC 
S.LAZZAR
O (69216)

VI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

0 12 1.5 -13.5 11/03/2015 25/12/1966

13 0212760 
 

IALENTI 
NICOLA

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-0.75 0 6.75 -7.5 16/07/2007 14/01/1976

14 0204766 
 

MERELLI 
MARCO

PDD MIRA 
(67175)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-2 0 13.5 -15.5 25/01/1999 12/06/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRENTO\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0256110 
 

MASELLA 
FATIMA

RURES/RU
O/RS1/GP
CL/RU 
RAM 2 
(79PRU1)

TA RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

35.5 13 7.5 15 19/12/2006 27/07/1973

2 0321048 
 

BONATO 
EMANUEL

RURES/RU
O/RNE/GP
CL/RU 
RAM 1 
(42PRU1)

PD RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 22/08/2011 22/01/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TREVISO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0104379 
 

COLOMBO 
MARIA 
ROSARIA

TORINO 49 
(63499)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 27/04/1982 07/10/1957

2 0312395 
 

FRASSINETI 
LUCA

NOICATTA
RO (07046)

BA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

18 0 3 15 29/03/2013 29/09/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TREVISO\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0105574 
 

RIVALETTO 
MARIA LUCIA

LOMAZZO 
(20118)

CO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

48.25 7 26.25 15 24/05/1982 07/03/1957
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TREVISO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0210126 
 

GARRUZZO 
CARMELO

CSD 
POLISTEN
A (53242)

RC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 27/04/2006 28/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TREVISO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Monitoraggio Qualità e Audit Processi\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0301130 
 

TRIMBOLI 
NATALE

CSD FIERA 
DI 
PRIMIERO 
(74607)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

OP. 
MONITOR

AGGIO 
QUAL. E 
AUDIT 
PROC

C FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 22/05/2008 04/07/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TREVISO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0262603 
 

SIST MARA CPD 
MILANO 
REC. 
BOVISA 
(38630)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 08/10/2005 18/01/1965

2 0189293 
 

COMENTALE 
LUIGI

CPD 
OLGIATE 
COMASCO 
(20411)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

15.75 0 15.75 0 06/12/1995 14/03/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRIESTE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0306954 
 

BELLANCA 
MASSIMO

NAPOLI 75 
(40413)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
d'Accoglie

nza

C FULL 
TIME

-12 7 4.5 -23.5 05/07/2010 25/04/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRIESTE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0222342 
 

ESPOSITO 
ANTONIO

FIL VE 
COMM 
PRIVATI 
(67PAC)

VE MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

No Sala

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 23/07/2007 20/08/1975

2 0371202 
 

DIMARTINO 
LUCA

PALERMO 
36 (43178)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/01/2011 01/11/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRIESTE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0332108 
 

TRIDENTI 
GIOVANNA

CP 
BS/SMIST 
E TRASP 
(12268J)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 29/11/2010 31/07/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



TRIESTE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0204475 
 

CAPELLA 
SILVIA

CPD 
BIELLA 
REC.MICC
A (90313)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

42 18 9 15 31/03/2005 19/03/1970

2 0302781 
 

PRIMAVERA 
PAOLO

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

38.25 18 5.25 15 24/02/2010 11/09/1975

3 0313381 
 

ERRICO 
MARCO

CPD 
CASALECC
HIO DI 
RENO 
(11242)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 26/03/2012 27/10/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



UDINE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0167642 
 

LANER 
ASTRID

BOLZANO 
5 (88020)

BZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

20.5 0 21 -0.5 21/11/1988 01/05/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



UDINE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0230769 
 

CORTELLO 
SILVIA

CPD 
PORTOGR
UARO 
(67170)

VE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 18/06/2007 26/03/1962

2 0283288 
 

DONATI 
SARA

PDD 
FREGONA 
(65282)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28 7 6 15 02/07/2008 18/02/1979

3 0312586 
 

GRAVINA 
ANTONIO

CDM 
ISERNIA 
REC.XXIV 
MAGGIO 
(71178)

IS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

25 7 3 15 17/09/2012 05/08/1986

4 0396859 
 

CALLIGARO 
SIMONE

PDD PIEVE 
DI SOLIGO 
(65223)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 16/04/2014 06/08/1981

5 0395800 
 

DEGAN 
BIANCHET 
ANASTASIA

CPD 
CONEGLIA
NO 
RECAPITO 
(65206)

TV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-35.25 0 2.25 -37.5 16/04/2014 15/06/1983

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 1051 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



UDINE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0245282 
 

MAZZARELLI 
ANTONIO

CSD 
TURATE 
(20457)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

24.75 18 6.75 0 02/12/2007 07/06/1965

Stampa del 3/10/2017 1:27:47 PM Pagina 1052 di 1091

N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VARESE\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0188917 
 

MORELLI 
GIUSEPPE

BENTIVOG
LIO (11010)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

30.75 0 15.75 15 10/10/1995 03/02/1964

2 0302067 
 

RINALDI 
ROSVALDO

VERGANO 
DI 
BORGOMA
NERO 
(41419)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

28 7 6 15 01/04/2009 25/07/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VARESE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0199536 
 

SANNINO 
CIRO

NAPOLI 
FUORIGRO
TTA 
(40391)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 21/02/2007 16/10/1963

2 0290952 
 

BARBONE 
MARIA

NAPOLI 29 
(40073)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 10/06/2005 11/04/1970

3 0270558 
 

CARRANO 
MARIANGELA

ROMA 161 
(55811)

RM MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

22.5 0 7.5 15 13/02/2007 28/07/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VARESE\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0400346 
 

ABATE 
ANGIE

OLIVAREL
LA (37086)

ME MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/11/2013 19/05/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VARESE\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0354462 
 

LAI 
FEDERICA

GOZZANO 
(41121)

NO MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

25.75 7 3.75 15 02/11/2011 31/10/1985
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VARESE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0210132 
 

GROSSO 
BARBARA

CPD 
BIELLA 
REC.MICC
A (90313)

BI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

24 0 9 15 30/07/2004 29/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VARESE\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0309280 
 

CUDA 
TERESINA

CPD 
BOLOGNA 
RECAPITO 
ROVERI 
(11227)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 16/01/2012 30/09/1975

2 0300192 
 

INDACO 
MICHELE

CPD 
NAPOLI 
REC.MERG
ELLINA 
(40451)

NA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8 10 7.5 -9.5 18/05/2007 07/06/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VENEZIA\MERCATO PRIVATI - Dir. UP e collaboratori\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0108635 
 

BOATTO 
MAURIZIO 
ADRIANO

SESTO 
FIORENTIN
O (25202)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Specialista 
UP

B FULL 
TIME

40.5 0 25.5 15 16/09/1982 26/02/1958

2 0101423 
 

TOMBOLA 
LAURA

BANCHETT
E (63028)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. UP B FULL 
TIME

21.75 0 26.25 -4.5 01/03/1982 18/02/1960
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VENEZIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0155321 
 

SORANNO 
VALERIA

CARDANO 
AL CAMPO 
(89132)

VA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37.5 0 22.5 15 29/12/1986 26/02/1962

2 0166353 
 

NARRETTI 
MARIA 
ROSARIA

SAN 
GIORGIO A 
CREMANO 
(40099)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

36.75 0 21.75 15 16/06/1988 29/10/1961

3 0238185 
 

COCO 
CATERINA

TREPUNTI 
(17105)

CT MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

30.25 7 8.25 15 02/09/2005 09/05/1962

4 0177056 
 

MILAN SONIA CASARSA 
DELLA 
DELIZIA 
(91116)

PN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.5 7 19.5 0 25/07/1990 29/04/1959

5 0370014 
 

SORRENTIN
O LUIGI

LICIGNAN
O DI 
NAPOLI 
(40035)

NA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 01/06/2011 07/08/1979

6 0143494 
 

D'ANGELO 
AURELIA

TURBIGO 
(38199)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 23.25 0 01/10/1985 02/01/1959

7 0376982 
 

D'ODORICO 
STEFANIA

LATISANA 
(66066)

UD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 01/07/2011 21/04/1989

8 0402931 
 

DE MARCHI 
FRANCESCA

SAN VITO 
AL TORRE 
(66420)

UD MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/01/2014 07/08/1989
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VENEZIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0371133 
 

GIANNOBILE 
LAURA

PONTEDE
RA (49080)

PI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario 

Dedicato

B FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 03/01/2011 13/08/1981
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VENEZIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0293328 
 

FOTI 
ANDREA

CSD 
VALMADR
ERA 
(20409)

LC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

40 19 6 15 14/07/2008 14/02/1981

2 0366129 
 

LUNGO 
ANTONIO

CPD RHO 
RECAPITO 
(38659)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 11/02/2013 03/05/1989

3 0255485 
 

MODOLO 
FULVIO

CDM 
PORDENO
NE REC S 
CATERINA 
(91209)

PN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-45.25 7 8.25 -60.5 15/02/2006 10/06/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERBANO CUSIO OSSOLA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0294614 
 

D'AMICO 
SALVATORE

BAGHERIA 
2 (43197)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

37.25 17 5.25 15 03/05/2010 24/05/1969
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERBANO CUSIO OSSOLA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302847 
 

CANGIANIEL
LO FLAVIA

PDD 
ARBIZZAN
O (68334)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

29.5 25 4.5 0 14/12/2010 23/06/1983
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERCELLI\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Operatore Produzione\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0184393 
 

BORDINO 
LUIGI

PCL/IO/AL 
LO/ELI MI 
(38YC3)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Operatore 
SIN\CSA

C FULL 
TIME

45.75 12 18.75 15 22/05/1992 01/05/1968
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0175051 
 

DEL 
MONACO 
TERESA

CARPI 
(39012)

MO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

47.25 12 20.25 15 07/06/1990 03/05/1961

2 0130488 
 

ERRICO 
MATTEO

CERIGNOL
A 2 (26096)

FG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

46.75 7 24.75 15 19/06/1984 27/06/1957

3 0188569 
 

VALLO 
LOREDANA

BOLLATE 
(38022)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

27 0 12 15 27/06/2001 11/12/1962

4 0246677 
 

CRUPI GATTI 
CARMELA 
DANIELA

CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35025)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 14/07/2005 30/12/1976

5 0363855 
 

LANDOLINA 
LUCA

CESANO 
BOSCONE 
(38464)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 03/01/2011 03/02/1989
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERONA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0344614 
 

DA PRA' 
MICHELA

SAN 
SPERATE 
(13218)

CA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 01/03/2014 28/11/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERONA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0193555 
 

GARDONI 
STEFANIA

GUIDIZZOL
O (35044)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

41.25 12 14.25 15 21/10/1997 28/08/1971

2 0209641 
 

BERNINI 
KATIA

CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35025)

MN MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

35.5 7 13.5 15 16/10/1998 08/01/1974

3 0221037 
 

GIURRANDIN
O ANGELA

BEDIZZOL
E (12013)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

31 7 9 15 14/08/2004 03/04/1974
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0209155 
 

FAMELI 
LUCIA

CDM 
MANTOVA 
REC.NENN
I (35140)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

18.75 0 3.75 15 23/03/2012 07/09/1973

2 0346935 
 

RIZZELLI 
RAFFAELLA

CPD 
CASTIGLIO
NE DELLE 
STIVIERE 
(35141)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

8.5 12 6 -9.5 27/10/2008 18/02/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300116 
 

CRAIGHERO 
MICHELA

CPD 
BOLZANO 
REC. 
RESIA 
(88232)

BZ POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D PART 
TIME

33.75 12 6.75 15 16/07/2007 06/06/1964

2 0399089 
 

CALABRO' 
EMANUELE

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E PART 
TIME

17.25 0 2.25 15 02/05/2014 18/01/1993
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERONA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0294120 
 

BIANCHINI 
NICOLA

CPD INTRA 
(41433)

VB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

45.25 25 5.25 15 03/03/2010 22/02/1972

2 0278245 
 

GAI FILIPPO CSD 
BONDENO 
(24146)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 7 7.5 15 22/09/2006 12/08/1978

3 0211020 
 

BOLDRINI 
LAURA

PDD 
POGGIO 
RUSCO 
(35155)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

28.5 0 13.5 15 16/10/1998 19/11/1974

4 0246814 
 

GEROLA 
ALESSANDR
A

PDD 
CASTEL 
GOFFRED
O (35152)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 01/06/2004 24/01/1983

5 0303718 
 

EVANGELIST
A ROCCO

CPD 
BUSTO 
ARSIZIO 
RECAPITO 
(89299)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 02/07/2010 11/03/1983

6 0248559 
 

NUZZI 
LORENZA

CPD 
POMEZIA 
RECAPITO 
(55804)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9.5 7 4.5 -2 18/11/2010 24/04/1964

7 0234872 
 

LIGUORI 
ROSA

CPD 
PERUGIA 
RECAPITO 
CITTA' 
(46465)

PG POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

6.75 0 6.75 0 19/11/2007 24/07/1965

8 0262520 
 

DI NUNZIO 
MARIO

PDD SAN 
BENEDETT
O PO 
(35154)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-4.75 0 3.75 -8.5 16/04/2012 03/09/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VERONA\RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - Operatore Senior\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0265196 
 

BOLLINO 
OSCAR 
ANTONIO

RURES/RU
O/RLO/GP
CL/RU 
RAM 2 
(38PRU2)

MI RISORSE 
UMANE E 

ORGANIZZA
ZIONE          

Operatore 
Staff

C FULL 
TIME

43.5 18 10.5 15 25/07/2002 24/10/1979
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0130017 
 

MAZZINI 
ROSANNA 
PROVVIDENZ
A SETTIMA

BERGAMO 
CENTRO 
(10001)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

26.25 7 24.75 -5.5 06/06/1984 27/05/1960

2 0231871 
 

ROCCO 
GIANCARLO

DELLO 
(12074)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 25/11/2004 16/01/1974

3 0251575 
 

BRETTI 
ANGELA

BRESCIA 6 
(12243)

BS MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

24 0 9 15 25/02/2005 20/02/1981

4 0204346 
 

SALERNO 
SILVIO

SESTO 
IMOLESE 
(11112)

BO MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 11/10/2005 02/02/1970

5 0232612 
 

MAZZUCA 
GIOVANNI

SANT'ANG
ELO LE 
FRATTE 
(51118)

PZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Dir. U. P. 
Monoperat

ore

C FULL 
TIME

19.5 23 9 -12.5 05/05/2005 04/12/1977

6 0324297 
 

D'AMICO 
GIANLUCA

CASALMA
GGIORE 
(22012)

CR MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 28/06/2011 19/06/1976

7 0333342 
 

LA TESSA 
LUIGI

BERGAMO 
2 (10015)

BG MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 25/01/2011 15/07/1976

8 0173105 
 

SOLANO 
GIOVANNA

SETTIMO 
TORINESE 
1 (63553)

TO MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

-55.25 12 20.25 -87.5 15/05/1990 12/04/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0403100 
 

CALCAGNO 
FRANCESCA

PALERMO 
12 (43069)

PA MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

24.25 7 2.25 15 01/02/2014 02/10/1992
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0300982 
 

IELO 
DEMETRIO

SANDRIGO 
(69097)

VI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

21.75 0 6.75 15 19/05/2008 13/10/1984

2 0324134 
 

MAZZEO 
ANTONELLA

MILANO 40 
(38237)

MI MERCATO 
PRIVATI         

                

Spec. 
Consulent

e 
Finanziario

B FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 20/07/2010 31/12/1980
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Addetto Staff\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0320748 
 

VALENTI 
BASILINA

CMPC 
MIBOR/CO
NTR OP E 
CONT INT 
(38594P)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. Staff 
senior

D FULL 
TIME

25.5 18 7.5 0 20/01/2007 31/01/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0206730 
 

GERACE 
DOMENICO

CPD 
MILANO 
RECAPITO 
CORVETT
O (38664)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra 

Recapito

C FULL 
TIME

16 13 10.5 -7.5 17/07/2002 02/01/1972
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Caposquadra\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231611 
 

GRILLO 
MAURIZIO

CMPC MI 
BORR/P 2 
CSI/LAV 
COR 2 
(38713Z)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Caposqua
dra

C FULL 
TIME

15.5 13 6 -3.5 03/11/2008 10/10/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0318761 
 

ARTESE 
TIZIANA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 08/02/2012 09/03/1978

2 0293884 
 

RIGGIO 
MARIA 
CRISTINA

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

13.75 17 8.25 -11.5 13/12/2005 18/06/1975

3 0201035 
 

RESTUCCIA 
SAVERIO

CMP MI 
CSI/P 2 
CSI/RICEV 
INVIO 
(38713U)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

11.5 7 4.5 0 11/08/2010 30/03/1966

4 0341676 
 

CATENI 
ASSUNTA

CPD 
BRONI 
(45221)

PV POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

7.5 17 6 -15.5 03/11/2008 15/08/1970

5 0244349 
 

CIRIANNI 
GRAZIELLA

CMP C BO-
PROD-
LAVORAZI
ONI CORR 
(11167Z)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion
e Junior

E FULL 
TIME

-37.75 13 3.75 -54.5 23/04/2012 30/11/1970

6 0304274 
 

MAMONE 
VINCENZO

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Add. 
Lavorazion
i Interne 

senior

D FULL 
TIME

-50 0 4.5 -54.5 06/07/2010 08/08/1985

7 0212930 
 

GIGLIO 
PAOLA 
CORINNE

CMP C MI 
ROS/P1/LA
V COR 1 
(38615R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

-70 18 1.5 -89.5 15/07/2014 03/03/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0326890 
 

FIGLIUZZI 
ROBERTO 
FRANCESCO

CSD 
BAGNOLO 
MELLA 
(12347)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

32.5 13 4.5 15 16/12/2010 12/02/1976

2 0303437 
 

MENDICINO 
LORENZO

PDD 
ROMAGNA
NO SESIA 
(41437)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 19/07/2010 07/07/1984

3 0230596 
 

GUERRISI 
MASSIMO

CPD 
MONZA 
RECAPITO 
(38662)

MB POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.75 0 9.75 15 07/08/2003 07/10/1973

4 0214536 
 

LOCOCO 
NAZZARENO 
UGO

PDD 
BESOZZO 
(89319)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

24.25 19 5.25 0 24/02/2010 02/06/1977

5 0308170 
 

CORTESE 
BRUNA

PDD 
RUBANO 
(42207)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

23.5 19 4.5 0 18/11/2010 14/05/1986

6 0205585 
 

VACCARO 
GIOVANNI

CDM 
FERRARA 
REC 
CENTRO 
(24143)

FE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 28/09/2005 12/02/1971

7 0295103 
 

CONDOLEO 
FRANCESCO

CPD 
LEGNANO 
RECAPITO 
(38661)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 17 6 -2 24/07/2008 26/05/1975

8 0300657 
 

MASTROIAN
NI 
ALESSANDR
O

CPD 
POMBIA 
(41435)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

21 0 6 15 01/04/2009 06/01/1985

9 0329803 
 

SCARCELLO 
MARCO 
GIOVANNI

CSD 
LOMAZZO 
(20416)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 19/11/2009 23/08/1979

10 0303480 
 

FALLETI 
FRANCESCO

CPD 
SCANDIAN
O (54142)

RE POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 13/11/1984

11 0365196 
 

DE BIASE 
ANDREA

CPD 
CHIARI 
(12352)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

18 0 3 15 17/12/2012 23/10/1984

12 0303616 
 

NOTARIANNI 
ADRIANO

CPD 
POMBIA 
(41435)

NO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

17.5 13 4.5 0 01/10/2010 27/07/1985

13 0340273 
 

DI BELLA 
VEDOVATO 
GIANLUCA

CPD ALBA 
3 CENTRO 
OPERATIV
O (23377)

CN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

17.25 0 2.25 15 15/05/2014 19/05/1980

14 0314220 
 

DE VITA 
CLAUDIA

CPD 
TERRACIN
A (96203)

LT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E FULL 
TIME

16.75 13 3.75 0 08/05/2012 05/10/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

15 0222017 
 

CALZONE 
SANDRO

PDD 
GUIDIZZOL
O (35153)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

11 18 10.5 -17.5 02/12/2002 14/08/1969

16 0254206 
 

D'AGOSTINO 
TIZIANA

CPD ROMA 
REC.ACILI
A (55742)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9.25 24 6.75 -21.5 29/05/2008 16/09/1975

17 0331759 
 

APA 
DOMENICO

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9.25 7 3.75 -1.5 06/04/2012 07/04/1982

18 0194811 
 

BRUNO 
MARCO

CPD ROMA 
RECAPITO 
CASILINO 
(55777)

RM POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

1.75 0 14.25 -12.5 16/04/1998 02/09/1969

19 0236568 
 

MAZZOTTA 
FABIO

CPD 
POLICORO 
(93161)

MT POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

0.5 18 9 -26.5 03/02/2005 04/08/1976

20 0291816 
 

RASO 
ROBERTO

CPD 
CANTU' 
(20405)

CO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-43 21 4.5 -68.5 08/07/2010 16/02/1978
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VIBO VALENTIA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0245630 
 

QUALTIERI 
STEFANIA

PDD 
BORGORI
CCO 
(42216)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

23.5 19 4.5 0 02/05/2011 17/09/1977

2 0281699 
 

DICHIERA 
MARIA

CPD 
LAVENO 
MOMBELL
O (89316)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.5 23 6 -8.5 04/08/2008 17/09/1976

3 0325274 
 

CALOPRESTI 
DOMENICO

CPD 
FELTRE 
(08153)

BL POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

16 12 4.5 -0.5 03/03/2011 14/08/1970

4 0229442 
 

MAZZA 
ANTONIO

CPD 
PADOVA 
RECAPITO 
ANTENOR
E (42195)

PD POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e junior

E PART 
TIME

-32.25 7 5.25 -44.5 28/10/2009 31/10/1967
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VICENZA\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0281448 
 

REALI SARA CASTELFI
ORENTINO 
(25033)

FI MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 
Promiscuo

C FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 14/06/2006 16/07/1982
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VICENZA\MERCATO PRIVATI - Specialista Clienti Retail\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0297762 
 

BARRESI 
IRENE

FIL ALBA 
COMM 
PRIVATI 
(23PBC)

CN MERCATO 
PRIVATI         

                

Venditore 
Mobile UP 

No Sala

B FULL 
TIME

28.75 7 6.75 15 02/05/2008 10/11/1984
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VICENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0231654 
 

STANGONI 
SARA

CMP C TO 
ROMOLI-
PROD-
LAV.COR.1 
(63583R)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 29/09/2004 10/09/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VICENZA\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0280480 
 

CAROTTA 
TIZIANA

CSD 
LAVARON
E 
CAPPELLA 
(74601)

TN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

33.75 12 6.75 15 16/10/2007 13/05/1969

2 0323044 
 

MARRAZZO 
BENNARDO

CPD 
BOLLATE 
(38710)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 17/07/2009 25/10/1977

3 0405111 
 

IMPERIALE 
ENZA

CPD 
BRESCIA 
REC.DALM
AZIA 
(12329)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

2.25 0 2.25 0 20/03/2014 16/02/1970
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VITERBO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0230067 
 

PAPACCHIOL
I MARCO

SANTA 
MARIA 
CODIFIUM
E (24020)

FE MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 20/09/2005 27/02/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VITERBO\MERCATO PRIVATI - Operatore Senior/Mono Operatore\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0398347 
 

NOCITO 
RAFFAELE

ACCONIA 
(18251)

CZ MERCATO 
PRIVATI         

                

Operatore 
Sportello 

Junior

D PART 
TIME

18 0 3 15 01/07/2013 03/11/1986
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VITERBO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Lavorazioni Interne - Smistamento\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0282234 
 

LAMBERTO 
GIOVANNI

CMPC 
MIBORR-P 
1 CMP-LAV 
COR 1 
(38594R)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

24 0 9 15 26/01/2005 04/02/1986

2 0228135 
 

ADDAMO 
MARIA 
CONCETTA

CMP C TO 
ROMOLI-
PR-
LAV.COR.R
EG 
(63583Y)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Addetto 
Produzion

e 

D FULL 
TIME

8.5 0 9 -0.5 21/01/2005 08/09/1962
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VITERBO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\FULL TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0189025 
 

GIORDANO 
SALVATORE

CPD 
TORINO 
REC.REISS 
ROMOLI 
(63573)

TO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

37 7 15 15 23/04/1997 22/12/1964

2 0223266 
 

ALBORE' 
GIUSEPPE

CDM 
VARESE 
REC 
BELFORTE 
(89296)

VA POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

29.5 13 1.5 15 18/03/2015 15/03/1979

3 0231304 
 

RAPINESI 
CARLO

PDD 
QUISTELL
O (35148)

MN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

26.5 7 4.5 15 25/11/2010 28/01/1963

4 0213599 
 

STELLA 
SIMONE

CPD 
SASSUOL
O 
RECAPITO 
(39203)

MO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

23.25 0 8.25 15 13/10/2005 26/08/1976

5 0283963 
 

GARUFI 
EMILIANO

PDD 
ARVIER 
(98179)

AO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

20.25 0 5.25 15 05/05/2010 15/03/1978

6 0297381 
 

PITTARO 
EMANUELA

CSD 
VEROLAN
UOVA 
(12358)

BS POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

19.5 0 4.5 15 28/10/2010 19/02/1985

7 0294834 
 

PELECCA 
ANTONELLA

CSD 
SENIGALLI
A (02161)

AN POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

9 0 9 0 21/12/2004 16/02/1966

8 0199762 
 

BASILI 
ANTONIO

CPD FANO 
RECAPITO 
(47165)

PU POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

8.25 0 8.25 0 12/12/2005 21/03/1964

9 0409779 
 

ROSA 
SIMONA

CPD 
MILANO 
REC.ISOLA 
(38633)

MI POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-68 19 1.5 -88.5 11/07/2014 10/10/1983

10 0235947 
 

CHIOVELLI 
LAURA

CMP C BO-
PROD-
RICEVIM.I
NVIO 
(11167U)

BO POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D FULL 
TIME

-
147.25

0 5.25 -152.5 29/10/2009 28/05/1976
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione



VITERBO\POSTA, COMUNICAZIONE E LOGISTICA - Recapito\PART TIME

Pos. Matric. Nominativo Ufficio di 
Proven.

Prov. 
di 

Prove
n.

Funzione 
Aziendale

Figura 
Prof.

Liv Regime 
Orario

Punti 
Tot.

Punti 
Fam.

Punti 
Anz.

Punti 
Pres.

Data Ass. Data di 
Nascita

1 0302230 
 

TESTA 
SALVATORE 
EMANUELE

CPD 
VILLAFRA
NCA DI 
VERONA 
(68250)

VR POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

20.25 0 5.25 15 21/04/2010 22/07/1985

2 0238296 
 

POLEGRI 
MARCO

PDD 
TOLENTIN
O (34145)

MC POSTA, 
COMUNICAZ

IONE E 
LOGISTICA    

    

Portaletter
e senior

D PART 
TIME

15.25 7 8.25 0 12/12/2005 03/03/1975
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N.B.: la formalizzazione del trasferimento è subordinata alla verifica:
a) della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della domanda di trasferimento (punto 4 del comunicato al personale relativo al presente Accordo);
b) della sussistenza e/o permanenza delle specifiche idoneità alle relative mansioni da svolgere presso la sede di trasferimento;
c) del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata - per definitivo inserimento in Azienda si intende: 
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato; 
2) coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato; 
3) coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli Accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 
2012, del 21 marzo 2013 e del 30 Luglio 2015.

(*) VARIAZIONE REGIME ORARIO

Graduatoria - Mobilita Nazionale 2017 Ordine per Posizione


